Zarzadzenie Nr 20/2018
Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
z dnia 9 kwietnia 2018 roku
w sprawie trybu udzielania nauczycielom akademickim urlopéw wypoczynkowych

Na podstawie art. 133 ust. 7 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 roku, 2183 ze zm.) oraz § 148 Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

1. Nauczycielowi akademickiemu przystuguje prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze
trzydziestu szesciu dni roboczych w ciggu roku.

2. Nauczyciele akademiccy wykorzystujg urlop wypoczynkowy w tym roku kalendarzowym,
W ktérym nabyli do niego prawo, w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych,
a W szczegdlnosci w okresie przerwy letniej, w terminie ustalonym w planie urlopow.

3. Nauczyciel akademicki uzyskuje prawo do pierwszego urlopu wypoczynkowego w ostatnim
dniu poprzedzajacym letnig przerwe w zajgciach dydaktycznych, a prawo do drugiego
i dalszych urlopéw — z poczatkiem kazdego nastgpnego roku kalendarzowego.

4. Nauczyciel akademicki ma prawo do urlopu wypoczynkowego w wymiarze proporcjonalnym
do okresu zatrudnienia w przypadkach:
1) zatrudnienia w ciggu roku kalendarzowego,
2) ustania stosunku pracy w ciggu roku kalendarzowego,
3) podjecia pracy po powrocie z urlopu bezptatnego, wychowawczego oraz urlopu dla

poratowania zdrowia.

5. Nauczyciel akademicki zatrudniony w niepelnym wymiarze czasu pracy ma prawo do urlopu

wypoczynkowego w wymiarze proporcjonalnym do wymiaru zatrudnienia.

§2

1. Plan wurlopéw wustala: dyrektor instytutu, kierownik Kkatedry, kierownik jednostki
miedzywydziatowej dla podlegtych pracownikow.

2. Przy sporzadzaniu planéw urlopéw osoby, o ktorych mowa w ust. 1, kieruja si¢ koniecznoscia
zapewnienia normalnego toku pracy w uczelni oraz wnioskami pracownikow dotyczacymi
terminu wykorzystania urlopu, przy czym przy najmniej jedna cze$¢ urlopu nauczyciela
akademickiego powinna trwa¢ nie mniej niz 14 dni.

3. Plany urlopow, w trzech egzemplarzach, sporzadza si¢ do dnia 31 marca kazdego roku
kalendarzowego.

4. Jeden egzemplarz planu urlopéw otrzymuja dziekani lub prorektorzy (w odniesieniu do
jednostek miedzywydziatowych), drugi egzemplarz kierownicy jednostek organizacyjnych
wydzialow i kierownicy jednostek miedzywydzialowych a trzeci — Dzial Kadr,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku kalendarzowego.

5. Plan urlopéw podaje si¢ do wiadomosci pracownikow w sposob przyjety przez kierownikow
jednostek organizacyjnych.

§3

1. Podstawa do rozpoczecia przez nauczyciela akademickiego urlopu wypoczynkowego jest:
1) karta urlopowa lub,
2) pisemna zgoda na urlop osoby, o ktérej mowa w § 2 ust.1, wyrazona przez osobe, o ktorej
mowa w § 2 ust.1, na wniosku nauczyciela akademickiego, jezeli urlop ma by¢ udzielony
W innym terminie niz okreslony w palnie urlopow.



2. Karta urlopowa powinna by¢ wystawiona przez kierownika jednostki organizacyjnej
zatrudniajgcej pracownika lub przez osobg przez niego upowazniong.

3. W odniesieniu do rektora kartg urlopowa moze wystawi¢ Prorektor wyznaczony do zastgpstwa
rektora. W odniesieniu do prorektorow karte urlopowa moze wystawic¢ rektor.

4. Kartg urlopowa sporzadza si¢ wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do przedmiotowego
zarzadzenia.

5. Karte urlopowa sporzadza si¢ w dwoch egzemplarzach, po jednym dla:

1) pracownika,
2) jednostki organizacyjnej wystawiajacej karte.

6. Karty urlopowe winny by¢ przechowywane w jednostce je wystawiajacej przez okres 3 lat,
liczac od roku nastgpnego po roku, za ktory nauczyciel akademicki wykorzystat urlop
wypoczynkowy, a nastgpnie winny by¢ zniszczone, zgodnie z przepisami kancelaryjno -
archiwalnymi.

7. Przesunigcie terminu urlopu wypoczynkowego, zarowno na wniosek pracownika jak i jego
przetozonego nastepuje wytacznie z uzasadnionych przyczyn, na podstawie decyzji podmiotu
ustalajacego plan urlopow.

§4

Kierownicy  jednostek  organizacyjnych  wydzialow  oraz  kierownicy  jednostek
miedzywydziatowych sporzadzaja i przekazuja do Dziatu Kadr, na podstawie kart i wnioskow
urlopowych, w terminie do 31 stycznia roku nastepnego, zestawienia zawierajgce informacje o
terminach i o liczbie dni urlopu wypoczynkowego wykorzystanego przez poszczegdlnych
nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej jednostce organizacyjnej. Dane z zestawien sa
ewidencjonowane w systemie informatycznym i stanowig podstawe do naliczenia wynagrodzenia
za wykorzystany w roku ubieglym urlop wypoczynkowy ze zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia.

§5

W odniesieniu do nauczycieli akademickich, ktorym przystuguje prawo do korzystania z 50%
kosztéw uzyskania przychodow, niezaleznie od planu urlopdéw, co miesigc 1/12 przystugujacego
urlopu wypoczynkowego za dany rok kalendarzowy, jest wytaczona przy obliczaniu kosztow
uzyskania przychodu.

§ 6

Kierownicy  jednostek  organizacyjnych  wydzialow  oraz  kierownicy  jednostek
mi¢dzywydziatowych, do wystawiania, w razie potrzeby lub na wniosek pracownika,
zobowiazani sa do wydania zaswiadczen o ilosci dni wykorzystanego urlopu wypoczynkowego.

§7

Traci moc obowiazujaca Zarzadzenie Nr 24/2007 Rektora Akademii Swietokrzyskiej im. Jana
Kochanowskiego w Kielcach z dnia 29 czerwca 2007 roku w sprawie trybu udzielania
nauczycielom akademickim urlopéw wypoczynkowych oraz Zarzadzenie Nr 37/2007 Rektora
Akademii Swietokrzyskiej im. Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 26 wrzesnia 2007 roku
zmieniajace  zarzadzenie Nr 24/2007 Rektora Akademii Swictokrzyskiej im. Jana
Kochanowskiego w Kielcach z dnia 29 czerwca 2007 roku w sprawie trybu udzielania
nauczycielom akademickim urlopow wypoczynkowych.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



