Zarzadzenie Nr 70/2018
Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

z dnia 17 pazdziernika 2018 roku

w sprawie zasad pelnienia obowigzkow opiekuna naukowego, promotora i promotora

pomochiczego w przewodzie doktorskim, recenzenta w przewodzie doktorskim,

postepowaniu habilitacyjnym lub w postepowaniu o nadanie tytulu profesora, zasad ich
wynagradzania oraz wzoru umow zawieranych z jednostka zatrudniajaca kandydata

lub kandydatem do stopnia doktora, doktora habilitowanego lub profesora

Na podstawie art. 182 i art. 184 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U z 2018, poz.
1668), art. 179 ust. 1 i 2 ustawy Przepisy wprowadzajace ustaw¢ - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U z 2018, poz. 1669) oraz § 69 ust.2 Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach, zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

Pracownicy Uniwersytetu petnig obowigzki promotora lub promotora pomocniczego w zakresie
swoich obowigzkow naukowych.

Z osobami niebedacymi pracownikami Uniwersytetu, ktore sprawuja opieke naukowa nad
kandydatem do stopnia doktora sa zawierane umowy, ktére okresla warunki sprawowania opieki
naukowej. Wzor umowy stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pracownikom Uniwersytetu pelnigcym obowigzki promotora lub promotora pomochiczego
wyplacane jest po zakonczeniu przewodu doktorskiego jednorazowe wynagrodzenie na podstawie
wniosku dziekana jednostki powotujacej promotora lub promotora pomocniczego.

7 osobami niebedgcymi pracownikami Uniwersytetu, ktére peinig obowiazki promotora lub
promotora pomocniczego w przewodzie doktorskim zawierane sg umowy, ktore okre$la
obowiazki promotora i zasady wynagrodzenia. Umowy, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim
zawierane sg nie wczesniej niz Z dniem dopuszczenia przez whasciwy organ do publicznej obrony
pracy. Wzdér umowy z promotorem stanowi zatacznik nr 2, wzér umowy z promotorem
pomocniczym zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Z osobami, ktore opracowujg recenzje w przewodzie doktorskim lub postgpowaniu habilitacyjnym
oraz postgpowaniu o nadanie tytutu profesora zawierane sg umowy, ktore okreslaja w szczegdlnosci
termin sporzadzenia recenzji, wysoko$¢ wynagrodzenia oraz kary umowne. Wzor umowy stanowi
zatgcznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.
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§4

Z osobami powotanymi w sktad komisji habilitacyjnej zawierane sg umowy okreslajace zasady
wynagradzania za sporzadzenie opinii w sprawie nadania lub odmowy nadania stopnia doktora
habilitowanego.

Wzér umowy dla przewodniczacego komisji stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia.
Wzér umowy dla sekretarza komisji stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

Wzor umowy dla cztonka komisji stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego zarzadzenia.



§5

1. Wynagrodzenie dla promotorow, promotorow pomocniczych w przewodzie doktorskim,
wynagrodzenia za recenzje w przewodzie doktorskim, postgpowaniu habilitacyjnym oraz
w postgpowaniu o nadanie tytulu profesora, a takze wynagrodzenie cztonkdéw komisji
habilitacyjnej wyptaca Uczelnia.

2. Kandydat do stopnia doktora, doktora habilitowanego, tytulu profesora refunduje koszty
przewodu doktorskiego, postepowania habilitacyjnego oraz postgpowania o nadanie tytutu
profesora poniesione przez Uniwersytet, z zastrzezeniem art. 182 ust 5 i 6 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U z 2018, poz. 1668). Szacunkowa wysoko$¢ kosztow
postgpowania, na potrzeby umowy o refundacje ustala Rektor.

3. Zasady refundacji kosztow okresla umowa zawarta pomigdzy Uniwersytetem a kandydatem lub
podmiotem, ktory zobowigzat si¢ do pokrycia kosztow postgpowania 0 nadanie stopnia doktora,
stopnia doktora habilitowanego lub tytut profesora danego kandydata.

4. Wzbor umowy o refundacje¢ kosztow przewodu doktorskiego stanowi ztacznik nr 8 do niniejszego
zarzadzenia.

5. Wzor umowy o refundacje kosztow postepowania habilitacyjnego stanowi zlacznik nr 9 do
niniejszego zarzadzenia.

6. Wzor umowy o refundacje kosztéw postgpowania o nadanie tytutu profesora stanowi ztgcznik
nr 10 do niniejszego zarzadzenia.

§6

Wysokos¢ kosztow zwiazanych z przeprowadzeniem postgpowania o nadanie stopnia doktora, doktora
habilitowanego oraz tytutu profesora okreslaja odrebne przepisy.

§7

1. Traci moc zarzadzenie rektora nr 90/2012 Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia
15 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad pelnienia obowigzkéw opiekuna naukowego, promotora
i promotora pomocniczego w przewodzie doktorskim, recenzenta w przewodzie doktorskim,
postgpowaniu habilitacyjnym lub w postgpowaniu o nadanie tytutlu profesora, zasad ich
wynagradzania oraz wzoru umoéw zawieranych z jednostkg zatrudniajacg kandydata lub
kandydatem do stopnia doktora, doktora habilitowanego lub profesora

2. Zawarcie uméw stanowigcych zalaczniki nr: 2-7 winno by¢ poprzedzone ztozeniem
zapotrzebowania w Dziale Zaméwien Publicznych Uniwersytetu.

3. Umowy zawarte na podstawie zarzadzenia wskazanego w ust 1 pozostaja w mocy,
z zastrzezeniem ust 4.

4. Umowy o sprawowanie funkcji promotora pomocniczego w przewodzie doktorskim, zawarte
przed dniem 1 pazdziernika 2018r. ulegaja rozwigzaniu, najpézniej z dniem zawarcia miedzy
stronami umowy bedacej zalacznikiem 3 do niniejszego zarzadzenia, dotyczacej tego samego

kandydata.
§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



