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Regulamin projektu
+NOWE PERSPEKTYWY rozwoju Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach”
w zakresie wsparcia studentéw Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu

§1
SLOWNIK POJEC

1. Projekt - projekt pn.. ,NOWE PERSPEKTYWY rozwoju Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach” o numerze POWR.03.05.00-00-2225/17 realizowany
przez Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, wspdtfinansowany ze
srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, O I
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy
szkdt wyzszych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

2. Uniwersytet zamiennie Organizator Stazu — Uniwersytet Jana Kochanowskiego w

Kielcach, dalej UJK, bedacy Wnioskodawcqg projektu pn.: ,NOWE PERSPEKTYWY

rozwoju Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach”.

Wydziat zamiennie WLINoZ — Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu UJK.

Kandydat - student/ka UJK, ktdrzy ztozyli wypetniony Formularz zgtoszeniowy do

udziatu w projekcie.

5. Uczestnik Projektu — student/studentka UJK zakwalifikowany/a do udziotu w

»ow

Projekcie.

6. Uczestnik Szkolenia- Uczestnik Projektu zakwalifikowany do modutu podnoszenia
kompetencii.

7. Stazysta- Uczestnik Projektu zakwalifikowany do modutu programow stazowych
na Wydziale.

8. Biuro Projektu — pomieszczenie zlokalizowane w budynku Wydziatu Lekarskiego
i Nauk o Zdrowiu UJK w Kielcach, mieszczgce sie przy al. IX Wiekdw Kielc 19, 25-
317 Kielce, Instytut Fizjoterapii, pokdj nr 9A.

9. Koordynator modutu podnoszenia kompetencji na Wydziale-osoba wyznaczona
przez Rektora UJK do organizaciji certyfikowanych szkolen na Wydziale Lekarskim i
Nauk o Zdrowiu w ramach Projektu.

10. Koordynator modutu programéw stazowych na Wydziale- osoba wyznaczona
przez Rektora UJK do organizacji stazy na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu w
ramach Projektu.

11. Staz — definiowany jest zgodnie z Zaleceniomi Rady UE z dnia 10 marca 2014 r.
w sprawie ram jakosci stazy (2014/C 88/01) jako ograniczona w czasie praktyka
zawodowa, obejmujgca komponent uczenia sie i szkolenia, podejmowana w
celu zdobycia praktycznego doswiadczenia zawodowego z myslg o zyskaniu
wiekszych szans na zatrudnienie oraz utatwiajgca podjecie statego zatrudnienia.

12. Redlizator Stazu - placéwka przyjmujaca uczestnika projektu na staz.

13. Opiekun Stazysty — osoba wyznaczona przez Realizatora Stazu do opieki nad
Stazystq, monitorujgca i nadzorujgca przebieg programu stazowego w migjscu
jego realizaciji.

14. Staz miejscowy — staz realizowany w placéwce zlokalizowanej w odlegtosci do 50
km od miejsca zamieszkania Stazysty.

15. Staz poza miejscem zamieszkania - staz realizowany w placdwce zlokalizowanej
w odlegtosci ponad 50 km od miejsca zamieszkania Stazysty.
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16. Miejsce zamieszkania - miejsce, gdzie dana osoba bedgca Uczestnikiem
Projektu faktycznie mieszka/przebywa. Weryfikacja danych o zamieszkaniu
odbywac sie bedzie na podstawie pisemnego oswiadczenia ztozonego
Organizatorowi Stazu przez studenta-Stazyste.

17. Materialy zuiywalne - niezbedne materiaty zuzywalne przeznaczone Stazyscie
do readlizacji wysokiej jakosci programu stazowego, tji. materiaty ulegajgce
catkowitemu zuzyciu, wyczerpaniu lub degradacji w wyniku normalnej
eksploatacji w czasie redlizacji zadan stazowych, m.in.: ubiér ochronny,
strzykawki, igty do wktuc, srodki opatrunkowe, rekawice jednorazowe, plastry do
fizioterapii, materiaty higieniczne, jednorazowe podktady, reczniki, Srodki
dezynfekujgce do lezanek, urzgdzen itp. Wykorzystywane podczas stazu
materiaty muszg byc¢ SciSle powigzane z programem ksztatcenia i programem
stazu oraz uwzglednione w programie stazu.

18. Podstrona internetowa projektu - podstrona internetowa gtownej witryny
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach oraz WLINoZ o adresie:
www.ujk.edu.pl; www.wlinoz.ujk.edu.pl.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla cele i przedmiot Projektu w zakresie wsparcia
studentdw Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu, zasady rekrutaciji oraz zasady
organizacji wsparcia w podziale na dwa moduty: modut podnoszenia
kompetenciji (certyfikowane szkolenia) i modut programow stazowych.

2. Wsparcie  udzielane Uczestnikom w  ramach Projektu jest nieodptatne,
finansowane ze Srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego i prowadzone zgodnie z zasadg rownosci szans i niedyskryminacii.

3. Termin readlizacji Projektu obejmuje okres od 1 pazdziernika 2018 roku do 30
wrzesnia 2022 roku.

4. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do zapoznania sie z treScig niniejszego
Regulaminu i pisemnego wyrazenia zgody na akceptacje jego postanowien,
co potwierdzajq ztozeniem podpisu w dokumentacii rekrutacyjne;.

§3
CELE | PRZEDMIOT PROJEKTU

1. Celem projektu jest poprawa jakosci, skutecznosci, dostepnosci i funkcjonowania
systemu  ksztatcenia i zarzgdzania Uczelnig na  Uniwersytecie  Jana
Kochanowskiego w Kielcach poprzez opracowanie i wdrozenie Zintfegrowanego
Programu Rozwoju UJK w okresie od 01.10.2018 r. do 30.09.2022 .

2. Przedmiotem projektu na WLINoZ jest:
1).MODUL PODNOSZENIA KOMPETENCII - Certyfikowane Szkolenia w tym:

a) Kursy specjalistyczne dla kierunku pielegniarstwo. Kursy sq certyfikowane przez
Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych.

— Opieka nad pacjentem ze stomiq jelitowqg (173h),

— Pielegnowanie pacjenta dorostego wentylowanego mechanicznie (105h),

— Podstawy opieki paliatywnej (85h),

— Szczepienia ochronne dla pielegniarek (80h),

— Rehabilitacja oséb z przewlektymi zaburzeniami psychicznymi (164h),

— Zywienie dojelitowe i pozajelitowe (200h),
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— Leczenie ran (200h).
b) Kursy specjalistyczne dla kierunku potoznictwo. Kursy sg certyfikowane
przez Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych:
— Edukacja i wsparcie kobiety w okresie laktaciji (62h),
— Leczenieran (115 h),
— Szczepienia ochronne (52h),
— Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa (90h).
c) Certyfikowane kursy prowadzgce do uzyskania dodatkowych kwalifikacii
fizioterapeuty na kierunku fizjoterapia:
— Fizjoterapia w geriatrii (50h),
— Masaz funkecyjny poprzeczny iinne techniki masazu wykorzystywane
w fizjoterapii (18h),
- Kinezjotaping (18h),
— PNF podstawowy -Proprioceptive Neuromuscular Facilitation (100h),
—  Kurs McKenziego (112h).
2) MODUt PROGRAMOW STAZOWYCH.
Projekt zaktada organizacje 295 wysokiej jakosci programéw stazowych na
Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu trwajgcych 360h/3 miesigce przy czym
nie moze obejmowac mniej niz 20h/tydzieh, w podziale na kierunki:
a) lekarski — 70 stazy,
b) pielegniarstwo — 60 stazy,
c) potoznictwo - 60 stazy,
d) fizjoterapia — 30 stazy,
e) kosmetologia — 45 stazy,
f) dietetyka — 30 stazy.

§4
ZASADY REKRUTACII

1. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z zasadami réwnosci szans kobiet i
mezczyzn oraz oséb niepetnosprawnych.

2. Rekrutacja bedzie miata charakter wewnetrzny i bedzie prowadzona w ramach
danego kierunku.

3. Do udziatu w module podnoszenia kompetencji (certyfikowane szkolenia) mogg
zostac¢ zakwalifikowani studenci 4 ostatnich semestréw studidow stacjonarnych na
kierunkach:

1) pielegniarstwo,
2) potoznictwo,
3) fizjoterapia.

4. Do udzialu w module programéw stazowych mogq zostaé zakwalifikowani

studenci 4 ostatnich semestréw studidw stacjonarnych na kierunkach:
1) lekarski

2) pielegniarstwo

3) potoznictwo

4) fizjoterapia

5) Kosmetologia

6) dietetyka
5. Lliczba szkolen i stazy na danym kierunku w kazdej edycji bedzie okreslana w
ogtoszeniach o rekrutacji i umieszczana na stronie infernetowej UJK -

www.ujk.edu.pl; www.wlinoz.ujk.edu.pl.
6. Etapy rekrutacii;
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1) Akcja informacyjna wsréd studentow/tek o mozliwosci udziatu w projekcie:
maile, spotkania informacyjne, strona www.ujk.kielce.pl,
www.ujk.edu.pl/wmp/, wirtualna uczelnia, facebook.

2) Zgtoszenie checi uczestnictwa w projekcie odbywa sie poprzez ztozenie do
Biura Projektu formularza zgtoszeniowego z dotgczonymi
dokumentami/kserokopiami,  potwierdzajgcymi  spetnienie  okreslonych
kryteridw rekrutacii.

3) Formularz zgtoszeniowy (zatqcznik nr 1) mozna pobrac¢ bezposrednio w Biurze
Projektu lub ze strony internetowej UJK — www.wlinoz.ujk.edu.pl.

4) Przyjmowanie zgtoszen kandydatow do projektu w Biurze Projektu od
poniedziatku do pigtku w godz. 9:00-14:00 — Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu,
Instytut Fizjoterapii, pokdj 9A.

5) Rekrutacja prowadzona bedzie przez komisje powotang przez Dziekana
Wydziatu. W sktad Komisji wejdzie min. 2 osoby: 1 osoba z Wydziatu i 1 osoba
z zespotu zarzqgdzajgcego projektem. Komisja sprawdzi pod wzgledem
formalnym zgtoszenia, dokona punktowej oceny kryteridbw merytorycznych i
sporzqdzi  liste  rankingowg wraz < ze  wskazaniem  kandydatow
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie. Wyniki rekrutacji  zostang
udokumentowane protokotem.

6) Listy rankingowe (zawierajgce numery aloumdw kandydatdéw) zostang
udostepnione na stronie internetowej UJK — www.wlinoz.ujk.edu.pl.

7) O wyniku rekrutacji kandydaci/tki zostang powiadomieni mailowo.

8) Kandydaci niezakwalifikowani do projektu bedg mogli ztozy¢ odwotania w
formie pisemnej do Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni roboczych od dnia
otrzymania powiadomienia mailowego o wynikach rekrutacii.

9) W przypadku wiekszej liczby chetnych niz ilosci miejsc w projekcie oraz na
wypadek rezygnacji z uczestnictwa w projekcie zakwalifikowanej juz do
wsparcia osoby, zostanie utworzona lista rezerwowa.

10) Uniwersytet nie gwarantuje udziatu w projekcie wszystkim zainteresowanym
studentom.

11)Terminy rekrutacji umieszczane bedg na stronie internetowej UJK -
www.ujk.edu.pl; www.wlinoz.ujk.edu.pl.

12) Do udziatu w Projekcie nie moze przystgpic¢ osoba korzystajgca réwnoczesnie
z Programu Erasmus Plus+.

7. Kryteria rekrutacji w ramach MODULU PODNOSZENIA KOMPETENCJI:

1) status studenta/tki czterech ostatnich semestrow studidw stacjonarnych
jednolitych lub | lub Il stopienia kierunkow:

a) pielegniarstwo

b) potoznictwo

c) fizioterapia jednolite studia magisterskie

potwierdzony zaswiadczeniem z dziekanatu WLINoZ z zastrzezeniem, ze wsparcie

moze zostac¢ zawezone do konkretnego roku co zostanie podane w ogtoszeniu o

rekrutacii. Wdowczas do spetnienia kryterium pofrzebne bedzie

udokumentowanie statusu studenta/tki wskazanego roku na w.w kierunkach.

2) srednia ocen z ostatniego zaliczonego semestru studiow - liczba pkt =
wysokoS¢ Sredniej; potwierdzenie - zaswiadczenie z dziekanatu WLINoZ;

3) udokumentowana dziatalnos¢ w:

a) kotach naukowych (1pkt - jedno koto naukowe,2pkt - dwa i wiecej kot
naukowych),
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b) organizacjach studenckich innych niz koto naukowe (1pkr - jedna organizacja
studencka, 2pkt - dwie i wiecej organizacii),

Cc) organizacjach o charakterze wolontaryjno-charytatywnym f1j. fundacje,
stowarzyszenia itp. (1pkt - jedna organizacja o charakterze wolontaryjno-
charytatywnym, 2pkt - dwie i wiecej organizaciji).

Potwierdzeniem w.w aktywnosci mogq byc: kserokopia legitymacii; kserokopia
umowy; zaswiadczenie opiekuna kota naukowego, zarzgdu organizacii, osdb
uprawnionych do reprezentowania organizacji. Za kazdy udokumentowany typ
aktywnosci okreslony w literach a) b), c) przyznane bedzie od 1 do 2 pkt. tgcznie
za kryterium okreslone w pkt 3) mozna zdoby<& maksymalnie é pki.

4) dodatkowe praktyki zawodowe nie wynikajgce z planu studidow(1 pkt — jedna
aktywnose, 2 pkt — dwie i wiecej aktywnosci).

Weryfikacja na podstawie umowy/porozumienia/zaswiadczenia.

5) udziat w konkursach/zawodach o charakterze naukowym/edukacyjnym: (1
pkt —jedna aktywnosc, 2 pkt — dwie i wiecej aktywnosci).
Weryfikacja na podstawie dyplomu/zaswiadczenia organizatora.

6) Maksymalnie za wszystkie kryteria mozna uzyska¢ 15 punktéw. Listy
rankingowe bedqg tworzone od najwyzszej do najnizszej liczby uzyskanych
punktow. W przypadku gdy kilku kandydatow uzyska takg samgq liczbe
punktdw decydujgcym kryterium bedzie srednia ocen, nastepnie dodatkowe
praktyki zawodowe nie wynikajgce z planu studidw i nastepnie
udokumentowana dziatalnos¢ w  kotach naukowych, organizacjach
studenckich i organizacjach o charakterze wolontaryjno-charytatywnym.

8. Kryteria rekrutacji do modutu programéw stazowych

1) status studenta/tki czterech ostatnich semestrow studidw stacjonarnych
jednolitych lub | lub Il stopienia kierunkow:

a) lekarski

b) pielegniarstwo

c) potoznictwo

d) fizjoterapia

e) kosmetologia

f) dietetyka

potwierdzony zaswiadczeniem z dziekanatu WLINoZ z zastrzezeniem, ze wsparcie

moze zosta¢ zawezone do konkretnego roku co zostanie podane w ogtoszeniu o

rekrutacji. Wowczas do  spetnienia  kryterium  potrzebne = bedzie

udokumentowanie statusu studenta/tki wskazanego roku.

2) srednia ocen z ostatniego zaliczonego semestru studidw - liczba pkt =
wysokos$¢ Sredniej; potwierdzenie - zaswiadczenie z dziekanatu WLINoZ;

3) udokumentowana dziatalnose

a) w kotach naukowych (0,5pkt - jedno koto naukowe,1pkt - dwa i wiecej kot
naukowych),

b) organizacjach studenckich innych niz koto naukowe (0,5pkr - jedna
organizacja studencka, 1pkt - dwie i wiecej organizacii),

c) organizacjach o charakterze wolontaryjno-charytatywnym f1j. fundacje,
stowarzyszenia itp. (0,5pkt - jedna organizacja o charakterze wolontaryjno-
charytatywnym, 1pkt - dwie i wiecej organizaciji).
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Potwierdzeniem w.w aktywnosci mogg byc: kserokopia legitymacii; kserokopia
umowy; zaswiadczenie opiekuna kota naukowego, zarzgdu organizaciji, osob

uprawnionych do reprezentowania organizacji. Za kryterium okreslone w pkt 3)
litery a), b) i c) mozna zdoby¢ maksymalnie 3 pkt;

4) dodatkowe praktyki zawodowe nie wynikajgce z planu studiow(0,5 pkt —
jedna aktywnosc¢, 1pkt — dwie i wiecej aktywnosci);
Weryfikacja na podstawie umowy/porozumienia/zaswiadczenia

5) udziat w konkursach/zawodach o charakterze naukowym/edukacyjnym:
(0,5pkt — jedna aktywnos¢, 1 pkt — dwie i wiecej aktywnosci).

Weryfikacja na podstawie dyplomu/zaswiadczenia organizatora.

6) Maksymalnie za wszystkie kryteria mozna uzyskac 10 punktow. Listy
rankingowe bedqg tworzone od najwyzszej do najnizszej liczby uzyskanych
punktow. W przypadku gdy kiku kandydatéw uzyska takg samg liczbe
punktdw decydujgcym kryterium bedzie S$rednia  ocen, nastepnie
dodatkowe praktyki zawodowe nie wynikajgce z planu studidw i nastepnie
udokumentowana dziatalnos¢ w kotach naukowych, organizacjach
studenckich i organizacjach o charakterze wolontaryjno-charytatywnym.

9. Podstawowqg formg komunikowania sie stron w procesie rekrutacji oraz realizacji
wsparcia jest poczta elektroniczna. Osoba zamierzajgca wzigé udziat lub biorgca
udziat w Projekcie musi posiada¢ adres e-mail oraz regularnie odczytywac
kierowang do niej przez UJK poczte elekironiczng, a takze niezwtocznie
informowac UJK o kazdorazowej zmianie swego adresu e- mail.

10. Udziat w Projekcie nie zwalnia zakwalifikowanego studenta/tki z nalezytego

wykonywania obowigzkéw wynikajgcych ze statusu studenta (np. z zajec
dydaktycznych w ramach programu studidw, praktyki objetej programem
studidw, itp.).

§6
ORGANIZACJA WSPARCIA -
MODUL PROGRAMOW KOMPETENCJI.

1. Organizacja wsparcia  w ramach modutu podnoszenia kompetenciji
(certyfikowane szkolenia) bedzie realizowana w 4 edycjach tj:
| edycja w roku akademickim 2018/2019,
Il edycja w roku akademickim 2019/2020,
Il edycja w roku akademickim 2020/2021,
IV edycja w roku akademickim 2021/2022.

2. Na kierunku pielegniarstwo wsparcie kierowane bedzie do 200 studentéw. Kazdy z
uczestnikdw moze wzigc¢ udziat wytgcznie w jednym z wymienionych w § 3 ust.2
pkt 1a kursie.

3. Na kierunku potoznictwo wsparcie kierowane bedzie do 80 studentéow. Kazdy z
uczestnikdw moze wzigé udziat wytgcznie w jednym z wymienionych w § 3 ust.2
pkt 1b kursie.

4. Na kierunku fizjoterapia wsparcie kierowane bedzie do 140 studentéw. Kazdy z
uczestnikdw w ramach kursow wymienionych w § 3 pkt ust.2 pkt 1c moze wybrac
wytgcznie jedng z nastepujgcych sciezek wsparcia:
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1) kurs ,Fizioterapia w geriatrii” i dodatkowo jeden kurs do wyboru: ,Masaz
funkcyjny, porzeczny i inne techniki masazu wykorzystywane w fizjoterapii” lub
"Kinezjotaping — kurs podstawowy”,

2) ,,PNF podstawowy -Proprioceptive Neuromuscular Facilitation™.

3) "Kinezjotaping — kurs podstawowy”,

5. Kazdy Uczestnik Szkolenia obowigzkowo musi poddac sie dwukrotnie badaniu

bilansu kompetenciji i/lub kwalifikacji: po zakwalifikowaniu do projektu — wstepny

bilans kompetencji oraz po zakonczeniu ostatniej formy wsparcia w ramach

modutu podnoszenia kompetencji — koncowy bilans kompetencii i/lub kwalifikacji.
6. Prawa i obowiqgzki Uczestnika Szkolenia

1) Uczestnik Szkolenia ma prawo do:

a) udziatu w poszczegdlnych kursach zgodnie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu,

b) otrzymania stosownych dokumentéw [/ certyfikatéw, potwierdzajgcych
nabyte kompetencje/kwalifikacje,

c) rezygnacji z udziatu w Projekcie w wyjgtkowych sytuacja losowych.
Wymagane jest wowczas ztozenie przez Uczestnika Szkolenia pisemnego
oSwiadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny. W przypadku braku
ztozenia zgtoszenia o rezygnacji decyzje o przerwaniu wsparcia w projekcie
podejmuje Koordynator modutu podnoszenia kompetencji na Wydziale po
analizie obecnosci na poszczegdlinych kursach w uzgodnieniu z trenerami i
specjalistg ds. rozliczen. Podstawg do decyzji o przerwaniu wsparcia jest
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na trzech kolejnych zajeciach oraz brak
odpowiedzi na trzy kolejne maile przypominajgce o obowigzkach Uczestnika
Szkolenia. Od decyzji Koordynatora nie przystuguje odwotanie.

2) Uczestnik Szkolenia jest zobowigzany do:

a) wypetnienia Deklaracji uczestnictwa w projekcie (zatqgcznik nr 2) wraz z
Oswiadczeniem uczestnika (zatqcznik nr 3),

b) stosowania sie do zapisdw niniejszego Regulaminu,

c) przestrzegania ustalonego rozktadu kurséw,

d) pisemnego potwierdzania obecnosci na kursach,

e) stawiania sie na egzaminy certyfikacyjne,

f) poddania sie badaniu bilansu kompetencji i/lub  kwalifikacji  po
zakwalifikowaniu do projektu oraz po zakonczeniu ostatniego kursu,

g) wypetnienia ankiet ewaluacyjnych,

h) przekazania danych dotyczgcych kontynuowania ksztatcenia lub podjecia
zatrudnienia w ciggu 6 m-cy od zakonhczenia ksztatcenia.

7. W przypadku wydania przez Instytucje Zarzqgdzajgcq, Instytucje Posredniczgcqg lub
inny organ sprawujgcy kontrole w zakresie wydatkowania funduszy unijnych
ostatecznej decyzji podwazajgce] zasadnos¢ wydatkowania przez Uniwersytet
Srodkéw przeznaczonych na readlizacje programu ponoszgcego kompetencije
albo w przypadku koniecznosci poniesienia dodatkowych kosztéw przez
Uniwersytet w szczegdlinosci w przypadku:

a) naruszenia warunkdéw regulaminu projektu przez Uczestnika Szkolenia,

b) podania przez Uczestnika Szkolenia danych niezgodnych ze stanem
faktycznym,

c) przerwania szkolenia/kursu przez Uczestnika Szkolenia nie spowodowanego
waznymi przyczynami,
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Uczestnik Szkolenia, ktérego dziatanie lub zaniechanie stanowito podstawe do
zgdania zwrotu lub poniesienia dodatkowych kosztdw moze zostac
zobowigzany do zwrotu na rzecz Uniwersytetu wszelkich poniesionych przez
niego kosztow zwigzanych z realizacjq Projektu.
8. Zwrot Srodkéw winien nastgpic w terminie 14 dni od wezwania
wystosowanego do Strony zobowigzanej do zwrotu srodkow.

§7
ORGANIZACJA WSPARCIA -
MODUL PROGRAMOW STAZOWYCH

1. Organizacja wsparcia w ramach modutu programoéw stazowych bedzie

realizowana w 4 edycjach fj:
| edycja w roku akademickim 2018/2019,
Il edycja w roku akademickim 2019/2020,
Il edycja w roku akademickim 2020/2021,
IV edycja w roku akademickim 2021/2022.

2. Projekt zaktada organizacje 295 wysokiej jakosci programéw stazowych na
Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu trwajgcych 3 miesigce o tgcznej liczbie
360 godzin w okresie od 01.04.2019 r. do 31.12.2022 r. w fym dla studentéow
kierunku:

1) kosmetologia: 45 stazy
2) lekarski: 70 stazy

3) pielegniarstwo: 60 stazy
4) potoznictwo: 60 stazy
5) dietetyka: 30 stazy

6) fizjoterapia: 30 stazy

3. Lliczba stazy na kazdym kierunku w kolejnej edycji bedzie okreslana w ramach
rekrutacii.

4. Staz to nabywanie umiejetnosci praktycznych do wykonywania zadan
W miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z Realizatorem Stazu. Celem
stazu jest wzmocnienie praktycznych elementéw ksztatcenia studentow z
myslg o zwiekszeniu ich szans na zatrudnienie. Program stazu opracowany
bedzie wspdlnie przez Organizatora Stazu oraz Redlizatora Stazu zgodnie z
Zaleceniami Rady Unii Europejskiej z dnia 10.03.2014 r. w sprawie ram jakosci
stazy, zawierajgc m.in. cele edukacyjne stazu, odpowiednie warunki pracy
i wynagrodzenia, wymiar i czas realizacji zadan, zakres obowigzkéw Stazysty.

5. Zakres przedmiotowy stazu musi by¢ bezposrednio zwigzany z efektami
ksztatcenia na danym kierunku studidow.

6. Na staz moze zostac skierowany absolwent ww. kierunkdw. Warunkiem
koniecznym jest zawarcie umowy o redlizacje stazu jeszcze w trakcie trwania
ksztatcenia tj. do czasu obrony pracy dyplomowej. Staz musi zostac
rozpoczety najpdzniej do trzech miesiecy po zakohczeniu ksztatcenia.

7. W przypadku, gdy w wyniku rekrutacji do projektu nie zostanie
zakwalifkowane co najmniej 30% studentéw studidw stacjonarnych
ksztatcgcych sie na danym roku na konkretnym kierunku, w danym roku
akademickim Uniwersytet moze odmoéwic redlizacji stazy dla danego
kierunku, mimo pozytywnego rozpatrzenia wnioskow. W takich przypadkach
Uniwersytet za zgodq Instytucji Posredniczqcej dokona przesuniecia wolnych
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miejsc stazowych na inne kierunki studidw, ktére wskazane sq we wniosku o
dofinansowanie projektu.

8. Miejsce realizacji wysokiej jakosci programu stazowego zostanie wskazane
Stazyscie przez Organizatora Stazu. Skierowanie Uczestnika Projektu na staz
poprzedzone musi by¢ ztozeniem przez niego oswiadczenia, ze:

1) nie pozostaje z podmiotem przyjmujgcym na staz w stosunku pracy ani
stosunku wynikajgcym z umowy cywilno-prawnej,

2) nie jest wtascicielem podmiotu przyjmujgcego na staz ani nie zasiada
w organach zarzgdzajgcych podmiotem przyjmujgcym na staz,

3) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa do drugiego stopnia z  wtascicielem  podmiotu
przyjmujgcego na staz, z zadng z oséb zasiadajgcych w organach
zarzgdzajgcych podmiotem przyjmujgcym na staz ani z Opiekunem Stazysty
wyznaczonym przez podmiot przyjmujgcy na staz.

9. Wymiar stazu obejmuje 360 godzin zadan stazowych realizowanych w okresie
3 miesiecy i musi obejmowac¢ min. 20 godzin zadan stazowych
wykonywanych w tygodniu. Harmonogram zajec Stazysty u Realizatora Stazu
bedzie skorelowany z obowigzujgcym w danej placéwce systemem pracy.

10. Stazysci odbywajgcy staz otrzymujq stypendium stazowe w wysokosci brutto
rownej netto: 18,50 zt za godzine zadania stazowego.

11. Stypendium stazowe wyptacane jest za okres trwania stazu proporcjonalnie
do liczby godzin stazu zrealizowanego przez Stazyste. Stypendium stazowe dla
Stazysty wyptacane jest wytqgcznie za zrealizowane godziny stazu. Czas
poswiecony na wykonywanie czynnosci technicznych (np. wypetnianie
dokumentacji stazowej) oraz organizacyjnych (np. przejozd na uczelnie w
celu dostarczenia dokumentacji zwigzanej ze stazem) nie jest wliczany do
godzin zrealizowanego stazu. Za okres niezdolnosci do pracy oraz za okres
niewykonywania zadan stazowych stypendium stazowe nie przystuguje.

12. Stypendium stazowe co do zasady podlega ubezpieczeniu emerytalnemu,
rentowemu, wypadkowemu oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu (jezeli Stazysta
nie ma innych tytutdéw rodzgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych), jest
w catosci zwolnione od podatku dochodowego od oséb fizycznych. Sktadki
zwigzane z wymienionymi w poprzednim zdaniu ubezpieczeniami oraz innymi
nalezno$ciami publicznoprawnymi sg finansowane przez Organizatora stazu
zgodnie z obowigzujgcymi w czasie odbywania stazu postanowieniami
niniejszego regulaminu, przepisami prawa oraz interpretacjg wtasciwego
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu Skarbowego.

13. Stypendium stazowe bedzie wyptacane na rachunek bankowy podany przez
Stazyste, w terminie wyptat obowigzujgcych na Uczelni, tj. do 10 lub 20 dnia
danego miesigca, pod warunkiem dostarczenia wymaganych dokumentow
wymienionych w ust. 11, odpowiednio do 2 lub 12 dnia danego miesigca.

14. Stypendium stazowe bedzie wyptacane przez Organizatora Stazu po
dostarczeniu przez Stazyste listy obecnosci zawierajgcg opis wykonywanych
zadan za okres kazdych 4 tygodni realizacji stazu, poswiadczonej przez
Realizatora Stazu.

15. W przypadku rezygnaciji z udziatu w stazu lub zaprzestania jego odbywania,
stypendium stazowe nie moze by¢ w dalszym ciggu wyptacane.

16. W przypadku przerwania stazu, Stazysta/ka traci prawo do stypendium
stazowego oraz refundacji kosztéw z nim zwigzanych. W wyjgtkowych
przypadkach, decyzjg Koordynatora modutu programoéw stazowych na
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Wydziale, swiadczenia te mogg by¢ wyptacone do dnia przerwania stazu z
zastrzezeniem pkt.11.

17. Stazysta ma prawo do rezygnhacji z udziatu w stazu w przypadku zaisthienia
waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia na etapie rekrutacji. W
przypadku wystgpienia takich okolicznosci, Stazysta jest zobowigzany/a
niezwtocznie ztozyC rezygnacije z uczestnictwa w Projekcie wraz z podaniem
jej powodu. Pozgdane jest dotgczenie dokumentu lub/i zaswiadczenia
Swiadczgcego o zaistniatej sytuacji, uniemozliwiajgcej udziat w stazu.
Informacja o rezygnacji powinna by¢ dostarczona bezposrednio lub
przestana listem poleconym do Organizatora Stazu. W przypadku braku
dostarczenia dokumentdw wskazanych w zdaniu poprzednim, przerwanie
stazu moze nie zosta¢ uznane za spowodowane waznymi przyczynami.

18. W przypadku wydania przez Instytucje Zarzgdzajgcq, Instytucje Posredniczacg
lub inny organ sprawujgcy kontrole w zakresie wydatkowania funduszy
unijnych ostatecznej decyzji podwazajgcej zasadnos¢ wydatkowania przez
Organizatora Stazu $Srodkdw  przeznaczonych na readlizacje programu
stazowego albo w przypadku koniecznosci poniesienia dodatkowych kosztow
przez Realizatora Projektu w szczegdlnosci w przypadku:

a) naruszenia warunkéw regulaminu projektu lub umowy o staz przez

Realizatora Stazu,

b) naruszenia warunkdw regulaminu projektu lub umowy o staz przez Stazyste,

c) podania przez Stazyste albo Realizatora Stazu danych niezgodnych ze
stanem faktycznym,

d) przerwania stazu przez Stazyste nie spowodowanego waznymi przyczynami,

Stazysta lub Realizator Stazu, ktérego dziatanie lub zaniechanie stanowito

podstawe do zgdania zwrotu lub poniesienia dodatkowych kosztéw moze

zosta¢ zobowigzany do zwrotu na rzecz Readlizatora Projektu wszelkich
poniesionych przez niego kosztéw zwigzanych z realizacjqg Projektu.

19.Zwrot  Srodkdw winien nastgpic  w  terminie 14 dni od wezwania
wystosowanego do Strony zobowigzanej do zwrotu srodkéw.

20. Ze wsparcia w postaci stazu finansowanego ze srodkéw unijnych w ramach
POWER Stazysta moze skorzystac tylko raz.

21. Prawa i obowigzki Organizatora Stazu:

1) Organizator Stazu zastrzega sobie prawo do:

a) konftroli realizaciji stazu w formie hospitacji w miejscu odbywania stazu,

b) wczesdniejszego  przerwania  stazu na  wniosek  Realizatora  Stazu
w przypadku razgcego naruszenia przez Stazyste zasad odbywania stazu
zawartych  w Regulaminie i Umowie dotyczgcej readlizacji stazu w
szczegdlnosci:

- nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

— naruszenia podstawowych obowigzkdw okreSlonych w regulaminie
obowigzujgcym u Realizatora Stazu,

c) wstrzymania wyptaty stypendium stazowego w przypadku:

— braku dokumentdw potwierdzajgcych odbycie stazu,

— usprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajgcej zrealizowanie stazu
zgodnie z programem stazu,

— niezrealizowania stazu w petnym wymiarze godzinowym,

d) rozwigzania Umowy dotyczqcej realizacji stazu na wniosek Stazysty w
przypadku niezrealizowania przez Readlizatora Stazu programu stazu lub
niedotrzymywania warunkdw jego odbywania.
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2) Organizator Stazu ma obowiqgzek:

a) zapewnienia od strony organizacyjnej skierowania Stazysty na staz
(zorganizowanie rekrutacji, wybdr kandydatéw, nawigzanie kontakiu z
placoéwkami realizujgcymi staze, podpisanie i dostarczenie stronom
wymaganych dokumentow),

b) sfinansowania Stazyscie/tce nastepujgcych kosztow:

— badan lekarskich  niezbednych do stwierdzenia zdolnosci Stazysty do
odbywania stazu w wysokosci nie przekraczajgcej 80zt/osobe.

- Ubezpieczenia od  Nastepstw  Nieszczedliwych ~ Wypadkdw  oraz
Odpowiedzialnosci Cywilnej na czas frwania stazu w  wysokosci nie
przekraczajgcej 100zt/osobe.

— przejazdu na staz poza miejscem zamieszkania: do wysokosci nie wiekszej niz
100 zt/osobe w obie strony, fj. za caty okres stazu. Koszty podrézy obejmujg
wytgcznie dojozd do miejsca realizacji stazu oraz powrdt po jego
zakonczeniu. Dojazd rozliczony bedzie w przypadku podrdzy zbiorowymi
srodkami fransportu publicznego — wedtug cennika operatoréw tfransportu
publicznego.

— zakwaterowanie w przypadku stazy realizowanych poza miejscem
zamieszkania.

Stazyscie przystuguje zwrot kosztow zakwaterowania (na terytorium Polski) w
przypadku realizacji stazy poza miejscem zamieszkania w wysokosci nie
wiekszej niz 1200 zt/miesigc a w tgcznej maksymalne] wysokosci 3600
zt/osobe na okres catego programu stazowego.

Niedopuszczalny jest zwrot kosztéw zakwaterowania wynikajgcy z umoéw
najmu zawartych na okres dtuzszy niz trwanie stazu oraz w miesigcach kiedy
staz pokrywa sie z miejscem i czasem pobierania nauki.

c) refundacji Realizatorowi Stazu poniesionych kosztéw

— materiatdw zuzywalnych niezbednych do realizacji programu stazowego w
kwocie nie przekraczajgcej 200 zt brutto na osobe za caty okres realizacji
stazu. Fakt wykorzystania materiatdbw  zuzywalnych  powinien  by¢
udokumentowany w dzienniku stazowym.

— wynagrodzenia Opiekuna Stazysty zgodnie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

d) opracowania wysokiej jakosci programu stazowego zgodnego z efektami
ksztatcenia na kierunku studidw we wspdtpracy z Realizatorem Stazu,

e) dbatosci o prawidtowy przebieg stazu,

f) wyptaty Stazyscie stypendium stazowego, zgodnie z zawartg umowqg
dotyczqgcq realizaciji stazu.

22. Prawa i obowiqgzki Realizatora Stazu:

1) Realizator Stazu ma prawo do:

a) zmiany programu stazu w trakcie jego trwania, pod warunkiem
wczesniejszego skonsulfowania tego faktu z Organizatorem Stazu,

b) przerwania realizacji stazu w przypadku naruszenia zasad odbywania stazu
przez Stazyste, pod warunkiem wczesniejszego powiadomienia Organizatora
Stazu o zaistniatych naruszeniach.

2) Redlizator Stazu ma obowiqgzek:

a) wspotuczestniczenia w tworzeniu wysokiej jakosci programu stazowego wraz
z Organizatorem Stazu,

b) zapewnienia  odpowiedniego  stanowiska do  odbywania  stazu,
spetniajgcego standardy bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomicznego,
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o standardzie nie nizszym niz standard przewidziany dla pracownika danej
organizacii; pomieszczen, urzgdzen i materiatdw zgodnie z programem stazu,

c) zapoznania Stazystow z regulaminem obowigzujgcym u Readlizatora Stazu, z
przepisami 0 bezpieczenstwie i higienie  pracy, z przepisami
przeciwpozarowymi i wystawienia pisemnego potwierdzenia
przeprowadzenia instruktazu,

d) realizacji stazu zgodnie z ustalonym programem,

e) wyznaczenia Stazyscie Opiekuna Stazysty, ktéry sprawowac bedzie nadzoér
nad realizacjg wysokiej jakosci programu stazowego;

f) potwierdzenia Stazyscie listy obecnosci wraz z opisem wykonywanych zadan
oraz wykorzystanych materiatach zuzywalnych,

g) wydania zaswiadczenia o odbyciu stazu zawierajgcego co najmniej dane
osoby odbywajgcej staz (imie i nazwisko, PESEL, data urodzenia, adres),
dane opiekuna osoby odbywajgcej staz (imie i nazwisko, zajmowane
stanowisko), date rozpoczecia i zakonczenia stazu, opis kwalifikacji lub
umiejetnosci zawodowych pozyskanych w trakcie realizacji programu
stazowego,

h) uczestniczenia w  badaniach  ankietowych  prowadzonych  przez
Organizatora Stazu lub inne uprawnione jednostki,

i) wtasciwego oznaczenia miejsca odbywania stazu  informujgcego
o wspotfinansowaniu stazu z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

j) ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

k) poddania sie kontroli realizacji stazu w zakresie okreSlonym umowqg na
organizacje stazu, takze ze strony Instytucji. Posredniczgcej i innych instytucii
kontrolnych.

23. Prawa i obowigzki Stazysty

1) Stazysta ma prawo do:

a) ofrzymywania stypendium stazowego na warunkach okreslonych w zawarte;j
umowie dotyczqgcej realizacji stazu, wyptacanego transzami na wskazany
rachunek bankowy,

b) ofrzymania refundacji kosztow badan lekarskich i ubezpieczenia OC i NW za
okres odbywania stazu,

c) ofrzymywania refundacji kosztéw dojazddw na staz i zakwaterowania w
przypadku stazy zamiejscowych,

d) otrzymania zaswiadczenia o odbyciu stazu.

2) Stazysta ma obowiqgzek:

a) stosowania sie do zapiséw niniejszego Regulaminu,

b) zapoznania sie z programem stazu,

c) zrealizowania stazu w wymiarze petnych 360 godzin w ciggu 3 miesiecy
zgodnie z zatozonym programem stazu, opracowanym zgodnie z
Zaleceniami Rady z dn. 10.03.2014 w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz. UE C
88 227.03.2014),

d) zachowania w poufnosci informacji dotyczgcych Realizatora Stazu,
uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zadan w trakcie stazu,

e) przestrzegania ustalonego dla Stazysty rozktadu zaje¢ oraz zasad
obowigzujgcych u Realizatora Stazu, w szczegdlnosci zasad BHP, PPOL.
Zakazane jest spozywanie alkoholu lub srodkdw odurzajgcych oraz stawienie
sie w miejscu odbywania stazu pod wptywem takich srodkow,

f) rzetelnego i starannego wykonywania powierzonych przez Realizatora Stazu
obowigzkdéw i stosowania sie do polecen Opiekuna,
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g) naprawienia szkdéd wyrzgdzonych Realizatorowi Stazu z wtasnej winy,

h) niezwtocznego  informowania Organizatora Stazu o  wszelkich
nieprawidtowosciach w realizacji stazu u Realizatora Stazu,

i) prowadzenia dziennika stazu i przedktadania Organizatorowi  Stazu
potwierdzenia o odbyciu czesci stazu — listy obecnosci za dany okres
rozliczeniowy potwierdzonej podpisem Realizatora Stazu, wraz z opisem
wykonywanych zadan oraz wykorzystanych materiatéw  zuzywalnych.
Przedtozenie w/w dokumentdw jest warunkiem uzyskania zaptaty za odbytg
czes¢ stazu,

j) dostarczenia do Biura Projektu raportu koncowego z przebiegu stazu oraz
wypetnionego kwestionariusza ankiety w ciggu 10 dni roboczych od
zakonczenia stazu, pod rygorem niewyptacenia stypendium stazowego,

k) przekazania danych dotyczgcych kontynuowania ksztatcenia lub podijecia
zatrudnienia w ciggu 6 m-cy od zakonczenia ksztatcenia

24. Redlizator Stazu wyznacza Opiekuna Stazysty, ktdry bedzie sprawowat nadzoér
nad realizacjg wysokiej jakosci programu stazowego przez Stazyste, przez caty
okres jego realizacji, tj. w wymiarze 360 godzin w ciggu 3 miesiecy.

Warunki zaangazowania Opiekuna Stazysty powinny by¢ uzgodnione w

umowie/aneksie/porozumienia pomiedzy nim, a Realizatorem Stazu.

25. Opiekun Stazysty musi by¢ faktycznie zwigzany z Realizatorem Stazu oraz
posiada¢ odpowiednie doswiadczenia zdobyte u Realizatora Stazu.
Niemozliwe jest sprawowanie opieki nad Stazystq/tkg przez osobe zwigzang z
pracodawcg umowqg cywilnoprawng, ktéra zostata zatrudniona tylko i
wytgcznie do petnienia funkcji Opiekuna.

26. Za opieke nad Stazystq, Opiekun Stazysty ofrzyma wynagrodzenie wyptacane
przez Realizatora Stazu.

1) w zakresie odpowiadajgcym czesciowemu lub catkowitemu oddelegowaniu
do zadan zwigzanych z opiekq nad Stazystg lub

2) w zakresie dodatku do wynagrodzenia opiekuna w sytuacji, gdy w zwigzku
ze sprawowaniem opieki zastat mu przyznany dodatek do wynagrodzenia.

27. Wynagrodzenie o ktorym mowa w ust. 24 nie moze byc¢ wieksze niz 2,825 zt
brutto, brutto/godzina x 360 godzin/staz = 1017 zt brutto, brutto, przy opiece
nad jednym Stazystq.

28. Jeden opiekun w tym samym czasie nie moze miec wiecej niz 10 Stazystow
pod opiekq.

29. Okres, przez jaki moze by¢ wyptacane wynagrodzenie dla Opiekuna Stazu
jest tozsamy z okresem tfrwania stazy realizowanych w Projekcie, przy czym
wymiar godzinowy opieki nad Stazystq odpowiada wymiarowi godzinowemu
stazu. W sytuacji wczesniejszego zakohczenia stazu przez uczestnika, bez
wzgledu na przyczyne zakohczenia udziatu w stazu, wynagrodzenie nie moze
by¢ w dalszym ciggu wyptacane. Poprzez godzine pracy Opiekuna Stazysty
rozumie sie godzine zegarowq, tj. 60 minut.

30. Zakres zadan i obowigzkéw przewidzianych dla Opiekuna Stazysty:

1) Przygotowanie stanowiska pracy dla Stazysty.

2) Przestrzeganie i kontrolowanie czasu pracy Stazysty.

3) Nadzorowanie wypetniania listy obecnosci i dziennika stazu.

4) Zapoznanie Stazysty z obowigzkami i warunkami pracy, w tym regulaminem
pracy.

5) Przeprowadzenie niezbednych szkolen zwigzanych z zajmowanym przez
Stazyste stanowiskiem.
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6) Biezqce przydzielenie zadan do wykonania.

7) Nadzor nad przebiegiem wykonywania zadan.

8) Odbidér wykonanych prac.

9) Weryfikacja zgodnosci przebiegu stazu z programem stazu.

10) Biezgce informowanie Realizatora Projektu o przebiegu stazu, w tym
w szczegdlnosci o ewentualnych trudnosciach i nieprawidtowosciach.

11) Udzielanie pomocy i wskazdowek.

12) Przygotowanie zaswiadczenia i raportu kohcowego z realizacji stazu.

13) Inne dziatania, celowe dla zapewnienia opieki.

§7

Postanowienia koncowe

Uniwersytet zastrzega sobie prawo zmiany tresci Regulaminu w trakcie trwania
Projektu.
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