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DYSCYPLINA NAUKOWA (dla kierunku przyporzadkowanego do wiecej niz 1 dyscypliny wskazuje si¢ dyscypling wiodaca, w ramach ktérej bedzie uzy-

skiwana ponad potowa punktéw ECTS oraz okresla liczbe punktéw ECTS dla kazdej z przypisanych dyscyplin): EKONOMIA I FINANSE - 162 ECTS

(co stanowi 90% ECTS) dyscyplina wiodaca, NAUKI O ZARZADZANIU I JAKOSCI - 18 ECTS (co stanowi 10% ECTS).

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 180

1) liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia: 95 (studia stacjonarne); 61 (studia niestacjonarne).

2) liczba punktéow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne w wymiarze wigkszym niz 50% ogdlnej liczby
punktéw ECTS): 112.

3) liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje realizujac zajecia podlegajace wyborowi (co najmniej 30% ogdlnej liczby punktéow ECTS): 62

4y liczba punktéw ECTS, jakq student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 ECTS - w
przypadku kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne:
- Kierunek z dziedziny nauk spotecznych — 11 ECTS w ramach zaj¢¢ z zakresu nauk humanistycznych (lektorat jezyka obcego, filozofia).

Y.aczna liczba godzin zajec: 4696 (studia stacjonarne) 4636 (studia niestacjonarne) - w tym liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim

udzialem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia: 2561 (studia stacjonarne) 1664 (studia niestacjonarne).



1. Liczba godzin w ramach e-learningu na studiach stacjonarnych — 20.
12 Koncepcja i cele ksztatcenia (w tym opis sylwetki absolwenta):

Kierunek studiéw Finanse i Rachunkowosé w Filii Uniwersytetu w Piotrkowie Trybunalskim w calo$ci wpisuje si¢ w nurt misji Uniwersytetu Jana Kochanowskie-
go w Kielcach. Misja ta odwoluje si¢ do stéw Patrona, ktéry podkreslat role wspdlnych dziatan w stuzbie wartoséci uniwersalnych, takich jak dobro, madros¢ i prawda.

Na kierunku Finanse i Rachunkowosé prowadzony bedzie proces ksztalcenia w duchu samodzielnego myslenia i swobodnej wymiany pogladéw. Studenci zdobe-
da wiedze¢ z zakresu finanséw i1 rachunkowosci oraz umiejetnosé analizy zjawisk gospodarczych 1 proceséw ekonomiczno-finansowych podmiotéw gospodarczych.
Beda teoretycznie i praktycznie przygotowani do prowadzenia ewidencji gospodarczych 1 kierowania na szczeblu operacyjnym finansami przedsigbiorstw, instytucji
finansowych oraz samorzadow terytorialnych.

Nowy kierunek studiow wpisuje si¢ w Priorytet 1. strategii Uczelni, ktory zaklada wspieranie rozwoju dyscyplin, w ktérych posiada zasoby kadrowe 1 baze ba-
dawcza 1 ktore sq zbiezne ze strategia rozwoju regionalnego. Zgodnie z pkt 2.1 strategii wojewddztwa 16dzkiego, nalezy tworzy¢ nowe kierunki ksztalcenia wysoko
wykwalifikowanych kadr, szczegélnie waznych dla gospodarki regionu.

Kierunek Finanse i Rachunkowosé jako nowy kierunek w Filii w Piotrkowie Trybunalskim wpisuje si¢ w Priorytet 2. strategii, zaktadajacy wysoka jako$c¢ i rézno-
rodng oferte ksztalcenia, m.in. w zakresie nauk ekonomicznych. Nowy kierunek studiéw jest sposobem dostosowywania si¢ Uczelni do zmian na regionalnym i kra-
jowym rynku pracy oraz do zapotrzebowania spolecznego, zgodnie z zalozeniami Polskich Ram Kwalifikaciji. Kierunek Finanse i Rachunkowosé poszerzy rowniez ofer-
te zajec dla studentéw uczestniczacych w miedzynarodowej wymianie studentéw (m.in. Erasmus+).

Nowy kierunek studiow umozliwi takze, w wigkszym, niz dotychczas zakresie, wspolprace z partnerami zewnetrznymi, co wpisuje sic w Priorytet 4. strategii
Uczelni. Filia UJK w Piotrkowie Trybunalskim poglebi wspolprace z jednostkami funkcjonujacymi na rynku finansowym, m.in. z bankami, funduszami inwestycyj-
nymi, biurami maklerskimi, a takze z jednostkami §wiadczacymi ustugi ksiegowe, takimi jak biura rachunkowe.

Cele uczenia si¢ absolwentéw studiéw na kierunku Finanse i Rachunkowosé o profilu praktycznym sa nastepujace:

1. Uzyskanie wiedzy z nauk ekonomicznych i specjalistycznej wiedzy w zakresie finanséw 1 rachunkowosci oraz osiagniecie przez nich umiejetnosci samodzielnego
stosowania instrumentéw finansowych i rachunkowych.

2. Zdobycie umiejetnosci pelnienia poszczegdlnych rél na réznych szczeblach kariery zawodowej; umiejgtnosci interpersonalnych i koncepeyjnych; umiejetnosci
tworczego myslenia i dzialania, zwigzanych z koniecznoscia dostosowywania si¢ do zmiennych warunkéw otoczenia.

3. Przygotowanie do wykonywania pracy w przedsigbiorstwach i instytucjach finansowych i nie finansowych réznych sektoréw rynku, w dzialach odpowiadajacych za
finanse.

4. Zdobycie umiejetnosci dodatkowych, tj. znajomos¢ technik komputerowych, jezyka obcego, pracy zespotowej; przygotowania do podjecia pracy zgodnej ze spe-
cjalnoscia, w tym umiejetnosci pozyskania 1 weryfikacji informacji z réznych zrodel, ich przetwarzania, analizy, syntezy i prezentacji wynikow.

Absolwent kierunku Finanse i rachunkowos¢ studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym posiada wiedze z zakresu finanséw i rachunkowosci, funkcjonowania
wybranych organizacji gospodarczych, instytucji finansowych i bankéw. Absolwent zna mechanizmy rynkowe i zjawiska makro i mikroekonomiczne, zasady funkcjo-
nowania rynku pieni¢znego i kapitalowego oraz posiada praktyczne umiejetnosci analizy podstawowych zjawisk gospodarczych 1 sytuacji ekonomiczno-finansowej
organizacji gospodarczych.



Absolwent taczy wiedz¢ 1 umiejetnosci z zakresu finanséw, ekonomii, a takze dyscyplin komplementarnych (np. matematyka, socjologia, prawo), pozwalajacych na
rozpoznawanie, diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw gospodarczych w przedsigbiorstwach, instytucjach finansowych i jednostkach samorzadu terytorialnego
w skali regionu, kraju i na arenie migdzynarodowe;j.

Oproécz przedmiotéw podstawowych, od czwartego semestru student ma mozliwo$¢ wyboru jednej z dwoch grup przedmiotéw. Sa to przedmioty z zakresu finan-
séw 1 rachunkowosci przedsi¢biorstw albo z zakresu audytu 1 controllingu. W ten sposéb ukierunkowuje on swoje ksztalcenie i zdobywa poglebiona wiedze oraz
umiejetnosci.

Absolwent ma umiejetnosci jezykowe, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Absolwent studiéw licencjackich na kierunku Finanse i Rachunkowos¢é moze kontynuowac ksztalcenie na studiach magisterskich, ktoérych rekrutacja i wymagania
wstepne przewidujg kompetencje zdobyte na studiach I-go stopnia na kierunku Finanse i Rachunkowosé. Moze réwniez rozpoczaé studia magisterskie w krajach, w kto-
rych obowigzuje dwustopniowy system ksztalcenia uniwersyteckiego. Ponadto moze podja¢ studia podyplomowe i kursy doksztalcajace w réznych uczelniach, uzu-
pelniajace jego wyksztalcenie.

Absolwent kierunku Finanse i Rachunkowosé moze podjac prace przede wszystkim w przedsi¢biorstwach, instytucjach finansowych, bankach, centrach logistycznych,
administracji centralnej i lokalnej i organizacjach non-profit. Jest rowniez przygotowany do prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Zakres specjalnosci na
tym kierunku umozliwia absolwentom przygotowanie do pracy w:

— dziatach finansowo-ksiegowych przedsigbiorstw, instytucji prywatnych i publicznych,

— biurach rachunkowych i firmach konsultingowych,

— podmiotach sektora finanséw publicznych np. urzedy 1 izby skarbowe, urzedy administracji samorzadowej,
— jednostkach administracji panstwowej lokalnej i centralnej,

— instytucjach pozarzadowych,

— bankach i innych instytucjach finansowych,

— instytucjach sektora ubezpieczeniowego,

— agencjach rozwoju regionalnego,

— wlasnych przedsigbiorstwach.

Grupy przedmiotéw do wyboru oraz praktyki odbywane w toku studiéw daja studentom dodatkowe kompetencje i mozliwosci zatrudnienia.

Szeroka wiedza z zakresu finansow i rachunkowosci priedsi¢biorsty daje mozliwos¢ zatrudnienia na stanowiskach zwigzanych z ksiggowoscia 1 finansami w réznych
przedsigbiorstwach jako: wspoltworzacy polityke finansowa przedsigbiorstwa, analityk finansowy, asystent doradcy inwestycyjnego. Absolwenci sa przygotowani do
podjecia pracy w poszczegdlnych dziatach ksiegowosci. Sq réwniez przygotowani do wykorzystania rachunku kosztow jako narzedzia zarzadzania zasobami. Dyspo-
nujq wiedzg niezbedna do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wiasny rachunek.

Przyktadowymi stanowiskami pracy dla absolwentow, ktorzy zdecydowali si¢ na awudyt wewnetriny i controlling sa: kontroler finansowy, audytor wewnetrzny, specjalista
ds. controllingu. Absolwenci moga podja¢ prace w biurach rachunkowych, firmach audytorskich i instytucjach finansowych.



13.  EFEKTY UCZENIA SIE:

Odniesienie kierunkowych
efektow uczenia si¢ do:
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w zakresie: WIEDZY
Posiada wiedze o specyfice nauk ekonomicznych, ze szczegélnym uwzglednieniem finanséw i rachunkowosci PoU_W P6S_WG
FiR1P_WO01 | oraz ich umiejscowieniu w obszarze nauk spolecznych i odniesieniu do innych nauk z dziedziny nauk ekono- P6S_WK
micznych. Zna mechanizm rynkowy i zjawiska makro i mikroekonomiczne.
Ma wiedz¢ o organizacjach i ich strukturze oraz zadaniach jakie one realizuja i jakie sa zrédla finansowania ich PoU_W P6S_WG
. dzialalno$ci. Wie jakie elementy je r6zniq i jak te réznice maja wplyw na ich wewnetrzne rozwigzania organizacyj- P6S_WK
FiR1P_W02 . . . . . L0 . ) . .
ne. Zna instytucje finansowe, zasady ich funkcjonowania oraz réznice pomiedzy audytem w instytucjach publicz-
nych i prywatnych. Zna zasady funkcjonowania rynku pieni¢znego i kapitalowego.
Zna wspolzaleznosci miedzy organizacjami w skali krajowej, mi¢dzynarodowej i migdzykulturowej. Posiada wie- | POU_W P6S_WG
dz¢ z zakresu wystepujacych rodzajow wigzi spolecznych, odpowiadajacych dziedzinom nauk ekonomicznych P6S_WK
FiR1P_WO03 | (ekonomia, finanse, nauki o zarzadzaniu, rachunkowo$¢ oraz audyt). Wie jak powstaja powiazania kapitalowe 1
organizacyjne migdzy podmiotami w sektorze prywatnym, publicznym i spotecznym. Potrafi wskaza¢ koniecz-
nos¢ wspolnej (faczonej) sprawozdawczosci tych jednostek organizacyjnych.
Posiada wiedze z zakresu obowiazkéw wynikajacych z gospodarowania zasobami organizacii i obowigzkéw pre- PoU_W P6S_WG
FiR1P_WO04 | zentacji informacji o tych zasobach. Zna zrédla, metody identyfikacji, pomiaru i przeciwdzialania ryzyku w orga-
nizaciji.
Zna mechanizmy kierujace zachowaniami cztowieka, powodujace budowanie struktur spotecznych i gospodar- P6U_W P6S_WG
FiR1P_WO05 | czych oraz zasady jego funkcjonowania w tych strukturach. Rozumie role jednostki w spoteczenstwie 1 gospodar-

ce.




Ma wiedz¢ na temat metod ilo§ciowych 1 jakos$ciowych wykorzystywanych w naukach o finansach 1 rachunkowo- | P6U_W P6S_WG
. $ci, w tym matematyki, statystyki, ekonometrii, szacowania wartos$ci. Zna techniki pozyskiwania danych do analiz P6S_WK
FiR1P_WO06 . o . . . A
opisujacych organizacje oraz zachodzace w nich procesy. Posiada wiedz¢ z zakresu rozpoznawania zjawisk go-
spodarczych i odpowiedniego ich grupowania i prezentowania.
Ma wiedz¢ z zakresu rozpoznawania operacji gospodarczych, ich ewidencjonowania i zna zasady sporzadzania PoU_W P6S_WG
FiR1P_WO07 | sprawozdan finansowych oraz praktycznego ich zastosowania. Zna techniki pozyskiwania danych pochodzacych
z rachunkowosci do analiz finansowych oraz zakres i metody tych analiz, zna standardy kontroli.
Posiada wiedz¢ o normach obowiazujacych w naukach ekonomicznych oraz praktycznego ich zastosowania (ze PoU_W P6S_WG
FiR1P_WO08 | szczegdlnym uwzglednieniem norm prawnych, organizacyjnych, etycznych wystepujacych w finansach i rachun- P6S_WK
kowosci), ktore regulujq dzialania zarzadzajacych organizacjami.
Ma wiedz¢ o procesach zachodzacych w organizacjach gospodarczych, publicznych i spotecznych oraz zmianach | POU_W P6S_WG
FiR1P_W09 | wynikajacych z prowadzonej przez nie dzialalnosci. Zna konsekwencje wynikajace z podejmowanych w tych or-
ganizacjach decyzji (ze szczegdlnym uwzglednieniem decyzji finansowych).
Zna 1 potrafi wyja$ni¢ zagadnienia dotyczace struktur 1 wigzi spotecznych w nich wystepujacych oraz historycz- | POU_W P6S_WG
FiR1P_W10 | nych i ewolucyjnych uwarunkowan tych struktur gospodarczych, ich przeksztalcen oraz praktycznych zastoso-
wan.
Posiada wiedze z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej oraz prawa autorskiego oraz ich praktycznych zasto- | POU_W P6S_WK
FiR1P_W11 sowan, rozumie koniecznos¢ ochrony zasobow materialnych i niematerialnych w organizacji. Ma wiedze z zakre-
su obowigzku ujawniania informacji o nich w zakresie przewidzianym przepisami prawa.
Zna zasady tworzenia i procesy rozwojowe roznych form przedsiebiorczosci. Korzystajac z posiadanej wiedzy PoU_W P6S_WG
FiR1P_W12 | ekonomicznej, prawnej i finansowej potrafi rozpoznac réznice wystepujace w zasadach tworzenia 1 funkcjonowa- P6S_WK
nia organizacji gospodarczych, publicznych i spolecznych.
FRIP W13 Posiada wiedze z zakresu mozliwosci finansowania réznych form organizacji i potencjalnego wsparcia rozwoju PoU_W P6S_WG
- przedsigbiorczosci.
Zna zasady 1 zadania organizacji (w zaleznosci od sektora w jakim funkcjonuja) powstale w oparciu o obowigzu- | POU_W P6S_WG
FiR1P_W14 | jace rozwiazania prawne i organizacyjne. Zna w szczegolnosci funkcjonowanie podmiotéw sektora finanséw pu- P6S_WK
blicznych. Rozumie jakie s3 wymagania prawne w zakresie systemu kontroli wewnetrznej.
) Rozumie istote i zasady finanséw przedsigbiorstwa oraz prowadzenia rachunkowosci, analizy, planowania i pre- P6U_W P6S_WG
FiR1P_W15 . . . . .
zentowania informacji w sprawozdaniach finansowych. Zna zasady rewizji sprawozdan finansowych.
Zna obszary problemowe systemu zarzadzania i rachunkowosci zarzadczej przedsi¢biorstw oraz potrafi praktycz- | POU_W P6S_WG
FiR1P_W16 | nie ich wykorzystaé, w szczegblnosci w zakresie zarzadzania kosztami i budzetowania w przyszlej pracy zawodo- P6S_WK
wej.
. Posiada wiedz¢ umozliwiajaca zaproponowanie schematu zarzadzenia, dostosowanego do specyfiki przedsi¢bior- | POU_W P6S_WG
FiR1P_W17 . . . . . C .
stwa 1 przyjetych zasad rachunkowosci, z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi zarzadzania wiarygodna in- P6S_WK




formacja finansowa.

FiRIP W18 Zna zasgdy groma.dz«.:nia, analizowania oraz pre?entowania infqrmacji zarzadczej, dotyczacej operacji, finansow i | POU_W P6S_WG
- ckonomiki przedsigbiorstwa oraz praktycznego ich zastosowania. P6S_WK
FiR1P W19 Posiada niezb§dgq wiedze w zak'resie bezpieczenistwa i higieny pracy - udzielania pierwszej pomocy oraz metod i | POU_W P6S_WG
- technik uczenia si¢ w tym zakresie
FiRIP W20 Zna qprogramowanie informatyczne, wspomagajace dzialania organizacji, szczegélnie w zakresie podejmowania | POU_W P6S_WG
~ decyzji finansowych.
w zakresie: UMIEJETNOSCI
Potrafi wlasciwie interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) w zakresie PoU_U P6S_UW
FiR1P_UO01 obszaru nauk ekonomicznych (ze szczegdlnym uwzglednieniem zjawisk zachodzacych w finansach i rachunko-
woscl) 1ich praktyczne skutki.
Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng i pozyskiwa¢ dane do szczegétowego opisu 1 praktycznego analizowania | P6U_U P6S_UW
FiRIP U02 jednostkowych proceséw i zjawisk spolecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych)w zakre- P6S_UK
- sie ekonomii, finanséw 1 zarzadzania. Ustalone zjawiska opisujace zasoby organizacji oraz ustalony wynik finan-
sowy potrafi wlasciwie zaprezentowac i wyprowadzi¢ wlasciwe wnioski.
FiRIP U03 Potrafi prawidtowo praktycznie analizowac przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych, PoU_U P6S_UW
- szczegolnie tych, ktore decydujg o obrazie ekonomiczno-finansowym organizacji.
FiRIP U04 Posiada umiejetno$¢ ustalania typu operacii gospodarczej i wlasciwej jej ewidencji w systemie rachunkowosci PoU_U P6S_UW
- organizacji, a takze oceny poprawnosci praktycznych rozwiazan w zakresie rachunkowodci.
FiRIP U05 Urpie przew%dyw.ac’, Prognozpwaé pro§esyi zjawiska spolegzne z mfkorzystaniem stapdardowych metod i narze- | POU_U P6S_UW
- dzi w zakresie dziedzin nauki 1 dyscyplin naukowych, wlasciwych dla studiowanego kierunku. P6S_UU
Potrafi prawidtowo postugiwac si¢ systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami (prawnymi, PoU_U P6S_UW
FiRIP U0G zawodowymli, moralnymi), w celu praktycznego rozwigzania konkretnego zadania z zakresu nauk ekonomicznych
- oraz dyscyplin naukowych (ekonomii i finanséw). Zna zasady etyki w rachunkowosci i potrafi je praktycznie za-
stosowaé w procesach zachodzacych w organizacjach 1 ich strukturach.
Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas praktyki PoU_U P6S_UW
FiR1P_UO7 | zawodowej, aby rozstrzygac¢ dylematy pojawiajace si¢ w pracy zawodowej, potrafi ja zastosowaé w trakcie prze-
biegu skomplikowanych proceséw decyzyjnych w zakresie gospodarowania zasobami jednostek organizacyjnych.
Analizuje proponowane rozwigzania konkretnych probleméw (z zakresu finanséw i rachunkowosci) 1 proponuje | P6U_U P6S_UW
FiR1P_UO8 | w tym zakresie odpowiednie praktyczne rozstrzygniecia. Potrafi planowac i organizowac prace wlasng oraz w P6S_UO
zespole w obszarze finanséw i rachunkowo$ci.
FiRIP U09 Posigda umiejetnosé .rozurrilienia, analizowania i praktycznej oceny .zjawisk spolec.znych 1 gospodarczych w finan- | P6U_U P6S_UW
- sach 1 rachunkowos$ci. Umie wdrozy¢ zasady rachunku kosztow dzialan w przedsi¢biorstwie. P6S_UU
FiR1P_U10 | Potrafi przygotowac typowe prace pisemne w zakresie finansow i rachunkowosci, dotyczace zagadnien szczeg6- | POU_U P6S_UW




towych, z wykorzystaniem uje¢ teoretycznych, a takze réznych zrédel pochodzenia informacji. P6S_UU
Posiada umiejetnosé przygotowania wystapien (referatéw) w zakresie finanséw 1 rachunkowosci, dotyczacych PoU_U P6S_UK
] przyg wystap yC€zacy
FiR1P_U11 | zagadnien szczegdlowych, z wykorzystaniem ujec teoretycznych, a takze réznych Zrédel pochodzenia materia- P6S_UU
low.
FiRIP U12 Ma umiejetnosci jezykowe, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu PoU_U P6S_UK
- Uczenia si¢ Jezykowego.
. Posiada umiejetnosé postugiwania sie komputerem, z wykorzystaniem programéw informatycznych do prowa- P6U_U P6S_UW
- dzenia rachunkowodci oraz analizy proceséw i zjawisk gospodarczych, a takze interpretacji uzyskanych wynikow.
Analizujac zjawiska zachodzace w gospodarce potrafi podaé przyczyne i praktyczne skutki ich wystepowania w PoU_U P6S_UW
Jac 7] gosp p p przyczyng 1 prakty wystep
FiR1P_U14 | organizacjii gospodarce, ocenic je z punktu widzenia jednostki gospodarczej. Posiada zdolnos¢ do krytycznej
analizy zjawisk spotecznych i potrafi przewidywac ryzyko w zakresie zjawisk i proceséw gospodarczych.
Y 7] p Y p p ywac tyzy ] p £0sp Y
FiRIP U15 Rozpoznaje zdarzenia gospodarcze w organizacji, potrafi je zinterpretowac, umie zaewidencjonowac operacje PoU_U P6S_UW
- gospodarcze i sporzadzi¢ wlasciwe sprawozdania o sytuacji majatkowej 1 finansowej jednostki gospodarcze;.
FRIP U16 Identyfikuje potencjalne zjawiska zagrazajace organizacji, potrafi je zweryfikowad, zinterpretowac, oceni¢ wptyw | P6U_U P6S_UW
- na organizacje i sporzadzi¢ wlasciwe opinie o sprawozdaniach finansowych. P6S_UK
FRIP U17 Potrafi prawidlowo interpretowac i stosowac teori¢ w zakresie kontroli i rachunkowosci zarzadczej do praktycz- PoU_U ggg_g\g
- nego planowania 1 zarzadzania procesami biznesowymi. P 6S:UU
Potrafi prawidlowo prowadzi¢ rachunek kosztow, w zaleznosci od potrzeb informacyjnych przedsi¢biorstwa, a PoU_U P6S_UW
FiR1P_U18 | takze dobiera¢ odpowiednie metody i narzedzia analityczne, umozliwiajace ocene celowosci 1 racjonalnosci wdro- P6S_UK
p y ty ] ]
zenia okreslonych rozwigzan zarzadczych.
Umie prawidlowo prowadzi¢ system zarzadczy, z uwzglednieniem obowiazujacych standardéw 1 potrzeb infor- PoU_U P6S_UU
FiR1P_U19 macyjnych jednostki gospodarczej. Posiada umiejetno$¢ opracowywania i wdrozenia skutecznych sposobow ra- P6S_UK
yjnych j gosp ] ] p YW ych sp
portowania w przedsi¢biorstwie.
FiR1P_U20 | Rozumie potrzebe¢ ustawicznego uczenia si¢, wynikajaca z rozwoju 1 zmian w otoczeniu oraz w organizacji. PoU_U P6S_UU
. Potrafi wspotdziatac i pracowad w grupie. Wlasciwie planuje organizacje pracy wlasnej i innych. Potrafi okresli¢ P6oU_U P6S_UO
- priorytety stuzace realizacji ustalonego przez siebie lub innych zadania z uwzglednieniem terminéw ich realizacji.
. Posiada umiejetnos$¢ doboru ¢wiczeni i form aktywnosci fizycznej do poziomu swoich umiejetnosci sportowychi | P6U_U P6S_UW
FiR1P U22% ] tyw Y Jdop ] P Wy
- sprawnosci fizycznej, w celu uczestnictwa w kulturze fizycznej przez cale zycie. P6S_UU
w zakresie: KOMPETENC]I SPOLECZNYCH
FiRIP KO1 Jest przygotowany do pelnienia réznych rél zawodowych, kierujac si¢ zasadami etyki. Potrafi popularyzowaé PoU_K P6S_KR
- standardy Kodeksu Etyki Audytora oraz ma swiadomo$¢ odpowiedzialnosci w pracy audytorskie;.
FiRIP K02 Jest $§wiadomy ryzyka w dzialalno$ci gospodarczej 1 dziatania w sytuacji ograniczenia, a takze koniecznosci pono- | POU_K P6S_KR

szenia konsekwencji decyzji swoich i zespotu.




Prawidtowo identyfikuje 1 rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu w zakresie finanséw 1 rachun- | POU_K P6S_KR
FiR1P_KO03 | kowosci. W przypadku trudnosci z samodzielnym rozwiazywaniem probleméw z zakresu finanséw i rachunko- P6S_KK
woscl jest gotowy do wspolpracy z ekspertami w odpowiednim obszarze.
Przygotowuje projekty spoleczne (polityczne, gospodarcze, obywatelskie), uwzgledniajac aspekty prawne, eko- P6U_K P6S_KO
FiR1P_KO04 | nomiczne, polityczne i kulturowe oraz bierze odpowiedzialno$¢ za realizacje tych projektow. Jest swiadomy roli
przedsigbiorczosci w gospodarce.
FiRIP K05 Potrafi uzupelnia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejgtnosci z zakresu finansow i rachunkowosci. Wyraza cheé PoU_K P6S_KK
- stosowania narzedzi analizy finansowej w prace projektowe;.
FRIP K06 Zdeterminowany wdrozy¢, uzasadnia¢ i zapewni¢ funkcjonowanie w przedsicbiorstwie systemu zarzadzania, PoU_K P6S_KK
- z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi informatycznych.
FRIP KO7 Chetny do zintegrowania dziatan poszczegdlnych komorek organizacyjnych i zarzadzania zespolem pracownikéw | POU_K P6S_KR
- zaangazowanych w prowadzenie rachunkowos$ci finansowej oraz zarzadcze;.
Fi Zdeterminowany by¢ liderem zespotu przy realizacji prac projektowych w przedsiebiorstwie, dotyczacych obsza- | POU_K P6S_KR
iR1P_KO08 O . .
ru rachunkowosci finansowej oraz zarzadczej. P6S_KO
FR1P K09 Zdolnos¢ do moderowania prac zmierzajacych do poprawy wydajnosci, produktywnosci i efektywnosci ekono- PoU_K P6S_KR
- miczno-finansowej przedsiebiorstwa.
Aktywna postawa w argumentowaniu w stosunku do grup pracowniczych lub zarzadczych, uzyskiwaniu ich zaan- | POU_K P6S_KO
FiR1P_K10 | gazowania oraz wsparcia, umozliwiajacego dobér odpowiednich metod 1 narzedzi analitycznych oraz oceny ce-
lowosci 1 racjonalnos$ci wdrozenia okreslonych rozwigzan organizacyjnych i zarzadczych.
FRIP K11 Uczestniczy w realizacji projektéw gospodarczych. Prezentuje postawe przedsigbiorcza, ktora przejawia sie we PoU_K P6S_KO

wszystkich aspektach jego dzialalnosci.

* Efekt realizowany na studiach stacjonarnych.




14.  ZAJECIA WRAZ Z PRZYPISANYMI DO NICH PUNKTAMI ECTS, EFEKTAMI UCZENIA SIE I TRESCIAMI PROGRAMOWYMI:

Przedmioty

Minimalna

liczba punktow

Tresci programowe

Odniesienie do
efektow ucze-
nia si¢ na kie-

ECTS
runku
PRZEDMIOTY UCZENIA SIE 19
OGOLNEGO:
Tresci leksykalne: Zagadnienia wystepujace w ogélnodostepnych 1 stosowanych na zajeciach
podrecznikach na poziomie B2 (np. uniwersytet, przedmiot studiéw, wyksztalcenia, praca,
media, technologie, srodowisko, zdrowie, Zywienie, sport, czas wolny, edukacja, zakupy, po-
drézowanie, spoteczenstwo, kultura, zjawiska spoteczne).
2. Tredci gramatyczne: Zgodne z sylabusem podrecznikéw przewidzianych dla poziomu B2 Fi
. . o L . . iR1P_U12
1 | Jezyk obcy* 9 dla danego jezyka i zgodne z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezy- FiR1P K05
kowego Rady Europy. -
3. Funkgcje jezykowe: Zgodne z sylabusem podrecznikéw dla poziomu B2 i pozwalajace stu-
dentom na porozumiewanie si¢ w jezyku obcym (np. branie czynnego udziatu w dyskusjach,
wyrazanie emocji oraz wyrazanie swoich opinii, argumentowanie i formulowanie swojego
punktu widzenia w formie ustnej i pisemnej, dokonywanie prezentacji).
Definicja technologii informacyjno-komunikacyjnej (ICT). Wykorzystanie urzadzen teleko-
munikacyjnych i informatycznych oraz ustug im towarzyszacych, w szczegdlnosci e-learningu FIR1P_WO06
5 Techniki informacyjno- 5 w procesie informacyjno-komunikacyjnym. Gromadzenie, przetwarzanie, udost¢pnianie FIR1P_UO1
komunikacyjne informacji w formie elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych 1 wszelkich FIR1P_UO08
narzedzi  komunikacji. Tworzenie i zastosowanie elektronicznych baz danych. RODO a FIR1P _KO06
techniki informacyjno-komunikacyjne Rola mediéw spoteczno$ciowych w komunikacji.
FiR1P_W04
FiR1P_W11
3 Ochrona wlasnosci przemystowej 1 Wtasnos¢ intelektualna oraz jej ochrona z uwzglednieniem aspektow prawnych, spotecznych i FiR1P_U20
1 prawa autorskiego gospodarczych. FiR1P_U21
FiR1P_KO01
FiR1P_K02
Przedsiebiorczo$¢ — pojecie, geneza przedsiebiorczosci, czynniki wplywajace na rozwoj FiR1P_WO01
4 | Proedsiebiorczosé 1 przedsigbiorczosci, wzmacnianie i ostabianie cech przedsigbiorczosci. Innowacje 1 ich rodzaje. FiR1P_W12
Podstawowe pojecia ekonomiczne 1 ich wplyw na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej oraz FiR1P_W13
gospodarstwa domowego. FiR1P_U02




Promocja jako element zwigkszajacy popyt na sprzedaz débr i ustug. Biznes plan i analiza FIR1P_UO7
SWOT. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej — pojecie dzialalnosci gospodarczej, przed- FiR1P_U14
sigbiorcy 1 konsumenta; procedura rozpoczecia indywidualnej dziatalno$ci gospodarczej; kosz- FiR1P_KO02
ty pracy (w tym koszty wynagrodzen). FiR1P_KO03
Wewnetrzne i zewnetrzne zrédla finansowania dziatalno$ci gospodarczej. Omoéwienie wybra-
nych form dziatalno$ci gospodarczej.
FiR1P_WO05
5 Fi Najwazniejsze teorie filozoficzne od starozytnosci do pierwszej potowy XX wieku. Najwaz- FI.RH)_WlO
ilozofia 2 . T ... P FiR1P_U02
niejsze pojecia 1 problemy filozoficzne. Sztuka argumentacii 1 krytycznego myslenia. FiR1P U06
1 —
FiR1P_K10
FIR1P_W01
o o o D . FIR1P_W03
Teoria i metody socjologiczne, podstawowe pojecia socjologiczne, dotyczacy struktury 1 dy- FIRIP W06
6 | Socjologia 5 namiki spoleczenstwa oraz spoleczenstwa obywatelskiego 1 kapitalu spolecznego. Ocena FIR1P U01
spotecznych uwarunkowan dziatania instytucji publicznych. Zasady etyki prowadzenia badan FIRIP U02
socjologicznych. FIR1P_KO1
FIR1P_KO04
Przyktadowymi przedmiotami w ramach tej grupy m. in. sa: Metody wspomagania uczenia si¢ FiR1P_WO05
oraz Radzenie sobie ze stresem. FiR1P_W10
Metody wspomagania uczenia si¢. Tresci: Funkcjonowanie mechanizméw psychologicznych FIR1P_W19
Przedmiot w zakresie wspatcia oraz warunki érodc.)w.iskowe wplywaj?{ce na proces efektywnego gc?enia s.ig. W}Tl?é.r wlasci- F%RlP_UOl
7 | studentéw w procesic uczenia 5 \chh metod, technik i Zrédel w uczeniu si¢ oraz metod powtarzania i organizowania informa- FiR1P_UO05
k(4 boru) qji. FIR1P_U20
sig™™ (do wyboru Radzenie sobie ze stresem. Tresci: Podstawy psychologii stresu. Psychologiczne umiejetnosci FIR1P_U21
radzenia sobie ze stresem w pracy zawodowej 1 w zyciu prywatnym. Istota wiedzy z zakresu FiR1P_KO1
psychologii stresu w funkcjonowaniu spolecznym, ekonomicznym oraz prywatnym podmio- FIR1P_KO05
tu. FiR1P_K09
PRZEDMIOTY PODSTAWO- 34
WE I KIERUNKOWE:
FIR1P_WO06
Pojecia zmiennej losowej 1 jej rozkladu, podstawy estymacii 1 weryfikacji hipotez statystycz- FIR1P_UO02
1| Statystyka matematyczna 4 nych. Zalozenia, warunki stosowalnos$ci poszczegélnych metod statystycznych i interpretacja FIR1P_U08
wynikéw. Odpowiedzialno$¢ za praktyczne wykorzystanie poznanych metod i narzedzi staty- FIR1P _KO1
stycznych w badaniach w obszarze finansow. FIR1P _KO02
FIR1P _KO05
2 | Psychologia ekonomiczna 2 Podstawy psychologii ekonomicznej, psychologii reklamy i psychologii analizy marketingowe;. FiR1P_WO05




Psychologiczne umiejetnosci zarzadzania zespolem i organizacja oraz rekrutacja pracowni- FiR1P_W10
kéw. Istota wiedzy psychologicznej w marketingu, zarzadzaniu, ekonomii i w gospodarce. FiR1P_UO1
FiR1P_UO05
FiR1P_KO1
FiR1P_KO09
FiR1P_W01
FiR1P_W02
FiR1P_W04
FiR1P_W07
. . . L . , o FiR1P_W10
Historia gospodarcza $wiata od starozytno$ci do czaséw wspolczesnych oraz czynniki insty- FiRIP U01
Historia gospodarki tucjonalne i kulturowe ksztaltujace systemy gospodarcze i warunkujace diugofalowy rozwoj. FiRlP_UOZ
Rozbiezno$¢ migdzy teorig a praktyka gospodarcza. FiRlP_UO s
FiR1P_U07
FiR1P_U14
FiR1P_KO05
FiR1P_KO08
FIR1P_WO01
FIR1P_WO02
Pojecia shuzace do opisu proceséw makroeckonomicznych. Podstawowe zalezno$ci makroek- 1;111;{111;_%08?
Makroekonomia onomiczne, z uwzglednieniem ich dynamiki. MySlenie dedukcyjne, interpretacja mechani- FIR 1P_UO p
zméw funkcjonowania i rozwoju gospodarki narodowej. FIR1 P_U 14
FIR1P_KO02
FIR1P_KO04
Kluczowe aspekty funkcjonowania rynku ubezpieczenl ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad FiR1P_WO07
prowadzenia dziatalno$ci ubezpieczeniowej oraz powigzan sektora ubezpieczeniowego z po- FiR1P_UO06
Ubezpieczenia zostalymi sektorami gospodarki narodowej. Struktura obecnego systemu ubezpieczed, prze- FiR1P_U09
plywow finansowych zachodzacych w tym obszarze 1 poszczegdlnych pionéw systemu ubez- FiR1P_KO01
pieczen. Wieloaspektowe spojrzenie na problematyke ubezpieczen. FiR1P_KO05
Podstawowe pojecia, struktury oraz twierdzenia z zakresu analizy matematycznej i algebry FiRIP W06
liniowej. Logiczne myslenie oraz rozwigzywania probleméw z zastosowaniem aparatu wspol- FIRID U02
Matematyka czesnej matematyki. Wieloaspektowe spojrzenie na procesy gospodarcze, a w szczegdlnosci FIR1P U05
wykorzystywania teorii do interpretowania probleméw praktyki gospodarczej. Ocena racjo- FIRIP K02
nalno$ci decyzji w podmiotach gospodarczych. -
Rachunkowos$é FiR1P_W01
Istota i zasady rachunkowosci, dokumentacja ksiggowa oraz sprawozdania finansowe jedno- FiR1P _WO07




stek gospodarczych. Ewidencja operacji gospodarczych, skladajacych si¢ na catoksztalt dzia-
falnosci podmiotu gospodarczego. Wykorzystanie wiedzy rachunkowej w decyzjach strate-
gicznych i1 operacyjnych organizaciji.

FiR1P _W15
FiR1P _W20
FiR1P _U04
FiR1P _U10
FiR1P _U15
FiR1P _KO02
FiR1P _KO03
FiR1P _KO05

Podstawy zarzadzania

Podstawowe kategorie teorii organizacji i zarzadzania. Organizowanie i zarzadzanie mala
organizacjq na przykladzie firmy oraz gospodarstwa domowego. Praktyczne wykorzystanie
wiedzy o organizacjach oraz zarzadzania nimi.

FIR1P_WO02
FIR1P_WO03
FIR1P_W10
FIR1P_U02
FIR1P_U16
FIR1P_U21
FIR1P_KO07
FIR1P_KO8

Finanse przedsigbiorstw

Mechanizm finansowy sektora przedsigbiorstw, system finansowy i zjawiska finansowe, wy-
stepujace w przedsigbiorstwach. Rozréznianie majatku przedsigbiorstwa i Zrédet finansowania
oraz szacowania kosztu kapitatu.

FiR1P_W12
FiR1P_W18
FiR1P_U03
FiR1P_U10
FiR1P_K09
FiR1P_K11

10

Bankowos¢

Funkcjonowanie systemu bankowego 1 jego znaczenie w gospodarce. Podstawowe pojecia
zwiazane z dzialalno$cia bankowa. Charakterystyka elementéw systemu bankowego oraz pro-
duktow i ustug bankowych. Analiza ryzyka dziatalno$ci bankowej.

FIR1P_WO01
FIR1P_WO02
FIR1P_WO03
FiR1P_U01

FiR1P_U02

FIR1P _U09
FIR1P _U16
FIR1P _KO1
FIR1P _KO05

11

Prawo finansowe

Prawo finansowe: Zzrédla i przepisy prawne. Analiza prawa budzetowego, prawa kredytu pu-
blicznego i prawa podatkowego, a w elementarnym zakresie - prawa walutowego, prawa dewi-
zowego 1 publicznego prawa bankowego.

FiR1P_WO08
FiR1P_W12
FiR1P_W14
FiR1P_UO01
FiR1P_U02
FiR1P_UO05




FiR1P_U07

FiR1P_U14
FiR1P_KO01
FiR1P_KO02
FiR1P_K10
Mechanizmy rzadzace procesami gospodarczymi i podmioty biorace w nich aktywny udziat. FIRIP W01
Zidentyfikowanie i zrozumienie probleméw ekonomicznych w skali mikro (gospodarstwo). FIR1P UO1
12 | Mikroekonomia Informacje niezbedne do analizy mikroekonomicznej i mozliwosci ich zastosowania w go- FIRIP U09
spodarstwie domowym 1 przedsigbiorstwie, na rynku débr i ustug konsumpcyjnych oraz FIRIP K04
czynnikéw produkeji. -
FIR1P_WO01
Organizacja 1 funkcjonowanie rynkéw finansowych. Podstawowe instrumenty rynku finanso- Eigi{;—\ggi
13 | Runki fi wego. Cele dziatania i funkcje gield papieréw warto§ciowych. Zagadnienia zwigzane z zasto- FIRIP U05
ynki finansowe o , o , . _
sowaniem instrumentéw pochodnych. Przedstawienie podstaw analizy fundamentalnej i tech- FIRIP U0S
Hiczney FIR1P _KO01
FIR1P _KO05
FiR1P_WO01
FiR1P_WO07
Teoria i praktyka rachunkowosci. Stosowanie zasad rachunkowosci, ksieggowania i sporzadza- 11::11%111;_\[5%25
nia sprawozdan finansowych, wykorzystywanie wiedzy rachunkowej w decyzjach strategicz- FiR1P U08
14 | Rachunkowo§¢ zaawansowana nych i operacyjnych przedsi¢biorstw. Uksztaltowanie zdolnosci do autonomicznego i odpo- FiR1P U09
wiedzialnego wykonywania zadan w zakresie rachunkowosci, gotowos¢ do uczenia si¢ przez FiRIP K03
cale zycie. FiR1P_KO04
FiR1P_KO05
FiR1P_KO07
FiR1P_W01
Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z zakresu finanséw publicznych. Umiejetnosci w FiR1P_W09
zakresie dokonywania analizy struktury budzetu, relacji miedzy finansami publiczaymi a ryn- FiR1P_W15
kami finansowymi oraz u$wiadomienie wplywu $rodkéw UE na stan gospodarki krajowej. FiR1P_UO1
15 | 7 . Wskazanie zwigzkow zachodzacych miedzy finansami publicznymi a finansami przedsie- FiR1P_U02
inanse publiczne bi . .. . , . , .
iorstw 1 ocena tych relacji. Prezentacja raportéw oraz analiz z zakresu stanu finanséw pu- FiR1P_U09
blicznych. Omoéwienie roli systemu podatkowego w finansach publicznych. Zaprezentowanie FiR1P_U11
praktycznych aspektéw budzetowania, w celu u§wiadomienia roli i znaczenia planowania wie- FiR1P_KO02
loletniego w uktadzie finanséw panistwowych i samorzadu terytorialnego. FiR1P_KO03

FiR1P_KO05




Zasady aktualizacji wartosci pieniadza w wybranym momencie, zwigzanym z oprocentowa-

FIR1P_WO06
FIR1P_U04

16 | Matematyka finansowa niem lokat, kredytami, rentami, inflacja, niezbednymi do studiowania na kierunku finanse FIRIP U07
i rachunkowos¢é. FIR1P KO3

FiR1P_WO01

FiR1P_W07

Rachunek kosztéw oraz metody ich rozliczania. Przeprowadzenie wybranych rachunkéw 1;11%111;_%(/(1)96

17 | Rachunek kosztow kalkulacyjnych produkcji jedno— i wieloasortymentowej oraz ocena przydatnosci decyzyjnej FiRIP U17
rozwigzaf metodycznych w zakresie rachunku kosztow. FiRIP U18

FiR1P_KO03

FiR1P_K08

FiR1P_WO01

FiR1P_WO06

FiR1P_W09

Podstawy prawa budzetowego i gospodarki finansowej pafistwa. Zwiazki zachodzace miedzy FiR1P_UO01

13 Gospodarka finansowa w sekto- finansami publicznymi a finansami przedsi¢biorstw i ocena tych relacji. Prezentacja raportéw FiR1P_U02
rze prywatnym i publicznym oraz analiz z zakresu stanu finanséw publicznych. Oméwienie podstawowej dokumentacji FiR1P_U08
finansowej przedsigbiorstw. Praktyczne aspekty budzetowania. FiR1P_U10

FiR1P_KO02

FiR1P_K03

FiR1P_K06

FiR1P_WO01

Zjawiska 1 procesy gospodarcze oraz narzedzia polityki gospodarczej i ich funkcjonowanie w FiR1P_W02

. ospodarce. Analiza i interpretacja podstawowych kategorii polityki gospodarczej a takze FiR1P_W09

19| Polityka gospodarcza Ig)orlo?wnywania teorii poljtyklpgospi)dfrczej, z r:;}l’nymi pr%cesarii thspog(iarIZzymi, z ]uwzglcgd— FiR1P_UO1
nieniem finansow i rachunkowosci. FiR1P_U14

FiR1P_KO01

Pojecia i metody stosowane w ekonometrii oraz problematyka specyfikacii, estymacji 1 weryfi- 1;111;1111))_\5/826

kacji modelu ekonometrycznego (jednoréwnaniowego). Konstruowanie i weryfikacja modelu FIR1P U083

20 | Ekonometria ekonometrycznego oraz wnioskowanie na jego podstawie. Wykorzystanie profesjonalnego FIRIP K01
oprogramowania ekonometrycznego do przeprowadzania modelowania zjawisk gospodar- FIRIP K02

czych. FIR1P _KO05

Istota analizy finansowej i strategicznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem jej wykorzystania w FiR1P_WO07

21 | Analiza finansowa procesie zarzadzania przedsigbiorstwem. Podstawowe narzedzia i metody pomiaru efektyw- FiR1P_W15
nosci ekonomicznej podmiotow. Wieloaspektowe spojrzenie na przedsigbiorstwo w gospo- FiR1P_U14




darce rynkowej, w szczegblnosci znaczenie informacji w procesie podejmowania decyzji w FiR1P_U16

przedsigbiorstwie. FiR1P_KO05

FiR1P_K11

FiR1P_WO01

Definiowanie poszczegélnych informacji zawartych w sprawozdaniach 1 raportach finanso- Eigig_&/y%

wych, wybieranie informacji potrzebnych do przeprowadzenia kalkulacji, interpretacja otrzy- FiR1P V08

22 | Rachunkowos¢ zarzadcza manych wynikéw. Rozpoznawanie zalezno$ci pomigdzy poszczegélnymi kosztami, wyjasnie- FiRIP U17

nie przyczyn zachodzacych zmian, przeprowadzenie budzetowania kosztu jednostkowego, FiRIP U19

opisywanie uzyskanych wynikow. FiR1P_K02

FiR1P_K03

FiR1P_W12

Wycena wartosci przedsi¢biorstwa oraz podstawy prawne dotyczace wyceny nieruchomosci i FiR1P_W18

23 Wycena i zarzadzanie warto$cig rzeczoznawstwa majatkowego. Narzedzia 1 metody (w tym ilo$ciowe), niezbedne w procesie FiR1P_UO03

przedsigbiorstwa wyceny przedsi¢biorstwa. FiR1P_U10

FiR1P_KO03

FiR1P_K09

FIR1P_WO06

Identyfikacja 1 analiza ryzyka. Zapoznanie z metodami i technikami oceny ryzyka. Wskazanie ggig_ggg

24 | Metody oceny ryzyka sposobéw radzenia sobie z wybranym rodzajem ryzyka. Wskazanie na mozliwos¢ stosowania FIRIP KO1

arkusza kalkulacyjnego dla potrzeb prognozy i oceny ryzyka. FIRIP K02

FIR1P _KO05

FiR1P_W02

FiR1P_W15

Teoria i praktyka audytu zewnetrznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad, metod oraz FiR1P_U07

25 | Audyt zewnetrzny jego organizacji. Techniki badania audytowego, prowadzenia sprawozdawczoéci z audytu FiR1P_U09

zewnetrznego. Autonomiczne i odpowiedzialne wykonywania zadad w zakresie audytu. FiR1P_U14

FiR1P_KO01

FiR1P_KO05

FiR1P_W12

Przygotowanie biznes planu i mozliwosci jego praktycznego wykorzystania. Struktura i regu- FiR1P_W18

2% | Bi ty sporzadzania biznes planu dla réznego rodzaju organizacji. Podstawowe metody analizy FiR1P_U03
iznes plan Lo ; . . ’. .

wykorzystywane przy przygotowywaniu biznes plandéw. Znaczenie planowania w strategii FiR1P_U10

rozwoju przedsigbiorstwa. FiR1P_K09

FiR1P_K11

27 | Etyka biznesu Etyka wspolczesna w biznesie, najwazniejsze pojecia 1 problemy etyczne wystepujace w biz- FiR1P_WO08




nesie.

FiR1P_W10

Wplyw i znaczenia etyki w ksztaltowaniu stosunkéw gospodarczych oraz w procesie tworze- FiR1P_UO6
nia wi¢zi miedzyludzkich przede wszystkim w aspekcie ekonomicznym . Zdolno$é do wieloa- FiR1P_U07
spektowego spojrzenia na wspéiczesne zagadnienia etyki biznesu. FiR1P_KO1
FiR1P_KO03
FIR1P_W01
Metody pracy naukowej oraz struktura pracy licencjackiej. Wymagania formalne przy pisaniu FIR1P_WO03
SEMINARIUM DYPLOMOWE 13 pracy licencjackiej. Przygotowanie planu i rozdzialéw zgodnie z przyjetym celem pracy licen- FIR1P_UO02
cjackiej. Prezentacja i dyskusja nad poszczegdlnymi czesciami pracy licencjackiej. Projekto- FIR1P_UO03
wanie zadanl organizacji, analizowanie i interpretowanie skutkéw podejmowanych dziatan. FIR1P_KO03
PRZEDMIOTY DO WYBORU
(w tym przedmiot ,,Jezyk obey”, przed-
mioty w zakresie wsparcia studentéw w 62
procesie uczenia si¢ oraz seminarium
dyplomowe):
FiR1P_WO01
Przyktadowymi przedmiotami w ramach tej grupy sa: Finanse behawioralne, Podatki w dzia- FiR1P_WO03
talnosci gospodarczej, Rewizja sprawozdan finansowych przedsigbiorstw, Metody oceny pro- FiR1P_W04
jektow inwestycyjnych, Rachunkowos¢ w MSP, Rachunkowos$¢ podatkowa, Finanse migdzy- FiR1P_WO05
narodowe, Wspolpraca przedsigbiorstwa z bankiem, Zarzadzanie plynnoscig finansowa, Ry- FiR1P_WO06
zyko w dzialalno$ci gospodarczej, Rachunkowosé budzetowa, Miedzynarodowe standardy FiR1P_WO07
rachunkowosci, Psychologia inwestowania, Systemy informacyjne w rachunkowosci i finan- FiR1P_W08
sach. FiR1P_W09
FiR1P_W10
Grupa przedmiotéw 7 zakresu ffieé,ci t.ej grupy Przeﬁmiotéw ohbejrlilujac t}]}nanse prl{zefisielziioistw, W tym .przyg.otoxyzme pro- ?ﬁig_&}g
1. | finanséw i rachunkowosci przed- 38 ge téw inwestycyjnych oraz rachunkowos¢ — aspekty podatkowe i rozwiazania micdzynaro- iR1P_
siciorstw owe. Pona}dto s'.cudenth pozna zztsady zarz.zgizanl,a przez wartos¢ oraz rew1z,]1.fjlnansowe,], tgk' F{RlP_\X/lé
aby po ukoficzeniu posiadal, zaréwno umiejetnosci w zakresie rachunkowosci i sposob6w jej FiR1P_W17
wykorzystania, w celu prawidlowego zarzadzania generowanych przez rachunkowo$é danych, FiR1P_W19
jak 1 sposobéw ich oceny przez bieglych rewidentéw. Poznanie strategii podatkowych i moz- FIR1P_UO1
liwosci dziatalno$ci inwestycyjnej ukierunkuje studenta na zdobycie umiejetnosci w zakresie FiR1P_U02
podejmowania decyzji finansowych, wspartych znajomoscia metod wyceny uzywanych przy FiR1P_U04
podejmowaniu tych decyzji i metod oceny projektéw inwestycyjnych. Grupa przedmiotow z FiR1P_UO05
zakresu finanséw i rachunkowosci przedsigbiorstw pozwoli studentowi poznaé znaczenie FiR1P_UO06
finanséw w dzialalno$ci przedsicbiorstw, sposoby opracowania strategii finansowania, czy FIR1P_UO7
poszukiwania odpowiednich Zrédel finansowania. FiR1P_U08

FiR1P_U09




FiR1P_U10
FiR1P_U11
FiR1P_U13
FiR1P_U14
FiR1P_U15
FiR1P_U16
FiR1P_U17
FiR1P_U18
FIR1P_U19
FiR1P_U20
FIR1P_U21
FiR1P_KO1
FiR1P_KO02
FiR1P_KO03
FiR1P_KO05
FiR1P_KO07
FiR1P_KO08
FiR1P_K09
FiR1P_K10
FiR1P_K11

Grupa przedmiotéw z zakresu
audytu 1 controllingu

38

Przykladowymi przedmiotami w ramach tej grupy sa: Ekonomika i zarzadzanie przedsigbior-
stwem, Systemy informacyjne controllingu, Koszty transakcyjne, System podatkowy 1 celny,
Audyt wewnetrzny, Procesowa rachunkowosé zarzadcza, Controlling inwestycji, Miedzyna-
rodowy system finansowy, Rachunkowos$¢ podatkowa, Projektowanie systemu controllingu,
Osrodki odpowiedzialno$ci w controllingu operacyjnym, Psychologia pracy, Kontrola zarzad-
cza 1 dyscyplina finanséw publicznych.

Tresci tej grupy przedmiotéw obejmuja wykazanie roli audytu i controllingu jako narzedzi
informacyjno-kontrolnych, wspierajacych funkcjonowanie systemu rachunkowosci w podmio-
tach gospodarczych. W toku przeprowadzonych zaje¢ bedzie scharakteryzowana funkcja au-
dytu w zapewnieniu wiarygodnosci sprawozdan finansowych oraz okreslenie roli controllingu,
ukierunkowanej na informacyjne zabezpieczenie proceséw, m.in. szacowania ryzyka oraz
oceny stopnia realizacji celéw przedsi¢biorstwa.

FIR1P_WO01
FIR1P_WO02
FiR1P_W04
FiR1P_WO05
FiR1P_WO06
FiR1P_WO07
FiR1P_WO08
FiR1P_W09
FiR1P_W10
FiR1P_W12
FIR1P_W14
FiR1P_W15
FIR1P_W16
FIR1P_W17
FiR1P_W18
FiR1P_W19
FIR1P_W20




FiR1P_U01
FiR1P_U02
FIR1P_U03
FIR1P_UO4
FiR1P_U05
FiR1P_UO0O6
FiR1P_U07
FIR1P_UO08
FIR1P_U09
FiR1P_U10
FIR1P_U11
FIR1P_U13
FiR1P_U14
FiR1P_U15
FiR1P_U17
FiR1P_U18
FIR1P_U19
FiR1P_KO1
FiR1P_KO02
FIR1P_KO03
FiR1P_K04
FIR1P_KO05
FIR1P_KO06
FiR1P_KO07
FiR1P_KO08
FiR1P_K09
FIR1P_K10
FiR1P_K11

PRAKTYKI (wymiar, zasady i
forma):

26

Na kierunku Finanse i rachunkowos¢ praktyki sa realizowane w wymiarze 6 miesiecy (780
godzin), zaréwno dla studentéw studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Stanowia one
integralng cz¢$¢ planu studidw oraz procesu ksztalcenia, majac przypisane efekty uczenia sig
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych i podlegaja zaliczeniu, zgodnie ze
skalg ocen obowigzujacag w Uczelni. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej, wynikajacej z
programu , jest wywigzanie si¢ z programu wilasciwego dla kierunku, zadafd wyznaczonych
przez osobg odpowiedzialng za realizacje praktyki ze strony podmiotu przyjmujacego studen-
ta na praktyke. Obecnos¢ na praktyce jest obowiazkowa. Praktyka zaliczana jest na podstawie
za$wiadczenia o jej odbyciu, wraz z wpisang oceng, po$wiadczonego ze strony zakladu pracy

FiR1P_WO01
FiR1P_W02
FiR1P_W15
FIR1P_U07
FIR1P_UO08
FIR1P_U09
FIR1P_KO03
FIR1P_KO5
FIR1P_KO06




przez osobe odpowiedzialng za jej realizacje lub w przypadku pracy zawodowej — zaswiadcze-
nie z zaktadu pracy.
Organizacje praktyk zawodowych i nadzor dydaktyczno — wychowawczy na kierunku
sprawuje nauczyciel akademicki, powotany na instytutowego opiekuna praktyk zawodowych.
Praktyki zawodowe na kierunku odbywaja si¢ m.in. w:
1) podmiotach sektora prywatnego i publicznego,
2) instytucjach samorzadu terytorialnego,
3) bankach.
Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane, jako:
1) praktyka odbywana indywidualnie przez studenta w podmiotach i instytucjach,
2) wolontariat w uprawnionej instytucji, badz stowarzyszeniu statutowo zajmujacym si¢ wo-
lontariatem,
3) praca zawodowa w czasie trwania studiow, takze za granica.

Razem 180

W ramach przedmiotu realizowane bedg tresci dotyczace nauczania jezyka polskiego

(Iektorat), w tresci nauczania wlaczono zagadnienia zwigzane z polska kulturg (fil-

mem, teatrem), historig i tradycja. W obrebie przedmiotu beda tez realizowane zagad-

nienia zwiazane z ksztalceniem umiejetnosci sprawnego pisania.

Tresci leksykalne: zagadnienia, ktére wystepuja w stosowanych na zajeciach podrecz-

nikach na poziomie B2 (np. szkota i studia; moda i uroda; praca, rynek pracy; sklepy,
Jezyk polski — lektorat obowigz- handel, konsumpcja; urzedy i ustugi; stownictwo ekonomiczne; zycie polityczne w FIR1P_W
kowy dla obcokrajowcow (4 4 Polsce; przyroda i srodowisko) FIR1P_U
ECTS za przedmiot otrzymuja Tresci gramatyczne: Zgodne z sylabusem podrecznikow przewidzianych dla poziomu FIR1P_K
obcokrajowcy) B2 dla danego jezyka i zgodne z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztal-

cenia Jezykowego Rady Europy

Funkcje jezykowe: zgodne z sylabusem podrecznikéw dla poziomu B2 i pozwalajace
studentom na porozumiewanie si¢ w jezyku obcym (np. branie czynnego udzialu w
dyskusjach, wyrazanie emocji oraz wyrazanie swoich opinii, argumentowanie i formu-
fowanie swojego punktu widzenia w formie ustnej i pisemnej, dokonywanie prezenta-

i)

*Przedmiot do wyboru ,,Jezyk obcy” (angielski, niemiecki oraz inne).

** Lista przedmiotow w zakresie wsparcia do wyboru m.in.: Metody wspomagania uczenia si¢, Radzenie sobie ze stresem, Coaching i mentoring, Propedeutyka kultury akademickiej, Autopromocja i
kreowanie wizerunku, Metodyka procesu uczenia si¢.



Studentéw studiéw obowiazuja zajecia w jezyku obcym w wymiarze co najmniej 15 godz. w kazdym roku akademickim (informacja zostata uwzgled-
niona w poszczegolnych kartach przedmiotow).

Studentow studiéw stacjonarnych obowiazuja zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godz., zajeciom tym nie przypisuje si¢ punktow ECTS.
Studentéw obowigzuje szkolenie dotyczace bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia, w wymiarze nie mniejszym niz 4 godziny, w zakresie
uwzgledniajacym specyfike ksztatcenia w uczelni i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztalcenia.

Studentéw obowigzuje szkolenie biblioteczne w wymiarze 2 godz.

15.  SPOSOBY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU
KSZTAX.CENIA:

Prowadzacy okresla szczegotowe efekty uczenia si¢ i forme ich weryfikacji, a nastepnie umieszcza je w karcie przedmiotu. Osiagnigcie wszystkich efektow ucze-
nia si¢ okreslonych dla poszczegdlnych zajec¢ oznacza realizacje zalozonej koncepcji ksztalcenia na prowadzonym kierunku 1 uzyskanie efektow kierunkowych (osig-
gniecie sylwetki absolwenta). Weryfikacja 1 ocena efektéw uczenia si¢ osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztalcenia odbywa si¢ poprzez:

1) proces dyplomowania - poprzez prace dyplomowe weryfikuje si¢ zakladane efekty uczenia sie, prace oceniane sa przez promotora i recenzenta,

2) praktyki studenckie - efekty uczenia si¢ uzyskiwane przez praktyki studenckie sa dopelnieniem koncepciji ksztalcenia, weryfikacja efektow nastepuje zgodnie
z regulaminem praktyk na poszczegoélnych kierunkach,
3) wymiang¢ miedzynarodowq studentéw - uzyskiwanie informacji od studentéw dotyczacej posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w
kontekscie pobytu w uczelni partnerskiej,
4) osiagnigcia kot naukowych - informacja zwrotna poprzez uzyskiwane recenzje zewnetrzne (publikacje naukowe, wystapienia na konferencjach, przyznane
stypendium Rektora 1 Ministra).
Dodatkowo podstawsa oceny realizacji efektéw uczenia si¢ sa:

1) Prace etapowe - realizowane przez studenta w trakcie studiéw takie jak: &olokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies. Prace zaliczenio-

we, projekt - wedlug instrukeji przygotowanej przez prowadzacego zajecia. Wszystkie dodatkowe formy zaliczenia wymagaja dodatkowych instrukeji.

2) Egzaminy z przedmiotu. Pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢ poza tresci zawarte w karcie przedmiotu realizowanego w ramach wy-

ktadu. Student ma prawo do uzasadnienia przez prowadzacego otrzymanej na egzaminie oceny.

Forma egzaminu: ustna, pisemna, testowa lub praktyczna okreslana jest przez prowadzacego wyklad i zawarta w karcie przedmiotu.

a) Egzamin ustny powinien by¢ przeprowadzany w obecnosci innych studentéw lub pracownikow.

b) Egzamin pisemny moze by¢ organizowany w formie testowej lub opisowej. Egzamin przeprowadza si¢ w sali dydaktycznej, w ktorej jest mozliwe wia-
$ciwe rozlokowanie studentow, zapewniajace komfort pracy i jej samodzielno$¢. Prowadzacy egzamin ma prawo przerwaé lub uniewazni¢ egzamin, gdy w
sytuacji gdy praca studenta nie jest samodzielna (student korzysta z niedopuszczonych materiatéw, urzadzen i z pomocy innych oséb).

3) Zaliczenie i zaliczenie z ocena. Prowadzacy zajecia okresla kryteria oceny, podaje jej skladowe 1 uzasadnia w sposdb opisowy oceng otrzymang przez stu-

denta na zaliczeniu.



Formy i metody prowadzenia zajecC oraz kryteria oceny i jej skfadowe okresla karta przedmiotu.

Wszystkie formy weryfikacji osiaggnie¢ studenta uzyskanych w ramach zaje¢ w danym semestrze odnotowuje si¢ w kartach okresowych osiagnigc stu-
denta.



