Zarzadzenie Nr 78/2019
Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
z dnia 30 wrzesénia 2019 roku

w sprawie wynagradzania nauczycieli akademickich sprawujacych opieke nad
studentami cudzoziemcami w roku akademickim 2019/2020

Na podstawie art. 23 ust 1, art. 127 ust. 6 oraz art. 136 ust. 2 pkt 3) ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z p6zn. zm.), § 69 ust.1
Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, uchwaty nr 127/2019 Senatu Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie warunkow wynagradzania za
prace iprzyznawania innych $wiadczen zwigzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych
w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach zarzadza sie, co nastgpuje:

§1

1. Ustala si¢ jednorazowy dodatek specjalny do wynagrodzenia za pekienie funkcji uczelnianego
koordynatora Programu Erasmus+ w wysoko$ci 1000,00 zt.

2. Ustala si¢ jednorazowy dodatek specjalny do wynagrodzenia za petnienie funkcji wydzialowego
koordynatora Programu Erasmus+ w wysokosci 800,00 zt.

3. Ustala si¢ wynagrodzenie w formie miesiecznego dodatku specjalnego za petnienie funkcji
instytutowego koordynatora Programu Erasmus+ w oparciu o liczbe studentow bioragcych udziat
w Programie Erasmus+ na poczatku semestru (zimowego i letniego) w wysoko$ci nie mniejszej
niz 50,00 zi. Jezeli instytutowy koordynator Programu Erasmus+ opiekuje si¢ studentami
w liczbie wigkszej niz 2, za kazdego studenta powyzej 2 otrzymuje zwigkszone wynagrodzenie
w wysokosci 25,00 zt za osobe.

4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 3 wyplacane jest w formie miesigcznych dodatkow
w okresie od 1 pazdziernika 2019 r. do 30 wrze$nia 2020 r. Podstawe wyptaty wynagrodzenia
stanowi wykaz zawierajacy liczbe studentow bioracych udziat w Programie Erasmus+
sporzadzony przez pracownika Biura Wymiany Studentéw i Doktorantow zatwierdzony przez
uczelnianego koordynatora Programu Erasmus+.

5. Wynagrodzenie wyptacane jest ze srodkow pochodzacych z budzetu Programu Erasmus+.

§2
1. Ustala si¢ nastgpujace wynagrodzenie za pelnienie funkcji wydziatlowego opiekuna studentéw
cudzoziemcow:
Liczba studentdw cudzoziemcodw Wysoko$¢ wynagrodzenia
1-25 100,00 zt
26-50 200,00 zt

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 ustalana jest w oparciu o liczbe studentow
cudzoziemcow, wykazana na poczatku semestru (zimowego i letniego).

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wyptacane jest w formie miesigcznych dodatkéw
w okresie od 1 pazdziernika 2019 r. do 30 wrze$nia 2020 r. Podstawe wyptaty wynagrodzenia
stanowi wykaz zawierajacy liczbe studentow cudzoziemcoOw sporzadzony przez pracownika
dziekanatu zatwierdzony przez dziekana.

4. Wynagrodzenie wyptacane jest ze $srodkéw pochodzacych z optaty wnoszonej przez studentow
cudzoziemcow.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



