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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany Kierunek studiow:
Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach ul. Zeromskiego 5 25-369 Kielce
Nazwa ocenianego kierunku studiéw: WYCHOWANIE FIZYCZNE

1 Poziom studiéw: I STOPIEN

2 Forma studiow: STACJONARNE

3 Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek

NAUKI O ZDROWIU, NAUKI O KULTURZE FIZYCZNEJ

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej niz 1 dyscypliny:

d.
Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia siewraz zokresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla
dyscypliny wiodacej w ogodlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia
studiow na kierunku.

Nazwa dyscypliny Punkty ECTS

wiodacej liczba %

Nauki o zdrowiu 99 55

Nazwy pozostatych dyscyplin wraz zokresleniem procentowego udziatu liczby
punktow ECTS dla pozostatych dyscyplin w og6lnej liczbie punktow ECTS
wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

Punkty ECTS
liczba %

Nauki o kulturze fizycznej 81 45

Nazwa dyscypliny




Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

WYCHOWANIE FIZYCZNE
studia pierwszego stopnia — profil praktyczny
Umiejscowienie kierunku w dziedzinie ksztalcenia:

Kierunek studiéw wychowanie fizyczne nalezy do dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu

dyscyplin: nauki o zdrowiu, nauki o kulturze fizycznej
Objasnienie oznaczen:

WF (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty uczenia
P — profil praktyczny

1 — studia pierwszego stopnia

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji

Symbole
efektow uczenia
si¢ dla kierunku

Po ukonczeniu studiow absolwent:

Odniesienie
efektow uczenia
si¢ do:

uniwersalnych charakterystyk dla
danego poziomu Polskiej Ramy

Kwalifikacji (ustawa o ZSK)
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji

na poziomach 6—7 Polskiej Ramy

Kwalifikacji (rozporzadzenie

IMNISW)

charakterystyk drugiego stopnia

w zakresie WIEDZY

WFEF1P_W01

Posiada ogdlna wiedz¢ z zakresu budowy organizmu ludzkiego z uwzglednieniem
wszystkich uktadéw funkcjonalnych czlowieka

e
(=
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=

P6S_WG

WF1P_WO02

Jest $wiadomy funkcjonowania uktadow fizjologicznych organizmu czlowieka
podczas spoczynku, wysitku i w okresie powysitkowym

P6S_W | P6S_WG

WF1P_WO03

Dysponuje wiedza oraz posiada elementarny zaséb poje¢ na tematy zwigzane z

psychicznym funkcjonowaniem cztowieka w aspekcie dzialalno$ci edukacyjnej i
sportowe]

P6S_W | P6S_WG

WFEF1P_W04

Zna wplyw zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej, odzywiania oraz
czynnikow §rodowiskowych na zmiany zachodzace w budowie i czynnosciach
organizmu w kazdym etapie rozwoju ontogenetycznego oraz jest Swiadomy
zagrozen dla zdrowia bedacych konsekwencja niedoboru lub nadmiaru
aktywnosci fizycznej

P6S_W | P6S_WG

WFEF1P_WO05

Zna metody oceny rozwoju fizycznego i sprawnosci motorycznej oraz metody
biomechanicznej diagnozy uktadu ruchu czlowieka

P6S_W | P6S_WG

WE1P_WO06

Zna fachowg terminologi¢ i posiada podstawowa wiedze dotyczaca
bezpieczenistwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych oraz o stanach
zagrozenia zycia 1 zdrowia, zasadach udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej

P6S_W | P6S_WK

WE1P_WO07

Posiada ogdlna wiedz¢ na temat przyczyn i objawow najczestszych choréb
cywilizacyjnych i spolecznych oraz probleméw zdrowotnych dzieci i mlodziezy

(w tym wad postawy)

P6S_W | P6S_WG

WE1P_WO08

Posiada ogdlng wiedz¢ z zakresu promocji zdrowia, wychowania zdrowotnego,

P6S_W | P6S_WG




ochrony §rodowiska oraz kreowania zachowan prozdrowotnych

WF1P_WO09

Potrafi diagnozowac stany przecigzenia organizmu ¢wiczeniami fizycznymi zna
ich wplyw na organizm, zna podstawowe zabiegi i zasady stosowane w odnowie
biologicznej

P6S_W

P6S_WG

WFEF1P_W10

Zna przeciwwskazania do wysitkéw fizycznych 1 wykonywania ¢wiczen
ruchowych w niektérych schorzeniach i zaburzeniach, posiada podstawowa
wiedzg¢ na temat objawdw urazéw i uszkodzen sportowych oraz zasady
orzecznictwa sportowo-lekarskiego

P6S_W

P6S_WG

WF1P_W11

Ma ogdlna wiedze dotyczaca funkcjonowania systemu edukacji 1 systemie
ochrony zdrowia, rozumie mechanizmy oddziatywania §rodkami fizycznymi na
organizm czlowieka i sSrodkami spolecznymi na osobowos¢ w procesie
ksztatcenia i wychowania fizycznego oraz zna miejsce kultury fizycznej w
kulturze globalnej oraz wychowania fizycznego w polskim systemie

P6S_W

P6S_WK

WF1P_W12

Posiada ogdlna wiedz¢ i zna terminologi¢ z zakresu historii sportu i kultury
fizycznej na przestrzeni dziejow, rozumie uwarunkowania rozwoju olimpizmu

P6S_W

P6S_WK

WFEF1P_W13

Posiada ogdlna wiedze¢ oraz zna terminologie z zakresu sprawnosci fizycznej 1
motorycznosci czlowieka

P6S_W

P6S_WG

WF1P_W14

Ma uporzadkowang wiedz¢ z zakresu pojec i na temat teorii i metodyki
wychowania fizycznego i sportu dzieci i mlodziezy

P6S_W

P6S_WG

WF1P_W15

Posiada wiedz¢ dotyczaca podstaw turystyki 1 rekreacji, wie, jakie znaczenie
odgrywa aktywna turystyka i rekreacja w procesie edukacji i w ksztaltowaniu
osobowosci

P6S_W

P6S_WG

WF1P_W16

Dysponuje wiedza z zakresu psychologii, pedagogiki, pedagogiki czasu wolnego
oraz komunikacji spolecznej, niezbednej do realizacji dydaktycznych
wychowawczych i opiekunczych zadan szkoly

P6S_W

P6S_WG

WFEF1P_W17

Posiada wiedze¢ z zakresu dydaktyki ogdlnej i przedmiotowej, zna i rozumie
uwarunkowania i tendencje edukacyjne oraz teorie dotyczace wychowania,
uczenia sie 1 nauczania

P6S_W

P6S_WG
P6S_WK

WF1P_W18

Posiada wiedze¢ merytoryczng z zakresu techniki i metodyki nauczania gier 1
zabaw ruchowych, gier zespotowych i sportéw indywidualnych niezbedna do
prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego w procesie edukacii rozwoju dzieci w
tym dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

P6S_W

P6S_WG

WF1P_W19

Ma uporzadkowang wiedze na temat zasad i norm etyki zawodowej, zna
podstawy prawne systemu edukacji 1 dziatalnosci sportowej, potrafi
zaprojektowaé $ciezke wlasnego rozwoju zawodowego

P6S_W

P6S_WK

WEF1P_W20

Posiada wiedz¢ z zakresu podstawowych metod badawczych stosowanych w
kulturze fizycznej oraz metod analizy statystycznej. Zna mozliwosci
wykorzystania technologii informacyjnej w pracy zawodowej, zna i rozumie
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wlasnosci intelektualnej i prawa
autorskiego

P6S_W

P6S_WG
P6S_WK

WF1P_W21

Zna ogodlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej w zakresie kulturze fizycznej

P6S_W

P6S_WK

WEF1P_W22

Zna podstawowa terminologi¢ z zakresu kultury fizycznej w
(nowozytnych) jezykéw obcych

jednym z

P6S_W

P6S_WG

w zakresie UMIEJETNOSCI

WF1P_UO01

Posiada umiejetnosé oceny rozwoju fizycznego ucznia, potrafi dokonywac
pomiaru podstawowych wskaznikéw strukturalnej i morfologicznej budowy ciala
oraz wskaznikéw fizjologicznych

P6S_U

P6S_UW

WF1P_U02

Posiada podstawowe umiejetnosci techniczne i taktyczne oraz ruchowe w
zakresie sportow indywidualnych i zespolowych dajace mozliwosé prawidlowe;

demonstracji

P6S_U

P6S_UW




WEF1P_UO03 Posiada umiejetno$¢ postugiwania si¢ aparatura oraz urzadzeniami P6S_U | P6S_UW
pomiarowymi potrzebnymi do testowania podstawowych komponentow
sprawnosci fizycznej

WF1P_U04 Posiada umiejetno$¢ diagnozowania rozwoju somatycznego i motorycznego P6S_U | P6S_UW
ucznia oraz postawy ciala ucznia

WF1P_UO05 Ocenia, planuje oraz przygotowuje odpowiedni rodzaj 1 miejsce aktywnosci P6S_U | P6S_UW
fizycznej do ksztaltowania ré6znych komponentdéw sprawnosci fizycznej, potrafi P6S_UO
identyfikowaé bledy 1 zaniedbania w praktyce

WFEF1P_U06 Posiada umiejetnodci pracy w grupie dla realizacji celéw edukacyjnych i P6S_U | P6S_UK
sportowych, przestrzega zasad etycznych P6S_UO

WEFE1P_UO07 Posiada umieje¢tnosci w zakresie udzielania wskazowek dotyczacych doboru form | P6S_U | P6S_UW
aktywnosci fizycznej i dyscyplin dostosowanych do wieku i stanu zdrowia ucznia,
oceny jego wydolnodci fizycznej

WEF1P_U08 Przeprowadza zadania w zakresie diagnozy i prognozy pedagogicznej w celu P6S_U | P6S_UW
planowania, projektowania i realizacji procesu ksztalcenia oraz identyfikowania P6S_UO
bledow i zaniedban w praktyce

WFEF1P_U09 Potrafi indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac tresci oraz metody ksztalcenia | P6S_U | P6S_UW
dla poszczegdlnych uczniow w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci, w tym
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, potrafi identyfikowa¢ bledy i
zaniedbania w praktyce

WF1P_U10 Potrafi interpretowac wyniki podstawowych wskaznikow: morfologicznych, P6S_U | P6S_UW
fizjologicznych, biofizycznych pozwalajacych diagnozowaé stan organizmu

WF1P_U11 Potrafi prowadzi¢ dokumentacje dotyczaca zaje¢ dydaktycznych 1 pracy P6S_U | P6S_UW
wychowawczej oraz nauczyciela wychowania fizycznego w placowce o§wiatowej

WEF1P_U12 Potrafi postugiwac si¢ podstawows wiedza pedagogiczng w celu projektowania P6S_U | P6S_UW
racjonalnego wykorzystania czasu wolnego oraz przewidywac efekty planowanych P6S_UO
dzialan

WF1P_U13 Potrafi przeprowadzi¢ zajecia ruchowe lekeji wf z dyscyplin indywidualnych i P6S_ U | P6S_UW
zespotowych o réznej specyfice i tematyce w réznym terenie, sSrodowisku i porze
roku

WF1P_U14 Samodzielnie planuje aktywne formy turystyki oraz imprezy rekreacyjne potrafi P6S_U | P6S_UW
organizowaé, prowadzi€ i sedziowac zawody sportowe P6S_UO

WEFE1P_U15 Posiada umiejetnosci w zakresie planowania, projektowania i prowadzenia P6S_U | P6S_UW
skutecznych dziatan w zakresie ksztaltowania prawidlowej postawy ciata P6S_UO

WF1P_U16 Posiada umiej¢tnosci w zakresie wykonania, demonstrowania, asekuracji P6S_U | P6S_UW
podstawowych ¢wiczen w sportach indywidualnych i zespotowych, ¢wiczeniach
rytmicznych, tanecznych oraz ¢wiczeniach kompensacyjno-korekcyjnych

WF1P_U17 Posiada podstawowe umiejetnosci w zakresie stosowania i propagowania réznych | P6S_U | P6S_UW
metod regeneracji psychofizycznej majacych na celu usunigcie skutkow zmeczenia P6S_UO
1 przecigzen po wysitkach fizycznych o réznym charakterze

WEF1P_U18 Potrafi opracowac i przeprowadzi¢ jednostki lekcyjne i treningowe, ktore sa P6S_U | P6S_UW
zgodne z procesami uczenia si¢ 1 nauczania, bezpieczenstwa i higieny pracy P6S_UO

WF1P_U19 Potrafi oceni¢ stany zagrozenia zycia i zdrowia uczniow, udzieli¢ pierwszej P6S_U | P6S_UW
pomocy przedmedycznej

WF1P_U20 Potrafi wykorzystywac niektére informatyczne narzedzia statystyczne do P6S_U | P6S_UK
przetwarzania i interpretacji wynikéw badan empirycznych jak réwniez posiada
umiejetnos$¢ referowania cudzych pogladéw, prezentacji wynikéw wiasnej
penetracji naukowej, ksztaltowania nawyku postugiwania si¢ poprawna
polszczyzna, Scistego 1 poprawnego formulowania wlasnych mysli oraz
rozumienia cudzych

WEF1P_U21 Potrafi korzysta¢ z no$nikéw informacyjnych w celu uzupetniania i doskonalenia | P6S_U | P6S_UK




swojej wiedzy oraz przygotowania i gromadzenia dokumentacji w bazie danych w P6S_UU
dzialalno$ci edukacyjnej i do wlasnego rozwoju zawodowego

WF1P_U22 Posiada umiej¢tnodci jezykowe, okreslone wymogami dla poziomu B2 P6S_U | P6S_UK
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

WF1P_U23 Potrafi analizowa¢ i dyskutowac kwestie zwiazane z okreslona problematyka P6S_U | P6S_UU
zdrowia i kultury fizycznej w dzialalno$ci pedagogicznej i dla wlasnych potrzeb

w zakresie KOMPETENC]I SPOLECZNYCH

WF1P_KO01 Ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci oraz rozumie potrzebe P6S_K | P6S_KK
uczenia si¢ 1 rozwoju zawodowego przez cale zycie

WF1P_KO02 Okazuje szacunek i troske wobec uczestnikéw zajec, dba o ich dobro, ujawnia P6S_K | P6S_KO
wrazliwo$¢ etyczna, empatie, otwarto$é, refleksyjnosé, postawy prospoteczne i P6S_KR
odpowiedzialnos¢

WF1P_KO03 Posiada zdolnos$¢ wspolpracy w zespole, potrafi petni¢ w nim rézne role, umie P6S_K | P6S_KO
podejmowac 1 wyznacza¢ zadania, posiada umiej¢tnosci organizacyjne zwigzane z P6S_KR
przygotowaniem i realizacja dzialan zawodowych

WF1P_K04 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonych celow P6S_K | P6S_KK
edukacyjnych i sportowych, dokonujac wyborow jest odpowiedzialny i P6S_KO
autonomiczny, wykazuje aktywnosé¢, odznacza si¢ wytrwaloscia w realizacji
indywidualnych i zespotowych zadan, jest otwarty na zmiany 1 wrazliwy na
potrzeby uczniow

WEF1P_KO05 Potrafi identyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy zwiazane z pelnieniem roli P6S_K | P6S_KK
zawodowej nauczyciela wychowania fizycznego, kierujac si¢ zasadami etycznymi, P6S_KR
ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych, nie
podejmuje dziatan, ktére przekraczaja jego mozliwosci 1 kompetencie, wie, kiedy
zwrocic si¢ do ekspertow

WF1P_K06 Wykazuje dbatoé¢ o bezpieczenstwo osob uczestniczacych w zajeciach jest P6S_K | P6S_KK
$wiadomy odpowiedzialnosci prawnej w swojej dziatalnosci zawodowej realizuje P6S_KR
zadania w sposoOb zapewniajacy bezpieczenstwo wlasne i otoczenia

WF1P_KO07 Jest przekonany o sensie, wartosci 1 potrzebie uczestnictwa w aktywnosci P6S_K | P6S_KR
fizycznej, docenia znaczenie wychowania fizycznego w dbalosci o cialo, jest P6S_KO
swiadomy jak wielka wartoscig jest zdrowie zaréwno w wymiarze jednostkowym,
jak 1 spolecznym

WF1P_KO08 Rozumie potrzebe dbatosci o swoéj poziom sprawnodci fizycznej niezbednej do P6S_K | P6S_KO
prawidlowego demonstrowania ¢wiczen fizycznych, promowania zdrowego stylu P6S_KR
zycia oraz ksztaltowania postaw prozdrowotnych i prosomatycznych

WF1P_KO09 Rozumie rolg i konieczno$é indywidualnej organizacii pracy z dzie¢mi ze P6S_K | P6S_KO
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi P6S_KR

WF1P_K10 Ma przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan P6S_K | P6S_KO
edukacyjnych, zachowywania si¢ w sposob profesjonalny; odpowiedzialnie P6S_KR

przygotowuje si¢ do zajed, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych

EFEKTY UCZENIA SIE

Ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela na studiach I stopnia

profil ogélnoakademicki i praktyczny

zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 25 lipca 2019r.

w sprawie ksztafcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela — zal. 1

Symbole

efektow Po ukonczeniu studiow absolwent Odniesienie efektow
uczenia si¢ dla uczenia si¢ do:

kierunku




uniwersalnych
charakterystyk
dla danego
poziomu
Polskiej Ramy
Kwalifikacji
(ustawa o ZSK)

charakterystyk
drugiego stopnia
efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na
poziomach 67
Polskiej Ramy
Kwalifikacji
(rozporzadzenie

MNiSW)

w zakresie WIEDZY zna i rozumie:

NAU1_WO01

podstawy filozofii wychowania 1 aksjologii pedagogicznej,
specyfike gtéwnych srodowisk wychowawczych i proceséw w
nich zachodzacych;

PoU_W

P6S_WG

NAU1_WO02

klasyczne 1 wspolczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania,
uczenia sie 1 nauczania lub ksztatcenia oraz ich warto$ci
aplikacyjne;

PoU_W

P6S_WG

NAU1_WO03

role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i
zachowan uczniéw;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_W04

normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalnosci
pedagogicznej (wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkotach
podstawowych i §rednich ogélnoksztalcacych, technikach i
szkolach branzowych, szkolach specjalnych i oddzialach
specjalnych oraz

integracyjnych, w réznego typu osrodkach wychowawczych oraz
ksztalceniu ustawicznym);

PoU_W

P6SW_K

NAU1_WO05

zagadnienie edukacji wlaczajacej, a takze sposoby realizacji
zasady inkluzji;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_WO06

zréznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniéw i wynikajace z nich
zadania szkoly dotyczace dostosowania organizacji procesu
ksztalcenia 1 wychowania;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_WO07

sposoby projektowania i prowadzenia dziatan diagnostycznych w
praktyce pedagogicznej;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_WO08

strukture 1 funkcje systemu os$wiaty — cele, podstawy prawne,
organizacj¢ 1 funkcjonowanie instytucji edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy
edukaciji;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_W09

podstawy prawne systemu o$wiaty niezbedne do prawidlowego
realizowania prowadzonych dziatan edukacyjnych;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_W10

prawa dziecka i osoby z niepelnosprawnoscia;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_W11

zasady bezpieczefistwa 1 higieny pracy w instytucjach
edukacyjnych, wychowawczych 1 opiekuniczych oraz
odpowiedzialno$ci prawnej nauczyciela w tym zakresie, a takze
zasady udzielania pierwszej pomocy;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_W12

procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz
ich prawidlowosci i zaklocenia;

PoU_W

P6S_WG

NAU1_W13

podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady
emisji glosu, podstawy funkcjonowania narzadu wzroku i
réwnowagi;

PoU_W

P6SW_K

NAU1_W14

tresci nauczania i typowe trudnosci uczniow zwigzane z ich
opanowaniem;

PoU_W

P6S_WG




NAU1_W15

metody nauczania i doboru efektywnych §rodkow
dydaktycznych, w tym zasobow internetowych, wspomagajacych
nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zaje¢, z uwzglednieniem
zroznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow.

PoU_W

P6S_WG

w zakresic UMIEJETNOSCI potrafi:

NAU1_UO01

obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z
wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz
proponowac rozwiazania problemow;

PoU_U

P6S_UW

NAU1_U02

adekwatnie dobiera¢, tworzy¢ i dostosowywac do
zrdznicowanych potrzeb uczniéw materialy i srodki, w tym z
zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody
pracy w celu samodzielnego projektowania i efektywnego
realizowania dzialan pedagogicznych, dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

PoU_U

P6S_UO

NAU1_U03

rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia uczniéw oraz
projektowac i prowadzi¢ dziatania wspierajace integralny rozwoj
uczniow, ich aktywnos¢ i uczestnictwo w procesie ksztalcenia 1
wychowania oraz w zyciu spolecznym;

PoU_U

P6S_UO

NAU1_U04

projektowac i realizowaé programy nauczania z uwzglednieniem
zréznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow;

PoU_U

P6S_UO

NAU1_UO05

projektowacé i realizowaé programy wychowawczo-profilaktyczne
w zakresie tresci i dziatan wychowawczych i profilaktycznych
skierowanych do uczniéw, ich rodzicéw lub opiekunéw

1 nauczycieli;

PoU_U

P6S_UO

NAU1_U06

tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujace
uczniow do nauki i pracy nad soba, analizowac ich skutecznosé¢
oraz modyfikowac¢ dzialania w celu uzyskania pozadanych
efektow wychowania i ksztalcenia;

PoU_U

P6S_UO

NAU1_U07

podejmowacé pracg z uczniami rozbudzajaca ich zainteresowania i
rozwijajacq ich uzdolnienia, wlasciwie dobiera¢ tresci nauczania,
zadania i formy pracy w ramach samoksztalcenia oraz promowac
osiagniecia uczniow;

PoU_U

P6S_UW

NAU1_U08

rozwija¢ kreatywnos$¢ 1 umiejetnos$¢ samodzielnego, krytycznego
myslenia ucznidw;

PoU_U

P6S_UW

NAU1_U09

skutecznie animowac 1 monitorowac realizacj¢ zespotowych
dzialan edukacyjnych uczniow;

PoU_U

P6S_UO

NAU1_U10

wykorzystywaé proces oceniania i udzielania informacji
zwrotnych do stymulowania uczniéw w ich pracy nad wlasnym
rozwojem;

PoU_U

P6S_UW

NAU1_U11

monitorowac postepy uczniéw, ich aktywnosé 1 uczestnictwo w
zyciu spolecznym szkoly;

PoU_U

P6S_UW

NAU1_U12

pracowacé z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
tym z dzie¢mi z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z
doswiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi ze Srodowisk
zréznicowanych pod wzgledem kulturowym lub z ograniczona
znajomosciajezyka polskiego;

PoU_U

P6S_UK

NAU1_U13

odpowiedzialnie organizowac pracg szkolng oraz pozaszkolna
ucznia, z poszanowaniem jego prawa do odpoczynku;

PoU_U

P6S_UO

NAU1_U14

skutecznie realizowa¢ dzialania wspomagajace uczniow w

swiadomym i odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych;

PoU_U

P6S_UO




NAU1_U15

poprawnie postugiwac si¢ jezykiem polskim 1 poprawnie oraz
adekwatnie do wieku uczniéw postugiwac si¢ terminologia
przedmiotu;

PoU_U

P6S_UK

NAU1_U16

postugiwac si¢ aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji glosu;

PoU_U

P6S_UW

NAU1_U17

udziela¢ pierwszej pomocy;

P6U_U

P6S_UW

NAU1_U18

samodzielne rozwija¢ wiedze¢ 1 umiejgtnosci pedagogiczne z
wykorzystaniem réznych zrédel, w tym obcojezycznych, i
technologii.

PoU_U

P6S_UU

w zakresie KOMPETENC]JI SPOLECZNYCH jest gotéw dor

NAU1_KO1

postugiwania si¢ uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w
dzialalno$ci zawodowej, kierujac si¢ szacunkiem dla kazdego
cztowieka;

PoU_K

P6S_KR

NAU1_KO02

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu mi¢dzy
wszystkimi podmiotami procesu wychowania 1 ksztalcenia, w tym
rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wiaczania ich w dziatania
sprzyjajace efektywnosci edukacyjnej;

PoU_K

P6S_KO

NAU1_KO03

porozumiewania si¢ z osobami pochodzacymi z réznych
srodowisk 1 o ré6znej kondycji emocjonalnej, dialogowego
rozwiazywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla
komunikacji w klasie szkolnej i poza nia;

PoU_K

P6S_KO

NAU1_KO04

podejmowania decyzji zwiazanych z organizacja procesu
ksztalcenia w edukacji wlaczajacej;

PoU_K

P6S_KO

NAU1_KO05

rozpoznawania specyfiki srodowiska lokalnego i podejmowania
wspOlpracy na rzecz dobra uczniéw i tego §srodowiska;

PoU_K

P6S_KK

NAU1_KO06

projektowania dzialan zmierzajacych do rozwoju szkoty lub
placowki systemu o§wiaty oraz stymulowania poprawy jakosci
pracy tych instytucji;

PoU_K

P6S_KR

NAU1_KO07

pracy w zespole, pelnienia w nim réznych 16l oraz wspotpracy z
nauczycielami, pedagogami, specjalistami, rodzicami lub
opiekunami uczniéow i innymi czlonkami spotecznosci szkolnej i
lokalne;.

PoU_K

P6S_KO

Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, bedacy jedyna w wojewodztwie
swigtokrzyskim uczelnig uniwersyteckg, stwarza mozliwo$ci harmonijnego rozwoju
roznorodnych dyscyplin naukowych, pehliac funkcje centrum wiedzy 1 kompetencji
w regionie. UJK ksztatci w duchu samodzielnego myslenia i swobodnej wymiany pogladow.
Tozsamos$¢ Uniwersytetu budowana jest poprzez dbato$¢ o wysoki poziom badan naukowych
1 ksztalcenia akademickiego, systematyczne budowanie wspdlpracy, upowszechnianie

wiedzy, prowadzenie roznorodnych form dziatalnosci edukacyjnej 1 popularyzatorskie;.

Uczelnia stanowi preznie dziatajacy o$rodek akademicki, wspolpracujacy na wielu
ptaszczyznach z innymi o$rodkami naukowymi, z samorzadem lokalnym, prowadzacy szereg
badan dla potrzeb regionu $wietokrzyskiego. Ostatnie lata wypelnione sg sukcesywng
rozbudowa nie tylko zaplecza materialnego Uczelni, ale rowniez socjalnego i naukowego.
Stato si¢ to dzigki wsparciu unijnych funduszy. W ostatnich dziesigciu latach do uczelni
trafito blisko pot miliarda zlotych. Nowoczesne budynki, sale i laboratoria daja studentom
komfort, a pracownikom mozliwos¢ rozwoju naukowego. Obecnie w Uniwersytecie Jana
Kochanowskiego studiuje ok. 12 tys. 0sob, w tym pot tysigca obcokrajowcow. Blisko potowa
studentow przychodzi do nas spoza wojewodztwa $wigtokrzyskiego. Zatrudnionych jest ok.
pottora tysigca pracownikow, w tym 860 nauczycieli akademickich. Uczelnia ma charakter
ponadregionalny. Oferta ksztalcenia Uniwersytetu Jana Kochanowskiego obejmuje 50
kierunkow studiow. Uczelnia ma uprawnienia do nadawania tytulow naukowych doktora
w 13 dyscyplinach naukowych, a w czterech dyscyplinach do habilitowania.

Wydziatem z duza dynamika rozwoju i potencjalem naukowo-dydaktycznym jest Wydziat
Lekarski i Nauk o Zdrowiu. Misja Wydziatu zgodnie z misja Uniwersytetu zobowiazuje
spotecznos¢ akademicka do przejawiania wysokiej troski o jedno$¢ badan naukowych
1 edukacji oraz wysoka jakos¢ ksztalcenia. Misja Wydziatu Lekarskiego 1 Nauk o Zdrowiu
jest ksztalcenie specjalistow dysponujacych ugruntowang wiedza 1 umiejetno$ciami
zawodowymi, spetniajacych oczekiwania wspolczesnego rynku pracy oraz zdynamizowania
pracy naukowej w obszarze nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o Kkulturze
fizycznej. Wsrdéd celow  strategicznych wazng pozycje zajmuje umiedzynarodowienie
ksztalcenia: prowadzenie zaje¢ w  jezyku angielskim, aktywne  uczestnictwo
w  mie¢dzynarodowej dzialalno$ci naukowej oraz S$cista wspoOlprace z polskimi

i miedzynarodowymi instytucjami naukowo-badawczymi oraz ciagte doskonalenie jakoSci
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ksztalcenia, budowanie trwatych wigzi pomigdzy UJK a otoczeniem, wykorzystanie
potencjalu gospodarczego regionu w dzialalnosci Uczelni oraz budowa pozytywnego
wizerunku Uniwersytetu.

Aktualnie na Wydziale prowadzone s3 studia jednolite 6-letnie na kierunku lekarskim, 5-
letnie na kierunku fizjoterapia, dwustopniowe 3-letnie licencjackie i 2-letnie uzupetniajace
magisterskie na kierunkach: pielggniarstwo, potoznictwo, fizjoterapia, zdrowie publiczne oraz
jednostopniowe 3-letnie licencjackie na kierunku: ratownictwo medyczne, kosmetologia
i wychowanie fizyczne, a takze studia uzupehlniajgce magisterskie na kierunku zdrowie
publiczne ze specjalno$cia organizacji dziatan ratowniczych w zagrozeniach cywilizacyjnych
i spotecznosciowych. Wydzial prowadzi rowniez ksztalcenie na 4-letnich studiach
doktoranckich w dziedzinie nauk o zdrowiu, ktore od roku akademickiego 2019/2020 bedzie
kontynuowane w ramach szkoty doktorskiej.

Wysoki poziom prowadzonych prac naukowo-badawczych oraz odpowiednia baza
badawcza Wydzialu stworzyta mozliwo$¢ uzyskania uprawnien do nadawania stopnia doktora
w dziedzinie nauk o zdrowiu i doktora nauk medycznych oraz uprawnien do nadawania
stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk o zdrowiu.

Kierunek Wychowanie fizyczne uruchomiono w roku akademickim 2015/2016, jako studia
| stopnia o profilu praktycznym, zgodnie z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji. Od
roku 2019/2020 rozpocznie si¢ ksztalcenie na studiach II stopnia, rowniez o profilu
praktycznym. W jego organizacj¢ i prowadzenie zaangazowane s3 Instytut Fizjoterapii, ktory
odpowiada za program 1 obstuge administracyjng ksztatlcenia oraz Miedzywydzialowe
Studium Wychowania Fizycznego 1 Sportu. Obie te jednostki dysponuja wykwalifikowang
kadra przygotowang do realizacji programu. Dorobek naukowy oraz doswiadczenie
praktyczne kadry akademickiej, wynikajace z podejmowanych dziatan tworza podstawy

realizacji programu studiow.
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Czes¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty
uczenia si¢

Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu ma sformutowang misj¢ 1 opracowang strategie
rozwoju na lata 2012 — 2020 spojng z misjg i strategig rozwoju Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach, opracowang dla obszaru Nauka - Edukacja - Baza —Otoczenie —
Zarzgdzanie. Strategia rozwoju Wydziatlu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu wpisujac si¢
w Priorytet 1. Nauka - fundament Uniwersytetu zaklada wspieranie rozwoju,
umiedzynarodowienia i komercjalizacji badan. Stawia sobie za cel utrzymanie wysokiej
pozycji naukowej w ocenie parametrycznej. Wsrdd priorytetowych celow strategicznych
w obszarze Nauka Wydzial koncentruje swoje dziatania wokot bardziej efektywnego
pozyskiwania dodatkowych Zrédel finansowania z konkursow, grantow MNiSW 1 NCN,
programéw europejskich 1 programow regionalnych.

Strategia rozwoju Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach zaktada jako Priorytet
2. Edukacje — wysokq jakos¢ i roznorodng oferte ksztalcenia, w ktory wpisuje si¢ kierunek
Wychowanie fizyczne. Kierunek ten, poprzez budowanie pozadanych kwalifikacji
i kompetencji, umozliwia absolwentom spetnianie wymogdéw rynku pracy w wymiarze
regionalnym 1 ponadregionalnym. Student w ciggu szeSciu semestrow nauki zdobywa
atrakcyjny zawod 1 bogaty zaséb praktycznych umiejetnosci. Ten model ksztalcenia zapewnia
potaczenie wiedzy ogdlnej, teoretycznej i specjalistycznej z umiej¢tnosciami praktycznymi.

Po ukonczeniu specjalnosci — odnowa biologiczna, absolwent jest przygotowany
w zakresie stosowania roznorodnych metod odnowy biologicznej takich jak: S$rodki
biochemiczne, metody fizykoterapeutyczne i psychologiczne a takze realizacji zadan
bioregeneracji, czyli aktywizacji procesOw wypoczynkowych profilaktyki i umiejetnosci
niwelowania przecigzen pierwotnych, hartowania organizmu w warunkach srodowiskowych.
Po ukonczeniu specjalnosci — reedukacja posturalna, absolwent jest przygotowany do
prowadzenia zaje¢ korekcyjnych (indywidualnych, grupowych oraz w ramach lekcji
wychowania fizycznego); stosowania ¢wiczen, gier i zabaw skierowanych na ksztalttowanie
prawidlowej postawy oraz korygowanie okreslonej wady postawy ciata (w tym dzieci ze
specjalnymi potrzebami korekcyjnymi), samodzielnego konstruowania programow zajec¢
korekcyjno-kompensacyjnych, prowadzenia =zaje¢ zgodnie z opracowang koncepcja

I wymogami metodycznymi. Od roku akademickiego 2019/2020 studenci wybierajg grupe
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przedmiotow z zakresu odnowy biologicznej badz gimnastyki korekcyjnej wzbogacajac tym
samym swoja konkurencyjno$¢ na rynku pracy.

Strategia Wydzialu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu zgodnie 2z przyjeta strategia
Uniwersytetu dla priorytetu Edukacja wzbogaca mozliwo$ci ksztalcenia dla potencjalnych
kandydatow, zaklada zapewnienie studentom dost¢pu do wszechstronnej, interdyscyplinarnej,
aktualnej 1 praktycznej wiedzy reagujac na potrzeby miasta Kielce i regionu
swietokrzyskiego. Wydziat ktadzie nacisk na wysoki poziom pracy dydaktycznej i naukowej
z wykorzystaniem systematycznie doposazanych w nowoczesny sprzgt 1 pomoce naukowe
obiektow sportowych, pracowni i laboratoriow. Definiujac strategie rozwoju Wydziat
rozszerza ofert¢ dydaktyczna o nowe kierunki studiéw, studia podyplomowe i kursy
doksztalcajace, realizujac koncepcje ksztatcenia przez cate zycie.

Priorytet 3. strategii Uniwersytetu Baza — rozbudowa i unowoczesnienie infrastruktury UJK
realizowany bedzie poprzez dalszy rozwdj bazy sportowej, laboratoryjnej Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu oraz rozbudowe¢ systeméw informacyjnych wspierajacych
zaréwno dziatalno$¢ dydaktyczng jak 1 badania naukowe.

Oferta kierunku wychowanie fizyczne stanowi ptaszczyzne wspotpracy naukowej
I praktycznej. Prowadzac ksztalcenie na kierunku, Uniwersytet realizuje zadania edukacyjne
w zakresie prowadzonych kierunkéow studidow wszystkich stopni, jak i réznorodnych form
ksztatcenia ustawicznego. Dzialania te prowadzone sa w poczuciu odpowiedzialnosci za
ksztattowanie elit roznych sfer zycia spotecznego, gospodarczego, kulturalnego i naukowego
w regionie. Kierunek wychowanie fizyczne jest odpowiedzig na dostosowanie kierunkéw
studiow i programow ksztatcenia do zmian na regionalnym i krajowym rynku pracy oraz
zapotrzebowania spolecznego, zgodnie z zalozeniami Krajowej Ramy Kwalifikacji Kierunek
wychowanie fizyczne wykorzystuje mozliwosci wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, kKkulturalnym, edukacyjnym, samorzadowym, zgodnie z priorytetem
4. Strategii Uniwersytetu Otoczenie — otwarty Uniwersytet.

Podsumowujac, prowadzenie kierunku wychowanie fizyczne wpisuje si¢ zarowno w misje,
jak 1 strategi¢ Uczelni jak réwniez w misj¢ 1 strategie Wydziatu poprzez ksztattowanie
nowoczesnych kadr dla gospodarki regionu. Strategia Uniwersytetu oraz Wydzialu stanowi
nawigzanie do strategii rozwoju wojewodztwa swigtokrzyskiego.

Nalezy podkresli¢, ze na etapie opracowywania koncepcji ksztalcenia na kierunku
wychowanie fizyczne skupiono si¢ na potrzebach otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz
rynku pracy. Wspotczesnie szczegdlng uwage zwraca si¢ na znaczenie aktywnosci fizycznej

dla zdrowia jako czynnika podtrzymujacego zdrowie i przeciwdzialajagcego wystepowaniu
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chorob cywilizacyjnych. Zatem ksztatcenie wykwalifikowanej kadry w zakresie wychowania
fizycznego jest wysoce uzasadnione i konieczne, majac na uwadze zagrozenia zdrowotne
uwarunkowane m.in. brakiem odpowiedniego poziomu aktywnosci fizycznej. Prowadzenie
kierunku ksztatcenia wychowanie fizyczne na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu UJK
stanowi z jednej strony odpowiedZ na zapotrzebowanie otoczenia spoteczno-gospodarczego
na specjalistow z zakresu wychowania fizycznego, z drugiej za$ strony wpisuje si¢
w kluczowg koncepcje poprawy jakosci zycia uwarunkowanej stanem zdrowia.

Decydujace znaczenie 1 rolg w procesie opracowywania koncepcji ksztatcenia miato
stanowisko interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz potencjalnych pracodawcow.
Poparcie uzyskano migdzy innymi z Departamentu Promocji, Kultury, Sportu i Turystyki
Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach, gdzie podkreslono mozliwos$¢ uzyskania przez
mtodziez z terenu wojewddztwa $wigtokrzyskiego dodatkowych kwalifikacji zawodowych
oraz zatrudnienia w wielu zakladach pracy. Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli (SCDN), znajace sytuacje kadrowa szkol, w pelni popiera inicjatywe ksztalcenia
kierunku wychowanie fizyczne, uwazajac, ze fakt ten powoduje naptyw mtodej wyksztatcone;
kadry do szkét. SCDN zwrécito réowniez uwage, ze Region Swictokrzyski to jeden
z najatrakcyjniejszych regionow w Polsce pod wzgledem walorow turystycznych. Na tym
terenie znajduja si¢ liczace si¢ w kraju osrodki sanatoryjne, gdzie absolwenci réwniez
znajdujg zatrudnienie. Potwierdzaja to Baseny Mineralne w Solcu-Zdroju, uwazajac, ze
przedsigbiorstwa dzialajace w obszarze turystyki, turystyki zdrowotnej i1 uzdrowiskowe]
wykazujg 1 beda wykazywaty zapotrzebowanie na pracownikow w tym zakresie. Instytucje
sportowe, w tym m.in. Stowarzyszenie Lokalne Salos-Cortile Selezjanskiej Organizacji
Sportowej Rzeczpospolitej Polskiej, Swictokrzyski Okregowy Zwiazek Zeglarski,
Stowarzyszenie Korona Handball stoja na stanowisku, ze ksztalcenie doskonali kadrg
trenerska w miescie z duzymi tradycjami sportowymi w wielu dziedzinach sportu oraz
realizuje potrzeby rynku pracy.

Rozw¢j kierunku jest determinowany przez zmieniajgce si¢ potrzeby rynku pracy, stad tez
sugestie plynace ze spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi w ramach
KZPK w konkretny sposob wptywaja na modyfikowanie programu studiow i specjalnosci
w kazdym roku akademickim. Studenci maja do wyboru moduty specjalnosciowe,
fakultatywne i przedmioty do wyboru poszerzajace ich wiedzg, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne. Interesariusze uczestnicza w procesie formulowania koncepcji ksztalcenia,

w szczegdlnosci w procesie okreslania i metod weryfikacji zakladanych efektow uczenia sig.
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Absolwent kierunku wychowanie fizyczne posiada wiedzg ogolng z zakresu nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, nauk o kulturze fizycznej, nauk spolecznych
1 humanistycznych oraz praktyczne umiej¢tnosci zdobyte w czasie ¢wiczen 1 praktyk
studenckich, a w tym:

— podstawowg wiedze dotyczaca funkcjonowania systemu edukacji i ochrony zdrowia,
mechanizmy oddzialywania §rodkami fizycznymi na organizm cztowieka i1 srodkami
spotecznymi na osobowos$¢ w procesie ksztatcenia i wychowania fizycznego, oraz zna
miejsce kultury fizycznej w kulturze globalnej oraz wychowania fizycznego
w polskim systemie,

— wiedz¢ merytoryczng z zakresu techniki i metodyki nauczania gier zespolowych
1 sportow indywidualnych niezbgdng do prowadzenia zajg¢ wychowania fizycznego,

— podstawowe umiejetnosci techniczne i taktyczne oraz ruchowe w zakresie sportow
indywidualnych i zespolowych dajace mozliwos¢ prawidtowej demonstracji,

— umiejetnos$¢ indywidualizowania zadan i dostosowywania tre$ci 1 metod ksztalcenia dla
poszczegbdlnych ucznidow w zaleznosci od ich potrzeb 1 mozliwosci, w tym uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, identyfikujac btedy i zaniedbania,

— umiejetno$¢ samodzielnego planowania aktywnych form turystyki oraz imprez
rekreacyjnych, organizowania, prowadzenia i sedziowania zawodow sportowych,

— umiejetno$¢ prowadzenia dokumentacji zaje¢ dydaktycznych i1 pracy wychowawczej
oraz nauczyciela wychowania fizycznego w placoéwce oswiatowej,

— uporzadkowang wiedz¢ z zakresu poje¢ 1 na temat teorii 1 metodyki wychowania
fizycznego 1 sportu dzieci 1 mtodziezy,

— umiejetnos$¢ oceny rozwoju fizycznego ucznia, dokonywanie pomiarow podstawowych
wskaznikow strukturalnej 1 morfologicznej budowy ciala oraz wskaznikow
fizjologicznych,

— podstawowg terminologie 1 wiedze z zakresu wad postawy 1 reedukacji posturalne;j

— umiejetno$¢ doboru wiasciwych form aktywno$ci fizycznej w zakresie edukacji
i reedukacji ruchowej i posturalnej zgodnie z opinig i kwalifikacja lekarska,

— zna role odnowy biologicznej w profilaktyce zdrowotnej 1 w sporcie, podstawowe
zabiegi i zasady stosowane w odnowie biologicznej, umiejetnos¢ w zakresie
stosowania 1 propagowania réznych metod regeneracji psychofizycznej majacych na
celu usuniecie skutkéw zmeczenia 1 przecigzen po wysitkach fizycznych o réznym

charakterze,
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— podstawowg wiedze z zakresu promocji zdrowia, wychowania zdrowotnego, ochrony
srodowiska oraz kreowania zachowan prozdrowotnych,

— rozumie potrzebe dbatosci o swodj poziom sprawnosci fizycznej niezbednej do
prawidlowego demonstrowania ¢wiczen fizycznych, promowania zdrowego stylu
zycia oraz ksztaltowania postaw prozdrowotnych i prosomatycznych,

— jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dzialan edukacyjnych,
zachowywania si¢ w sposob profesjonalny; odpowiedzialnego przygotowania si¢ do
zajec, jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych.

Absolwenci znaja jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu

Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

W  programie ksztalcenia uwzgledniono standard ksztalcenia przygotowujacy do
wykonywania zawodu nauczyciela zgodnie z obowigzujacym Rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 w sprawie standardéw ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela, obejmujacy zardwno zajecia na
Uczelni jak 1 praktyki pedagogiczne realizowane w odpowiednich typach szkol, ktore
w catosci realizuje program.

Studia | stopnia na kierunku Wychowanie Fizyczne stanowig pierwszy etap ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Sg podstawg do podjecia studiow 11
stopnia na tym samym kierunku.

Absolwent przygotowany jest do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania
fizycznego poprzez uzyskanie gruntownej wiedzy, zdobycie umiejg¢tnosci i kompetencji
umozliwiajagcych mu podjecie pracy w szkolach podstawowych, placowkach szkolno-
opiekunczych, klubach sportowych, osrodkach sportu 1 rekreacji, studiach fitness, na obozach
i koloniach letnich dla dzieci i mlodziezy, w charakterze instruktora wybranych dyscyplin
sportowych, organizatora turystyki i rekreacji oraz szeroko rozumianego animatora dziatan
prozdrowotnych w $rodowisku szkolnym i poza nim. Zakres studiow umozliwia takze
utrzymanie kondycji fizycznej, ktoéra pozwala w sposdb skuteczny przedstawic,

przeprowadzi€ i poprawnie zademonstrowac ¢wiczenia.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram
realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia,
praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Wychowanie fizyczne jest dziatlem wychowania, ktorego glownym zadaniem jest

zrozumienie w toku edukacji kulturowego kontekstu rekreacyjnych, zdrowotnych,
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sportowych i estetycznych form aktywnosci fizycznej oraz przygotowanie do uczestnictwa
w kulturze fizycznej w okresie catego zycia. Wychowanie fizyczne petni funkcje edukacyjne,
rozwojowe 1 zdrowotne. Zajgcia wychowania fizycznego majg na celu wspieranie rozwoju
fizycznego, motorycznego, psychicznego i spotecznego oraz zdrowia jednostki. Ksztattujg
obyczaj aktywnosci fizycznej 1 troski o zdrowie. Pelnig wiodaca role w edukacji zdrowotne;.
Studia na kierunku wychowanie fizyczne przygotowuja do promowania zdrowia i aktywnosci
fizycznej w miejscu pracy i $rodowisku lokalnym, a takze samodzielnego planowania,
realizacji 1 ewaluacji aktywnosci fizycznej stuzacej zdrowiu, wypoczynkowi oraz urodzie.

Studia | stopnia na kierunku WF maja profil praktyczny. Zostaty uruchomione
w roku akademickim 2015/2016 po uzyskaniu zgody MNiSW. Efekty ksztalcenia przypisane
zostaly do Owczesnego obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu i1 nauk o kulturze
fizycznej. Ze wzgledu na praktyczny charakter studiow, dobor tresci realizowanych w ramach
programu studiow opiera si¢ w wigkszo$ci na efektach z zakresu umiejetnosci. Program
w kolejnych latach byt modyfikowany. Zmiany dokonywane w programie studiow miaty na
celu jego doskonalenie. Obecny program zostal dostosowany do Ustawy prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z p6zn. zm.) i spetnia jej wymagania.

Realizacja programu obejmuje zarowno godziny kontaktowe realizowane na Uczelni,
konsultacje indywidualne, prace wlasng studenta. Tresci programowe umozliwiajg studentom
osiggniccie efektow uczenia si¢ i sag okresowo aktualizowane z uwzglednieniem oczekiwan
srodowiska zewngtrznego czy przygotowania do kontynuacji studiow.

W programie mozna wyr6zni¢ kilka zasadniczych blokow przedmiotowych, ktore
tacznie daja studentowi specjalistyczne kwalifikacje do profesjonalnego wykonywania
zawodu, w tym przygotowanie do korzystania z jezyka jako narzedzia w prowadzeniu
rozmoOw i negocjacji.

Analiza i1 weryfikacja treSci programowych, w korelacji z okreslonymi w kartach
przedmiotu efektami, metodami nauczania i kontroli oraz pismiennictwem prowadzona jest
przez Kierunkowy Zespo6tl ds. Programow Ksztalcenia, Wydzialowg Komisje ds. Jakosci
Ksztalcenia. Istotne znaczenie w analizie tre$ci ksztalcenia maja rdwniez opinie interesariuszy
oraz wyniki z ankietyzacji studentow przeprowadzanej po kazdym semestrze.

Przyktadowe powigzania pomiedzy przedmiotami a kierunkowymi efektami uczenia
sie:

1. Teoria i metodyka gimnastyki, Teoria i metodyka koszykowki - WF1P_U2-

Posiada podstawowe umiejetnosci techniczne i taktyczne oraz ruchowe w zakresie

sportow indywidualnych 1 zespotowych dajace mozliwo$¢ prawidtowej
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demonstracji

2. Fizjologia - WF1P-W2 - Jest swiadomy funkcjonowania uktadow fizjologicznych

organizmu czlowieka podczas spoczynku, wysitku 1 w okresie powysitkowym

3. Zabawy i gry ruchowe - WF1P-W18 - Posiada wiedz¢ merytoryczng z zakresu

techniki 1 metodyki nauczania gier i zabaw ruchowych, gier zespotowych
i sportow indywidualnych niezbednga do prowadzenia zaje¢ wychowania
fizycznego w procesie edukacji rozwoju dzieci w tym dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

4. Rytmika i taniec - WF1P_U16 - Posiada umiegj¢tnosci w zakresie wykonania,

demonstrowania, asekuracji podstawowych ¢wiczen w sportach indywidualnych
1 zespotowych, ¢wiczeniach rytmicznych, tanecznych oraz ¢wiczeniach
kompensacyjno-korekcyjnych

5. Jezyk obcy - WF1P_U22 - Posiada umiejetnosci jezykowe, okreslone wymogami

dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

6. Teoria i metodyka ptywania - K06 - Wykazuje dbatos¢ o bezpieczenstwo osob

uczestniczacych W zajeciach jest §wiadomy odpowiedzialno$ci prawnej w swojej
dziatalnosci zawodowej realizuje zadania w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo
wlasne i otoczenia.

Przedmioty podstawowe, ogodlne realizowane s3 w semestrach poczatkowych,
natomiast grupy przedmiotow specjalistycznych, fakultatywnych i przedmioty do wyboru
wystepuja na pozniejszych etapach ksztatcenia.

Ze wzgledu na praktyczny profil studidow 1 specyfike kierunku zdecydowana
wickszos$¢ zaje¢ odbywa si¢ w formie ¢wiczeniowej. Zajecia miedzy innymi z ptywania,
z turystyki rowerowej 1 na sitowni realizowane sa w mniejszych grupach. Zaje¢cia do wyboru
stanowig nie mniej niz 5% punktow ECTS przewidzianych programem studiow.

Metody ksztalcenia stosowane na kierunku sg zréznicowane, w zalezno$ci od
charakteru zaje¢, tresci i celu przedmiotu. Ich dobor wplywa na aktywizacje studentow
1 umozliwienie im osiagni¢cia zaktadanych efektow uczenia si¢. Wyktady maja najczesciej
form¢ informacyjng lub problemowa, wspomagane sa prezentacjami multimedialnymi.
Cwiczenia tacza rozne elementy metod podajacych i problemowych, w tym dyskusje i formy
aktywizujace oraz ¢wiczenia praktyczne (pokaz, objasnienie, praca zespotowa). Zakres
tematyczny przedmiotow i1 metody realizacji zadan maja $cisty zwiazek z kierunkowymi
efektami uczenia si¢ i sa Srodkiem ksztattowania okreslonych kompetencji. Przyktady:

Antropologia
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WF1P_WO05: Zna metody oceny rozwoju fizycznego i sprawno$ci motorycznej oraz
metody biomechanicznej diagnozy uktadu ruchu czlowieka — metodami przekazywania
wiedzy sg objasnienie (OB), opis (OP),pokaz z opisem (Pzop).

WFIP UO1: Posiada umiejetno$¢ oceny rozwoju fizycznego ucznia, potrafi
dokonywa¢ pomiaru podstawowych wskaznikow strukturalnej i morfologicznej budowy ciata
oraz wskaznikow fizjologicznych - metodami realizowania praktycznych zadan sa pokaz
z opisem (Pzop ),pomiar (PO).

WFI1P UO07: Posiada umiejetnosci w zakresie udzielania wskazowek dotyczacych
doboru form aktywnos$ci fizycznej i dyscyplin dostosowanych do wieku i stanu zdrowia
ucznia, oceny jego wydolnosci fizycznej - metodami realizowania praktycznych zadan sa
uczenie aktywizujgce — analiza przypadkow (AP) oraz metoda projektow (MP).

WF1P_KO07: Jest przekonany o sensie, wartosci 1 potrzebie uczestnictwa w aktywnosci
fizycznej, docenia znaczenie wychowania fizycznego w dbatosci o ciato, jest §wiadomy jak
wielkg wartos$cig jest zdrowie zar6wno w wymiarze jednostkowym, jak i spotecznym- metoda
zdobywania kompetencji jest uczenie aktywizujgce — analiza przypadkow (AP).

Rytmika i taniec

WFI1P_W18: Posiada wiedzg merytoryczng z zakresu techniki i metodyki nauczania
gier 1 zabaw ruchowych, gier zespotowych i sportow indywidualnych niezbedna do
prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego w procesie edukacji rozwoju dzieci w tym dzieci
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - metodami przekazywania wiedzy sg instruktaz,
objasnienie (OB), opis (OP), pokaz (P).

WFI1P_Ul6: Posiada umiejgtnosci w zakresie wykonania, demonstrowania, asekuracji
podstawowych ¢wiczen w sportach indywidualnych i zespotowych, ¢wiczeniach rytmicznych,
tanecznych oraz ¢wiczeniach kompensacyjno-korekcyjnych - metodami realizowania
praktycznych zadan sa metoda inscenizacji (MI), pokaz (P), ¢wiczenia

WFI1P _KO02: Okazuje szacunek 1 troske wobec uczestnikow zaje¢, dba o ich dobro,
ujawnia wrazliwo$¢ etyczng, empatie, otwartos¢, refleksyjnos¢, postawy prospoteczne
i odpowiedzialno$¢ metoda zdobywania kompetencji jest metoda inscenizacji(Ml).

W ramach lektoratu studenci zdobywaja kompetencje ogdlne oraz ucza si¢ jezyka
specjalistycznego zgodnie z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego Rady Europy pozwalajgcymi studentom na porozumiewanie si¢ w jezyku obcym
(np. branie czynnego udziatu w dyskusjach, wyrazanie emocji oraz wyrazanie swoich opinii,
argumentowanie i formutowanie swojego punktu widzenia w formie ustnej i pisemnej,

dokonywanie prezentacji). Poza lektoratami, studenci poszerzajg kompetencje w zakresie j.

19



angielskiego w ramach przedmiotow specjalistycznych.
Teoria i metodyka koszykowki - Pass and grip the ball, dribbling - Ppodania i chwyty pitki,
koztowanie.

Teoria i metodyka lekkiej atletyki - The technique and methodology of teaching high jump.
Technika i metodyka nauczania skoku wzwyz.

Teoria i metodyka pitki rgcznej- Independent conduct of classes on selected elements based
on a lesson outline. Samodzielne prowadzenie zajg¢ z wybranych elementéw na podstawie
konspektu lekcyjnego.

Teoria i metodyka pitki siatkowej- Refereeing the volleyball match - Sedziowanie meczu pitki
siatkowej.

Teoria i metodyka ptywania - Perfecting diving in the distance and deeper - Doskonalenie
nurkowania w dal 1 w glab.

Teoria i metodyka pitki noznej - Games and fun used in teaching and improving football
techniques - Gry i zabawy stosowane w nauczaniu i doskonaleniu techniki pitki nozne;.

Sposob dostosowania procesu uczenia si¢ do zrdéznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentow, w tym dla osob niepelnosprawnych opracowano w kryterium
,,» Wsparcie studentow....”.

Grupy przedmiotow realizowane w ramach kierunku wychowanie fizyczne -
wybierane przez studentéw, sg $ciSle powigzane z kierunkowymi efektami uczenia sig, CO
z jednej strony zapewnia spojnos¢ ksztatcenia na kierunku, a z drugiej stanowi odpowiedz na
zainteresowania zawodowe studentéw 1 potrzeby $rodowiska spolecznego. Wszystkie te
czynniki stanowig element wzmacniajacy pozycje absolwenta na przysztym rynku pracy.
Rosnaca konkurencyjno$¢ w zakresie ksztalcenia wymusza stalg troske o jakos¢ ksztatcenia,
sukcesywny wzrost poziomu internacjonalizacji, wzmacnianie pozycji jednostki w rankingu
uczelni ksztalcacych nauczycieli wychowania fizycznego w kraju i za granica.

Doboér form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym
liczebnos¢ grup na poszczegdlnych zajeciach a takze proporcje liczby godzin réznych form
zaje¢ umozliwiaja studentom osiggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia, w szczegdlnosci
umiejetnosci praktycznych 1 kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy. Zajecia
zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym odbywaja si¢ w warunkach
wlasciwych dla zakresu dzialalno$ci zawodowej zwigzanej z ocenianym kierunkiem,
w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentow.

Studenci realizuja praktyke dydaktyczng w nastgpujacych placéwkach: SP Nr 19
Kielce, PSP Itza, SP Bolechowice, SP Nr 32 Kielce, Katolicka Szkota Podstawowa Kielce,
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Publiczny Zespot Szkoty i Przedszkola Lasocin, SP Nr 8 Kielce, ZPO Szaniec, ZPO PSPiP
Jurkowice, SP Nr 18 Kielce, SP nr 39 Kielce, SP Brzeziny, SP w Balicach, SP Bolechowice,
ZPO Tuczepy, PSP Kobiele Wielkie, SP Nr 15 Kielce, SP nr 39 Kielce, PSP Nr 3 Staszow,
ZPO Nr 1 Wloszczowa, SP nr 4 Jedrzejow, SP Brzeziny, SP Nr 2 Staszéw, SP Nr 32 Kielce,
ZSP Backowice, SP nr 2 Wloszczowa, PSP Mirow, ZSiPP Nr 3 PSP Nr 5 Ostrowiec
Swietokrzyski, Katolicka Szkola Podstawowa Kielce, Zespot Placowek Oswiatowych
w Bodzanowie, SP Nr 27 Kielce, SP Pierzchnica, SP Nr 15 Kielce, SP nr 31 Kielce, SP
Pawlow, SP Nr 24 Kielce, SP Wola Jachowa, SP Nr 15 Kielce, SP Bieliny, SP Niestachow,
SSP Nr 1 Suchedniéw, SP Nowa Stupia, SP nr 31 Kielce, PSP Klimontow, ZPO Kije, SP Nr
24 Kielce.

Praktyki specjalnosciowe studenci realizuja: SPA Orchidea, Prywatny Gabinet
Fizjoterapii Bio-Relax Aleksander Wojciak, MAX MEDICAL Tomasz Mgtosiek, FIZJO-
MED. Pawet Szymanik, Adrenalina Sitlownia-Cardio, Centrum Rehabilitacyjno-Medyczne
Terapeuta, Swie;tokrzyska Siatkowka sp.a., PPU ,,BUDMA”, AVIATOR, Sanatorium
,»Zbyszko”, Samodzielny Publiczny ZOZ w Smykowie, ZPC ,,Ztoty Ktos” Hotel Binkowski,
DAR MEDICA, Centrum Rehabilitacyjno- Medyczne Terapeuta, NATURAL MED.,
Swigtokrzyskie Centrum Onkologii, Osrodek Rehabilitacyjny POLANICA, Activ-Med.,
Studio Urody Laguna, ZPC ,,Ztoty Klos” Hotel Binkowski, Studio Urody Laguna, Gabinet
Fizjoterapii i Medycyny Naturalnej Marta Jakubowska, ZDROFIT, Orient Day SPA, Orient
Day SPA, T.K. Tatiana Kloszewska, Prywatny Gabinet Masazu Wojciech Czajkowski.

Realizacja programu studiow na kierunku wychowanie fizyczne, zgodnie z art. 68 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, w peini uwzglednia
wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25
lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela — zalgcznik nr 1. Zgodnie z treScig punktu 1.4. ksztalcenie to odbywa sie
w ramach studidow pierwszego stopnia i1 studiow drugiego stopnia, ktorych programy
obejmujg wiedz¢ 1 umiejetnosci odpowiadajace tresciom podstawy programowej przedmiotu
wychowanie fizyczne w szkole podstawowej i ponadpodstawowe;j.

Organizacja ksztalcenia na kierunku wychowanie fizyczne uwzglednia zajecia i grupy
zaje¢ okre$lone w punkcie 2 standardu. Obok przygotowania merytorycznego, obejmuje
przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne (grupa zaje¢ B), dydaktyczne — w zakresie
podstaw dydaktyki i emisji glosu (grupa zaje¢ C) oraz dydaktyczne do nauczania pierwszego
przedmiotu lub prowadzenie zaj¢¢ (grupa zaje¢ D). Uwzglednia tez wskazane w standardzie

minimalne liczby godzin zaje¢ zorganizowanych (w tym praktyk) i punktow ECTS, ktore
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w pelni realizowane sg na studiach pierwszego stopnia. Tutaj tez uwzgledniono wszystkie
wymienione w zafaczniku nr 1 rozporzadzenia efekty uczenia si¢, zardbwno ogdlne, jak
1 szczegdtowe. Kolejny poziom studiow poglebia 1 rozszerza zawarte w nim wymagania.
Efekty szczegotowe oraz jasne kryteria ich weryfikacji przyporzadkowano poszczegdlnym
zajeciom.

Realizacja praktyki psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z zalozeniami standardu,
zintegrowana jest z jedng trzecig zaje¢ z grupy B (przygotowanie psychologiczno-
pedagogiczne) w postaci projektu wtasnego, ktory pozwoli zweryfikowaé szczegdtowe efekty
uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci.

Sposob weryfikacji osiagnietych efektéw uczenia si¢ w ramach wszystkich zajec
uwzgledniajg wymagania standardu zawarte w rozdziale 1V.

Wybrane zajecia z  grupy przedmiotow  psychologiczno-pedagogicznych
i dydaktycznych  prowadzone sg z wykorzystaniem metod opartych na praktycznej
dziatalnosci (np. konstruowanie scenariuszy zaje¢, programéw edukacyjnych) i metod
aktywizujacych (np. metoda sytuacyjna).

Jednostka odpowiedzialng za ksztatcenie nauczycielskie w Uniwersytecie Jana
Kochanowskiego w Kielcach jest Uniwersyteckie Centrum Edukacji Nauczycielskiej, ktérego
dziatalno$¢ reguluje zarzadzenie nr 22/2018 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach z dnia 18 kwietna 2018 roku. Miesci si¢ ona w strukturze Wydziatu
Pedagogicznego 1 Artystycznego, ktdrego pracownicy prowadza zaj¢cia przygotowujace do
wykonywania zawodu nauczyciela w zakresie pedagogiki i psychologii. W tej grupie
nauczycieli akademickich, zgodnie z wymaganiami standardu ksztalcenia znajduja sie¢
prowadzacy badania naukowe w dyscyplinie pedagogika (pkt 2).

Pozostale osoby realizujace ksztalcenie, zarowno psychologiczno-pedagogiczne, jak
i dydaktyczne, to nauczyciele akademiccy oraz inne osoby posiadajace niezbedne
doswiadczenie, kompetencje zawodowe oraz naukowe (pkt.1).

Konstruowanie omawianego programu studidow odbyto si¢ we wspolpracy
z interesariuszami zewngtrznymi — przedstawicielami szkot, ktorzy beda rowniez
uczestniczyli w procesie doskonalenia przyjetej koncepcji ksztalcenia nauczycieli
wychowania fizycznego.

Program studiow opracowano dla formy stacjonarnej i niestacjonarnej, jednak realizowana
jest tylko forma studiéw stacjonarna ze wzgledu na brak wystarczajacej liczby kandydatow

pozwalajacej na uruchomienie formy niestacjonarne;.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata): wymagane sa predyspozycje
zdrowotne i ruchowe do uczestnictwa w intensywnych zajeciach ruchowych, zainteresowanie
zagadnieniami kultury fizycznej. Wymagana jest podstawowa umiejetnos¢ ptywania oraz
umiejetnosci w zakresie zespolowych gier sportowych.

Wszyscy kandydaci dokonujac wpisu na te studia otrzymaja skierowanie na badania
lekarskie przeprowadzone przez lekarza medycyny pracy. Kandydaci sg zobowigzani do
dostarczenia do uczelni zaswiadczenia lekarskiego wystawionego przez lekarza Medycyny
Pracy, w terminie okreslonym przez harmonogram rekrutacji. Niedopekienie tego obowigzku
przez kandydata uniemozliwia kandydatowi rozpoczecie studiow.

Zasady rekrutacji:

Rekrutacje na studia prowadza Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna funkcjonujaca
W oparciu o obowigzujace akty prawne (Uchwaly Senatu Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach oraz Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce) oraz
ustalone zasady 1 tryb przyjmowania na studia zatwierdzone przez Rade¢ Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu.

Rekrutacja na studia na kierunek wychowanie fizyczne przeprowadzana jest na ogdlnie
przyjetych zasadach w Uczelni, zatwierdzonych przez Senat.

Warunkiem przyjecia na studia na kierunek wychowanie fizyczne jest uzyskanie
odpowiedniej liczby punktow kwalifikujacych do przyjecia w ramach limitu miejsc.
Przyznanie punktow za oceny z egzaminu maturalnego z jezyka obcego 1 z przedmiotu
wybranego przez kandydata oraz ze sprawdzianu umiejetnosci sportowych (z gimnastyki
1 z dwoch wybranych przez kandydata dyscyplin: pitka siatkowa, koszykdéwka, pitka nozna,
pitka reczna) przeprowadzonego podczas rekrutacji. Kandydaci posiadajacy klase
mistrzowska miedzynarodowa, klase¢ mistrzowska lub I klas¢ sportowa sa zwolnieni ze
sprawdzianu umiejetnosci sportowych otrzymujac z niego maksymalng liczbe punktow.
Oceny uzyskane na egzaminie maturalnym sg przeliczane w sposob przyjety w uchwatach
rekrutacyjnych na punkty rekrutacyjne z podzialem na tryb ,starej” i1 ,,nowej matury”.
Dodatkowo w przeliczeniach na punkty rekrutacyjne moga by¢ uwzglednione wyniki matury
miedzynarodowej oraz oceny z dyploméw kandydatéw spoza terytorium RP (m.in.
Republika Biatorusi, Federacja Rosyjska, Ukraina, kraje Unii Europejskiej).

Ogolne zasady i1 warunki uznawania efektow uczenia si¢ studentow wznawiajacych

studia, lub przenoszacych si¢ z innych uczelni na UJK okresla Regulamin studiow UJK.
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Ocena aktualnych kwalifikacji kandydata opiera si¢ na analizie pordwnawczej efektow
uczenia si¢ przyporzadkowanych do odpowiednich przedmiotdow i okreSlenia rdéznic
programowych oraz godzinowych, majacych odzwierciedlenie w ilosci punktow ECTS.
Dziekan zasigga opinii kierownika jednostki prowadzacej kierunek i okresla tryb ksztalcenia
w UJK, w tym semestr, od ktoérego moze kontynuowa¢ studia. Uzupehienie roznic odbywa
si¢ poprzez uczestnictwo w zajeciach realizujacych efekty uczenia sig, i 0 ile Dziekan nie
zdecydowat inaczej, na zasadach okreslonych przez prowadzacego przedmiot.

Zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow, ktoére
zapewniaja wilasciwa ocen¢ potencjatu kandydata i rekrutacje oséb na konkretny poziom
studiow okresla Regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢ w Uniwersytecie Jana
Kochanowskiego w Kielcach. Aktualnie Wydzial nie prowadzi ksztalcenia na zasadach
potwierdzania efektow uczenia sie.

Proces dyplomowania i jego przebieg okreslony jest procedurg WLiINoZ, Kluczowym
kryterium w doborze tematyki prac dyplomowych jest jej Scisty zwigzek z realizowanym
kierunkiem studiow i obszarem dziatalnosci naukowej lub aplikacyjnej promotora. Student
ma swobode wyboru promotora. Po zapoznaniu si¢ z problematyka badawczg pracownikow
prowadzacych seminaria, przedstawiong na specjalnie w tym celu zorganizowanym
spotkaniu, zapisuje si¢ do wybranej grupy seminaryjnej (on-line). Temat pracy wypracowany
we wspotpracy studenta z promotorem zatwierdza Rada Instytutu a nast¢pnie Rada Wydziatu.
Prace dyplomowe na poziomie licencjatu zgodnie z Wytycznymi rekomendowanymi przez
WLiNoZ moga mie¢ charakter prac oryginalnych, kazuistycznych i pogladowych. Wigkszos¢
studentéw kierunku wybiera prace o charakterze empirycznym. Wszystkie prace dyplomowe
przed ich ostatecznym zatwierdzeniem sprawdzane s3 systemem antyplagiatowym. Na
dyplomie ukonczenia studiow wyzszych wpisuje si¢ ostateczny wynik studiow wyliczony
wedtug sumy nastepujacych sktadnikéw: 1/2 stanowi $rednia ocen ze studidw, 1/4 - ocena
pracy dyplomowej oraz 1/4 — ocena z egzaminu dyplomowego. Ostateczny wynik studiow
wyrownuje si¢ zgodnie z zasadg: do 3,25 — dostateczny (3,0); od 3,26 do 3,75 — dostateczny
plus (3,5), od 3,76 do 4,25 — dobry (4,0), od 4,26 do 4,50 — dobry plus (4,5); od 4,51 do 5,00 —
bardzo dobry (5,0).

Po sesji egzaminacyjnej dokonuje si¢ analizy wynikéw uzyskiwanych przez studentow
w odniesieniu do putapu punktowego podczas rekrutacji oraz rotacji studentow.

Regulamin studiow UJK okresla ogdlne warunki i zasady oceniania stopnia osiggania

efektow uczenia si¢. Okresla on w szczegdlno$ci prawa i obowigzki studenta zwigzane

z zaliczaniem przedmiotow, zdawaniem egzamindéw, zaliczaniem etapow studiow
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i zakonczeniem procesu ksztalcenia. Warunkiem promocji na kolejne semestry jest
osiggnigcie pozytywnej oceny efektow uczenia si¢ przypisanych do przedmiotéw w danym
semestrze. W przypadku otrzymania oceny negatywnej (niedostatecznej) studentowi
przystuguje prawo zdawania egzaminu poprawkowego/zaliczenia poprawkowego.
W przypadku niepowodzenia, student ma mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wpis warunkowy na
kolejny semestr, po uzyskaniu pozytywnej opinii prowadzacego przedmiot oraz spelnieniu
wymagania osiggni¢cia min 20 punktow ECTS w rozliczeniowym semestrze. W sytuacjach
szczegOlnych, okreslonych w Regulaminie Studiow, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na
komisyjne sprawdzenie stopnia osiagni¢cia efektOw uczenia si¢ przez studenta. Z wnioskiem
takim wystepuje student.

Weryfikacja 1 ocena stopnia osiggania efektow uczenia si¢ okreslana jest szczegdtowo
w kartach przedmiotow. Obejmuje wszystkie kategorie efektow: wiedzg, umiejg¢tnosci
i kompetencje spoteczne. Jej podstawowym elementem jest sprawdzenie, czy wszystkie
z zakladanych efektow uczenia si¢ sg przewidziane do realizacji poprzez system przedmiotow
programowych. Weryfikacja przedmiotowych efektow uczenia si¢, $cisle korespondujacych
z efektami kierunkowymi, prowadzona jest na wszystkich etapach procesu ksztalcenia
poprzez: biezacg ocen¢ pracy studenta w trakcie zajg¢ (prace etapowe: kolokwia,
sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies, projekty, zadania
problemowe, aktywnos$¢ na zajeciach itp.); egzaminy przedmiotowe (forma egzaminu: ustna,
pisemna, testowa lub praktyczna, okreslona wraz z kryteriami oceny w karcie przedmiotu
(zaliczenie i\lub zaliczenie z oceng), praktyki zawodowe, oceng prac dyplomowych, egzamin
dyplomowy, semestralng analize wynikow nauczania, badanie losow absolwentéw - poprzez
uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu uzyskanej wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji
spotecznych i ich przydatnosci na rynku pracy, badanie opinii pracodawcoéw - opiniowanie
przez pracodawcow programow ksztatcenia, w tym zaktadanych efektow uczenia si¢ i metod
ich weryfikowania, szczegdlnie dotyczacych ksztatcenia praktycznego oraz badanie jakosci
ksztatcenia.

Jakos$¢ systemu sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia na kierunku wychowanie
fizyczne okreslaja rowniez procedury ogdlnouczelniane, a gltéwnie: Procedura weryfikacji
osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia oraz oceniania studentow, doktorantow
i stuchaczy studiow podyplomowych (WSZJK-U/3) oraz Procedura odbywania
I dokumentowania praktyk studenckich (WSZJK — U/12). Weryfikacja efektow uczenia si¢
odbywa si¢ na kilku poziomach: nauczyciela (metody kontroli wskazane w kartach

przedmiotu; konsultacje); Studenta (ankietyzacja, samoocena); Dyrekcja Instytutu/Wtadze
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WLIiNoZ (hospitacje, konsultacje, ankietyzacja) oraz Kierunkowy Zesp6t ds. Programow
Ksztatcenia 1 Wydziatowy Zespot ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (weryfikacja z godnie
z zakresem odpowiedzialnos$ci).

Wyniki ksztatlcenia w zakresie oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢, a takze
struktura ocen w odniesieniu do poszczegdlnych kierunkoéw i rocznikdw w rozbiciu na
przedmioty konczace si¢ egzaminem i zaliczeniem prezentowane s3 na Radzie Wydziatu. Ich
ocena obejmujgca rozktad poszczegolnych ocen, $rednie dla kazdego z przedmiotow
prowadzona jest pod katem skutecznosci ksztatcenia i1 prawidtlowosci w przeprowadzaniu
zaliczen i egzaminow.

Proces sprawdzania i oceniania efektéw uczenia si¢ osigganych na zakonczenie procesu
ksztatcenia obejmuje realizacje¢ seminarium dyplomowego, przygotowanie i ocen¢ pracy
dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Weryfikacja efektow uczenia si¢ osiaganych podczas
seminarium dyplomowego bazuje na realizacji skorelowanych z nimi etapéw zadania. Sg to
kolejno: prezentacja problemu badawczego, prezentacja zalozen metodologicznych pracy,
prezentacja struktury pracy, prezentacja kolejnych fragmentéw pracy, przedlozenie pracy
promotorowi, dyskusja na forum seminarium o warto$ci pracy. Praca dyplomowa podlega
ocenie przez nauczyciela akademickiego, ktory sprawowat opieke naukowa nad studentem
oraz przez jednego recenzenta. Jest obowigzkowo sprawdzana systemem antyplagiatowym
(JSA). Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, ktorego celem jest sprawdzenie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych dyplomanta z zakresu studiowanego kierunku. Na
egzaminie dyplomowym student otrzymuje co najmniej dwa pytania — od recenzenta
dotyczace tematyki pracy, od promotora zwigzane z kierunkiem studiow.

Sposob sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢, uzyskanych
w trakcie praktyk objetych programem studidw jest okre§lony przez Regulamin praktyk.
Monitoring stopnia osiaggnig¢cia efektow ujetych w ksztalceniu praktycznym prowadzi opiekun
praktyk w placéwce ocenia, w jakim zakresie zrealizowane zostaly zaktadane efekty uczenia
si¢ przez studenta oraz wystawia ocen¢ za odbyta praktyke. Zaliczenia praktyki
psychologiczno — pedagogicznej jak i nauczycielskiej - dydaktycznej dokonuje si¢ na
podstawie dokumentacji zawartej w dzienniczku praktyk. Metodami wykorzystywanymi
w realizacji praktyk na roznych etapach realizacji sg: instruktaz, klasyczna metoda
problemowa, pokaz, metoda projektow obserwacja sytuacji szkolnej, analiza dokumentow,
mikronauczanie.

Kryteria oceny stopnia osiggni¢cia efektow uczenia si¢ w ramach praktyk:
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Student w malym stopniu samodzielnie wykonuje powierzone mu zadania i organizuje swojg prace, postgpowanie
wymaga nadzoru i korekty. Wykonanie 51 — 60% zadan praktyki, dostatecznie uporzqdkowane portfolio w formie
dziennika praktyk - ocena dostateczna

Student w Srednim stopniu samodzielnie wykonuje powierzone mu zadania i organizuje swojq prace, postgpowanie
wymaga nadzoru i korekty. Wykonanie 61-70% zadan praktyki, wiecej niz dostatecznie uporzqdkowane portfolio w
formie dziennika praktyk - ocena dostateczna plus

Student w wigkszosci samodzielnie wykonuje powierzone mu zadania i organizuje swojq prace, postgpowanie
wymaga niewielkiej korekty. Wykonanie 71-80% zadar praktyki, dobrze uporzqdkowane portfolio w formie dziennika
praktyk - ocena dobra

Student samodzielnie wykonuje powierzone mu zadanie i wlasciwie organizuje swojq prace, wymaga niewielkiej
pomocy prowadzqcego. Wykonanie 81-90% zadar praktyki, wigcej niz dobrze uporzqdkowane portfolio w formie
dziennika praktyk - ocena dobra plus

Student samodzielnie wykonuje powierzone mu zadania i wtasciwie organizuje swojg prace. \Wykonanie 91-100%
zadan praktyki, bardzo dobrze uporzgdkowane portfolio w formie dziennika praktyk — ocena bardzo dobra

Dokumentowanie osiagnictych efektow uczenia si¢ nastgpuje w: wirtualnej uczelni — P-
prowadzacy przedmiot ma obowigzek wpisania oceny do elektronicznego protokotu
zaliczeniowego w Wirtualnej Uczelni, dzienniku praktyk, protokole z zaliczen i egzamindw,
raporcie z systemu antyplagiatowego do weryfikacji samodzielno$ci prac, protokotach
z egzaminow/zaliczen komisyjnych, dyplomie i suplemencie do dyplomu.

Zgodnie z ogodlnouczelniang procedurg (WSZJK-U/3) oraz wydzialowa Procedura
Dokumentacji Prac Kontrolnych i Egzamindéw prace zaliczeniowe podlegaja archiwizacji,
celem mozliwosci dokonania analizy koncowej i dystansowej przez KZPK, WZds.JK I
UKIJK. Prace koncowe studentéw z egzamindw/zaliczen z oceng, pisemnych, testowych oraz
koncowych kolokwiow zaliczeniowych, sprawdziandw przechowywane sa przez okres
jednego roku akademickiego w Instytucie (wybrane prace koncowe) i zaktadach (wszystkie
prace etapowe 1 koncowe). Po uplywie wymaganego okresu przechowywane prace studentow

s niszczone, wylgcznie wedlug zasad przyjetych w archiwizacji.

Monitoring losow absolwentow opracowywany jest na podstawie raportow ELA
(Ekonomiczne Losy absolwentow). Ksztalcenie na kierunku wychowanie fizyczne
prowadzone jest na Wydziale od roku akademickiego 2015/16. Absolwenci ocenianego
kierunku podlegaja rowniez monitorowaniu w zakresie podejmowania aktywnosci zawodowej
przez Akademickie Biuro Karier UJK. Wyniki przysztych analiz postluza do oceny
efektywnosci 1 doskonalenia procesu dydaktycznego.

Przestrzeganie obowigzujacych przepisdw prawa zwigzanych z prowadzeniem ksztatcenia
na kierunku, prowadzenie polityki projakosciowej w ocenianej jednostce, staly rozwoj
infrastruktury stwarza mozliwo$¢ wlasciwego przygotowania absolwenta do uzyskania

uprawnien zawodowych 1 zaspokojenia potrzeb rynku pracy. Wickszos¢ absolwentow
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dotychczas kontynuowato ksztalcenie na studiach Il stopnia w innych uczelniach. Od roku

akademickiego 2019/2020 maja takg mozliwos¢ w swojej uczelni macierzyste;.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kadre zatrudniong w uczelni jako podstawowym miejscu pracy stanowi: 6 profesoréw, 12
dr, 8 mgr. Wszyscy posiadaja dorobek naukowy odnoszacy si¢ odpowiednio do obszaru nauk
medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, co zapewnia realizacj¢
programu ksztatcenia. W ramach programu studiéw o profilu praktycznym — co najmniej 50%
godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni
jako podstawowym miejscu pracy. Publikacje, dorobek naukowy oraz dodatkowe
kwalifikacje zdobyte poza Uczelnig sg adekwatne do prowadzonych zaje¢ przez nauczycieli
akademickich. Zajecia zwigzane ze zdobywaniem przez studentoéw umiejetnosci praktycznych
(np. zwigzanych z okreslong dyscypling sportu), ujete w programie i1 planie studiow
prowadzone sg przez nauczycieli akademickich posiadajagcych wysokie kwalifikacje
instruktorskie i trenerskie oraz wieloletnie doswiadczenie zdobyte poza Uczelnig. W celu
wlasciwej realizacji standardéw nauczycielskich dobdr kadry spetnia wymagania w nim
zawarte, a zajecia realizowane s przez osoby posiadajace kwalifikacje i dorobek z zakresu
pedagogiki, w tym dydaktyk szczegdlowych.

Uczelnia zapewnia kadre akademicka, ktoérej liczebnos¢ i kwalifikacje pozwalaja na
realizacj¢ wszystkich efektow ksztalcenia przewidzianych w programie studiow. Dobor
nauczycieli akademickich oraz innych osob prowadzacych zajgcia na Kierunku zapewnia
wysoki poziom merytoryczny zaje¢. Naczelne kryteria doboru kadry nauczajacej stanowia:
kwalifikacje zawodowe, osiggniecia w pracy dydaktycznej, dorobek naukowy, doswiadczenie
organizacyjne, wysoki poziom etyki zawodowej 1 umiejetnosci w zakresie komunikacji
interpersonalnej. Kadra akademicka wspotuczestniczy przede wszystkim w  tworzeniu
programu studiow 1 odpowiada za jego realizacje, ale roOwniez partycypuje w decyzjach
dotyczacych rekrutacji, zatrudniania, promowania 1 oceniania nauczycieli. System
nagradzania kadry akademickiej powigzany jest z wynikami okresowej oceny nauczyciela
(Procedura oceny nauczyciela akademickiego - WSZJK- U/9)

Na Wydziale prowadzona jest projakosciowa polityka kadrowa majaca na celu
wzmocnienie: aktywnos$ci naukowej nauczycieli akademickich, motywacji do podnoszenia

kwalifikacji 1 kompetencji zawodowych oraz wysokiej jakosci ksztatcenia. Realizacji polityki
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kadrowej sprzyja wewngtrzny system oceny pracownikéw. Zatrudnianie nowych
pracownikow odbywa si¢ w trybie konkursu, uwzgledniajacego kryteria stosownie do
stanowiska. Pracownicy osiggajacy sukcesy w dzialalno$ci naukowej, dydaktycznej lub
organizacyjnej przedstawiani sg do wyrdznienia Nagrodg JM Rektora UJK. Skuteczno$é
przyjetej polityki kadrowej potwierdzajg wzrastajace w ostatnich latach wskazniki aktywnosci

naukowej 1 dydaktycznej oraz rosngce zaangazowanie organizacyjne pracownikow jednostki.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji
programu studiéw oraz ich doskonalenie

Uczelnia dysponuje w wiekszo$ci wlasng infrastrukturg zapewniajacg prawidtows realizacje
celow 1 efektow ksztatcenia. Kubatura budynku — 8 453m3, powierzchnia uzytkowa — 4
580m2, zabudowa — 1 890m2. W 2014 roku ukonczono rozbudowe¢ Wydzialu Lekarskiego
1 Nauk o Zdrowiu o obiekt dydaktyczny, budynek pigciokondygnacyjny o pow. uzytkowe;j
5940 m2. Zlokalizowano w nim 14 sal ¢wiczeniowych i 7 laboratoryjnych, 4 wyktadowe,
w tym dwie aule (na 208 1 312 osob) kazda z mozliwoscia podzialu kazdej na pot §cianami
mobilnymi. Zajecia dydaktyczne- ¢wiczenia prowadzone sg przewaznie w grupach do 25
0sob. Na Wydziale znajduja si¢ wykorzystywane dla kierunku w-f-u: Pracownia Fizjologii,

Multimedialna Pracownia Anatomii Prawidtowe;.

Druga cz¢s¢ kompleksu budynkéw dotyczy obiektu dwukondygnacyjnego z powierzchnig
uzytkowa - 4 580 m?, z realizowang rozbudowa o jedng kondygnacje na potrzeby bazy
dydaktycznej na potrzeby nauk o zdrowiu i kultury fizycznej. W budynku usytuowane jest
m.in. Centrum Informacji Medycznych, Pracownia biostatystyki, pracownie kierunkowe,
Centrum Symulacji Medycznych, 3 sale wykladowe, z ktorych kazda moze pomiesci¢ ok. 140
studentow; 11 sal ¢wiczeniowych dla 35/40 oséb, sale seminaryjne.

Znaczace zaplecze dydaktyczno-naukowe na potrzeby ksztalcenia na kierunku
wychowanie fizyczne stanowi Centrum Rehabilitacji i Sportu — budynek o pow. uzytkowej
2855 m2. Centrum posiada pelnowymiarowg hale sportowa z mozliwo$cig podzielenia na trzy
oddzielne boiska, sal¢ fitness, sale gimnastyki przyrzadowej, pracowni¢ aktywizacji ruchowej
— silownig, sale gimnastyki korekcyjnej 1 Laboratorium Posturologii. W ramach cze¢$ci
rehabilitacyjnej sale masazu i odnowy biologicznej, Kinezyterapii, fizykoterapii i terapii
manualnej oraz dwie sale seminaryjne. Uniwersytet posiada sprzet sportowy niezbedny do
organizacji programowych obozow narciarskich, obozow sportow letnich 1 rejséw

zeglarskich. Centrum sportowe wyposazone jest aparatur¢ badawcza, ktéra znaczaco
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wzmacnia proces ksztatcenia, m. in.:

zestaw do oceny i treningu izokinetycznego Biodex System 4 Pro,

system do oceny i treningu motorycznego i koordynacyjnego Fusion Sports SmartSpeed,
— system do oceny i treningu skocznosciowego SmartJump,

— wieloczgstotliwosciowe analizatory segmentowej analizy sktadu ciata,

— aparat 2D do analizy tkanki thuszczowej 1 migsniowej BodyMetrix BX2000,

— BodyMedia SenseWear System do monitorowania wydatku energetycznego,

— urzadzenie do badania wydolnos$ci krazeniowo-oddechowej Fitmate MED,

— monitory pracy serca,

— monitory aktywnosci fizycznej,

— antropometry, faldomierze, dynamometry, cyrkle kabtagkowe.

Infrastruktura zewnetrznych podmiotéw — zalacznik nr 2 Cz. I pkt. 6

Wydzial nie prowadzi ksztatcenia na odlegto$¢. Natomiast w systemie Wirtualna Uczelnia
nauczyciel ma mozliwo$¢ zamieszczania materialdow tekstowych i multimedialnych dla
studentéw, w tym personalizowania komunikacji ze studentem.

Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu w pracowni CIM (Centrum Informacji Medycznej)
zapewnia bezptatny dostep do elektronicznych baz danych w tym najwigkszych zasobéw na
$wiecie z nauk medycznych, nauk o zdrowiu i pokrewnych. Zainteresowani uzytkownicy
maja mozliwo$¢ skorzystania z darmowych ustug teleinformatycznych udostepnionych przez
Uniwersytet. W pracowni CIM zorganizowane s3 stanowiska komputerowe, dzigki ktoérym

mozliwy jest dostep do nizej wymienionych baz danych.

Biblioteka uniwersytecka obecnie dysponuje ksigegozbiorem liczacym ponad 600 tysigcy
wolumindéw. Na zakup literatury dla Wydzialu w 2015 roku wydano 267.000 zi, na zakup
ksiazek okoto 40.000 zt na czasopisma elektroniczne, a 12.000 zt na czasopisma papierowe.
W zbiorach Biblioteki Uniwersyteckiej jest nowoczesny 1 aktualny ksiggozbior obejmujacy
4 695 tytutow ksigzek w 12 962 egzemplarzach, ktore moga by¢ wykorzystywane przez
studentow 1 pracownikow Wydziatu Lekarskiego 1 Nauk o Zdrowiu.

Biblioteka oferuje dostgp do Zrddet elektronicznych w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki:
baz interdyscyplinarnych, specjalistycznych, dziedzinowych, takich jak EBSCO — Academic
Search Complete, Agricola, MEDLINE, GreenFile, ERIC, Business Source Complete, Health

Source, Newspaper Sources: serwisOw czasopism 1 ksigzek elektronicznych wydawanych
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przez Elsevier, Springer, Wiley-Blackwell, LWW, American Institute of Physics, American

Physical Society, serwiséw naukowych: Scopus, Web of Science.

Katalog elektroniczny (system ALEPH) jest podstawowym zrddtem informacji o zbiorach
Biblioteki Uniwersyteckiej. Informuje uzytkownikow o wszystkich ksigzkach wydanych od
1992 r. oraz duzej czeSci wydanych wczesniej, o wigkszosci czasopism. Katalog online
pozwala na: wieloaspektowe wyszukiwanie wedlug tytutu, autora, haset przedmiotowych,
sygnatury, stoéw kluczowych; samodzielng obstuge konta przez czytelnika m.in. zamdwienie
ksiazek, sprawdzenie stanu konta, prolongate ksigzki wypozyczone;.

Biblioteka udostepnia zbiory: na miejscu w czytelniach, przez wypozyczanie ksigzek na
zewnatrz, wypozyczenia zamiejscowe, przez wykonywanie mikrofilmow, kserokopii, skanéw
1 innych form reprograficznych; przez organizowanie dostgpu do elektronicznych wersji
czasopism i elektronicznych baz danych na CD-ROMach oraz za posrednictwem Internetu.
Miegjsc dla czytelnikow do pracy przygotowano w Bibliotece 317.

Biblioteka Uniwersytecka jest miejscem przyjaznym dla osob niepelnosprawnych. Dotarcie
do budynku Biblioteki utatwia szeroki podjazd, a w budynku znajduja si¢ nastgpujace
udogodnienia:

— automatycznie otwierane drzwi wejsciowe

— windy z kabinami dostosowanymi dla o0s6b poruszajagcych si¢ na wodzkach oraz
niewidomych, niedowidzacych, z systemem glosnomoéwigcym

— toalety dla os6b z niepelnosprawnoscig ruchowa

— korytarze 1 pomieszczenia dostosowane do poruszania si¢ na  wodzkach,
z antyposlizgowymi podtogami.

Dla 0s6b niepelnosprawnych przygotowano 10 miejsc do pracy.

W ramach likwidacji barier w dostepie do informacji Biblioteka Uniwersytecka posiada

stanowiska komputerowe utatwiajace zdobywanie, przechowywanie 1 odtwarzanie informacji

osobom z dysfunkcja wzroku. Znajduja si¢ one w specjalistycznej czytelni na I pigtrze. Do
dyspozycji uzytkownikow jest nastgpujacy nowoczesny, specjalistyczny sprzet:

— komputer Dell OptiPlex 7010 z zainstalowanym oprogramowaniem typu screen reader
(Jaws Professional) wraz z syntetyzatorem mowy i szescioma glosami, umozliwiajace
osobie niewidomej petne 1 swobodne korzystanie z zasobow komputera pracujacego pod
kontrolg systemu operacyjnego Microsoft 7 Professional

— linijka brajlowska (Freedom Scientific Focus 40 Blue)

— drukarka brajlowska (Index Everest D)
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— auto-lektor (urzadzenie automatyzujgce proces konwertowania tekstu pisanego do formatu
dzwigkowego, gotowego do odstuchania na komputerze, telefonie, odtwarzaczu mp3 itp.)

— przenosne lupy elektroniczne

— stacjonarne powickszalniki ekranowe

Posiadana infrastruktura zapewnia przygotowanie do wykonywanie zawodu nauczyciela

wychowania fizycznego zgodnie z wymogami standardow.

Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéow oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

Uczelnia prowadzi wspotprace z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego
w tym z pracodawcami w formie bezposrednich konsultacji w zakresie zasadno$ci ksztalcenia
na danym kierunku, ksztaltu programu studiéw (rowniez w trakcie jego realizacji), zakresu
efektow uczenia si¢ oraz przebiegu praktyk zawodowych. Konsultacje podsumowywane sg
spotkaniem z zainteresowanymi interesariuszami. Wszystkie uwagi sg uwzgledniane, skutkuja
modyfikacja programu studiow badz efektow. Wspoldziatanie 2z interesariuszami
zewnetrznymi w tym pracodawcami, zapewniajg state kontakty Uczelni i Instytutow
z przedsigbiorstwami, instytucjami, stowarzyszeniami zawodowymi, klubami sportowymi
oraz wladzami lokalnymi. Rozwini¢ta sie¢ kontaktow zapewnia stale wspotdzialanie
Wydziatu z otoczeniem zewngtrznym 1 potencjalnymi pracodawcami absolwentow kierunku
wychowanie fizyczne. Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztalcenia ma
wspoOltpraca z interesariuszami zewnetrznymi, ktorzy reprezentuja wybrane jednostki placowki
ksztatcenia praktycznego, pracodawcow, towarzystwa naukowe.

Przedstawiciele interesariuszy zewn¢trznych byli obecni na wszystkich posiedzeniach
Kierunkowego Zespotu ds. Programu Ksztatcenia dla kierunku wychowanie fizyczne, biorac
czynny udzial w opiniowaniu spraw zwigzanych z realizowanym programem ksztalcenia.
Wspodlpraca z powyzszymi podmiotami wigze si¢ z mozliwoscia pozyskiwania kadry
wspotpracujacej z Wydziatem posiadajacej wysokie kwalifikacje 1 do§wiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnia, (a takze poszerzania oferty praktyk), co sprzyja wymianie
doswiadczen dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spotecznymi

I rynkiem pracy.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Program studiow sprzyja umigdzynarodowieniu procesu ksztatcenia. Studenci
kierunku wychowania fizyczne realizujg nastepujace lektoraty: jezyk angielski, jezyk rosyjski,
jezyk francuski, jezyk niemiecki. Zajecia z jezyka obcego trwajg 4 semestry i koncza si¢
egzaminem sprawdzajacym poziom kompetencji jezykowych. Osiggnigcie poziomu B2
stanowi warunek ukonczenia studiow. Do roku 2016/17 studentdw obowigzywatl uczelniany
egzamin certyfikacyjny, aktualnie mogg do niego przystepowac zainteresowani studenci. Ze
wzgledu na powszechnos¢ jezyka, studenci wybierajg powszechnie jezyk angielski. Studenci
uczestnicza rowniez w zajeciach prowadzonych przez gosci z zagranicy w ramach programow
Visiting Professor oraz ERASMUS+. Stale rozszerzana jest lista umoéw migdzynarodowych
w ramach programu ERASMUS+ dla Wydziatu. Wydziat prowadzi stala wymiang studentow
z uczelniami panstw europejskich w ramach programu Erasmus +. Studenci moga wyjezdzaé
na studia oraz na praktyki w przedsigbiorstwach, organizacjach. Studencki WLiNoZ moga
korzysta¢ z programu krajowego MOST. Program Mobilnosci Studentéw i Doktorantéw
MOST to program wymiany studentéw 1 doktorantdéw ponad dwudziestu uniwersytetow
polskich stron Porozumienia na Rzecz Jako$ci Ksztalcenia. Sam Program nawigzuje do zasad
wypracowanych w Programie Socrates Erasmus, dajac mozliwos$¢ realizacji czgsci studiow
(semestru lub roku) w innej polskiej uczelni.

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia zaktadane jest w koncepcji ksztalcenia oraz
planach rozwoju kierunku i stanowi jeden z wazniejszych priorytetdéw. Planuje si¢ wymiane
miedzynarodowag studentéw 1 pracownikdw migdzynarodowych w ramach preznie
dziatajagcego programu Erasmus. Celem nadrzednym staje si¢ pozyskanie studentow
obcojezycznych i udzial wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zajec.

Skala i zasigg mobilnosci wymiany mi¢dzynarodowej studentow i kadry to:

Studenci WF:

LP | Kierunek studiow Przyjazd z Rok Liczba 0s6b
1. | WF Turcja 2016/2017 1
2. | WF Turcja 2016/2017 1
3. | WF Hiszpania 2017/2018 1
4. | WF Hiszpania 2017/2018 1
5 | WF Turcja 2017/2018 1
6. | WF Turcja 2018/2019 1
7. | WF Turcja 2019/2020 1
8. | WF Hiszpania 2019/2020 1
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Nauczyciele akademiccy:

LP | Przyjazd z Rok Liczba 0s6b
1. | Lotwa 2013/2014 1
2. | Litwa 2017/2018 1
3. | Litwa 2018/2019 1

Umowy bilateralne na Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu — Program Erasmus

WYCHOWANIE FIZYCZNE

Rumunia University of Pitesti

Hiszpania The European University of the Atlantic
Wiochy University of Parma

Turcja Siirt University

NAUKI O ZDROWIU

Stowacja Catholic University in Ruzomberok
Macedonia Goce Delcev University

Czechy Univerzita Palackeho v Olomouci
FIZJOTERAPIA

Stowacja Catholic University in Ruzomberok
Witochy Universita degli Studi di Milano
Litwa Lithuanian University of Health Sciences
Hiszpania Universidad Catolica de Murcia
Hiszpania Universidad CEU Cardenal Herrera (CEU UCH)
Hiszpania Universidad San Pablo CEU
Lotwa Daugavpils University

Witochy Univerista degli Studi di Perugia
MEDYCYNA

Wtochy Univerista degli Studi di Perugia
Hiszpania Universidad Catolica de Murcia
Macedonia Goce Delcev University

Stowacja Catholic University in Ruzomberok
Wilochy University of Parma

Stowenia University of Maribor

Wiochy University of Verona

Niemcy Ruhr-Universitat Bochum
PIELEGNIARSTWO

Hiszpania Universidad San Pablo CEU
Stowacja Comenius University in Bratislava
Wiochy Universita degli Studi di Perugia
Turcja Siirt University

Stowacja Catholic University in Ruzomberok
Czechy Tomas Bata University in Zlin
RATOWNICTWO

Stowacja Catholic University in Ruzomberok
Turcja, Hakkari University
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Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwaoj i doskonalenie form wsparcia

W uczelni funkcjonuje procedura Zapewniania studentom dydaktycznego, naukowego
i materialnego wsparcia (WSZJK- U/5). W ramach $§wiadczen (stypendiow) studenci majg
mozliwo§¢ uzyskania: stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla o0s6b
niepelnosprawnych, stypendium rektora, zapomogi. (Szczegélowe kryteria zawarto w
Regulaminie $wiadczen dla studentdow Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.)
Student moze ubiegac si¢ o zakwaterowanie w domu studenta uczelni oraz o zakwaterowanie
matzonka i dziecka w domu studenta. W ramach pomocy dydaktycznej studentom umozliwia
si¢ realizacje studiow wedlug indywidualnego programu studiéw, przeniesienie si¢ z innej
uczelni, w tym takze zagranicznej, student moze stara¢ si¢ rowniez o uzyskanie urlopu od
zaje¢ w uczelni na zasadach 1 w trybie okre§lonych w regulaminie studiow. Wydzial posiada
Centrum Informacji gdzie student moze korzysta¢ z kilkuset pozycji ksigzkowych, dostepu
elektronicznego do naukowych baz danych lub wykorzysta¢ czas na cichg nauke.

Ponadto w programie studiow zawarto przedmioty do wyboru w zakresie wsparcia
W procesie uczenia si¢, uwzgledniajace zrdéznicowane potrzeby studentéw. Sag to: Higiena
psychiczna, Relaksacja oraz Coaching — narzg¢dzie rozwoju osobistego i zawodowego.

Wsparcie w  funkcjonowaniu studentow z niepelnosprawnoscia  zapewnia
Uniwersyteckie Centrum Wsparcia i Rehabilitacji sktadajagce si¢ z: Biura ds. Oséb
Niepelnosprawnych oraz Punktu Interwencji Kryzysowej, ktorego praca koordynuje
kierownik Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia i Rehabilitacji. Formy wsparcia dla
studentdow z niepelnosprawnosciag to m.in.: zmiana sposobu uczestnictwa w zajeciach,
umozliwienie korzystania z materiatow w alternatywnych formach zapisu, zmiana trybu
zdawania egzaminOw, organizacji sesji egzaminacyjnych, alternatywne zajecia z wychowania
fizycznego, ustuga asystencji oraz ushugi specjalistyczne, wsparcie materialne — stypendium
specjalne, nieodptatne uzyczenie sprzetu (dyktafony, lupy elektroniczne) oraz mozliwos¢
nieodplatnego kopiowania notatek 1 materiatow dydaktycznych dla studentow
z niepelnosprawnoscia manualng, wzrokowg lub stuchowg).

Wszelkie informacje dotyczace $wiadczen udzielane s3 w dziekanacie oraz
zamieszczane na stronie http://www.wnoz.ujk.edu.pl/. oraz przez system Wirtualnej Uczelni.
Pracownicy zajmujacy si¢ obstugg studentdéw w zakresie wsparcia materialnego, uczestniczg
w szkoleniach dotyczacych sposobu przyznawania i wyplacania §wiadczen stypendialnych.

Dziekanat otwarty jest w dogodnych dla studenta godzinach przyje¢, dyzurujaco w piatki do
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godz. 18 oraz w soboty do godz.13. Godziny pracy Dziekanatu zatwierdzone zostaty przez
Wydzialowa Rad¢ Samorzadu Studenckiego. Na stronie internetowej/gablotach Wydzialu
udostgpniane sg m/in. informacje o kierunku studiow, plany studiow, plany zajgé
dydaktycznych, efekty uczenia si¢, wewnetrzne akty prawne w zakresie spraw zwigzanych
z procesem dydaktycznym oraz swiadczeniami, a takze wzory formularzy.

Wsparciem w zakresie wchodzenia na rynek pracy lub kontynuowania edukacji
zajmuje si¢ Akademickie Biuro Karier.

Od 1.10.2017 roku w Uniwersytecie dziata procedura nr WSzZJK-U/13ROZPATRYWANIA
SKARG I WNIOSKOW ORAZ ROZWIAZYWANIA SYTUACJI KONFLIKTOWYCH. Celem i przedmiotem
procedury jest okreslenie zasad obowigzujacych przy przyjmowaniu, rozpatrywaniu skargi
wnioskow o0sob ksztalcacych si¢ oraz sposobu postepowania przy rozwigzywaniu sytuacji
konfliktowych w  Uniwersytecie. Dziekani zobowigzani sa do przeprowadzenia
wyczerpujacego postepowania wyjasniajacego, pozwalajagcego na rzetelne ustalenie
zaistniatych okoliczno$ci faktycznych. Wszystkie skargi, wnioski i sygnalizacje sytuacji
konfliktowych oraz informacja o sposobie ich rozpatrzenia sg rejestrowane w ,,Rejestrze skarg
1 wnioskoOw” znajdujacym si¢ w sekretariacie Dziekana kazdego wydziatu.

Liczba 1 kwalifikacje zawodowe pracownikow administracyjnych Uczelni s3
dostosowane do potrzeb Uczelni zwigzanych z zadaniami w zakresie ksztalcenia,
prowadzenia badan naukowych, a takze liczby studentow 1 pracownikow. System obshugi
administracyjnej przebiega w sposob ptynny i skuteczny, podlega systematycznej weryfikacji
przez wlasciwe nadrzgdne wiadze Wydzialu (Dyrektor ds. Dydaktycznych, Kierownik
Dziekanatu, Prodziekan ds. Dydaktycznych i Dziekan). Oceny jakosci obstugi
administracyjnej dokonuja rowniez studenci poprzez wypetnianie Ankiety oceniajgcej obstuge

administracyjng.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Informacje o programie 1 procesie ksztatcenia na kierunku upowszechniane sg droga
elektroniczng 1 tradycyjng (tablice ogloszen, informatory, broszury). Programy studiow
dostepne sa na stronie uczelni w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce programy
studiow. Na stronie internetowej Wydziatu znajdujg si¢ m.in. zaktadki z dostepem do
Dziekanatu, Centrum Informacji, Uniwersyteckiego Centrum Wsparcia i Rehabilitacji.
W zaktadce Instytut Fizjoterapii zamieszczono informacje dla studentow kierunku

wychowanie fizyczne, pracownikéw oraz interesariuszy zewnetrznych. Naleza do nich
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miedzy innymi: Opis sylwetki absolwenta, efekty uczenia si¢, moduty fakultatywne, baze
ksztalcenia klinicznego, organizacj¢ i plan zaj¢é, regulaminy pracowni, dokumentacje
zwigzana z odbywaniem praktyk, karty przedmiotu, biezace informacje dla studentow,
terminy konsultacji nauczycieli akademickich. Dane dotyczace m.in. podziatu grup
studenckich, zaliczen i egzaminéw dostgpne sg w systemie Wirtualna Uczelnia.

Informacje dotyczace prowadzonej rekrutacji na studia wyzsze sg publicznie dostgpne
zgodnie z Ustawa prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dane dotyczgce rekrutacji mozna

uzyskac¢ poprzesz strong www.ujk.edu.pl/rekrutacja2019.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
I doskonalenie programu studiow

Proces projektowania dokonywania zmian i zatwierdzania programoéw studiow
odbywa si¢ zgodnie z wymogami Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, wydanymi
na jej podstawie aktami wykonawczymi oraz dokumentami wewngtrznymi uczelni. W sktad
dokumentacji na poziomie Uczelni wchodzg przede wszystkim dokumenty nadrzedne (w tym:
Ustawa prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statut UJK, Regulamin studiéw, Regulamin
szkoty doktorskiej, uchwaty Senatu, zarzadzenia i pisma okdlne Rektora ), instrukcije.

Uczelnia jak i Wydziat posiada wdrozony Wewngtrzny System Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia, ktoérego opis jest dostepny na stronie internetowej odpowiednio pod adresami:
http://www.ujk.edu.pl/Jakosc_ksztalcenia i http://wlinoz.ujk.edu.pl/jakosc-ksztalcenia.
Zakres dziatan podejmowanych w ramach WSZJK obejmuje mi¢dzy innymi: systematyczne
monitorowanie i analizowanie programow studiow, wynikow rekrutacji, weryfikacje 1 oceng
stopnia osiggania zatozonych efektow uczenia si¢, hospitacje zaje¢, analiz¢ ankiet
studenckich, zbieranie opinii o programach studiow i potrzebach rynku pracy wsrod
interesariuszy zewnetrznych, przeprowadzanie okresowej oceny nauczycieli akademickich
I pracownikow administracyjnych, analize zasobéw materialnych Wydziatu, Uczelni i bazy
dydaktycznej, analiz¢ wynikow benchmarkingu, a monitorowanie loséw zawodowych
absolwentow. Wyniki 1 wnioski sformutowane na podstawie powyzszych dziatan znajduja
odzwierciedlenie w modyfikacjach programu studiéw i jego realizacji oraz zapisach w kartach
przedmiotow.

Dziataniem WSZJK objeci sg studenci wszystkich pozioméw 1 form studiow,
stuchacze studidow podyplomowych oraz pracownicy Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach.

Ogolne zasady zwigzane =z procesem projektowania dokonywania zmian
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1 zatwierdzania programow studiow okreslaja procedury ogoélnouczelniane zapewniania
I doskonalenia jakos$ci ksztalcenia zawarte w Ksiedze Procedur. Poszczegdlne wydzialy
opracowujg szczegotowe procedury zapewniania jakosci ksztatcenia z wykorzystaniem
swoich dobrych do§wiadczen w tym zakresie oraz modyfikuja je pod wpltywem rekomendacji
Uczelnianej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia i interesariuszy zewnetrznych.

Biezaca obstuga administracyjng Wewngtrznego Systemu Zarzadzania Jakoscia
Ksztatcenia, wspomaganiem dzialan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia oraz
koordynacjg przedsiewzig¢ zmierzajacych do zapewniania i doskonalenia jakos$ci ksztatcenia

w Uniwersytecie zajmuje si¢ Biuro Jakosci Ksztatcenia.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia na poziomie wydziatu

Zgodnie WSZJK przyjetym na uczelni, na poziomie wydziatu zarzadzeniem Dziekana
nr 5/2012 z dnia 19 wrze$nia 2012 roku, powotano struktur¢ Wydzialowego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Obecnie t¢ strukture tworza: Wydzialowa Komisja ds.
Jakos$ci Ksztatcenia (WKIJK), Wydzialowy Zespoty ds. Jakosci Ksztalcenia (WZJK),
Wydziatowy Zespoly ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WZOJK), Kierunkowe Zespoty ds.
Programéw Ksztatcenia (KZPK) oraz Wydzialowy Zespdt Przeprowadzajacy Oceng
Wewngetrzng (WZPOW). Cztonkéw Wydzialowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia powotat
Dziekan Wydziatu po zasiggni¢ciu opinii Rady Wydziatu. Zgodnie z obecnie obowigzujagcym
Zarzadzeniem Nr 84/2018 Rektora UJK w sprawie zmiany sktadu Uczelnianej Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia. Za prawidlowe funkcjonowanie Wydzialowe; Komisji ds. Jakosci

Ksztatcenia odpowiada przewodniczacy — powotany przez dziekana Wydziatu.

W sktad KZPK wchodzg przedstawiciele nauczycieli akademickich danego kierunku
studidw, przedstawiciele studentow, delegowani przez wiasciwy organ samorzadu studentow
oraz inne osoby wskazane przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej. Pracami
zespotu koordynuje kierownik jednostki prowadzacej kierunek studiow lub wskazany przez
niego zastepca. Nadzor nad funkcjonowaniem wydzialowego systemu zapewnienia jako$ci
ksztatcenia sprawuje Dziekan. Kierunkowe Zespoty ds. Programéw Ksztatcenia zdajg roczne

sprawozdania z podejmowanych dziatan przed Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia.

Zaprezentowany proces wdrazania i1 doskonalenia jako$ci ksztalcenia na Wydziale
wspierany jest pracg koordynatora wydzialowego oraz koordynatorow instytutowych

programu ERASMUS, kierownikow studiéw podyplomowych, opiekuna kota naukowego,
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opiekunow praktyk, kierownikéw zaktadow, pracownikéw naukowych, dydaktyczno-
naukowych, dydaktycznych i administracyjnych oraz inzynieryjno-technicznych Wydziatu.
Bardzo istotng role w systemie zapewnienia, jakosci ksztalcenia peinig studenci, a takze

interesariusze zewnetrzni.

W zwigzku z wejsciem w zycie Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce W roku
akademickim 2018/2019 podj¢to prace nad dostosowaniem procedur WSZIJK do

obowigzujacych przepisow ustawy oraz wydanych na jej podstawie rozporzadzen. Po

zakonczeniu prac zatwierdzone procedury zostang umieszczone na stronie internetowe;.

Czes¢ I1. Perspektywy rozwoju kierunku studiéow

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewngtrzne

Mocne strony

1.Dobrze funkcjonujacy System
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia w
obrebie Uczelni 1 Wydziatu, a w
szczegolnosci bardzo dobra wspolpraca
Z interesariuszami zewng¢trznymi w
zakresie analizy programéw oraz
perspektyw zatrudniania absolwentow w
konteks$cie potrzeb wspotczesnego
spoleczenstwa.

2.Nowoczesna infrastruktura Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu oraz
Uczelni, a w szczegdlnosci Centrum
Rehabilitacji i Sportu oraz Biblioteki.
Bogata baza rekreacyjno-sportowa
Uczelni (Centrum Sportu i Rekreacji)

3.Dysponowanie kadrg akademicka,
ktorej liczebnos¢ 1 kwalifikacje
pozwalaja na realizacje wszystkich
efektow uczenia si¢ przewidzianych w
programie studiow a takze kadre
administracyjna, ktorej liczba 1
kwalifikacje zawodowe dostosowane sg
do potrzeb Uczelni zwigzanych z
zadaniami w zakresie ksztatcenia.

Stabe strony

1. Zbyt mata aktywno$¢ pracownikow w
zakresie pozyskiwania zewnetrznych
srodkéw finansowych na badania
naukowe oraz odbywania stazy
krajowych i zagranicznych.

2. Niesatysfakcjonujacy poziom
internacjonalizacji, a gldwnie wymiany
miedzynarodowej kadry akademickiej i
studentow.

3. Niedostateczna ilo$¢ grantow
naukowych oraz minigrantow na
badania naukowe realizowane przez
studentow

4. Duza kosztochtonno$¢ kierunku.
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Szanse

1. Wzmacnianie wspotpracy z
interesariuszami zewngtrznymi
przektadajace si¢ na ich zaangazowanie
w utrzymanie i doskonalenie
Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia oraz kontynuacja
dziatan pozwalajacych utrzymac
obecne standardy nauczania.

2. Pozyskiwanie funduszy strukturalnych
UE jako istotnego zrodta wspierania
dziatalnosci badawczej, dydaktycznej i
rozwojowej Uczelni oraz Wydziatu.

3. Zwigkszenie aktywnos$ci w zakresie
pozyskiwania $rodkow na badania
naukowe z NCN, NCBR, programow
badawczych UE.

4. Umigdzynaradawianie prowadzonych
studiow poprzez wzrost wspoOlpracy w
ptaszczyznie edukacyjnej, zwlaszcza w
realizacji mobilnych programow
edukacyjnych w ramach Programu
Erasmus +, a takze wspolpracy
badawczej i naukowej.

Czynniki zewng¢trzne

Zagrozenia
1. Konkurencyjna oferta ksztatcenia.
2. Zréznicowany poziom przygotowania
kandydatow na studia.

(Piecze¢ uczelni)

(miejscowosc)
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