
                                                                                                 Załącznik do Zarządzenia Nr 123/2019 
 

Wewnętrzny System Zapewniania Jakości Kształcenia w Szkole Doktorskiej 
 

 
  

 
 

 
 
 
 
 
 

 
SPRAWOZDANIE ZESPOŁU  

…………………………………………………………. 

RAPORT SAMOOCENY 

INFORMACJE PODSTAWOWE  

Rok akademicki: 20.../20... 
 

SKŁAD  ZESPOŁU: 

PRZEWODNICZĄCY ZESPOŁU: …………………………………………….…. 

Lp. Tytuł/stopień 
naukowy Imię i nazwisko Status członka 

1.    
2.    
3.    
4.    
5.    
6.    
7.    
8.    
9.    
10.    

 

Opis działań Zespołu …………………………………………………… 
 
 

 

 

 

 
 

 

Data wpływu sprawozdania 
 

……………………………………………………......... 

Numer: …………………….................................. 

Podpis: …………………….................................. 
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Plan działań naprawczych z harmonogramem ich wdrażania 

 
 
 
 

Wnioski i rekomendacje wynikające ze zrealizowanych zadań zespołu  
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

Sprawozdanie sporządził/a 

 
 
 

…………………………………………………….. 
(data, podpis Koordynatora Zespołu ds. ………………… 

Sprawozdanie przyjął/a 

 
 
 

…………………………………………………….. 
(data, podpis Przewodniczącej/go Komisji ds. Jakości Kształcenia  

w Szkole Doktorskiej 
 


