Zalgcznik do zarzadzenia nr 134/2019

UMOWA
o odpowiedzialno$ci materialnej za powierzone mienie nr ..../20.....

Wdniu.......oooooen o 20 ......... e W ettt e pomigdzy

Uniwersytetem Jana Kochanowskiego w Kielcach ul. Zeromskiego 5, zwanym dalej ,,Uczelnig”
reprezentowanym przez:

Kanclerza

zwanymi dalej ,Pracownikiem” zawarta zostala umowa o odpowiedzialnosci materialnej
za powierzone mienie o nastepujacej tresci:

§1

1. W zwiazku z przydzielonym Pracownikowi zakresem zadan i odpowiedzialno$ci Uczelnia
powierza Pracownikowi mienie wyszczegolnione w  protokole zdawczo-odbiorczym
O WATTOSCL ettt ettt ettt ettt ettt ettt e b e bbbt b e e s et e a e bt b e ee ettt

2. Powierzone mienie Pracownik zobowigzuje si¢ wykorzystywaé w celu wykonywania zadan
wynikajacych z przyjetego zakresu obowiazkow.

3. W zwiagzku z przyjeciem odpowiedzialnosci materialnej Pracownik zobowigzuje si¢ do:

1) sprawowania pieczy nad mieniem,

2) niezwlocznego informowania oso6b wskazanych w § 3 poprzez zlozenie pisemnego
o$wiadczenia o stwierdzonych zagrozeniach dla prawidtowego zabezpieczenia powierzonego
mu mienia badz o brakach w tym zakresie,

3) rozliczenia si¢ z powierzonego mienia,

4) wyréwnania szkod powstatych w powierzonym mieniu, chyba ze wykaze iz szkoda powstata
z przyczyn od niego niezaleznych,

5) dbania o bezpieczenstwo powierzonego sprzetu oraz ochrone swoich zasobow
w szczegblnosci poprzez stosowanie szyfrowania no$nikoéw/danych oraz chronienie dostepu
do przeno$nego sprzetu elektronicznego a takze natychmiastowego zglaszania
do administratora informacji o lukach stwierdzonych w systemie praw dostepu
lub wskazujacych na uzyskanie dostepu do zasobow przez osoby do tego nieuprawnione.

4. Powierzone mienie Pracownik zobowiazuje si¢ zwrdci¢ po wygasnieciu umowy w stanie nie
pogorszonym ponad stan wynikajagcy z normalnego uzywania.

5. Woydanie i zwrot mienia zostanie potwierdzony przez strony protokotem zdawczo-odbiorczym,
poswiadczajagcym dokonanie danej czynno$ci. Podpisujac protokot, pracownik potwierdza
powierzenie mu mienia albo jego zwrot, a takze iloSciowg i jakosciowa zgodno$¢ mienia
w protokole zdawczo-odbiorczym ze stanem faktycznym. Protokdt stanowi zatgcznik
do niniejszej umowy.

§2
1. Pracownikowi, ktoremu udostepniono sktadnik majatkowy nie wolno oddawac go do korzystania
osobom trzecim.
2. W przypadku niezachowania postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1, pracownik bezzwtocznie
zwraca mienie stanowigce przedmiot niniejszej umowy na wezwanie Uczelni.



§3

1. Kanclerz lub upowazniona przez niego osoba, ma prawo do kontroli powierzonego mienia
przy udziale Pracownika. Pracownik zobowigzany jest udostepni¢ sktadnik majatkowy celem
kontroli po uprzednim pisemnym powiadomieniu go o terminie kontroli z 3-dniowym
uprzedzeniem.

2. W przypadku stwierdzenia w wyniku kontroli nieprawidtowosci w korzystaniu z powierzonego
mienia, Uczelni przystuguje prawo natychmiastowego rozwiazania niniejszej umowy.

3. Pracownik na wezwanie o0soby odpowiedzialnej za dane pole spisowe, na ktérym
zewidencjonowany jest powierzony sktadnik majatkowy zobowigzany jest do jego dostarczenia w
wyznaczonym terminie (o ktorym jest informowany co najmniej 7 dni wczesniej) w celu
przeprowadzenia inwentaryzacji (spisu z natury).

4. Niewypelnienie przez pracownika obowigzku, o ktorym mowa w ust. 3, jest przez Uczelnig
traktowane jak utrata sktadnika majatkowego.

§ 4

1. Pracownik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za mienie stanowiagce przedmiot niniejszej umowy
do WySOKOSCIL.....cceevvvereeriannen, zt.

2. Pracownik nie ponosi odpowiedzialnosci, o ktérej mowa w ust. 1 jezeli utrata lub uszkodzenie
mienia stanowigcego przedmiot niniejszej umowy nastapito z przyczyn od niego niezaleznych.

3. W przypadku utraty lub uszkodzenie mienia stanowigcego przedmiot niniejszej umowy Pracownik
wyraza zgode na potrgcenie z wynagrodzenia kwoty, o ktorej mowa w ust. 1 lub kwoty
stanowigcej wysokos$¢ szkody na zasadach okreslonych przepisami prawa pracy, jezeli utrata
lub uszkodzenie mienia nastapito z przyczyn zaleznych od Pracownika.

4. Pracownik nie jest odpowiedzialny za zuzycie skladnika majgtkowego bedace wynikiem
prawidlowego uzywania.

§5
W przypadku rozwiazania niniejszej umowy z jakichkolwiek przyczyn Pracownik jest zobowigzany
do niezwlocznego zwrotu mienia stanowigcego przedmiot niniejszej umowy, bez odrebnego
wezwania.

§6
Pracownik potwierdza, ze jest $§wiadomy odpowiedzialnoéci wynikajacej z przetwarzania danych
osobowych pracownikow/studentéw Uczelni za pomocg powierzonego mienia.

1. Umowa zostaje zawarta Na OKIES 00 ......c.iiuiriititiitiie i e e e reaeeans
do dnia rozwigzania stosunku pracy.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowag stosuje si¢ przepisy Kodeksu Pracy
oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§8

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajga formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§9
Wszelkie spory mogace wynikna¢ z niniejszej umowy strony poddaja pod rozstrzygnigcie sadow
powszechnych wlasciwych dla siedziby pracodawcy.

§ 10
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

(Pracownik) (Kanclerz UJK)



Zatacznik do umowy nr ......... /20......
o odpowiedzialnosci materialnej za powierzone mienie

PROTOKOL. ZDAWCZO-ODBIORCZY

POWIEIZENIE MIBNIA | teeieeeeeerereecnceecerescncaecasasascesassesessnsassnsnssnsasansnsnnnes
0beimujacego: 000 | it e e e s e e
Data powierzenia: Wydajacy mienie: Pracownik:
Czytelny podpis (imi¢ i nazwisko) Czytelny podpis (imi¢ i nazwisko)
Sprzgt zaszyfrowany* TAK NIE
* niewtasciwe skresli¢
ZWIOt MIENIAW CEIU | creiiiiieiiiiiiiereeeeeeeeneneenencensescncnsansesansnsansnsnssnsnses
NAPrawy obejMUACEZ0: | tiieiiieiiieiiieiieiieiiieeiieteetieetiesrieceseccsatcsscnsssnscnnces
Pracownik:
Czytelny podpis (imi¢ i nazwisko), data
Przyjmujacy do naprawy:
Czytelny podpis (imie i nazwisko), data
UWAGI.
Data wydania po naprawie: Wydajacy mienie: Pracownik:

Czytelny podpis (imi¢ i nazwisko) Czytelny podpis (imig¢ i nazwisko)




Zwrot pracodawcy mienia
obejmujacego:

Data zwrotu:

Pracownik:

Przyjmujacy mienie:

Czytelny podpis (imi¢ i nazwisko)

Czytelny podpis (imi¢ i nazwisko)

UWAGI:




