Zarzadzenie Nr 26/2019
Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
z dnia 18 marca 2019 roku

w sprawie szczegélnego trybu funkcjonowania Uczelni w miesigcach sierpniu i grudniu
2019 roku

Na podstawie art. 23 ust. 1 Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku
(Dz.U z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) oraz § 69 Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,
majac na uwadze racjonalizacj¢ kosztéw funkcjonowania Uczelni zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W okresie od dnia 5 sierpnia 2019 roku do dnia 16 sierpnia 2019 roku oraz w dniach 23, 27, 30, 31
grudnia 2019 roku wprowadza si¢ specjalny tryb funkcjonowania Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach. W okresie, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim zaleca si¢ wykorzystanie przez
pracownikow urlopow wypoczynkowych zaréwno zalegtych, jak i biezacych.

§2

Zobowigzuje si¢ kierownikow wszystkich jednostek organizacyjnych Uniwersytetu do zapewnienia
w okresie, o ktorym mowa w § 1 funkcjonowania podlegtych im jednostek jedynie w niezbednym
zakresie, badz tez w razie mozliwosci, do catkowitego zawieszenia ich dziatania. W tym celu
kierownicy upowaznieni s3 do dokonywania indywidualnych, doraznych zmian rozktadéow czasu
pracy podlegtych pracownikdéw, z zachowaniem obowigzujacych w tym zakresie przepisOw prawa

pracy.
§3

1. W okresie, o ktérym mowa w § 1 Zarzadzenia budynki dydaktyczne Uniwersytetu beda zamknigte,
z wyjatkiem:

1) budynku Rektoratu, w ktorym godziny pracy i harmonogramy pracy dla podlegtych
pracownikow niezbednych dla funkcjonowania Uczelni w terminie do dnia 30 Kkwietnia
2019 roku okresli kanclerz,

2) budynku A przy ulicy Swietokrzyskiej 15 w Kielcach, w ktorym godziny pracy i harmonogramy
pracy dla podlegtych pracownikéw niezbednych do kontynuacji badan naukowych w terminie
do dnia 30 kwietnia 2019 roku okresli dziekan,

3) budynku administracyjnego w Filii w Piotrkowie Trybunalskim, w ktorym godziny pracy dla
pracownikéw w terminie do dnia 30 kwietnia 2019 roku okresli kanclerz,

4) budynku administracyjnego w Sandomierzu, w ktorym godziny pracy dla pracownikow
w terminie do dnia 30 kwietnia 2019 roku okresli kanclerz.

2. W okresie, o ktorym mowa w § 1 Zarzadzenia:

1) ogranicza si¢ prace pracownikow obshugi i pracownikéw zatrudnionych przy pilnowaniu,

2) zakazuje si¢ wstepu do budynkow i przebywania w nich osobom nieuprawnionym, w tym takze
pracownikom Uniwersytetu, ktérzy we wskazanym terminie nie wykonujag obowigzkow
shuzbowych. Zakaz wstepu, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim nie dotyczy:



a) 0sob dostarczajgcych przesyiki,
b) kandydatow na studia, ktorych wstep i pobyt zwigzany jest z procesem rekrutacji,
¢) innych oséb, ktore uzyskaty zgode rektora, prorektora ds. Filii w Piotrkowie Trybunalskim,
wlasciwego dziekana, kanclerza;
3) ogranicza si¢ do niezbednego zakresu sprzatanie pomieszczen Uczelni i utrzymanie terenow
zewngtrznych,
4) ogranicza si¢ o$wietlenie korytarzy, sanitariatow itp.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych Uniwersytetu, ze szczegdlnym uwzglednieniem Dziekanow,
kierownikéw jednostek ogdlnouczelnianych oraz kierownikow jednostek miedzywydzialowych
wyznaczaja w terminie do dnia 30 kwietnia 2019 roku roku pracownika odpowiedzialnego za
przyjmowanie korespondencji oraz za nadawanie biegu dokumentom finansowym i rozliczeniowym.
Informacja zawierajgca nazwisko i imi¢ wyznaczonego pracownika przekazywana jest do sekretariatu
kanclerza.

§4

W okresie, o ktorym mowa w § 1 niniejszego Zarzadzenia w pelnym zakresie funkcjonowac beda
domy studenta, Sekretariat Rektora, Sekretariat Kanclerza.

§5

Ograniczenie funkcjonowania Uczelni w okresie, o ktorym mowa w § 1 Zarzadzenia, nie dotyczy
w niezbednym zakresie pracownikow, ktorzy wykonujg zadania zwigzane z:

1) procesem rekrutacyjnym na studia w roku akademickim 2019/2020,
2) obstuga kadrowg na poziomie administracji centralne;j,

3) wyptata wynagrodzen, rozliczaniem z ZUS, Urzedem Skarbowym,
4) rozliczeniami finansowymi,

5) utrzymaniem i obstugg sytemu informatycznego,

6) obstuga aparatury naukowo-badawczej i prowadzeniem terminowych badan naukowych,
7) realizacja i obstugg projektow,

8) uczestnictwem w konferencjach naukowych,

9) obstuga techniczna, pracami remontowymi i modernizacyjnymi,
10) obstugg zwierzgtarni,

11) wynajmem obiektow Uniwersytetu.

§6

1. Za realizacj¢ niniejszego zarzadzenia odpowiedzialni sg prorektorzy, dziekani, kanclerz
i kwestor, w zakresie przyznanych kompetencji.

2. W obiektach objetych termomodernizacja, dopuszczalne sa zmiany w zakresie objetym niniejszym
zarzadzeniem, majace na celu zapewnienie prawidlowego funkcjonowania jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu, w szczegolnosci poprzez okreslenie innych termindéw specjalnego
trybu ich funkcjonowania.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



