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Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Wydzialu Humanistycznego Uniwersytetu Humanistyczno — Przyrodniczego Jana
Kochanowskiego w Kielcach, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre$la jego strukture organizacyjna,
zakres dzialania i kompetencje wladz wydzialowych i instytutowych, zakres dzialania jednostek
administracyjnych i obslugi, nieuregulowanych w Statucie i Regulaminie Organizacyjnym
Uniwersytetu Humanistyczno—Przyrodniczego, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”.

§2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego
Jana Kochanowskiego w Kielcach,

. ustawie o szkolnictwie wyzszym - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 27 lipca 2005

roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, ze zm.),

ustawie o stopniach i tytule naukowym - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
14 marca 2003 r. o stopniach i tytule naukowym oraz stopniach i tytule naukowym
w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595, ze zm.),

Regulaminie organizacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ regulamin, o ktéorym mowa
w Zarzadzeniu nr 52/2007 Rektora Akademii Swietokrzyskiej im. Jana Kochanowskiego
w Kielcach z dnia 21 grudnia 2007 roku w sprawie regulaminu organizacyjnego Uczelni
wraz ze zmianami wynikajacymi z Zarzadzenia nr 56/2008 Rektora Uniwersytetu
Humanistyczno-Przyrodniczego Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 5 listopada
2008 r. w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Uczelni,

Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Humanistyczno-Przyrodniczy Jana
Kochanowskiego w Kielcach,

Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Humanistyczny.

§3

Jednostki organizacyjne Wydzialu dzialaja na podstawie odrebnych regulaminéw.

Organizacja Wydzialu
§4

Wydzial realizuje swoje zadania dydaktyczne poprzez organizacje studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych, studiow doktoranckich, podyplomowych oraz innych form ksztalcenia.

§5

1. W sklad Wydzialu wchodzg instytuty:

1) Instytut Filologii Polskiej,
2) Instytut Filologii Rosyjskiej,



3) Instytut Historii,
4) Instytut Bibliotekoznawstwa i Dziennikarstwa,

5) Samodzielny Zaktad Neofilologii.

2. Na Wydziale, na zasadach okres§lonych Statutem, moga by¢ tworzone instytuty, katedry
i samodzielne zaklady, jako jednostki organizacyjne Wydziatu.

3. W ramach instytutow moga by¢ tworzone zaklady, pracownie, zespoly, biblioteki i archiwa
oraz inne wewnetrzne jednostki organizacyjne instytutu.

4. Zgodnie z § 16 ust. 6 Statutu jednostki organizacyjne tworzy, przeksztatca i znosi rektor na
wniosek rady wydzialu lub rektor z wlasnej inicjatywy po uzyskaniu opinii wlasciwej rady
wydziahu.

§6
Wydzial posiada uprawnienia do nadawania:

1) stopnia naukowego doktora habilitowanego w zakresie historii,
2) stopnia naukowego doktora w zakresie historii ,

3) stopnia naukowego doktora w zakresie jezykoznawstwa.

§7

Wydzial prowadzi stacjonarne studia doktoranckie w zakresie historii oraz w zakresie
jezykoznawstwa.

Rada Wydzialu

§8

1. Rada Wydzialu, jako najwyzszy organ Wydzialu, sprawuje piecze nad jako$cig zycia
akademickiego Wydziatu. Sklad i kompetencje Rady Wydzialu okresla § 89 i § 9o Statutu.

2. Przewodniczacym Rady Wydzialu jest dziekan. Zakres dzialania i kompetencje dziekana
okresla § 93 Statutu i § 20 Regulaminu organizacyjnego.

§9

1. Posiedzenia Rady Wydzialu zwoluje dziekan co najmniej raz w miesigcu, z wylaczeniem
miesiecy wakacyjnych, powiadamiajac pisemnie czlonkéw Rady Wydzialu o terminie
i proponowanym porzadku dziennym posiedzenia co najmniej na 7 dni przed tym terminem.

2. Termin dostarczenia dokumentacji spraw rozpatrywanych na kolejnym posiedzeniu Rady
Wydzialu uplywa na 6 dni przed terminem posiedzenia.

3. Dziekan moze zwolaé posiedzenie Rady Wydzialu w trybie nadzwyczajnym w waznych dla
Wydzialu sprawach z wlasnej inicjatywy, na wniosek rektora lub pisemny wniosek 1/5
ogo6lnej liczby czlonkow Rady Wydziatu.



Obradami Rady Wydzialu kieruje dziekan lub wyznaczony przez niego prodziekan.

Proponowany przez dziekana porzqdek obrad Rady Wydzialu zatwierdza sie na poczatku
posiedzenia. Za zgoda co najmniej polowy obecnych czlonkéw Rady Wydzialu do porzadku
obrad moga by¢ dolaczone sprawy nieujete w porzadku obrad.

Dziekan ma prawo zaprosi¢ na posiedzenia Rady Wydziatu osoby, ktére moga by¢ pomocne
przy rozpatrywaniu poszczego6lnych punktéw porzadku obrad.

Udzial w posiedzeniach Rady Wydziatu jest obowigzkiem kazdego czlonka Rady. W razie
przeszkody uniemozliwiajacej udzial w posiedzeniu czlonek Rady Wydzialu zobowigzany jest
zwroci¢ sie pisemnie do dziekana o uznanie jego nieobecnosci za usprawiedliwiona. Dziekan
informuje czlonkéw Rady Wydzialu o nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach jej cztonkow.

§ 10

Rada Wydzialu podejmuje uchwaly wiekszo$cig waznie oddanych gloséw, w obecnosci co
najmniej potowy ogoélnej liczby jej cztonkoéw, chyba ze odrebne przepisy lub Statut stanowia
inacze;j.

Rada Wydzialu podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym. Wyjatek stanowig sprawy
personalne, ktére wymagaja glosowania tajnego. Glosowanie tajne moze by¢ réwniez
zarzadzone w przypadku zgloszenia takiego wniosku przez czlonka Rady Wydzialu
popartego przez wiekszo$¢ czlonkow Rady Wydzialu. Podejmowanie uchwal Rady Wydziatu
w sprawach o nadanie tytulu naukowego lub stopnia naukowego okreslaja odrebne przepisy.

Od uchwaly Rady Wydzialu dziekan moze zlozy¢ odwolanie do Senatu w terminie 14 dni od
dnia jej podjecia. Uchwala Rady Wydzialu, w stosunku do ktoérej dziekan zlozyl odwolanie,
nie wchodzi w zycie do czasu rozpatrzenia odwolania przez Senat.

§11

Z posiedzenia Rady Wydzialu sporzadza sie protokol, ktéry podpisywany jest przez dziekana
i osobe sporzadzajaca protokél. Protokoly z posiedzen Rady Wydzialu sg jawne.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie w zakresie trybu pracy Rady Wydzialu
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace Senatu Uczelni.

Dziekan i prodziekani

§12
Dziekan kieruje dzialalno$cia Wydziatu i reprezentuje go na zewnatrz, a w szczego6lnosci:
1) jest przelozonym wszystkich pracownikow, doktorantow i studentéw Wydziahu;
2) zwoluje posiedzenia Rady Wydziatu i przewodniczy tym posiedzeniom,;

3) podejmuje decyzje i wydaje zarzadzenia niezbedne do prawidlowego funkcjonowania
Wydziahu;

4) powoluje komisje konkursowe i im przewodniczy;

5) kieruje gospodarka Wydzialu w ramach zasobow i $rodkow finansowych znajdujacych sie
w dyspozycji Wydziahu;

6) realizuje polityke personalng Wydziahu i przedstawia rektorowi, za zgoda Rady Wydziahu,
wnioski o zatrudnienie na stanowiska nauczycieli akademickich Wydzialu, a takze
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2.

oglasza, po zasiegnieciu opinii Rady Wydziatu i za zgoda rektora, konkursy na stanowiska
nauczycieli akademickich, zgodnie z § 136 Statutu;

7) zapewnia prawidlowa organizacje toku studiéw i czuwa nad prawidlowym przebiegiem
procesu ksztalcenia;

8) podejmuje decyzje w sprawach studenckich, wynikajace z regulaminu studiow;

9) okres$la zakres obowigzkow prodziekandw, z tym ze do wykonywania czynnosci z zakresu
spraw studenckich i doktoranckich wlasciwy jest prodziekan do spraw studenckich,
z uwzglednieniem uprawnien kierownikow studiow doktoranckich;

10) moze, w miare potrzeby, tworzy¢ zespoly doradcze;
11) podejmuje inne czynnos$ci przewidziane w Statucie i Regulaminie.

Od decyzji dziekana przyshuguje odwolanie do rektora.

§13

Dziekanowi podlegaja bezposrednio:

1) prodziekani,
2) dyrektorzy instytutow,
3) kierownik Samodzielnego Zakladu Neofilologii,
4) kierownik dziekanatu.
§14

Na okres sprawowania funkcji przez dziekana wybiera sie od jednego do trzech
prodziekanow, w tym prodziekana do spraw studenckich. Liczbe prodziekanéw na kolejna
kadencje okresla Senat Uczelni w styczniu ostatniego roku swojej kadencji.

Dziekan na poczatku kadencji okresla zakres dzialania i kompetencje prodziekanow.

Dziekan na poczatku kadencji wyznacza jednego prodziekana, ktéry pelni obowiazki
dziekana w czasie jego nieobecno$ci.

Prodziekan do spraw studenckich wspélpracuje z wlasciwymi organami samorzadu
doktorantow, samorzadu studentéw oraz organami zainteresowanych organizacji
doktorantow lub studentéw Uczelni, jak réwniez dzialajacych na Uczelni stowarzyszen
zrzeszajacych doktorantow lub studentow.

§15

Kadencja dziekana i prodziekanow trwa cztery lata, rozpoczyna sie 1 wrze$nia roku wyborow
i konczy 31 sierpnia w roku, w ktéorym kadencja sie konczy.

1.

§ 16

Przy dziekanie dziala kolegium dziekanskie jako organ doradczy i opiniodawczy. W jego
sklad wchodza:

1) prodziekani,

2) dyrektorzy instytutow,



3) wuzasadnionych przypadkach zaproszone przez dziekana osoby.
2. Posiedzenia kolegium zwoluje dziekan, okres$la ich termin i tematyke.

3. Do zadan kolegium dziekanskiego nalezy opiniowanie spraw dydaktycznych i personalnych
bedacych przedmiotem obrad najblizszych posiedzen Rady Wydziatu.

§17

Dziekan moze na drodze sluzbowej uchyli¢c lub zmieni¢ decyzje kierownika podleglej mu
jednostki organizacyjnej Wydzialu, jesli decyzja ta jest sprzeczna z ustawa lub Statutem.

Instytuty i zaklady

§18

1. Pracainstytutow Kkierujg dyrektorzy instytutu przy pomocy jednego Ilub dwobch
wicedyrektorow. Zakres dzialania dyrektoréw instytutu reguluje Statut i regulamin instytutu.

2. Praca Samodzielnego Zakladu Neofilologii kieruje kierownik zakladu. Zakres dzialania i
kompetencje kierownika samodzielnego zakladu okresla § 28 i § 29 Statutu.

Administracja Wydzialu

§19
1. Jednostkami administracyjnymi Wydzialu sa dziekanat oraz sekretariaty instytutow, katedr
lub samodzielnych zakladow.

2. Jednostki administracyjne Wydzialu, podlegle dziekanowi poprzez prodziekanow
i kierownikow, zapewniaja:
1) obsluge procesu dydaktyczno-wychowawczego i socjalnego studentow oraz shuchaczy
studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen;
2) przygotowywanie dokumentacji, zwigzanej z badaniami naukowymi;
3) obsluge kadry naukowej i wspoélpracy z zagranica;
4) wlasciwe warunki do pracy i bytowe na Wydziale;
5) wykonywanie zadan okreslone w Regulaminie organizacyjnym.
3. W ramach wydzialu mogg istnie¢ jednostki administracyjne, ushugowe i gospodarcze.
4. Przy ustalaniu zadan jednostek administracyjnych Wydzialu dziekani, prodziekani,

dyrektorzy instytutéw oraz wtasSciwi kierownicy $cisle wspoéldzialaja z kanclerzem w celu
zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Uczelni.

§ 20

1. Praca dziekanatu Wydzialu kieruje kierownik dziekanatu, ktéry organizuje prace dziekanatu
i czuwa nad wilasciwa obsluga pracownikow naukowo-dydaktycznych i studentéw.

1) Sekretariat dziekanatu prowadzi obshluge:

a) administracyjng i techniczng dziekana i prodziekanow;
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b) posiedzen Rady Wydziatu;

c) spraw pracowniczych, w tym przewodow doktorskich, habilitacyjnych,
profesorskich i nadawania doktoratéw honoris causa;

d) Studiow Doktoranckich prowadzonych na Wydziale.
. Zakres dzialania dziekanatu okresla Regulamin organizacyjny.

. Obsluge administracyjng instytutbw zapewniaja sekretariaty. Zakres obowigzkow
pracownikow sekretariatow okreslaja dyrektorzy instytutow.

Pracownicy Wydzialu

§ 21

. Pracownikami Wydzialu sg zatrudnieni w Uczelni nauczyciele akademiccy oraz pracownicy
niebedacy nauczycielami akademickimi.

. Uprawnienia i obowiazki pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, a takze zasady zatrudnienia
i wynagradzania oraz rozwigzywania stosunkow pracy reguluja przepisy ustawy, Statutu oraz
Kodeksu pracy.

. Bezposrednim przelozonym nauczycieli akademickich jest kierownik jednostki
organizacyjnej Wydziatu, w ktérej nauczyciel wykonuje czynnos$ci w ramach stosunku pracy.

§ 22

. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreSlony zakresem jego obowiazkow
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.

. Szczegolowy zakres obowigzkow dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych nauczyciela
akademickiego, uwzgledniajac wymiar i rodzaj zajec, ustala jego bezposredni przelozony.

§ 23

. Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudniani sa na podstawie umow
o prace. Decyzje w przedmiocie zatrudnienia pracownika niebedacego nauczycielem
akademickim podejmuje rektor w porozumieniu z kanclerzem na wniosek kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktorej pracownik ma wykonywa¢ czynno$ci w ramach stosunku
pracy.

. Zakresy obowigzkéw pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi okreslaja
kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatu.

Postanowienia koncowe
§24
Podanie informacji do wiadomos$ci ogélu pracownikdéw nastepuje poprzez: wywieszenie

informacji na tablicy ogloszen w budynkach Wydzialu badz zamieszczenie na stronach
internetowych Wydziahu.



2. Wywieszanie na tablicach informacyjnych Wydzialu plakatéw i innych materialéw przez
osoby nie bedace pracownikami Uczelni dopuszczalne jest jedynie za zgoda dziekana lub
upowaznionego prodziekana.

§ 25
1. W sprawach skarg i wnioskow pracownikow i studentéw Wydziatlu przyjmuja:
1) dziekan,
2) prodziekani,
3) dyrektorzy instytutow, kierownicy katedr i samodzielnych zakladow,

4) kierownik dziekanatu,
w terminach podanych na tablicach informacyjnych.

2. Od decyzji os6b wymienionych w ust. 1 pkt. 2-4 zainteresowanym przyshuguje
prawo odwolania do dziekana, za§ w przypadku decyzji dziekana — do rektora.

§ 26

3. Symbole jednostek organizacyjnych Wydziatu:
1) Instytut Filologii Polskiej — IFP,
2) Instytut Filologii Rosyjskiej — IFR,
3) Instytut Historii — IH,
4) Instytut Bibliotekoznawstwa i Dziennikarstwa — IBiD,
5) Samodzielny Zaktad Neofilologii — SZN.

§ 27

Regulamin wchodzi w zycie po uchwaleniu przez Rade Wydziatu i zatwierdzeniu przez Senat.



