
                                              Załącznik 1 do uchwały Nr 19/2010 

 

Zasady finansowania jednostek UJK Kielce 

 

1. W Uczelni w Kielcach tworzony jest ZFŚS finansowany z przyznanej dotacji stacjonarnej, dotacji 

na świadczenia zdrowotne oraz przychodów z opłat za świadczone usługi edukacyjne na studiach 

niestacjonarnych proporcjonalnie do wysokości przychodów z tych źródeł. 

2. Z dotacji stacjonarnej wydzielona jest rezerwa w wysokości 4% przeznaczona na zabezpieczenie 

realizacji zadań i zobowiązań Uczelni związanych z kształceniem studentów na studiach 

stacjonarnych które nie mieszczą się w ramach dotacji przyznanej wydziałom na podstawie 

algorytmu MNiSW. 

3. Z pozostałych środków dotacji stacjonarnej wydzielone są środki przeznaczone na finansowanie 

jednostek ogólnouczelnianych i pozostałych funduszy celowych na poziomie wykonania z roku 

poprzedniego  

4. Z planowanych wpływów z opłat za świadczone usługi edukacyjne na studiach niestacjonarnych, 

wydzielone są środki przeznaczone na finansowanie jednostek ogólnouczelnianych i niżej 

wymienionych funduszy celowych :  

 

Jednostka Przychody z odpłatności 

Biblioteka Główna 5% 

Wydawnictwo 1% 

Uczelniane Centrum Informat. 3% 

Administracja 5% 

Koszty ogólnouczelniane 1% 

 

5. Pozostała część dotacji stacjonarnej dzielona jest pomiędzy wydziały na podstawie algorytmu 

MNiSW ze stałą przeniesienia C = 0,7. 

6. Otrzymana przez wydziały dotacja stacjonarna oraz planowane wpływy z opłat za świadczone 

usługi edukacyjne na studiach niestacjonarnych zostają skorygowane o kwoty wynikające z 

rozliczenia wzajemnie świadczonych usług. Stawka za godzinę dydaktyczną w rozliczeniach 

pomiędzy wydziałami przyjmowana jest na poziomie średniej ważonej stawki za godzinę 

ponadwymiarową z narzutami  
7. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz Studium Języków Obcych finansowane będą ze 

środków otrzymanych od wydziałów za świadczone im usługi. Wynagrodzenie za godzinę 

dydaktyczną w rozliczeniach pomiędzy wydziałami i jednostkami międzywydziałowymi 

przyjmowane jest na poziomie średniej ważonej stawki za godzinę wyliczonej z wynagrodzenia 

etatowego. 


