Zarzadzenie Nr 31/2011
Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego Jana Kochanowskiego w Kielcach
z dnia 28 kwietnia 2011

w sprawie systemu kontroli zarzadczej

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.) oraz § 86 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Humanistyczno -

Przyrodniczego Jana Kochanowskiego w Kielcach zarzadza sie, co nastepuje:

g1
Kontrole zarzgdczg w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym Jana Kochanowskiego
w Kielcach, stanowi ogot dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan

w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

Przedmiotem kontroli zarzadczej jest ocena gromadzenia i wykorzystania $rodkow,
gospodarowania mieniem oraz ochrony zasobow materialnych, finansowych
i informatycznych.

System kontroli zarzadczej powinien dostarczy¢ rektorowi Uniwersytetu racjonalnego

zapewnienia, ze cele i zadania Uczelni sg realizowane wiasciwie.

Celem systemu kontroli zarzgdczej jest zapewnienie:

1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

2) skuteczno$cii efektywnosci podejmowanych dziatan,

3) wiarygodno$ci sprawozdan,

4) ochrony zasobéw,

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

6) efektywnosci i skuteczno$ci przeptywu informacii,

7) zarzgdzania ryzykiem.

Na dokumentacje systemu kontroli zarzadczej skladajg sie procedury wewnetrzne, instrukcje,

wytyczne, dokumenty okreslajgce zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci

pracownikéw oraz inne dokumenty wewnetrzne.

§2

Procedury kontroli zarzadczej dzieli sie na pie¢ grup odpowiadajgcych nastepujgcym elementom

kontroli zarzagdczej:

1)
2)
3)
4)
5)

srodowisko wewnetrzne,
cele i zarzgdzanie ryzykiem,
mechanizmy kontroli,
informacja i komunikacja,

monitorowanie i ocena.



§3
1. Do grupy ,$rodowisko wewnetrzne” zalicza sie dokumenty i procedury zwigzane z:
1) przestrzeganiem wartosci etycznych,
2) kompetencjami zawodowymi,
3) strukturg organizacyjna, delegowaniem uprawnien.
2. Do grupy ,cele i zarzadzanie ryzykiem” zalicza sie procedury, dokumenty zwigzane z:
1) misja,
2) okresleniem cel6w i zadan, monitorowanie i oceng ich realizacji,
3) identyfikacja ryzyka,
4) analizg ryzyka,
5) reakcjg na ryzyko.
3. Do grupy ,mechanizmy kontroli” zalicza sie procedury i dokumenty zwigzane z:
1) dokumentowaniem kontroli zarzgdczej,
2) nadzorem nad wykonaniem zadan,
3) ciggloscia dziatalnosci,
4) ochrong zasobow,
5) szczego6lowymi mechanizmami kontroli dotyczgcych operacji finansowych i gospodarczych,
6) mechanizmami kontroli dotyczgcymi systeméw informatycznych.
4. Do grupy ,informacja i komunikacja” zaliczamy dokumenty, procedury zwigzane z:
1) biezacy informacja,
2) komunikacjg wewnetrzna,
3) komunikacjg zewnetrzng.
5. Do grupy ,monitorowanie i ocena” zaliczamy dokumenty i procedury zwigzane z:
1) monitorowaniem kontroli zarzgdczej,
2) samooceng,
3) audytem wewnetrznym,

4) uzyskaniem zapewnienia o stanie kontroli zarzgdczej.

§4
Za prowadzenie kontroli zarzadczej w Uniwersytecie odpowiedzialno$¢ ponosza:
1) na poziomie wydziatow - dziekani,
2) jednostek miedzywydziatowych, ogélnouczelnianych, ogoélnofilialnych - kierownicy tych jednostek,

3) administracji centralnej - kanclerz.

§5
W celu usprawnienia i ujednolicenia funkcjonowania kontroli zarzadczej zobowigzuje sie dziekanow
i kierownikéw jednostek organizacyjnych:
1) do dokonania przegladu i aktualizacji regulaminéw organizacyjnych jednostek w terminie
trzech miesiecy od daty wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia,
2) przekazania wynikdw przegladu i aktualizacji Zespotowi, o ktérym mowa w § 8, w ciggu

czternastu dni po uptywie terminu,



3) zapoznania i rozpowszechnienia standardéw kontroli zarzgdczej wsréd podleglych im

pracownikow.

§6

Zobowigzuje sie pracownikéw Biura Organizacyjno Prawnego:

1) do dokonania przegladu aktow wewnetrznych pod wzgledem aktualnosci, zgodnosci
Z przepisami prawa powszechnego i wewnetrznego w terminie trzech miesiecy od daty wejscia
niniejszego zarzadzenia.

2) do sporzadzenie wykazu aktéw wewnetrznych regulujgcych kontrole zarzadczg wg elementéw

wymienionych w § 2 - w terminie trzech miesiecy od daty wej$cia niniejszego zarzadzenia.

§7
Przygotowanie dokumentacji i informacji zwigzanej z zarzadzaniem ryzykiem powierza sie Sekcji
Kontrolingu, ktéra przedkltada materiaty Zespotowi, o ktérym mowa w § 8 w terminie trzech miesiecy

od daty wejscia niniejszego zarzgdzenia.

§8
W celu usprawnienia i monitorowania skutecznosci systemu kontroli zarzgdczej, oraz koordynowania
kontroli zarzadczej wykonywanej przez kierownikéw jednostek organizacyjnych powotuje sie Zesp6t ds.
kontroli zarzadczej (zwany dalej Zespotem), ktoérego sktad i kompetencje okreslone zostang odrebnym

zarzadzeniem.

§9
Zobowigzuje sie dziekanéw, kierownikow jednostek ogélnouczelnianych, ogolnofiliainych
i miedzywydziatowych, kanclerza i kwestora do wspétdziatania z Zespotem ds. kontroli zarzadczej

w realizacji, aktualizacji i wdrazaniu systemu kontroli zarzgdcze;.

§10
Do systemu kontroli zarzadczej Uniwersytetu Humanistyczno — Przyrodniczego Jana Kochanowskiego
w Kielcach stosuje sie Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z 16 grudnia 2009 r.,
w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych (Dz. Urz. MF nr 15 poz.
84).

§11

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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