KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY :t *

REGULAMIN

Regulamin uczestnictwa w wyjazdach krajowych i zagr ~ anicznych

realizowanych w ramach projektu ,Progres — Program Rozwoju: Gospodarka —

Edukacja — Sukces.”

Postanowienia ogolne

§1

1. W ramach Projektu planowana jest organizacja stazy oraz wyjazdow studyjnych
w ramach podniesienia kompetencji kadry dydaktycznej na kierunkach: biotechnologia,
wzornictwo, filologia angielska, fizyka techniczna, dziennikarstwo i komunikacja
spoteczna.

2. Uzyte w rozumieniu niniejszego Regulaminu okreslenia oznaczaja:

1)

2)

3)

4)

5)

Projekt — oznacza projekt ,Progres — Program Rozwoju: Gospodarka — Edukacja —
Sukces”, ktéry jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet IV Szkolnictwo Wyzsze i Nauka, Dziatanie Wzmocnienie i rozwdj potencjatu
dydaktycznego Uczelni oraz zwiekszenie liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy.

Beneficjent/Uczelnia — Uniwersytet Humanistyczno-  Przyrodniczy Jana
Kochanowskiego w Kielcach

Beneficjent ostateczny — uczestnik Projektu, osoba ktéra spetnia kryteria okreslone
w niniejszym regulaminie i w wyniku rekrutacji zostata zakwalifikowana do wyjazdu.

Komisja Rekrutacyjna — komisja powotana do wylonienia beneficjanta ostatecznego
w skitadzie kierownik projektu, oraz dwie osoby odpowiedzialne merytorycznie
powotane przez Rektora, z ktérych co najmniej jedna posiada stopien doktora
habilitowanego. Z prac komisji wytgczona jest osoba, ktéra ubiega sie o status
beneficjenta ostatecznego.

Punkt Rekrutacyjny — UJK, ul. Zeromskiego 5, pokdj 01, czynny w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach 7:30 —15:30.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarzgdzeniem stosuje sie zarzgdzenie
Rektora nr 14/2010.



[I. WARUNKI UCZESTNICTWA

§2

1. Beneficjentem ostatecznym Projektu moze by¢ osoba, ktéra jest zatrudniona na umowe
o0 prace lub na podstawie mianowania na stanowisku dydaktycznym lub naukowo-
dydaktycznym na Uczelni w Kielcach, oraz ktéra jest przypisana do kadry uprawniajgcej
do prowadzenia kierunkéw: biotechnologia, wzornictwo, filologia angielska, fizyka
techniczna, dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, a takze jest zaangazowana w
proces dydaktyczny na tym kierunku.

2. Beneficjenci ostateczni zostang wybrani przez Komisje Rekrutacyjng na podstawie
zlozonych ,Whnioskéw o wyjazd stuzbowy za granice” (zatagcznik nr 1la do Zarzgdzenia
Rektora nr 14/2010) —przy wyjezdzie zagranicznym, oraz ,Wnioskow o wyjazd stuzbowy
krajowy” (zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu). Ponadto beneficjent ostateczny
zobowigzany jest do wypetnienia ,Deklaracji uczestnictwa w projekcie” oraz oswiadczen
stanowigcych zatgczniki nr 2 i 3 do Zarzadzenia Rektora nr 14/2010r.

3. Wszystkie wzory dokumentéw zgltoszeniowych dostepne sg w Dziale Nauki i Wspotpracy
z Zagranicg w pok. 01, ul. Zeromskiego 5 oraz na stronie internetowej Projektu.

4. Wnioski przyjmowane bedg w sposéb ciaglty, w okresie realizacji Projektu, lecz nie
pbzniej niz miesigc przed planowanym wyjazdem.

5. Dopuszcza sie mozliwos¢ przestania zeskanowanego wniosku na adres mailowy:
agnieszka.tomaszewska@ujk.edu.pl. Wnioski dokonane drogg mailowg nalezy
niezwtocznie doreczy¢ lub przesta¢ w formie oryginatu do Dziatu Nauki i Wspétpracy z
Zagranicg, UJK, ul. Zeromskiego 5, 25-369 Kielce, pokdj 01, osoba do kontaktu
Agnieszka Tomaszewska.

6. Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione wnioski na wtasciwym
druku zgtoszeniowym, opatrzone datg i wymaganymi podpisami.

7. Whniosek moze byé¢ cofniety przez osobe ubiegajacg sie 0 wyjazd na kazdym etapie
postepowania konkursowego, na pisemny wiosek kandydata, do momentu
rozstrzygniecia konkursu.

8. Zachwile zgloszenia przyjmuje sie ztozenie wszystkich wymaganych dokumentow.

9. Zlozenie wniosku przez kandydata jest réwnoznaczne z akceptacjg niniejszego
Regulaminu.

lll. SPOSOB REKRUTACJI
§3

1. Postepowanie kwalifikacyjne jest obligatoryjne dla wszystkich kandydatow do udziatu w
wyjazdach i przeprowadza je Komisja Rekrutacyjna.



N

. W przypadku réwnej liczby punktow, zgodnie z zalozeniami projektu preferowane jest
uczestnictwo kobiet.

3. Komisja wybiera przewodniczgcego sposrdd swoich czionkow.
4. Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej sg wytgczeni z uczestnictwa w wyjazdach.

5. Komisja dziatla w oparciu o analize spetnienia wymogow formalnych i merytorycznych
przez Beneficjenta oraz rozmowe kwalifikacyjng.

6. Ocenie podlegajg informacje zawarte we wniosku. Projekty oceniane sg wedtug
nastepujgcych kryteriéw (tabela Nr 1). Maksymalna liczba punktow, ktérg mozna uzyskac
w wyniku oceny wynosi 100pkt. Minimalna liczba punktow wymagana do zakwalifikowania
na wyjazd wynosi 60 pkt. Ostateczna liczba punktow stanowi $rednig ocen
poszczegodlnych czionkéw Komisji Rekrutacyjnej.

OCENIANY ELEMENT SKALA OCEN PRZYZNANE UZASADNIENIE OCENY
PUNKTY

1. Dorobek naukowy, 0-30
kompetencje,
zaangazowanie

2. Doswiadczenie 0-25

3. Opis oczekiwanych 0-25
efektow wyjazdu/
uzasadnienie zwigzku
wizyty z realizowanymi
zadaniami zawodowymi.

4. Rozmowa 0-20
kwalifikacyjna

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW

7. Kandydaci oceniani sg przez cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej w gtosowaniu tajnym.

8. W przypadku uzyskania przez co najmniej dwoch kandydatow jednakowej liczby
punktow, o kolejnosci na liscie rankingowej decyduje liczba punktéw przyznanych za
dorobek naukowy.

9. Komisja Rekrutacyjna jest uprawniona do podejmowania wigzgcych decyzji, w tym w
sprawie ustalenia listy rankingowej oraz listy rezerwowej w obecnosci wszystkich
cztonkow skiadu.

10. Z przeprowadzonej Rekrutacji cztonkowie Komisji sporzadzajg protokot.

11. Beneficjenci ostateczni, ktorzy zgtosili sie do wyjazdu bedg informowani o wynikach
rekrutacji za posrednictwem poczty elektronicznej lub telefonicznie.




12. Lista rankingowa kandydatéw, ktorzy uzyskali najwyzszg liczbe punktéw ustalona przez

Komisje Rekrutacyjng, zatwierdzona przez Prorektora ds. Nauki i Wspélpracy z
Zagranicg stanowi podstawe do wydania decyzji o zakwalifikowaniu do wyjazdu.

13. W przypadku, gdy liczba osob ubiegajgcych sie o zakwalifikowanie do wyjazdu,

spetniajgcych kryteria formalne i merytoryczne niezbedne do zakwalifikowania do
wyjazdu jest wieksza niz miejsc, Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste rezerwowg, ktorg
zatwierdza Prorektor ds. Nauki i Wspétpracy z Zagranica.

14. Odpis decyzji o zakwalifikowaniu do Projektu i o zakwalifikowaniu do wyjazdu otrzymuje

w

kandydat.
§4

Decyzje w sprawach dotyczgcych Projektu, w szczegolnosci w sprawie zakwalifikowania
do wyjazdu z upowaznienia Rektora podejmuje Prorektor ds. Nauki i Wspélpracy z
Zagranica.

Decyzja w sprawie zakwalifikowania do wyjazdu wydawana jest na wniosek Komisji
Rekrutacyjnej po przeprowadzeniu postepowania konkursowego, zgodnie z
Regulaminem

Decyzje, o ktérych mowa w ust.1 sg ostateczne.

Od decyzji podjetej w pierwszej instancji nie sluzy odwotanie, jednakze osoba
niezadowolona z decyzji moze zwrdcic sie z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Whniosek o0 ponowne rozpatrzenie sprawy wnosi sie na pismie do Prorektor ds. Nauki i
Wspbtpracy z Zagranicg, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

Do postepowania w sprawach decyzji, o ktérych mowa w ust.1 stosuje sie odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego.

IV. UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI BENEFICENTA OSTATECZNEGO

§5

. Kazdy zakwalifikowany beneficjent ostateczny jest uprawniony do uczestnictwa w

wyjezdzie okreslonym w kwestionariuszu zgtoszeniowym.

W przypadku rezygnacji z wyjazdu beneficjent zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
oswiadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny i udokumentowaniem jej.

W ramach wyjazdu kwalifikowane bedg koszty: transportu, pobytu, wizy do wysokosci
kwoty okreslonej w budzecie Projektu dotyczgcym danego Zadania oraz jego Etapu.

. Beneficjent ostateczny wyjazdu zobowigzuje sie do:

1) zlozenia kompletu wymaganych dokumentow rekrutacyjnych,
2) zapoznania sie z niniejszym regulaminem i jego poznania,
3) realizacji programu wyjazdu poprzez aktywne uczestnictwo,

4) dopetnienia formalnosci zwigzanych z wyjazdem zagranicznym,



5) rozliczenia wydatkéw kwalifikowanych poniesionych na realizacje wyjazdu, w terminie
21 dni roboczych po powrocie z wyjazdu,

6) przedstawienia dokumentéw finansowych potwierdzajgcych poniesione wydatki
(faktur za bilety, biletéw, faktur za noclegi itp.),

7) kontaktu ze Specjalistg ds. dokumentacji i monitoringu rozwoju kadry dydaktycznej i
informowania o ewentualnych sytuacjach mogacych zaktocic realizacje wyjazdu,

8) uczestnik zobowigzany jest, w terminie do 21 dni roboczych po powrocie z wyjazdu,
zlozy¢ sprawozdanie (zatgcznik nr 4 do Zarzgdzenia Rektora nr 14/2010) w Dziale
Nauki i Wspotpracy z Zagranicg, UJK, ul. Zeromskiego 5, pokéj 01, osoba do
kontaktu Agnieszka Tomaszewska.

V. POSTANOWIENIA KO NCOWE
§6

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2011 roku.

Uczelnia zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkéw realizacji Projektu lub dokumentéw programowych.

Regulamin obowigzuje w calym okresie realizacji wyjazdéw studyjnych w ramach
realizacji Projektu.



