
Zarządzenie Nr 1/2010 
 

Rektora Uniwersytetu Humanistyczno-Przyrodniczego Jana Kochanowskiego w Kielcach 
                                               

z dnia 4 stycznia 2010 roku 
 

w sprawie ustalenia tabeli norm przydziału środków higieny osobistej, ochrony 
indywidualnej oraz odzieŜy i obuwia roboczego dla pracowników Uczelni. 

 
 
      Na podstawie art. 66 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyŜszym  
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm. ) i art. 233, 2376, 2377, 2378, 2379 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy ( t.j. Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) oraz  § 115 i załącznika nr 2 rozporządzenia 
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów 
bezpieczeństwa i higieny pracy (t.j. Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz.1650 ze zm.) zarządza się, co 
następuje: 
 

§ 1 
 

1. Ustala się dla pracowników Uniwersytetu Humanistyczno - Przyrodniczego Jana 
Kochanowskiego w Kielcach zatrudnionych na stanowiskach o szczególnie duŜym 
zabrudzeniu, którym pracodawca nie moŜe zapewnić środków higieny osobistej normy 
środków higieny osobistej przedstawione w załączniku Nr 1 do Zarządzenia. 

2. Dla pozostałych pracowników Uczelni zapewnione zostaną środki higieny osobistej  
w pomieszczeniach higieniczno – sanitarnych w poszczególnych obiektach. 

 
§ 2 

 
Ustala się tabelę norm przydziału środków ochrony indywidualnej oraz odzieŜy i obuwia roboczego 
dla pracowników Uczelni stanowiącą załącznik Nr 2 do Zarządzenia. 
 

§ 3 
 
Ustala się ekwiwalent za pranie odzieŜy ochronnej i roboczej przez pracowników we własnym 
zakresie według tabeli stanowiącej załącznik Nr 3 do niniejszego Zarządzenia. 
 

§ 4 
 
Traci moc Zarządzenie Nr 3/93 Dyrektora Administracyjnego WyŜszej Szkoły Pedagogicznej im. Jana 
Kochanowskiego w Kielcach z dnia 8 kwietnia 1993r. w sprawie ustalenia tabeli norm przydziału 
środków higieny osobistej dla pracowników Uczelni. 
 

§ 5 
 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania. 
 
 
 

                                                                                                      


