
Pismo Okólne nr 2/2016 

Rektora  Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach 

z dnia 27 grudnia 2016 roku 

w sprawie jednolitych zasad dotyczących formy i treści autoreferatu składanego  

w procesie przedłużenia zatrudnienia na stanowiska adiunkta jako osoby 

nieposiadającej stopnia naukowego doktora habilitowanego w trybie § 191-193 Statutu 

Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach 

Na podstawie art. 66 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (j.t. Dz. U.  

z 2016 poz. 1842), § 69 ust. 1 i ust. 2 Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach oraz na 

podstawie § 13 ust. 7 Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, 

Rektor informuje, jak niżej: 

 

W związku z uchwaleniem przez Senat Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach zmiany 

Statutu (uchwała nr 41/2016) i oddaniem do kompetencji Rektora decyzji  

w przedmiocie przedłużenia zatrudnienia na stanowisku adiunkta osobom, które nie uzyskały stopnia 

naukowego doktora habilitowanego, wyjaśniam, iż autoreferat, o którym mowa  

w § 191 ust. 3, § 192 ust. 3 oraz § 193 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego  

w Kielcach, winien stanowić uzupełniony załącznik do niniejszego pisma okólnego. Wnioski nie 

zawierające autoreferatu w tej formie nie będą rozpatrywane. 

  



Załącznik 

Do pisma okólnego nr 2 /2016 

Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach 

z dnia 27 grudnia 2016 roku 

w sprawie jednolitych zasad dotyczących formy i treści autoreferatu składanego w procesie przedłużenia 

zatrudnienia na stanowiska adiunkta jako osoby nieposiadającej stopnia naukowego doktora habilitowanego w 

trybie § 191-193 Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach 

 

1. Imię i Nazwisko 

 

2. Data uzyskania stopnia naukowego doktora – z podaniem miejsca uzyskania, dziedziny i dyscypliny oraz 

tytułu rozprawy doktorskiej 

 

3. Opis najważniejszych osiągnięć naukowych (artystycznych) 

 

4. Liczba punktów uzyskana za poszczególne aktywności w ramach wewnętrznego systemu oceny pracowników 

Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach (ostatnie trzy lata, oddzielne dane dla każdego roku), w tym za 

aktywność naukową. 

1.  

2.  

3.  

 

5. Informacja o grantach naukowych realizowanych w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach w 

okresie ostatnich czterech lat (kierownictwo, członkostwo). Informacja o wnioskach grantowych, na które w 

ostatnich czterech latach nie przyznano finansowania (tylko kierownictwo). 

 

6. Aktywności najwyżej punktowane w ostatnich czterech latach (w ramach wewnętrznego systemu oceny 

pracowników UJK). Proszę wymienić maksymalnie sześć aktywności, podając liczbę punktów przyznanych za 

daną aktywność 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.   

 

Zobowiązuje się w okresie przedłużenia uzyskać stopień naukowy doktora habilitowanego w dziedzinie 

…………………., dyscyplinie …………………. . 

 

Data i podpis wnioskodawcy   Potwierdzenie danych przez kierownika jednostki 


