Uchwata nr 40/2014
Senatu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
z dnia 29 maja 2014r.
w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia wyzsze w roku akademickim 2015/2016

Na podstawie art. 169 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz.
U. z 2012 r. 572 ze zm.) uchwala si¢ co nastepuje:

§1

1. Uczelnia przyjmuje kandydatow na studia w ramach limitow przyjec¢ ustalonych na pierwszy rok
studiow przez Rektora na poszczegolne kierunki studiow w wyniku postgpowania kwalifikacyjnego.
Przez postgpowanie kwalifikacyjne rozumie si¢: ranking wynikéw z czgéci zewngtrznej egzaminu
maturalnego, egzamin wstepny, egzamin praktyczny, rozmowe kwalifikacyjng, sprawdzian
uzdolnien, konkurs ocen na $wiadectwie dojrzatosci/$wiadectwie ukonczenia szkoty S$redniej,
konkurs ocen na dyplomie ukonczenia studiow pierwszego stopnia oraz drugiego stopnia lub
jednolitych magisterskich, érednig ocen lub ranking wynikéw ze studidow pierwszego stopnia,
drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatow nie przekracza planowanego limitu miejsc na dany kierunek
studiow, kwalifikuje si¢ wszystkich kandydatow zgtoszonych na I rok studiow na podstawie ztozenia
wymaganych dokumentéw. Przepisu tego nie stosuje si¢ do studiow pierwszego stopnia na kierunku
edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej.

§2

1. Warunkiem dopuszczenia do postepowania kwalifikacyjnego jest:

1) dokonanie rejestracji kandydata przez wypetnienie formularza — podania wedtug ustalonego w
Uczelni wzoru,

2) dokonanie optaty rekrutacyjnej (wniesiona optata nie podlega zwrotowi w przypadku wycofania
dokumentow, rezygnacji z podjecia nauki lub nieprzyjeciu na studia).

2. Warunkiem przyjecia na studia jest uzyskanie pozytywnego wyniku w postgpowaniu
kwalifikacyjnym oraz ztozenie w przewidzianym terminie wymaganych dokumentow tj.:

1) wydruk internetowego formularza (prawdziwos$¢ danych zawartych w formularzu, kandydat
potwierdza wlasnorecznym podpisem);

2) s$wiadectwo dojrzatosci (oryginal lub jego odpis wydany przez szkote lub Okregowa Komisje
Egzaminacyjna - OKE) - kandydat na studia pierwszego stopnia;

3) s$wiadectwo dojrzatosci (oryginal Iub jego odpis wydany przez szkote lub OKE)
i dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia lub drugiego stopnia lub jednolitych
magisterskich (odpis lub poswiadczona przez uczelni¢ kopia) wraz z suplementem do dyplomu
lub w przypadku jego braku inny dokument, pozwalajacy ustali¢ $rednig ocen ze studiow i
wynik studiéw - kandydat na studia drugiego stopnia;

4) $wiadectwo lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do studiowania na kierunkach, na
ktérych wystepuja czynniki szkodliwe, ucigzliwe lub niebezpieczne dla zdrowia;

5) oswiadczenie studenta o spelnieniu warunkéw do podjecia i kontynuowania studiéw
stacjonarnych w uczelni publicznej bez wnoszenia oplat (dotyczy tylko kandydatéw na studia
stacjonarne);

6) 4 fotografie;

7) kserokopia dowodu osobistego.

3. Kandydaci przyst¢pujacy do ,,migdzynarodowej matury” oraz do matur w zagranicznych szkotach
srednich, w przypadku nieposiadania $wiadectwa dojrzalosci w terminie skladania dokumentow,
mogg by¢ dopuszczeni do postgpowania kwalifikacyjnego pod warunkiem przedlozenia
zaswiadczenia o przystgpieniu kandydata do matury w roku 2015. Osoby, ktore uzyskaty pozytywny



wynik w postgpowaniu rekrutacyjnym, zostang przyjete na studia pod warunkiem zlozenia
$wiadectwa maturalnego w oryginale nie pdzniej niz do konca wrzesnia 2015 r.

4. Przyjecia kandydatéw na I rok studidow odbywaé si¢ beda w kolejnosci wynikajacej z sumy
uzyskanych punktow. Kolejno$¢ przyjmowania kandydatow na studia okre$la lista rankingowa.

5. Kandydat, u ktorego w wyniku badan lekarskich stwierdzono przeciwwskazania do studiowania na
kierunku, na ktorym wystepuja czynniki szkodliwe, ucigzliwe lub niebezpieczne dla zdrowia, nie
moze by¢ dopuszczony do postgpowania kwalifikacyjnego.

6. W postepowaniu kwalifikacyjnym stosuje si¢ nastepujace zasady:

1) kandydatom, ktorzy zdali egzamin dojrzatosci (,,stara matura”) uwzglednia si¢ wynik egzaminu
wstepnego, wyrazony w skali procentowej z waga 2.

2) kandydatom, ktorzy zdali egzamin maturalny (,,nowa matura”) uwzglednia si¢ wynik czeSci
zewnetrznej egzaminu maturalnego:

- na poziomie podstawowym wyrazony w punktach procentowych z waga 1.

- na poziomie rozszerzonym wyrazony w punktach procentowych z waga 2.

Jezeli kandydat zdawal egzamin maturalny na obu poziomach, brany jest pod uwage wynik
korzystniejszy dla kandydata.

3) kandydatom z maturg mi¢dzynarodowa IB uwzglednia si¢ wynik egzaminu maturalnego
z przedmiotow objetych postepowaniem kwalifikacyjnym przeliczany proporcjonalnie ze skali
ocen matury miedzynarodowej na poziomie podstawowym (SL) lub rozszerzonym (HL) na
skale ocen nowej matury wg tabeli:

MATURA IB NOWA MATURA
poziom SL lub HL poziom
podstawowy i rozszerzony
7 100 200
6 90 180
5 75 150
4 60 120
3 45 90
2 30 60
Granica 1 0 15
zdawalnoSci 0 0 0
§3

1. Egzamin wstepny na studia pierwszego stopnia dla kandydatow legitymujacych si¢ ,,starg maturg”
jest sprawdzianem wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
przedmiotu objetego procedura rekrutacyjng, szczegdlowo okreslong w standardach wymagan
egzaminacyjnych.

2. W przypadku, gdy kryterium przyje¢ na studia jest ranking wynikow z czgéci zewnetrznej egzaminu
maturalnego/konkurs $wiadectw, kandydatow konczacych zagraniczne szkoty Srednie obowigzuje
rozmowa kwalifikacyjna z przedmiotow objetych konkursem. Uzyskane oceny z rozmowy przelicza
si¢ na punkty, jak przy konkursie $wiadectw.

3. Kiryteria kwalifikacji na wszystkie formy studiéow okresla zatacznik nr 2 z zastrzezeniem ust. 2.

§4
1. Zasady przyje¢ na studia laureatéw i finalistow olimpiad oraz konkursow okre§la Senat Uczelni

odrgbna uchwata.
2. Zasady przyjec na studia cudzoziemcow okresla Senat Uczelni odrebng uchwata.

§5

1. Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadzajg wydziatlowe komisje rekrutacyjne (WKR), powotane
przez dziekana oraz Uniwersytecka Komisja Rekrutacyjna (UKR) powolana przez rektora.



N

Przewodniczacym UKR jest prorektor ds. dydaktycznych i studenckich.
3. W sktad WKR wchodza:
1) przewodniczacy, bedacy prodziekanem wydziatu,
2) z-ca przewodniczgcego, bedacy prodziekanem wydziatu,
3) sekretarz — bedacy pracownikiem administracji, zatrudnionym na wydziale,
4) z-ca sekretarza — bedacy nauczycielem akademickim lub pracownikiem administracji,
zatrudnionym na wydziale,
5) cztonkowie — nauczyciele akademiccy zatrudnieni na wydziale w liczbie nieprzekraczajacej
liczby kierunkow prowadzonych na wydziale.
4. Uniwersytecka Komisje Rekrutacyjng i wydziatowe komisje rekrutacyjne powotuje si¢ nie pdzniej
niz do 30 kwietnia 2015 .
Posiedzenie WKR zwoluje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy.
Uchwaly komisji zapadaja wickszoscia gtosow, w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonkow.
7. Protokoly z posiedzen komisji i decyzje w sprawie przyjecia na studia podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji obecni na jej posiedzeniu.

oo

§6

1. Do zadan wydziatowych komisji rekrutacyjnych nalezy w szczeg6lnosci:

1) sporzadzanie listy kandydatow dopuszczonych do postgpowania kwalifikacyjnego,

2) zawiadamianie kandydatow o terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego,

3) przyjmowanie i weryfikacja dokumentéw sktadanych przez kandydatow,

4) przeprowadzenie postgpowania kwalifikacyjnego,

5) sporzadzanie protokotdéw indywidualnych (dla kazdego kandydata) oraz protokotu zbiorczego
i rankingowego (dla catego kierunku/specjalnosci studiow). Wszystkie zmiany w protokole
powinny by¢ uzasadnione i potwierdzone podpisem przewodniczacego,

6) podejmowanie decyzji w sprawie przyjecia na studia,

7) pisemne zawiadamianie kandydatow o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia. W teczce akt
kandydata umieszcza si¢ kopie decyzji o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia oraz oryginat
potwierdzenia jej dorgczenia,

8) sporzadzanie listy rezerwowej,

9) opiniowanie odwotan,

10) wnioskowanie w sprawie dodatkowych naboréw po uprzednim uzgodnieniu
z dziekanem wydziatu.

2. Do zadan Uniwersyteckiej Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) koordynacja i nadzor nad pracami komisji rekrutacyjnych,
2) opiniowanie odwotan od decyzji wydziatowych komisji rekrutacyjnych.

§7

1. Na kierunkach studiow, gdzie obowiazuje egzamin dyrektor instytutu/kierownik katedry wyznacza
sposrod nauczycieli akademickich zespot do opracowania tematdéw egzaminacyjnych.

2. Przygotowanie tematow egzaminacyjnych powinno odbywac si¢ w warunkach zapewniajacych
zachowanie tajemnicy ich tresci.

3. Dyrektor instytutu/kierownik katedry powotuje komisje egzaminacyjne do przeprowadzenia
egzaminu ustnego 1 rozmowy kwalifikacyjnej oraz egzaminatoréw oceniajacych prace pisemne.

§8
Terminarz postgpowania kwalifikacyjnego, szczegdtowy wykaz dokumentoéw wymaganych od kandydatow

w roku akademickim 2015/2016 okresli rektor odrgbnym zarzadzeniem nie pdzniej niz do konca kwietnia
2015r.



§9

1. Szczegétowe zasady i tryb postgpowania kwalifikacyjnego na poszczegoélne kierunki i formy
studiow okresla zatacznik nr 1.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejsza uchwala decyzje podejmuje wiasciwa komisja
rekrutacyjna.

3. Komisja rekrutacyjna moze przyja¢ inne kryteria, jezeli zastosowanie kryteridow kwalifikacji
okreslonych w zatgczniku nr 2 nie przyniesie ostatecznych rozstrzygniec.

§ 10

Uczelnia zastrzega sobie prawo odstapienia od uruchomienia kierunku w przypadku, gdy liczba kandydatow
bedzie mniejsza niz 25 osob. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje rektor na wniosek dziekana.

§11

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik nr 1 do uchwaty Senatunr /2014
z dnia 29 maja 2014 r.
Szczegélowe zasady i tryb postepowania kwalifikacyjnego

I. Zasady postepowania kwalifikacyjnego

1. Zasady ogdlne:

1. Kandydaci, ktorzy otrzymali z jednego przedmiotu egzaminacyjnego ocen¢ niedostateczna,
nie mogg by¢ dopuszczeni do dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

2. Warunkiem dopuszczenia kandydata do dalszego postepowania kwalifikacyjnego jest
zaliczenie sprawdzianu uzdolnien lub egzaminu praktycznego, jezeli taki jest przewidziany
na danym kierunku (specjalnosci).

3. Informacja o dodatkowym naborze powinna by¢ podana do publicznej wiadomosci. Przy
rekrutacji w dodatkowym naborze stosuje si¢ Scisle zasady, tryb postepowania i Kryteria
kwalifikacji okre$lone w niniejszej uchwale.

4. W przypadku, gdy na danym kierunku nie wykorzystano limitu, komisje rekrutacyjne moga
przyjmowaé na studia kandydatow, ktorzy legitymuja si¢ zaswiadczeniem o uzyskaniu
pozytywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego w innej uczelni na tym samym
kierunku.

5. Na kierunkach nienauczycielskich, przy sprawdzaniu prac pisemnych, nie podlegaja ocenie
btedy pisowni wynikte z dysortografii pod warunkiem, iz kandydat przedstawil stosowne
zaswiadczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. W zakresie egzaminu pisemnego (testu):

1. Egzamin pisemny przeprowadza si¢ w oparciu o przygotowane tematy opracowane
w dwdch zestawach, z wyjatkiem testow, ktore opracowuje si¢ w jednym zestawie.

2. Pisemng prace egzaminacyjng (test) sprawdza i ocenia co najmniej dwoch egzaminatorow,
specjalistow danego przedmiotu. Btedy i ich rodzaje opisuje si¢ w pracy, a w ocenie stosuje
si¢ ocen¢ punktowa.

3. Po zakonczeniu egzaminoéw pisemnych wilasciwa komisja rekrutacyjna podaje wyniki do
wiadomosci kandydatow.

4. Kandydaci winni by¢ zawiadomieni o dopuszczeniu do egzaminu ustnego (sprawdzianu)
wedhug zasad przyjetych w czasie rekrutacji.

5. Egzamin pisemny jest prowadzony w sposob uniemozliwiajacy identyfikacje kandydata
przez egzaminatora.

3. W zakresie egzaminu ustnego (rozmowy kwalifikacyjnej):

1. Egzamin ustny przeprowadza co najmniej trzech egzaminatoréw, w tym specjalista z danego
przedmiotu.

2. Egzamin ustny oceniany jest w takiej samej skali, jak egzamin pisemny.



3. Wiasciwa komisja rekrutacyjna podaje do wiadomosci wyniki egzaminu ustnego
bezposrednio po jego zakonczeniu.

4. W zakresie ustalania wynikoéw postepowania kwalifikacyjnego:

1. Na kierunkach studiow, gdzie podstawowym Kkryterium jest ranking wynikéw z egzaminu
maturalnego/konkurs swiadectw, uzyskane przez kandydata oceny i wyniki wyliczane sg wg
nastepujacych zasad:

1) kandydatom, ktorzy zdali egzamin dojrzato$ci (,,stara matura”) uwzglednia si¢
korzystniejszg dla nich ocen¢ z pisemnej lub ustnej czesci egzaminu dojrzatosci.
W przypadku braku oceny na egzaminie dojrzatosci uwzglednia si¢ oceny z klasyfikacji
koncoworocznej. Oceny przelicza si¢ na punkty wg nastepujacej tabeli:

skala ocen 3-5 skala ocen 2-6
ocena wskaznik ocena wskaznik
- - celujacy 100
bardzo dobry 100 bardzo dobry 90
dobry 60 dobry 70
dostateczny 30 dostateczny 50
- - dopuszczajacy 30

2) kandydatom, ktorzy zdali egzamin maturalny (,,nowa matura”) uwzglednia si¢ wynik
czesci zewnetrznej egzaminu maturalnego (liczba punktow procentowych) wg zasad
okreslonych w § 2 ust. 6 pkt. 2i 3.

3) Ostateczny wynik stanowi suma punktéw z przedmiotow objetych konkursem swiadectw,
przy czym liczba punktéw z przedmiotu kierunkowego jest zwigkszana o 50%0.

W przypadku, gdy za przedmioty kierunkowe uznaje si¢ dwa przedmioty brana jest pod
uwagg jedna ocena lub jeden wynik korzystniejszy dla kandydata.

2. W przypadku, gdy zalacznik nr 2 niniejszej uchwatly nie stanowi inaczej, przy jednakowej
liczbie punktow lub jednakowym wyniku uzyskanym przez kilku kandydatow, o miejscu na
liscie rankingowej decyduje liczba punktow uzyskanych z przedmiotu kierunkowego na
swiadectwie dojrzatosci.

3. Komisja rekrutacyjna moze przyjaé inne kryteria, jezeli zastosowanie w/w nie przyniesie
ostatecznych rozstrzygnigc.

4. W przypadku, gdy laureat, finalista olimpiady zostat zwolniony z egzaminu z okre$lonego
przedmiotu, zalicza mu si¢ za ten przedmiot ocen¢ najwyzsza, przewidziang w skali ocen na
jego Swiadectwie.

5. W przypadku, gdy kandydat zostal zwolniony ze Sprawdzianu, zalicza mu si¢ za ten
sprawdzian oceng¢ najwyzszg, przewidziang w skali ocen.



I1. Tryb post¢powania kwalifikacyjnego

o

. Dopuszczone do postepowania kwalifikacyjnego moga by¢é wyltacznie osoby, ktore

dokonaty rejestracji i oplaty rekrutacyjnej w przewidzianym terminie.

Przed przystapieniem do sprawdzianu uzdolnien, egzaminu praktycznego, egzaminu

pisemnego, ustnego (rozmowy kwalifikacyjnej) kandydat winien okaza¢ dowdd tozsamosci.

Z przebiegu sprawdzianu uzdolnien, egzaminu praktycznego, egzaminu ustnego (rozmowy

kwalifikacyjnej) kazdego kandydata sporzadza si¢ protokot na obowigzujgcym druku.

Wszystkie poprawki dokonywane w protokole powinny by¢ omoéwione i potwierdzone

podpisem przewodniczgcego w uzgodnieniu z pozostatymi cztonkami komisji.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego wlasciwa komisja rekrutacyjna:

1) sporzadza protokot z wynikami postgpowania kwalifikacyjnego wszystkich kandydatow
w porzadku alfabetycznym,

2) sporzadza protokét, w ktorym ujmuje kandydatow z pozytywnymi wynikami
postgpowania kwalifikacyjnego, w kolejnosci uzyskanych wynikow, z decyzja o
przyjeciu na studia,

3) sporzadza i oglasza listy przyjetych na studia,

4) zawiadamia pisemnie kandydata o podjetej decyzji.

Decyzje komisji zapadaja zwykla wigkszoscig glosow.

Podstawa odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnej do Uniwersyteckiej Komisji

Rekrutacyjnej, moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw i trybu rekrutacji na

studia.



