Uchwata nr 39/2013
Senatu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
z dnia 29 maja 2013 r.
w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia wyzsze w roku akademickim 2014/2015

Na podstawie art. 169 ustawy z dnia 27 lipca 200Brawo 0 szkolnictwie wiszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.) uchwaka nastpuje:

§1

1. Uczelnia przyjmuje kandydatow na studia w ramaatitiw przyjgc¢ ustalonych na pierwszy rok
studidw przez rektora na poszczegolne kierunkiidmav wyniku pos¢powania kwalifikacyjnego.
Przez posipowanie kwalifikacyjne rozumie i ranking wynikéw z cgsci zewretrznej egzaminu
maturalnego, ranking wynikéw z ¢zxi wewretrznej egzaminu maturalnego, egzamin ¢pay,
egzamin praktyczny, rozmavkwalifikacyjna, sprawdzian uzdolnie konkurs ocen néwiadectwie
dojrzatcci/s$wiadectwie ukaczenia szkohsredniej, konkurs ocen na dyplomie tkaenia studiow
pierwszego stopnia oraz drugiego stopnia lub jatmbl magisterskich, konkurs dyplomow
ukonczenia szkoty piegniarskiej/potanych, srednig ocen lub ranking wynikow ze studiéw
pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jedndlityeagisterskich.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatéw nie przekradzm@vanego limitu miejsc na dany kierunek
studiéw, kwalifikuje st wszystkich kandydatow zgtoszonych na | rok studitapodstawie zi@nia
wymaganych dokumentéw. Przepisu tego nie stosejdasstudiéw pierwszego stopnia na kierunku
edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej.

§2

1. Warunkiem dopuszczenia do pgstwania kwalifikacyjnego jest:
1) dokonanie rejestracji kandydata przez wypetiemenifilarza — podania wedtug ustalonego
w Uczelni wzoru,
2) dokonanie optaty rekrutacyjnej (wniesiona optata podlega zwrotowi w przypadku wycofania
dokumentéw, rezygnacji z padja nauki lub nieprzygiu na studia).
2. Warunkiem przycia na studia jest uzyskanie pozytywnego wyniku veosgpowaniu
kwalifikacyjnym oraz zlaenie w przewidzianym terminie wymaganych dokumerntjaw
1) swiadectwo dojrzaféci (oryginat lub jego odpis wydany przez szkddib Okrgowa Komisje
Egzaminacyja - OKE) - kandydat na studia pierwszego stopnia;

2) swiadectwo dojrzaléci (oryginat lub jego odpis wydany przez szkollub OKE)
i dyplom ukaczenia studiow pierwszego stopnia lub drugiego rétodub jednolitych
magisterskich (odpis lub paiadczona przez uczetnkopia) wraz z suplementem do dyplomu
lub w przypadku jego braku inny dokument, pozwsgigjustalé sredng ocen ze studiow
i wynik studiow - kandydat na studia drugiego siapn

3) swiadectwo dojrzateci (oryginat lub jego odpis wydany przez szkoflub OKE)
i dyplom ukaiczenia szkoly piebniarskiej (oryginat lub jego odpis wydany przekadz) —
kandydat na studia pomostowe na kierunekegigbrstwo;

4) sSwiadectwo dojrzatéci (oryginat lub jego odpis wydany przez szkolub OKE)
i dyplom ukaiczenia szkoty potmych (oryginat lub jego odpis wydany przez szkot
kandydat na studia pomostowe na kierunek o&wo;

5) swiadectwo lekarskie stwierdzge brak przeciwwskarado studiowania na kierunkach, na
ktorych wysepuja czynniki szkodliwe, ueizliwe lub niebezpieczne dla zdrowia;

6) 4 fotografie;

7) kserokopia dowodu osobistego.

3. Kandydaci przysfpujacy do ,miedzynarodowej matury” oraz do matur w zagraniczngzkotach
srednich, w przypadku nieposiadaniaiadectwa dojrzalei w terminie sktadania dokumentow,
mogs by¢ dopuszczeni do pagtowania kwalifikacyjnego pod warunkiem przedaia
zaswiadczenia o przyspieniu kandydata do matury w roku 2014. Osoby,&idryskaty pozytywny



wynik w postpowaniu rekrutacyjnym, zostanprzyjte na studia pod warunkiem zémia
swiadectwa maturalnego w oryginale niezpigj niz do kaica wrzénia 2014 r.

4. Przygcia kandydatéw na | rok studidow odbyévaic beda w kolejnaci wynikajacej z sumy
uzyskanych punktow. Kolejsgé przyjmowania kandydatéw na studia cltadlista rankingowa.

5. Kandydat, u ktérego w wyniku bafidekarskich stwierdzono przeciwwskazania do studitiav na
kierunku, na ktérym wyspuja czynniki szkodliwe, ugizliwe lub niebezpieczne dla zdrowia, nie
moze by dopuszczony do pagtowania kwalifikacyjnego.

6. W postpowaniu kwalifikacyjnym stosujeeshastpujace zasady:

1) kandydatom, kt6rzy zdali egzamin dojrzado(,stara matura”) uwzgbnia sé wynik egzaminu
wstepnego, wyraony w skali procentowej z wag.

2) kandydatom, ktérzy zdali egzamin maturalny (,nowatuma”) uwzgédnia sé wynik czesci
zewnretrznej egzaminu maturalnego:

a) na poziomie podstawowym wyomy w punktach procentowych z wal)

b) na poziomie rozszerzonym wyoamy w punktach procentowych z wp?

Jezeli kandydat zdawat egzamin maturalny na obu poaidm brany jest pod uwagvynik
korzystniejszy dla kandydata.

3) kandydatom z matdar migdzynarodow IB uwzgkdnia s¢ wynik egzaminu maturalnego
z przedmiotéw oljtych posgpowaniem kwalifikacyjnym przeliczany proporcjonarie skali
ocen matury mgidzynarodowej na poziomie podstawowym (SL) lub reesanym (HL) na
skak ocen nowej matury wg tabeli:

MATURA IB NOWA MATURA
poziom SL lub HL poziom
podstawowy i rozszerzony

7 100 200
6 90 180
5 75 150
4 60 120
3 45 90
2 30 60

Granica 1 0 15

zdawalndici 0 0 0
§3

1. Egzamin wsipny na studia pierwszego stopnia dla kandydatovtylegjacych se ,starg matug’
jest sprawdzianem wiedzy i umgajosci z zakresu podstawy programowej ksztatcenia aggardla
przedmiotu ohjtego procedur rekrutacyjma, szczegétowo okébona w standardach wymafia
egzaminacyjnych.

2. W przypadku, gdy kryterium przy¢ na studia jest ranking wynikow zgzi zewretrznej egzaminu
maturalnego/konkurswiadectw, kandydatéw Kazacych zagraniczne szkokrednie obowizuje
rozmowa kwalifikacyjna z przedmiotow @bych konkursem. Uzyskane oceny z rozmowy przelicza
sie na punkty, jak przy konkursiviadectw.

3. Kryteria kwalifikacji na wszystkie formy studiow odéla zahcznik nr 2 z zastrzeniem ust. 2.

8§84
1. Zasady przy¢ na studia laureatéw oraz finalistow olimpiad dlaeSenat Uczelni ogbmg

uchwad.
2. Zasady przyj¢ na studia cudzoziemcow okfe Senat Uczelni odbrg uchwab.

§5
1. Postpowanie kwalifikacyjne przeprowadaayvydziatowe komisje rekrutacyjne (WKR), powotane

przez dziekana oraz Uniwersytecka Komisja Rekrijitecfl JKR) powotana przez rektora.
2. Przewodniczcym UKR jest prorektor ds. dydaktycznych i studecick



3. W skiad WKR wchodz
1) przewodnic3cy, bedgcy prodziekanem wydziatu,
2) z-ca przewodniccego, lgdacy prodziekanem wydziatu,
3) sekretarz — ddacy pracownikiem administracji, zatrudnionym na wigdiz,
4) z-ca sekretarza —eblagcy nauczycielem akademickim lub pracownikiem adstmaicji,
zatrudnionym na wydziale,
5) cztonkowie — nauczyciele akademiccy zatrudnienwyaziale w liczbie nieprzekraczaiej
liczby kierunkéw prowadzonych na wydziale.
4. Uniwersytecly Komisje Rekrutacyja i wydziatowe komisje rekrutacyjne powoluje: siie p&niej
niz do 30 kwietnia 2014 r.
5. Posiedzenie WKR zwotuje przewodnicy lub wiceprzewodnicy.
6. Uchwaly komisji zapadajwickszcicig gtoséw, w obecrii co najmniej potowy jej cztonkdw.
7. Protokoly z posiedze komisji i decyzje w sprawie prazgia na studia podpisujwszyscy
cztonkowie komisji obecni na jej posiedzeniu.

§6

1. Do zada wydziatowych komisji rekrutacyjnych nalew szczegolIngci:

1) sporadzanie listy kandydatow dopuszczonych do gustvania kwalifikacyjnego,

2) zawiadamianie kandydatéw o terminie i miejscu gustvania kwalifikacyjnego,

3) przyjmowanie i weryfikacja dokumentow sktadanychear kandydatow,

4) przeprowadzenie pagiowania kwalifikacyjnego,

5) sporzdzanie protokotow indywidualnych (dla #dego kandydata) oraz protokotu zbiorczego
i rankingowego (dla catego kierunku/specjdliostudiow). Wszystkie zmiany w protokole
powinny by uzasadnione i potwierdzone podpisem przewodoé&go,

6) podejmowanie decyzji w sprawie przgja na studia,

7) pisemne zawiadamianie kandydatow o pyalyj lub nieprzygciu na studia. W teczce akt
kandydata umieszczacskopie decyzji o przyjciu lub nieprzygciu na studia oraz oryginat
potwierdzenia jej de@czenia,

8) sporzdzanie listy rezerwowej,

9) opiniowanie odwola,

10) wnioskowanie w sprawie dodatkowych naborow po upmze uzgodnieniu
Z dziekanem wydziatu.

2. Do zada Uniwersyteckiej Komisji Rekrutacyjnej nalew szczegolngci:
1) koordynacja i nadzo6r nad pracami komisji rekrutaggh;
2) opiniowanie odwota od decyzji wydziatowych komisji rekrutacyjnych.

§7

1. Na kierunkach studiéw, gdzie obamuje egzamin dyrektor instytutu/kierownik katedryzamacza
sparod nauczycieli akademickich zesp6t do opracowsem@atow egzaminacyjnych.

2. Przygotowanie tematow egzaminacyjnych powinno odiywic w warunkach zapewnigych
zachowanie tajemnicy ich ta@.

3. Dyrektor instytutu/kierownik katedry powoluje kor@s egzaminacyjne do przeprowadzenia
egzaminu ustnego i rozmowy kwalifikacyjnej orazagmatoréw oceniggych prace pisemne.

§8

Terminarz posfpowania kwalifikacyjnego, szczegotowy wykaz dokumdenwymaganych od kandydatow
w roku akademickim 2014/2015 okderektor odebnym zaradzeniem nie piniej niz do kaica kwietnia
2014 r.

§9

1. Szczegblowe zasady i tryb pgsbwania kwalifikacyjnego na poszczegdlne kierunkiormy
studiow okréla zakcznik nr 1.

2. W sprawach nie uregulowanych ninigjsaichway decyzje podejmuje wiéaiwa komisja
rekrutacyjna.



3. Komisja rekrutacyjna m@ przyp¢ inne kryteria, jeeli zastosowanie kryteriow kwalifikaciji
okreslonych zagcznik nr 2 nie przyniesie ostatecznych rozstrzggni

§10

Uczelnia zastrzega sobie prawo agtnia od uruchomienia kierunku w przypadku, gdybia kandydatéw
bedzie mniejsza i 25 osbéb. Decyzjw tej sprawie podejmuje rektor na wniosek dziekana

§11

Uchwata wchodzi wycie z dniem podicia.



[ —

Zatacznik nr 1 do uchwaty Senatu nr /2013
z dnia 29 maja 2013 .
Szczegotowe zasady i tryb pogbowania kwalifikacyjnego
I. Zasady postpowania kwalifikacyjnego

. Zasady ogodlne:

. Kandydaci, ktorzy otrzymali z jednego przedmiotzaginacyjnego oceriedostateczy
nie mog by¢ dopuszczeni do dalszego pgmiwania kwalifikacyjnego.

. Warunkiem dopuszczenia kandydata do dalszego¢pmstnia kwalifikacyjnego jest
zaliczenie sprawdzianu uzdolhiédub egzaminu praktycznegoz@i taki jest przewidziany
na danym kierunku (specjakiw).

. Informacja o dodatkowym naborze powinnatlpodana do publicznej wiadosw. Przy
rekrutacji w dodatkowym naborze stosuje &isle zasady, tryb pogbowania i kryteria
kwallifikacji okreslone w niniejszej uchwale.

. W przypadku, gdy na danym kierunku nie wykorzystalmitu i nie ogtoszono
dodatkowego naboru, komisje rekrutacyjne mpzyjmowa na studia kandydatéw, ktorzy
legitymujg sie za&wiadczeniem o uzyskaniu pozytywnego wyniku z pogwania
kwalifikacyjnego w innej uczelni na tym samym kiekui.

. Na kierunkach nienauczycielskich, przy sprawdzgmac pisemnych, nie podlegapcenie
btedy pisowni wynikte z dysortografii pod warunkieni, kandydat przedstawit stosowne
zawiadczenie z poradni psychologiczno-pedagogiczne).

. W zakresie egzaminu pisemnego (testu):

. Egzamin pisemny przeprowadzag S oparciu 0 przygotowane tematy opracowane
w dwoch zestawach, z wygkiem testéw, ktére opracowujecsiv jednym zestawie.

. Pisemn prag egzaminacyja (test) sprawdza i ocenia co najmniej dwoch egzatandw,
specjalistow danego przedmiotue8y i ich rodzaje opisuje siw pracy, a w ocenie stosuje
sie ocer punktows.

. Po zakaczeniu egzamindw pisemnych Wtava komisja rekrutacyjna podaje wyniki do
wiadomaci kandydatow.

. Kandydaci winni by zawiadomieni o dopuszczeniu do egzaminu ustneg@yslzianu)
wedtug zasad przgfych w czasie rekrutacji.

. Egzamin pisemny jest prowadzony w sposob unidimiajacy identyfikacg kandydata
przez egzaminatora.

. W zakresie egzaminu ustnego (rozmowy kwalifilgaey:

. Egzamin ustny przeprowadza co najmniej trzech egmtoréw, w tym specjalista z danego
przedmiotu.

Egzamin ustny oceniany jest w takiej samej skak,ggzamin pisemny.

Wiasciwa komisja rekrutacyjna podaje do wiaddwio wyniki egzaminu ustnego
bezpdrednio po jego zakazeniu.

wn



4. W zakresie ustalania wynikow pegsbwania kwalifikacyjnego:

1. Na kierunkach studiéw, gdzie podstawowym Kkryterij@st ranking wynikéw z egzaminu
maturalnego/konkursviadectw, uzyskane przez kandydata oceny i wynikiozane § wg
nastpujacych zasad:

1) kandydatom, ktorzy zdali egzamin dojrzadp (,stara matura”) uwzgbnia se¢
korzystniejsz dla nich ocea z pisemnej lub ustnej e&i egzaminu dojrzakei.
W przypadku braku oceny na egzaminie dojr@atawzgkdnia s¢ oceny z klasyfikaciji
koncoworocznej. Oceny przeliczagia punkty wg nagpujacej tabeli:

skala ocen 3-5 skala ocen 2-6
ocena wskanik ocena wskanik
- - celupcy 100
bardzo dobry 100 bardzo dobry 90
dobry 60 dobry 70
dostateczny 30 dostateczny 50
- - dopuszczajcy 30

2) kandydatom, ktorzy zdali egzamin maturalny (,nowatuma”) uwzgédnia sé¢ wynik
czesci zewretrznej egzaminu maturalnego (liczba punktéw procentowywiy) zasad
okreslonych w 8 2 ust. 6 pkt. 21 3.

3) Ostateczny wynik stanowi suma punktow z przedmiobdgtych konkursenswiadectw,
przy czym liczba punktéw z przedmiotu kierunkowéegst zwekszana &0 %.

W przypadku, gdy za przedmioty kierunkowe ajens¢ dwa przedmioty brana jest pod
uwag jedna ocena lub jeden wynik korzystniejszy dladyalata.

2. W przypadku, gdy zatznik nr 2 niniejszej uchwaty nie stanowi inaczejzy jednakowej
liczbie punktow lub jednakowym wyniku uzyskanym gzZilku kandydatéw, o miejscu na
liscie rankingowej decyduje liczba punktow uzyskanyclprzedmiotu kierunkowego na
swiadectwie dojrzatéci.

3. Komisja rekrutacyjna nie przyp¢ inne kryteria, jeeli zastosowanie w/w nie przyniesie
ostatecznych rozstrzygigi

4. W przypadku, gdy laureat, finalista olimpiady zést&olniony z egzaminu z okilnego
przedmiotu, zalicza mueska ten przedmiot ocemajwyzsz, przewidziag w skali ocen na
jegoswiadectwie.

5. W przypadku, gdy kandydat zostat zwolniony ze spiA®@nu, zalicza mu @iza ten
sprawdzian ocennajwyzszy, przewidziag w skali ocen.

Il. Tryb post epowania kwalifikacyjnego

1. Dopuszczone do pagtowania kwalifikacyjnego mag by¢ wytagcznie osoby, ktére
dokonaty rejestracji i optaty rekrutacyjnej w pradaianym terminie.

2. Przed przysipieniem do sprawdzianu uzdolhje egzaminu praktycznego, egzaminu
pisemnego, ustnego (rozmowy kwalifikacyjnej) kanatyainien okaz&adowdd tasamdaci.

3. Z przebiegu sprawdzianu uzdolfijeegzaminu praktycznego, egzaminu ustnego (rozmowy
kwalifikacyjnej) kadego kandydata spajdza s¢ protokét na obowgzujgcym druku.
Wszystkie poprawki dokonywane w protokole powinny¢ lbomodwione i potwierdzone
podpisem przewodnigzego w uzgodnieniu z pozostatymi cztonkami komisji.



4. Po zakaczeniu posipowania kwalifikacyjnego wiaiwa komisja rekrutacyjna:
1) sporadza protokot z wynikami pogbowania kwalifikacyjnego wszystkich kandydatow
w porzdku alfabetycznym,
2) sporzdza protokdt, w ktérym ujmuje kandydatow z pozytym wynikami
postpowania kwalifikacyjnego, w kolejdoi uzyskanych wynikow, z decygj
0 przygciu na studia,
3) sporazdza i ogtasza listy przgfych na studia,
4) zawiadamia pisemnie kandydata o ptejjdecyzji.
5. Decyzje komisji zapadagwykla wickszacig gtosow.
6. Podstawy odwotania od decyzji komisji rekrutacyjnej do Umimsyteckiej Komisiji
Rekrutacyjnej, mee by jedynie wskazanie naruszenia warunkow i trybu utdaji na
studia.



