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_Zatacznik nr 11 do Regulaminu

Karta oceny zgtoszenia Pracownika Przedsigbiorstwa (PP)

| czesé
Lp. | Dane identyfikacyjne
1. Data zgtoszenia pracownika przedsigbiorstwa
2 Imig i nazwisko pracownika przedsiebiorstwa
3. Stanowisko pracy pracownika przedsiebiorstwa
4 Petna nazwa zaktadu pracy pracownika
' przedsiebiorstwa
Adres zakfadu pracy pracownika przedsigbiorstwa
5. (ul., nr domu, nr lokalu, kod pocztowy, miejscowo$c)
Wielko$¢ zaktadu pracy pracownika O O O O
6. przedsiebiorstwa mikro mate Srednie duze
Il czesé
Lp. Kryteria formalne (kryteria niepunktowane, niespetnienie ktoregokolwiek z ponizszych kryteriow powoduje odrzucenie wniosku)
1. | Czy pracownik przedsigbiorstwa wypetnit formularz zgtoszeniowy? TAK NIE
Czy pracownik przedsiebiorstwa zaakceptowat regulamin projektu (tzn. ztozyt podpis pod
2. | formularzem zgtoszeniowym)? TAK NIE
Czy pracownik przedsiebiorstwa dostarczyt zaswiadczenie o zatrudnieniu w
3. | przedsiebiorstwie? TAK NIE
Czy pracownik przedsiebiorstwa posiada zatrudnienie na podstawie umowy o prace w
4. | mikro, matym, $rednim lub duzym przedsiebiorstwie w wojewddztwie Swigtokrzyskim? TAK NIE
Czy pracownik przedsiebiorstwa dostarczyt zaSwiadczenie osoby reprezentujacej
5, przedsiebiorstwo o odpowiedzialnoSci pracownika przedsigbiorstwa za wdrazanie TAK NIE
innowacyjnosci w przedsiebiorstwie/lub posiadania wptywu na jego rozwéj?
6. Czy pracownik przedsiebiorstwa dostarczyt zaswiadczenie o dtugosci zatrudnienia? TAK NIE
Czy przedsiebiorstwo przestato kopie aktualnego odpisu Krajowego Rejestru Sadowegq
lub innego dokumentu rejestrowego wiasciwego ze wzgledu na forme prowadzonej
7. dziatalnosci, po$wiadczajacego prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez TAK NIE
przedsiebiorstwo (P) wysytajace pracownika na staz (w przypadku spéiki cywilnej- wpisy do
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej - CEIDG kazdego ze wspéinikéw i umowa spotki cywilnej).
8 Czy pracownik (PP)dostarczyt o$wiadczenie przedsigbiorstwa (P) o spetnieniu TAK NIE
‘ kryteriow mikroprzedsiebiorstwa, matego, Sredniego lub duzego przedsiebiorstwa

'm ze Swietokrzyskim Biurem Rozwoju Regionalnego w Kielcach
SBRi R Partner Projektu

SWIETOKRZYSKIE BIURO

Projekt realizowany na podstawie umowy nr UDA-POKL.08.02.01-26-005/12-00

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach )
Uniwersytet

ROZWOJU REGIONALNEGO Ul. Zeromskiego 5, 25-369 Kielce Jon oo Hkndh

tel. 41 /349 73 34, fax: 41/ 349 73 35-, www.ujk.edu.pl




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI PUNDUSZ STOLECINY

Projekt ,,INWENCJA 1l — Transfer wiedzy, technologii i innowacji wsparciem dla
kluczowych specjalizacji $wictokrzyskiej gospodarki i konkurencyjnosci przedsiebiorstw”
wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Czy przedsiebiorstwo wysytajace pracownika przedsiebiorstwa na staz prowadzi
9. dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa $wigtokrzyskiego (posiada siedzibg, oddziat lub TAK NIE
filie na tym terenie — zgodnie z zapisami dokumentu rejestrowego)?

Czy pracownik (PP) dostarczyt oswiadczenie przedsiebiorstwa (P) o mozliwosci

10. skorzystania z pomocy de minimis?

TAK NIE

Il cze$¢

Wymagane dokumenty (brak dokumentu spowoduje odrzucenie wniosku)

Formularz zgtoszeniowy - zatgcznik UJK/1

Zaswiadczenie o zatrudnieniu pracownika przedsiebiorstwa
(PP) przez przedsiebiorstwo (P) — zatacznik UJK/2

Oswiadczenie pracownika przedsiebiorstwa (PP) o diugosci zatrudnienia — zatacznik UJK/3

Oswiadczenie pracownika przedsiebiorstwa (PP) oraz przedsiebiorstwa (P) o odpowiedzialno$ci PP za
wdrazanie innowacyjnosci w przedsiebiorstwie oraz wptywie na jego rozwdj — zatacznik UJK/4

Oswiadczenie przedsiebiorstwa (P) o spetnieniu kryteriow mikroprzedsiebiorstwa, matego, Sredniego lub duzego
przedsigbiorstwa — zatgcznik UJK/5

Kopia aktualnego odpisu Krajowego Rejestru Sadowego lub innego dokumentu rejestrowego wtasciwego ze
wzgledu na forme prowadzonej dziatalno$ci, po$wiadczajacego prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez
przedsiebiorstwo (P) wysylajace pracownika na staz (w przypadku spdtki cywilnej- wpisy do ewidenciji dziatalnosci
gospodarczej - CEIDG kazdego ze wspdlnikéw i umowa spétki cywilnej).

Oswiadczenie przedsiebiorstwa (P) 0 mozliwo$ci skorzystania z pomocy de minimis - zatacznik UJK/6

Deklaracja uczestnictwa w programie stazowym - zatgcznik UJK/7

Oswiadczenie o bezstronnosci uczestnika projektu w stosunku do przyjmujacego na staz — zatgcznik UJK/8

Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych — zatgcznik UJK/9

Oswiadczenie o stosunku pracy z przyjmujacym na staz — zatgcznik UJK/10
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IV Czgéé

Protokoét Komisji Rekrutacyjnej
czesci formalnej

Na podstawie dostarczonych dokumentdw Koordynator stazu w dniu ........... 201... roku postanowit skierowa¢ zgtoszenie

Pana/Pani ..o MAZWISKO v+ e+ +eveeesseeeeesteeeansteeeenseeeennaeeeennee e nneeas
(imie) (nazwisko)

e do dalszego procesu rekrutacii ()

o do archiwum projektu®

(* wiasciwe zakreslic)
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