Zarzadzenie Nr 72/2014
Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
z dnia 20 pazdziernika 2014 roku

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 8/2014 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach z dnia 30 stycznia 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy
w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach

Na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tekst jednolity: Dz. U. 2012, poz. 572 z p6zn. zm.) oraz art. 104 — art. 104* Kodeksu pracy
(tekst jednolity: Dz. U. 1998, nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.) i art. 30 ustawy z dnia 23 maja 1991
r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. 2001, nr 79, poz. 854 z p6zn. zm.)
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

W zalaczniku do zarzadzenia Nr 8/2014 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach z dnia 30 stycznia 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy
w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach, wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) w § 22 dotychczasowa tres¢ ust. 5 w brzmieniu:

»Za zgodq bezposredniego przelozonego pracownik moze rozpoczynaé prace w godzinach
innych niz okreslone w ust. 1.”

zastepuje si¢ trescig w brzmieniu:

,,Na pisemny wniosek pracownika, za zgodq bezposredniego przetozonego, pracodawca moze
ustali¢ indywidualny rozktad jego czasu pracy w ramach systemu czasu pracy, ktorym
pracownik jest objety, w szczegolnosci moze on rozpoczynac¢ prace w godzinach innych niz
okreslone w ust. 1.”

§2

Zmiany Regulamin pracy w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach, wchodza
w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania ich do wiadomosci pracownikow.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



