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REGULAMIN PROJEKTU
»W strone rynku pracy”

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
0s Priorytetowa 1l Szkolnictwo wyzZsze dla gospodarki i rozwoju
Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym

§1
SLOWNIK TERMINOW

Wyjasnienie poje¢ stosowanych w Regulaminie:

1) Uniwersytet - Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, dalej UJK,

2) Projekt - projekt ,W strone rynku pracy” realizowany przez Akademickie Biuro
Karier UJK w Kielcach,

3) Regulamin - regulamin projektu ,,W strone rynku pracy”,

4) Kandydat - student/ka UJK w Kielcach, ktoérzy ztozyli wypeiniony Formularz
zgloszeniowy do udzialu w projekcie ,W strone rynku pracy”,

5) Uczestnik - student/ka UJK w Kielcach zakwalifikowani do udziatu w projekcie
»W strone rynku pracy”.

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okre$la cele i zatozenia Projektu, zasady rekrutacji oraz prawa
i obowigzki Uczestnikow.

2. Projekt realizowany jest przez Akademickie Biuro Karier UJK w Kielcach z siedziba
w Centrum Przedsiebiorczosci i Biznesu, pokéj nr 2/31, ulica Swietokrzyska 21.

3. Wsparcie udzielane Uczestnikom w ramach Projektu jest bezptatne, finansowane ze
$Srodkéw Unii Europejskiej wramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i
prowadzone zgodnie z zasada réwnosci szans, zapewniajaca rowny udzial w Projekcie
kobiet i mezczyzn.

4. Termin realizacji Projektu obejmuje okres od 1 lipca 2016 roku do 30 czerwca
2019 roku.

5. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do zapoznania sie z tres$cig niniejszego Regulaminu
i pisemnego wyrazenia zgody na akceptacje jego postanowien, co potwierdzajg
ztozeniem podpisu pod o$wiadczeniem o zapoznaniu sie z jego trescia.

§3
CELE I ZALOZENIA

1. Celem Projektu jest bezposrednie wsparcie 600 studentéw Uniwersytetu w rozpoczeciu
aktywnosci zawodowej na rynku pracy przez poszerzenie zakresu i podniesienie jakos$ci
ustug $wiadczonych przez Akademickie Biuro Karier UJK w Kielcach.
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2. Projekt kierowany jest do studentéow studiéw stacjonarnych III roku I stopnia oraz Il
roku II stopnia, ktérzy w chwili ztozenia Formularza zgloszeniowego posiadajg status
studenta Uniwersytetu i spelniaja podstawowe obowigzki wynikajace z Regulaminu
studiow.

3. Wsparcie $wiadczone Uczestnikom w ramach Projektu obejmuje:

1) indywidualne poradnictwo zawodowe,

2) indywidualne poradnictwo w zakresie zaktadania dziatalnosci gospodarczej,

3) sesje coachingu kariery,

4) warsztaty ksztattujgce postawy przedsiebiorcze oraz rozwijajace kompetencje
interpersonalne i wiedze na temat potrzeb rynku pracy,

5) spotkania z praktykami zawodu w ramach Kawiarenek biznesowych.

4. Harmonogram zadan zaplanowanych do realizacji w Projekcie dostepny jest na stronie
internetowej Akademickiego Biura Karier UJK w Kielcach www.abk.ujk.edu.pl

5. Akademickie Biuro Karier UJK w Kielcach zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia
zmian w harmonogramie udzielanego wsparcia.

§4
PROCES REKRUTAC(]I

1. Rekrutacja jest prowadzona w Akademickim Biurze Karier UJK w Kielcach w sposdb
ciagly, az do zakwalifikowania planowanej liczby Uczestnikéw Projektu.
2. Kandydat ubiegajacy sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie jest zobowigzany
ztozy¢ dokumenty aplikacyjne, obejmujace:
1) poprawnie wypetiony Formularz zgloszeniowy stanowigcy Zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu,
2) ksero waznej legitymacji studenckiej,
3) ksero orzeczenia o niepelnosprawnosci - w przypadku os6b posiadajacych
zdiagnozowang niepetnosprawnosc¢.
3. Formularz zgloszeniowy dostepny jest w siedzibie Akademickiego Biura Karier UJK

w Kielcach oraz na stronie internetowej www.abk.ujk.edu.pl

4. Kwalifikacji uczestnikéw do Projektu dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotywana przez
Kierownika Projektu w sktadzie:

1) dwéch pracownikéw Akademickiego Biura Karier UJK w Kielcach,
2) jednego pracownika Dzialu Funduszy Europejskich.

5. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotywane s3 cyklicznie na koniec kazdego miesigca
(poczawszy od pazdziernika 2016 roku), celem zakwalifikowania Uczestnikéw na
kolejny miesigc realizacji Projektu.

6. Liczba Uczestnikéw Projektu wytanianych na posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej zalezna
jest od harmonogramu zadan zaplanowanych do realizacji w danym miesigcu.
W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz zaplanowana na dany miesigc tworzona jest
lista rezerwowa uwzgledniana w naborze kolejnego miesiaca.

7. Kwalifikacji Uczestnikéw Komisja Rekrutacyjna dokonuje w oparciu o przyjete
w Projekcie kryteria:

1) posiadanie statusu studenta/ki studidw stacjonarnych III roku I stopnia lub II roku II
stopnia - 1 pkt,

2) posiadanie statusu studenta/ki studiéw stacjonarnych III roku I stopnia lub II roku II
stopnia na jednym z kierunkdw: politologia, ekonomia, praca socjalna, pedagogika,
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dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, edukacja artystyczna w zakresie sztuk
plastycznych, edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej — 2 pkt,
3) posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci — 3pkt.
8. 0 zakwalifikowaniu Uczestnika do udziatu w Projekcie decyduje taczna liczba punktow
przyzna za spelnienie kryteriéw podanych w ust. 7.
9. Rozstrzygniecie o zakwalifikowaniu Kandydata do Projektu przekazywane jest droga
mailowg lub telefonicznie.

§5
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW

1. Uczestnik Projektu ma prawo do:

1) udzialu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

2) otrzymania indywidualnego raportu z badania predyspozycji zawodowych,

3) uzyskania informacji zwrotnej podczas spotkan z doradcg zawodowym, doradca
ds. przedsiebiorczosci, coachem kariery,

4) otrzymania certyfikatu potwierdzajgcego udziat w Projekcie.

2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do:

1) punktualnego stawiania sie na umdwione spotkania doradcze, sesje
coachingowe, warsztaty oraz potwierdzenia swojej obecno$ci wlasnorecznym
podpisem,

2) wypemienia ankiet ewaluacyjnych i badajacych $ciezke kariery po zakonczeniu
udziatu w Projekcie.

3. Wyjatkowo dopuszcza sie rezygnacje z udziatu w Projekcie spowodowang chorobg lub
waznymi sytuacjami losowymi. Wymagane jest wowczas ztozenie przez Uczestnika
pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny.

4. Uczestnicy, ktorzy zrezygnuja z udziatlu w Projekcie bez podania waznych przyczyn
losowych nie bedg mieli mozliwosci udziatu w innych inicjatywach organizowanych
przez Akademickie Biuro Karier UJK w Kielcach w biezacym roku akademickim.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Akademickie Biuro Karier UJK w Kielcach zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.
Informacja o kazdorazowej zmianie zostanie zamieszczona na stronie internetowej
www.abk.ujk.edu.pl

2. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do realizatora projektu tj. Akademickiego
Biura Karier UJK w Kielcach w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we
wdrazaniu Programu Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

3. Regulamin dostepny jest w siedzibie Akademickiego Biura Karier UJK w Kielcach przy
ulicy Swietokrzyskiej 21, budynek Centrum Przedsiebiorczosci i Biznesu, pokéj nr 2/31
oraz na stronie internetowej www.abk.ujk.edu.pl

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2016 roku i obowiazuje przez okres
realizacji Projektu.
Zataczniki:

Formularz zgloszeniowy - Zatacznik nr 1
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