Zarzadzenie Nr 13/2013
Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

z dnia 14 marca 2013 roku

w sprawie Zespotu ds. Kontroli Zaradczej w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego
w Kielcach

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3) w zw. z art. i@ pl) i art. 10 ustawy o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 ze zm.), @&.ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo
0 szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.) i § 69 @stStatutu Uniwersytetu Jana

Kochanowskiego w Kielcach zadza s¢, co nasipuje:

§1
1. Powotuje st Zespot ds. Kontroli Zagzlczej (zwany dalej Zespotem) w skitadzie:
1) prorektor ds. rozwoju i finanséw - przewodricy,
2) prorektor ds. Filii w Piotrkowie Trybunalskim,
3) kanclerz,
4) kwestor,
5) z-ca kwestora ds. Filii w Piotrkowie Trybunalskim,
6) pracownik Sekcji Kontrolingu,
7) kierownik Dziatu Kadr,
8) administrator bezpiecastwa informaciji,
9) pracownik zatrudniony na stanowisku ds. zdeania ryzykiem.
2. W pracach Zespotu uczestniczy, w charakterze ktarggho-doradczym, audytor wewtmnzny.
3. Do udzialu w pracach Zespotu mpdy¢ zapraszane osoby, ktére nie wchpde jego skiad,
o ile ich obecn& jest niezbdna do uzyskania informacji potrzebnych do poi@j dziata
zwigzanych z realizagjzada, o ktérych mowa w § 2.

4. Sekretarzem Zespotu jest pracownik zatrudnionytaaosvisku ds. zagdzania ryzykiem.

§2
Do zada Zespotu nalgy m.in.:

1) przeghd obowizujgcych procedur wewgtrznych, w tym w szczegoldoi kluczowych
procedur dotycxrych organizacji i finanséw jednostki, pod wadgm realizacji celow
kontroli zaradczej,

2) monitorowanie dostosowania dziatajednostki do przepisbw prawa powszechnie
obowigzujacego oraz procedur wewtnznych,

3) monitorowanie skuteczoi Systemu Kontroli Zarglczej oraz audytu wewtrznego,



4) podejmowanie dziafaw zakresie usprawniania i rozwoju Systemu Konalizydczej,

5) przedstawianie propozycji w zakresie wprowadzenimZmiany procedur oraz dokumentacji
wchodzcych w sktad Systemu Kontroli Zadczej,

6) wyznaczanie priorytetébw do rocznych planéw audy&uwetrznego,

7) inicjowanie i wspieranie dziatana rzecz zwikszeniaswiadomdci pracownikdw w zakresie

kontroli zaradczej.

§3
Pracownicy Uniwersytetigszobowizani do:
1) wspierania Zespotu w wykonywaniu zada ktérych mowa w § 2,
2) terminowego spowxizania i przekazywania Zespotowi dokumentacji nidpej do

wykonywania zada o ktérych mowa w § 2.

84
Posiedzenia Zespotu, zwotywane na wniosek przeveaglreégo, odbywaj sic co najmniej dwa razy

w roku.

§5
Powiadomienia czionkdbw Zespolu o terminie posiedzedokonywane g drog elektroniczig

€0 najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

§6
Z dniem wydania niniejszego zadzenia traci moc Zagdzenie Nr 32/2011 Rektora Uniwersytetu
Humanistyczno-Przyrodniczego Jana Kochanowskieg&ielcach z dnia 28 kwietnia 2011 roku
w sprawie powotania Zespotu ds. kontroli zgiezej w Uniwersytecie Humanistyczno-Przyrodniczym

Jana Kochanowskiego w Kielcach.
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