Zatacznik nr 10 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadcze n Socjalnych UJK w Kielcach

UMOWA POZYC;KI Nr ........ /201....
z Zaktadowego FundusziSwiadczen Socjalnych

zawarta w dniu ...........201... roku w Kielcach pomidzy:

UniwersytetemJana Kochanowskiegow Kielcach, ul.Zeromskiego 5, 25-369 Kielce, zwanym
dalej ,Administratorem” reprezentowanym przez :

Kanclerza -

A P AN/ PaNEIM it e e e e e e e e s
ZAMIESZKBI YN .. e e e e e e e
zwanym/rp dalej ,Payczkobiorg” zatrudniom/nym w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego
w Kielcach od dnia .............. r. na czas okidony do dnia*............ / na czas nieokéony*

zostata zawarta umowa ng3tijacej tresci:

81

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest qyozka z Zaktadowego Fundus&wiadczeér Socjalnych
przeznaczona Na................... W WYSOKGCI  ................zt - [stownie: ...
zlotych/.

2. Pazyczka jest oprocentowana. Oprocentowanie wydo¥ co stanowi kwat ................-zl
(stownie: ...l ziotych 00/100. Paryczkobiorca dokona sptaty oprocentowania
wterminie ..........co.oeene

§2
1. Pazyczka podlega sptacie w céow ............ ratach miesicznych.
2. Raty payczki w wysokgci ....... rat X ........ -zt . pltatne od ... r.

do 5-go dnia kazdego miesica.

§3

1. Administrator postawi do dyspozycji Bazkobiorcy kwog pazyczki po podpisaniu niniejszej
umowy i ustanowieniu zabezpieczenia sptatyypaki.

2. Wyptata payczki nasgpi w formie przelewusrodkédw na wskazany przez Bmzkobiore
rachunek. Wyptata pyczki maze nasipic w gotobwce wydcznie na pisemny uzasadniony
wniosek Payczkobiorcy ztaony najpéniej na 7 dni przed planowamvyptatg pazyczki.

§4

1. Za dat splaty payczki uwaza sk dzien wplywu srodkow pienéznych na rachunek bankowy
o [0 T T3 = U] = o

2. Przedterminowej sptaty pygczki Pazyczkobiorca dokonamoze jedynie po uprzednim pisemnym
pod rygorem niewanosci uzgodnieniu z Administratorem.

3. W przypadku powstania naieosci wymagalnych Administrator zastrzega sobie pras®
zaliczenia wptywu na rachunek w kolefoo koszty dochodzenia naideosci, odsetki, kapitat.

§5

[EnY

. Payczkobiorca ustanawia prawne zabezpieczenia sptatyczki wraz z odsetkami w formie:
poreczenia w rozumieniu Kodeksu cywilnego. Udzielonereppenia stanowgi zahcznik do
niniejszej umowy i  integraln jej czscia.



2. Zabezpieczenie zostanie ustanowione w terminie.....................
8§86

1. Pazyczkobiorca upowania Administratora do pafcania nalenych rat i oprocentowania
z przystugugcego mu wynagrodzenia i innych naiesci z tytutu zatrudnienia (umowa
0 praeg, zlecenia, nalmosci za podrée stuzbowe, zasitki chorobowe itd.) przy
zachowaniu przepiséw prawa pracy w tym zakresie.

2. Niniejszym payczkobiorca éwiadczaze zgadza gina potgcenie przez Administratora -
pracodawe z wynagrodzenia za pracinnych nalenasci z tytutu zatrudnienia nateosci
W KWOCI€ ....ccevvvvvvvreeee, Z tytutu sptatyayozki wynikajgcej z przedmiotowej umowy.

3. Jednoczénie Payczkobiorca éwiadcza,ze wnosi o dokonanie povsgzych poticen
Z wynagrodzenia za praw/ kwotach po ...................... zt pgesszy od miesgica
................................. r.

4. Powyzsze upowznienie dotyczy take sptaty payczki w razie postawienia jej
do natychmiastowej spflaty i nie @by¢ odwolane przed ostateczsptat, pazyczki.

5. Pazyczkobiorca niebdacy pracownikiem lub &dacy bytym pracownikiem, albo
pracownikiem ktéremu pafcenie raty zgodnie z ust. 1 -3 jest nietivee jest
do zobowizany do sptaty pgyczki na rachunek bankowy %5 Administratora w terminie
okreslonym § 2 ust. 2.

§7

[EnY

. W przypadku niedotrzymania przezzpozkobiorg warunkéw niniejszej umowy Administrator
zastrzega sobie prawo do:
- zazgdania dodatkowego zabezpieczeniayoaki,
- ustalenia nowego, wcéiejszego terminu jej splaty,
- postawienia pryczki w cal@ci lub w czsci, w stan natychmiastowej wymagason
w terminie okrélonym w wezwaniu.
2. W uzasadnionych przypadkach na wniosek odcloedp z pracy pg/czkobiorcy, za pisemn
zgody poreczycieli, payczka mae by sptacana w ustalony (w aneksie do umowy) sposob
pomicdzy paryczkobiorg a Administratorem.
3. Niesptacona kwota pgczki staje s natychmiast wymagalna, a Bozkobiorca zobowzuje
sie do jej sptaty natychmiast w przypadku:
1) rozwigzania przez Pagyczkobiore stosunku pracy z Administratorem,
rozwigzania z payczkobiorg stosunku pracy z Administratorem,
2) wykorzystania pgyczki na inne cele niokreslone we wniosku,
3) rezygnacji przez Pyyczkobiore z budowy domu jednorodzinnego lub lokalu miesz&gn
albo zbycie domu jednorodzinnego lub lokalu miesmgo przed catkowdtsptat pazyczki,
4) nie znalezienia Peczycieli, w przypadku wyznaczenia terminu ustanowée nowych
poreczycieli w miejsce dotychczasowych,
5) wygasniecia z payczkobior@ stosunku pracy,
6) samoistnego rozwkania umowy O praczawartej na czas olkdleny.

§8
1. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowiesisie s¢ przepisy Regulaminu
FunduszwSwiadczeé Socjalnych obowazujacego w Uczelni oraz powszechnie obgaujace
przepisy prawa, a w szczegdénbKodeks cywilny.

2. Pazyczkobiorca éwiadcza, ze zna tré Regulaminu Zaktadowego Fundusswiadcze
Socjalnych obowzujacego u Administratora.

§9

Zmiana warunkow umowy wymaga formy pisemnej, pagbrgm niewanaosci.



§10

Umowe sporadzono w dwdch jednobrzgigych egzemplarzach, po jednym dladej ze Stron.

(Pozyczkobiorca - czytelny podpis) (Administratoy

o Jako matzonek/ka pazyczkobiorcy wyrazam zgod: na zawarcie tej umowy i jej warunki:

(czytelny podpis mabnka payczkobiorcy)

o Oswiadczam, ze nie jestem we wspdlnocie maikowe] matzenskiej.

o Oswiadczam,ze jestem osob stanu wolnego

(czytelny podpis piyczkobiorcy)

Przyznana pozyczke prosze przekaza na konto osobiste :



