ADP.2301.76.2021 Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

Dotyczy postepowania o udzielnie zamoéwienia publicznego, prowadzonego w trybie przetargu nieo-
graniczonego na podstawie art. 132 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwier publicznych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1129) na ,,Swiadczenie catodobowej ustugi ochrony oséb i mienia wraz z obstugq
szatni w budynkach Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach”, nr postgpowania:
ADP.2301.76.2021.

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach informuje, ze do przedmiotowego postgpowania o
udzielenie zaméwienia publicznego, wptynety wnioski o wyjasnienie tresci SWZ.

W zwigzku z powyzszym, zgodnie z art. 135 ust. 2 ustawy, Zamawiajacy udziela nastepujacych odpo-
wiedzi i wyjasnien:

Pytanie nr1

Jakie wartosci: netto czy brutto nalezy podaé w tabeli (zatgcznik nr 2 do SWZ —formularz ofertowy)?

Odpowied?
W formularzu ofertowym nalezy poda¢ wartosci brutto.

Pytanie nr 2

Czy Zamawiajgcy dopuszcza przekazywanie faktur droga elektroniczng?

Odpowiedz
Zamawiajacy akceptuje faktury elektroniczne, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 9

listopada 2018 roku o elektronicznym fakturowaniu w zaméwieniach publicznych, koncesjach na
roboty budowlane oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1666 z p6zn. zm.).

Pytanie nr 3
Jakie niezalezne $rodki tgcznosci dopuszcza Zamawiajacy, oraz jaki rodzaj potgczenia radiowego z Gl

jest wymagany? ( dotyczy zapisu SWZ roz. IV pkt 10 ppkt 4 )

Odpowiedz

Zamawiajacy dopuszcza wszelkie niezalezne srodki tgcznosci, ktére umozliwiag statg mozliwos¢ pota-
czenia z grupg interwencyjna.

Pytanie nr 4

Czy Gl o ktérej mowa ( zapis SWZ roz. IV pkt 15 ppkt 8) moze by¢ jednoosobowa, nie wyposazona w
bron palng?

Odpowiedz

Gl sktada sie z co najmniej dwéch pracownikéw ochrony, ktérzy moga by¢ wyposazeni w profesjonal-
ny sprzet niezbedny do realizacji powierzonych im zadan. Grupa interwencyjna musi dziata¢ zgodnie z
ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia oraz przepisami wykonawczymi, wydanymi
na jej podstawie.

Pytanie nr5
lle punktéw dozoru wewnetrznego i zewnetrznego nalezy wyposazy¢ w wymagane urzadzenia w

miejscach uzgodnionych z kierownikiem obiektu w poszczegdlnych lokalizacjach? (dotyczy zapisu
SWZ roz. IV pkt 20 ppkt 7))

Odpowiedz

lloé¢ i miejsce punktéw dozoru wewnetrznego i zewnetrznego nalezy bezwzglednie uzgodnic z kie-
rownikiem danego obiektu (mozliwos¢ wizji lokalnej), nie wigcej niz 8 na budynek.

Pytanie nr 6
Prosze o podanie miesiecznej ilosci rbh pracownikéw ochrony na poszczegdlnych budynkach.
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Odpowiedz
Zamawiajacy w Rozdziale IV ust. 1 w tabeli szczegétowo podat godziny pracy w ciggu dnia na po-

szczegdlnych obiektach z podziatem na prace ochrony i prace w szatni. Na tej podstawie Wykonawca
jest w stanie okresli¢ ilo¢ rhg w miesigcu.

Pytanie nr 7
Prosze o podanie miesiecznej ilosci rbh pracownikdw szatni na poszczegélnych budynkach.

Odpowiedz

Zamawiajacy w Rozdziale IV ust. 1 w tabeli szczegétowo podat godziny pracy w ciggu dnia na po-
szczegblnych obiektach z podziatem na prace ochrony i prace w szatni. Na tej podstawie Wykonawca
jest w stanie okresli¢ ilo$¢ rhg w miesigcu.

Pytanie nr 8
Czy pracownicy ochrony mogg wykonywac prace ponad etat w ramach umoéw zlecen?

Odpowiedz

Zamawiajacy wymaga, aby wszystkie czynnosci w zakresie ustugi catodobowej ochrony oséb i mienia
wraz z obstuga szatni byty wykonywane przez pracownikéw wykonawcy, zatrudnionych na umowg o
prace — wymog bezwzgledny.

Pytanie nr 9
Jezeli Zamawiajacy dopusci zatrudnienie oséb na umowe zlecenie to czy bedg one waloryzowane?

Odpowiedz

Zamawiajacy wymaga, aby wszystkie czynnosci w zakresie ustugi catodobowej ochrony oséb i mienia
wraz z obstugg szatni byly wykonywane przez pracownikéw wykonawcy, zatrudnionych na umowe o
prace — wymog bezwzgledny.

Pytanie nr 10
Zgodnie z zapisem projektu umowy: par 3 pkt 3, Wykonawca ma zapewni¢ obecno$¢ w kazdym chro-

nionym budynku minimum jedna osobe przez 24 godziny na dobe 7 dni w tygodniu”. Ten zapis nie
jest spdjny z wymogami podanymi w SWZ: pkt IV OPZ pkt 1 tabela: Budynek "B" WPiNS ul. Uniwersy-
tecka 15, oraz Budynek "A" WPiNS ul. Uniwersytecka 15. Z podanych w tabeli godzin $wiadczenia
ustugi wynika ze na Budynku "B" WPiNS ul. Uniwersytecka 15 nie ma catodobowej ochrony a na Bu-
dynku "A" WPINS ul. Uniwersytecka 15 nie ma w ogéle ochrony. Prosze o odpowiedz: jakg ilo$¢ robo-
czogodzin nalezy przyja¢ do wyceny: podang w tabeli czy w umowie: dwa posterunki catodobowe 7
dni w tygodniu na kazdy budynek?

Odpowiedz

Zamawiajacy zastrzegt w § 3 pkt 3 obecno$¢ w kazdym budynku z uwzglednieniem wymagan Zama-
wiajgcego szczegbétowo opisanych w Rozdziale IV SWZ (opis przedmiotu zamdwienia stanowi zatacz-
nik do umowy).

Zamawiajacy w Rozdziale IV ust. 1 w tabeli szczegétowo podat godziny pracy w ciggu dnia na po-
szczegdlnych obiektach z podziatem na prace ochrony i prace w szatni. Na tej podstawie Wykonawca
jest w stanie okresli¢ ilo$¢ rhg w miesigcu.

Pytanie nr 11

Czy Zamawiajgcy przewiduje wytgczenie obstugi szatni w dni $wigteczne oraz w dni w ktérych Uczel-
nia nie pracuje. Jezeli tak, to prosze o wyszczegdlnienie w jakie dni?

Odpowiedz

Zamawiajacy przewiduje wytgczenie obstugi szatni w dni $wigteczne zgodnie z art. 1 pkt 1 Ustawy z
dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz.U. 2020 poz. 1920 t.j.).

Pytanie nr 12
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Czy Zamawiajgcy przewiduje zmiane wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w zwigzku ze wzrostem
minimalnego wynagrodzenia za prace od 1 stycznia 2022 oraz 1 stycznia 2023 ?

Odpowiedz

Kwestia waloryzacji zostata uregulowana w par. 5 ust. 1 projektu umowy, ktéry stanowi zatgcznik do
SWZ.

Pytanie nr 13
Czy zamawiajacy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawno-

$ci — zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrud-
nianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z péin. zm.), a jedli tak, to na jakich
stanowiskach/posterunkach? (W zwigzku z zapisem w SWZ Rozdziat IV pkt. 10.1)

Odpowiedz

Zamawiajacy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci —
zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 573, ze zm.), z uwzglednieniem zapisu Rozdziatu IV ust.
10 pkt 1 SWZ.

Pytanie nr 14
Czy pracownicy Wykonawcy muszg posiada¢ wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony?

Odpowiedz
Zamawiajgcy nie wymaga, ale dopuszcza zatrudnienie pracownikéw posiadajgcych wpis na liste kwa-
lifikowanych pracownikéw ochrony.

Pytanie nr 15
Jaki rodzaj przeszkolenia w zakresie ochrony danych i informacji niejawnych jest wymagany przez

Zamawiajgcego w stosunku do oséb petnigcych ochrone ? (W zwigzku z zapisem w SWZ Rozdziat IV
pkt. 10.5)

Odpowiedz
Pracodawca powinien zapewni¢ przeszkolenie pracownikow w zakresie ochrony danych i informacji

niejawnych.

Pytanie nr 16

Jaki rodzaj potaczenia radiowego z Gl jest wymagany?

Odpowiedz

Zamawiajacy dopuszcza wszelkie niezalezne $rodki tacznosci, ktére umozliwig stata mozliwos¢ pota-
czenia z grupg interwencyjna.

Pytanie nr 17
lle jest wymaganych punktéw dozoru wewnetrznego i zewnetrznego w poszczegélnych lokalizacjach?

Czy miejsca planowanego montazu s3 dostepne bez specjalistycznego sprzetu?

Odpowied?

llo$¢ i miejsce punktéw dozoru wewnetrznego i zewnetrznego nalezy bezwzglednie uzgodni¢ z kie-
rownikiem danego obiektu (mozliwos$¢ wizji lokalnej), nie wiecej niz 8 na budynek.

Miejsca planowanego montazu sg dostepne bez specjalistycznego sprzetu.

Pytanie nr 18

Prosze o wyjasnienie czy grupa interwencyjna ma by¢ dwuosobowa i uzbrojona w bron palng?
Odpowiedz

Gl sktada sie z co najmniej dwdch pracownikéw ochrony, ktérzy moga by¢ wyposazeni w profesjonal-
ny sprzet niezbedny do realizacji powierzonych im zadan. Grupa interwencyjna musi dziata¢ zgodnie z
ustawg z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia oraz przepisami wykonawczymi, wydanymi
na jej podstawie.
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Pytanie nr 19
Prosze o podanie obiektéw, gdzie obstuge szatni moze jednoczeénie wykonywac pracownik ochrony.
Odpowied?

Zamawiajacy w Rozdziale IV ust. 1 kolumna 8 w tabeli szczegétowo okreslit sposéb obstugi szatni w
obiektach z podziatem na prace ochrony i prace w szatni.

Pytanie nr 20

Prosze o podanie doktadnej liczby godzin w miesigcu, potrzebnej do obstugi szatni osobno dla kazde-
go obiektu wymienionego w SIWZ.

Odpowiedz
Zamawiajacy w Rozdziale IV ust. 1 w tabeli szczegétowo podat godziny pracy w ciggu dnia na po-
szczegblnych obiektach z podziatem na prace ochrony i prace w szatni. Na tej podstawie Wykonawca

jest w stanie okresli¢ ilo$¢ rhg w miesigcu.

Pytanie nr 21

Czy kazdy pracownik, na kazdym obiekcie winien posiadac radiostacje, za pomoca ktorej bedzie t3-
czyt sie z grupg interwencyjng?

Odpowiedz

Pracownik ochrony, przebywajgcy na obiekcie i petnigcy obowigzki stuzbowe winien posiadac nieza-
lezne $rodki tacznosci, za pomoca ktérych bedzie taczyt sie z grupa interwencyjng. Zamawiajacy do-
puszcza wszelkie srodki tgcznosci, nie tylko radiowe.

Pytanie nr 22
Czy pracownicy ochrony powinni posiada¢ wpis na liste kwalifikowanych prac.ochrony fizycznej.

Odpowiedz
Zamawiajacy nie wymaga, ale dopuszcza zatrudnienie pracownikéw posiadajacych wpis na listg kwa-
lifikowanych pracownikéw ochrony.

Pytanie nr 23
Czy Zamawiajacy dopusci do realizacji ustugi osoby niepetnosprawne, ktérych niepetnosprawnos¢ nie
bedzie miata wptywu na wykonywanie zadarn pracownika ochrony.

Odpowiedz
Zamawiajacy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci —

zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 573, ze zm.), z uwzglednieniem zapisu Rozdziatu IV ust.
10 pkt 1 SWZ.

Pytanie nr 24
lle razy w miesigcu wzywana jest Grupa Interwencyjna.

Odpowiedz
Zamawiajacy informuje, ze Gl w trakcie trwania obowigzujacej umowy byta wzywana 1 raz.

Pytanie nr 25
Czy Zamawiajacy wie jaka firma wykonuje ustuge z zakresu podjazdéw Gl na wezwanie.

Odpowiedz
Zamawiajacy wie, jaka firma wykonuje ustuge z zakresu podjazdow Gl na wezwanie.

Pytanie nr 26
Czy Grupa Interwencyjna powinna by¢ uzbrojona czy wystarczy Patrol Interwencyjny.

Odpowiedz
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Gl sktada sie z co najmniej dwdch pracownikéw ochrony, ktérzy mogg by¢ wyposazeni w profesjonal-
ny sprzet niezbedny do realizacji powierzonych im zadan. Grupa interwencyjna musi dziata¢ zgodnie z
ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0sdb i mienia oraz przepisami wykonawczymi, wydanymi
na jej podstawie.

Pytanie nr 27

Prosze o informacje, czy Zamawiajgcy udostepni Wykonawcy bezptatne pomieszczenia wraz z dostg-
pem do energii elektrycznej, tagcznosci telefonicznej oraz urzadzen sanitarnych.

Odpowiedz
Tak, zgodnie z par. 8 ust. 4 projektu umowy.

Pytanie nr 28
Prosze o informacje, czy wszystkie roboczo — godziny majg by¢ realizowane na podstawie umowy o

prace, czy tez Zamawiajgcy dopuszcza umowy dzielone (umowa o praceg oraz umowa zlecenie).
Odpowiedz

Zamawiajacy wymaga, aby wszystkie czynnosci w zakresie ustugi catodobowej ochrony oséb i mienia
wraz z obstugg szatni byly wykonywane przez pracownikéw wykonawcy, zatrudnionych na umowe o
prace —wymog bezwzgledny.

Pytanie nr 29
Czy w przypadku gdy pracownik ochrony zadeklaruje prace powyzej petnego etatu, Zamawiajacy

oprécz wymogu o prace w petnym wymiarze godzin, pozostawia w gestii Wykonawcy forme zatrud-
nienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego samego pracownika?

Odpowiedz

Zamawiajacy wymaga, aby wszystkie czynnosci w zakresie ustugi calodobowej ochrony oséb i mienia
wraz z obstugg szatni byly wykonywane przez pracownikéw wykonawcy, zatrudnionych na umowe o
prace — wymog bezwzgledny.

Pytanie nr 30
Prosze o informacje, czy Zamawiajgcy dopuszcza realizacje zamoOwienia przez osoby posiadajace

orzeczony stopien niepetnosprawnosci.

Odpowiedz

Zamawiajacy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci —
zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 573, ze zm.), z uwzglednieniem zapisu Rozdziatu IV ust.
10 pkt 1 SWZ.

Pytanie nr 31
Prosze o potwierdzenie, ze pracownicy realizujgcy ustuge ochrony nie muszg by¢ kwalifikowani.

Odpowiedz
Zamawiajgcy nie wymaga, ale dopuszcza zatrudnienie pracownikéw posiadajgcych wpis na liste kwa-
lifikowanych pracownikéw ochrony.

Pytanie nr 32
Prosze o podanie doktadnej daty rozpoczecia realizacji ustugi ochrony.

Odpowiedz
Termin $wiadczenia ustugi: od dnia zawarcia umowy na okres 24 miesiecy, zgodnie z zapisami SWZ —

Rozdziat VI ust. 1.

Pytanie nr 33

Prosze o informacje do kiedy obowigzuje umowa podpisana z obecnym Wykonawca.
Odpowied?



ADP.2301.76.2021 Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

Aktualnie obowigzujgca umowa z obecnym Wykonawcg jest zawarta na okres do 30 wrzesnia 2021
roku.

Pytanie nr 34
Wnosze o zawarcie w umowie, klauzuli, ktéra umozliwi obu stronom rozwigzanie umowy za wypo-

wiedzeniem tj.: , kazda ze stron ma prawo wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 3 miesigcznego
okresu wypowiedzenia”. Chciatabym zaznaczy¢, iz sytuacja Zamawiajgcego przy ksztattowaniu tresci
umowy jest silniejsza, dlatego powinien on bra¢ pod uwage nie tylko swoje
interesy, ale takze interesy Wykonawcy i starac sig utozy¢ stosunek prawny tak, aby te interesy byty
zréwnowazone. Prawo jednostronnego wypowiedzenia umowy przystugujgce obu stronom z okre-
sem wypowiedzenia umozliwiajgcym drugiej stronie dostosowanie sig do sytuacji, jest w opinii Wy-
konawcy celowe.

Odpowiedz

Zamawiajacy nie wyraza zgody na rozszerzenie projektu umowy o postanowienia umozliwiajgce stro-
nom rozwigzanie umowy za 3 miesigcznym wypowiedzeniem.

Pytanie nr 35
Prosze o informacje jakie kwalifikacje majg posiada¢ pracownicy Grup Interwencyjnych.

Odpowiedz
Grupa interwencyjna musi dziata¢ zgodnie z ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b i mie-
nia oraz przepisami wykonawczymi, wydanymi na jej podstawie.

Pytanie nr 36
Majac na uwadze treé¢ wzoru umowy wnosze o zmiane o 50% wysokosci kar umownych zastrzezo-

nych w powyzszych przepisach. W doktrynie prawa zaméwien publicznych oraz w aktualnym orzecz-
nictwie Krajowej Izby Odwotawczej przy Prezesie Urzedu Zaméwien Publicznych dominuje poglad, ze
ustanawianie przez zamawiajacego w umowie razaco wysokich kar umownych uzna¢ nalezy bez-
wzglednie za naruszenie zasad zachowania uczciwej konkurencji wyrazonej w przepisie art. 7 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku, nr 164,
poz. 1163 z pézn. zm.), ktére moze by¢ uzasadniong podstawg do zgdania uniewaznienia postgpowa-
nia o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie art. 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zaméwien pu-
blicznych z uwagi, iz postgpowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy w
sprawie zaméwienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje petne potwierdzenie m.in. wyroku
Krajowej Izby Odwotawczej z dnia 31 lipca 2015 r. sygn. akt: KIO/1519/15. Zwazy¢ bowiem nalezy, ze
kara umowna (odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wyfgcznie odszkodowawczy i
kompensacyjny, a nie za$ prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiajacego zbyt wygdérowanych kar
umownych dla wykonawcéw stanowi zatem bezspornie razgce naruszenie prawa w zakresie rownosci
stron umowy, co w konsekwencji prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspotzycia
spotecznego i skutkowaé winno bezwzgledng niewaznos$¢ czynnosci prawnej na podstawie przepisu
art. 3531 k.c. w zwigzku z art. 58 § 1 k.c. Nalezy mie¢ réwniez na wzgledzie stanowisko Sadu Najwyz-
szego wyrazone w wyroku z 29 listopada 2013 roku Sygn. akt | CSK 124/13, dotyczacego przestanek
miarkowania kar umownych jako razgco wygérowanych. W uzasadnieniu wyroku Sad wskazat, iz ,ka-
ra umowna nie moze byé¢ instrumentem stuzacym wzbogaceniu wierzyciela, a zatem przyznajagcym
mu korzy$¢ majatkowa w istotny spos6b przekraczajgca wysokos¢ poniesionej przez wierzyciela szko-
dy. Celem miarkowania kary umownej jest natomiast ochrona réwnowagi interesdw stron i zapobie-
zenie nadmiernemu obcigzeniu dfuznika oraz niestusznemu wzbogaceniu wierzyciela”.

Odpowiedz

Biorac pod uwage szacowang warto$¢ przedmiotu zaméwienia wskazane w umowie kary umowne w
ocenie Zamawiajgcego w zaden sposéb nie sg karami zawyzonymi. Nalezy podkresli¢, ze fakt zaptaty
przez wykonawce kar umownych uzalezniony jest jedynie od rzetelnosci wykonawcy w zakresie reali-
zacji zamoéwienia.
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Pytanie nr 37

Prosze o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy dopuszcza - w przypadku wykonawcéw wspdlnie realizuja-
cych ustuge (konsorcjum) - aby kazdy cztonek konsorcjum mdgt wystawi¢ odrebng fakture za wyko-
nanie swojej czesci przedmiotu umowy, zgodnie z okreslonym w umowie konsorcjum podziatem
€zynnosci.

Odpowiedz

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwoéci wystawiania odrebnych faktur przez poszczegélnych czton-
kéw konsorcjum. W projekcie umowy (par. 4 ust. 4) Zamawiajacy wskazat, ze rozliczenia z wykonaw-
cg bedg odbywaty sie miesiecznie na podstawie faktury zbiorczej obejmujacej wszystkie obiekty, na
ktérych realizowana bedzie ustuga. Takie same zasady rozliczeri beda obowigzywaty w przypadku za-
warcia umowy z wykonawcami wspoélnie ubiegajgcymi sie o realizacje zaméwienia. Tym samym Za-
mawiajacy bedzie rozliczat sie z podmiotem wskazanym jako petnomocnik/lider konsorcjum. Uzasad-
niajac swoje stanowisko Zamawiajgcy wskazuje na interpretacje Dyrektora Krajowej Informacji Skar-
bowej z dnia 12.05.2017 r. (znak: 2461-1BPP2.4512.72.2017.2.WN), zgodnie z ktdrg jedynie lider kon-
sorcjum ma prawo wystawia¢ faktury dla zamawiajgcego. Nastgpnie, pozostali konsorcjanci zobligo-
wani s3 do wystawienia faktury dla lidera za wykonane przez siebie roboty. W takiej sytuacji mamy
do czynienia z odsprzedazg ustug, a w konsekwencji nalezy uznac, ze cztonek konsorcjum wystepuje
jako podwykonawca lidera.

Pytanie nr 38
Uprzejmie prosze o informacje, czy Zamawiajacy akceptuje wystawienie przez wykonawce ustruktu-

ryzowanych faktur korygujgcych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentéw elektronicznych, do-
tyczacych wykonania umowy o przedmiotowe zamdwienie publiczne oraz przestanie tychze doku-
mentow za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania
https://www.brokerinfinite.efaktura.gov.pl/?

Podkreélam przy tym, ze pytanie nie dotyczy zgody na wystawianie ustrukturyzowanych faktur
elektronicznych, gdyz takowe Zamawiajacy jest zobowigzany odbiera¢ od wykonawcy na podstawie
art. 4.1 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zaméwieniach publicz-
nych.... (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666), lecz zgody na wystawianie ustrukturyzowanych faktur korygu-
jacych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentéw elektronicznych. Fakturowanie oraz wystawie-
nie innych dokumentéw w ustrukturyzowanej formie elektronicznej jest zgodne z przepisami podat-
kowymi, wynikajgcymi z ustawy o podatku od towardw i ustug (VAT) oraz jest powszechnie stosowa-
ne pomiedzy Zamawiajgcymi a wykonawcami. Taki sposéb przekazywania dokumentéw utatwia wza-
jemna komunikacje oraz eliminuje szereg btedéw, wystepujacych w procesie tradycyjnego fakturo-
wania. Jest on tez rekomendowany, jako docelowy sposdb obiegu dokumentéw ksieggowych przez
Ministerstwo Rozwoju, Pracy i Technologii (https://www.gov.pl/web/rozwoj-praca-technologia/e-
fakturowanie-w-zamowieniach-publicznych). Ponadto, w dobie epidemii COVID-19, ta ki sposéb
przekazywania dokumentéw rozliczeniowych jest jedng ze skutecznych metod w powstrzymywaniu
rozprzestrzenianiu sie wirusa oraz gwarantuje utrzymanie ciggtoéci proceséw ksiggowych i podatko-
wych.

Jednoczeénie prosze o podanie konta Zamawiajacego znajdujacego sie na Platformie Elektronicznego
Fakturowania, umozliwiajgcego przestanie ustrukturyzowanych dokumentéw.

Odpowiedz

Zamawiajacy akceptuje wystawienie przez wykonawce ustrukturyzowanych faktur korygujacych, do-
tyczacych wykonania umowy o przedmiotowe zamdwienie publiczne oraz przestanie tychze doku-
mentéw za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, umozliwiajgcego przestanie
ustrukturyzowanych dokumentéw. Wykonawca w pytaniu nie okreslit jakie inne ustrukturyzowane
dokumenty elektroniczne zamierza przesyfa¢, dlatego tez Zamawiajacy nie moze sie do tego odniesc.
Dostep do konta zostanie przekazany na wniosek, Wykonawcy realizujgcemu dang ustuge.

Pytanie nr 39
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Uprzejmie prosimy o wprowadzenie mozliwosci podwykonawstwa w zakresie monitorowanie sygna-
tow alarmowych.

Odpowiedz

Sygnat z monitoringu moze by¢ przekierowany do Stacji Monitorowania Alarméw Wykonawcy po
szczeg6towych uzgodnieniach z Zamawiajgcym.

Pytanie nr 40
Prosze o udzielenie informacji czy w przypadku oferty sktadanej przez konsorcjum firm i przy zatoze-

niu, ze kazdy z cztonkéw konsorcjum bedzie swiadczyt w ramach zaméwienia ustugi ochrony fizycznej
Zamawiajacy uzna za wystarczajace, jesli tylko jeden z uczestnikéw konsorcjum wykaze, ze w ciggu
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert wykonat nalezycie co najmniej 2 ustugi reali-
zowane przez okres nie krotszy niz 12 miesigcy, polegajace na $wiadczeniu ustugi catodobowej
ochrony oséb i mienia o wartosci minimum 2 000 000 zt brutto kazda?

Odpowiedz

Warunek posiadania do$wiadczenia, o ktérym mowa w Rozdziale VIl ust. 2 pkt 4 musi zostac spetnio-
ny w catosci przez jednego Wykonawce wspdlnie sktadajgcego ofertg.

Pytanie nr 41
Prosze o udostepnienie obecnie obowigzujgcej umowy dotyczacej zakresu niniejszego zamowienia,

wraz z aneksami i zatgcznikami.

Odpowiedz
Whniosek nie dotyczy wyjasnienia tresci SWZ.

Pytanie nr 42
Na podstawie art. 135 ustawy Prawo zaméwienn  publicznych ~ wnosimy  o:

1. potwierdzenie, ze ustuga ma by¢ petniona przez osoby nie wpisane na liste kwalifikowanych pra-
cownikow ochrony fizycznej
2. potwierdzenie, ze Zamawiajacy dopuszcze realizacje ustugi ochrony fizycznej przez osoby
niepetnosprawne,

3. potwierdzenia, ze ustuga patrolu interwencyjnego ma by¢ realizowana przez pracownikow nie
uzbrojonych w bron palng.

Odpowiedz

Analogicznie do poprzednich odpowiedzi:

1. Zamawiajacy nie wymaga, ale dopuszcza zatrudnienie pracownikéw posiadajacych wpis na li-
ste kwalifikowanych pracownikéw ochrony.

2. Zamawiajacy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o niepetno-
sprawnosci — zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecz-
nej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 573, ze zm.), z uwzgled-
nieniem zapisu Rozdziatu IV ust. 10 pkt 1 SWZ.

3. Grupa interwencyjna musi dziata¢ zgodnie z ustawg z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie
oséb i mienia oraz przepisami wykonawczymi, wydanymi na jej podstawie.

Pytanie nr 43
Wnosimy o wprowadzenie zapisow:

Prosimy o wprowadzenie we wzorze umowy zapiséw dot. zmiany wynagrodzenia na podst. Art. 436
ust. 4 uPzp. :

1) Strony postanawiajg, iz dokonaja w formie pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia w wypadku
wystgpienia jednej ze zmian przepisow wskazanych w Art. 436 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r Prawo zaméwien ublicznych, tj. zmiany:

a) stawki podatku od towardw i ustug,

b) wysokoéci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy
z dnia 10 pazdziernika 2002 r o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
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c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.
2) Zmiana wysokoéci wynagrodzenia obowigzywaé bedzie od dnia wejscia w zycie zmian, o ktérych
mowa w ust. 1.

3) W wypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 lit. a warto$¢ netto wynagrodzenia nie zmieni sig,
a okreslona w aneksie warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych
przepisow.

4) W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 lit. b wynagrodzenie wykonawcy ulegnie zmianie o
wartoé¢ wzrostu catkowitego kosztu wykonawcy wynikajgca ze zwiekszenia wynagrodzenia oséb
bezposrednio wykonujgcych zamoéwienie do wysokosci aktualnie obowigzujacego minimalnego
wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich obowigzkéw publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia.

5) W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 lit c i d wynagrodzenie wykonawcy ulegnie zmianie
o warto$¢ wzrostu catkowitego kosztu wykonawcy, jaka bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponieé¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia oséb bezposrednio wykonujacych zaméwienie na rzecz Zamawiajgcego.

6) Za wyjatkiem sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 lit a wprowadzenie zmian wysokosci
wynagrodzenia wymaga uprzedniego ztozenia przez wykonawce os$wiadczenia o wysokosci
dodatkowych kosztéw wynikajgcych z wprowadzenia zmian, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b, c i d.
7) Zmiana tre$ci umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Odpowiedz

Kwestia waloryzacji wynagrodzenia zostata uregulowana w par. 5 ust. 1 projektu umowy, ktéry sta-
nowi zatacznik do SWZ.

Pytanie nr 44
Wnosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajacy przez zapisy , punkty dozoru wewnetrznego i zewnetrz-

nego” wymaga zapewnienia Activ Guarde wraz z punktami odbicia. Prosimy o podanie wymaganej
ilosci Activ Guarde.

Odpowiedz

lloé¢ i miejsce punktéw dozoru wewnetrznego i zewnetrznego nalezy bezwzglednie uzgodnic z kie-
rownikiem danego obiektu (mozliwos¢ wizji lokalnej), nie wiecej niz 8 na budynek. Zamawiajgcy do-
puszcza Activ Guarde lub inne, rownowazne, przeznaczone do dozorowania.

Pytanie nr 45
Prosimy o podanie ile przyciskow antynapadowych jakie nalezy zapewnic.

Odpowiedz
Zamawiajgcy nie wymaga, ale dopuszcza zapewnienie przyciskéw antynapadowych.

Pytanie nr 46
W zwigzku z zapisami we Wzorze umowy dotyczacymi kar umownych wnosimy
o obnizenie wysokosci kar, jako razgco wygoérowanych o 50%.

Uzasadnienie:

W procedurze udzielania i realizacji zamoéwien publicznych to zamawiajacy jest w pozycji uprzywile-
jowanej wzgledem wykonawcéw, umozliwiajgcej mu narzucanie warunkéw dotyczgcych realizacji
zamodwienia, jednak powinien on tak uksztattowa¢ tres¢ umowy aby realizacja zamdwienia w ogdle
byta mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem samym w sobie, ale $rod-
kiem dyscyplinujgcym wykonawce. Nie mozna réwniez zapomina¢, ze podstawowg funkcjg kary
umownej jest naprawienie szkody (zryczattowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie
powinna by¢ ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moze po-
wstaé po stronie Zamawiajgcego. Jednakze postanowienie projektu umowy nie zostato oparte na
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powyzszych zatozeniach, stad whniosek o jego zmiane.
Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych, ma z jedne;j
strony zapewni¢, iz w dalszym ciggu kary umowne bedg spetniaty funkcje represyjng, z drugiej zas, ze
zaczng spetniac funkcje odszkodowawczg, a nie ,zarobkowa”.
Odpowiedz

Biorac pod uwage szacowang warto$¢ przedmiotu zaméwienia wskazane w umowie kary umowne w
ocenie Zamawiajacego w zaden spos6b nie sg karami zawyzonymi. Nalezy podkredlic, ze fakt zaptaty
przez wykonawce kar umownych uzalezniony jest jedynie od rzetelnosci wykonawcy w zakresie reali-
zacji zamodwienia.

Pytanie nr 47

Whnosze o zawarcie w umowie, klauzuli ktéra umozliwi obu stronom rozwigzania umowy za wypo-
wiedzeniem to jest ,Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy z zachowaniem 3 mie-
siecznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie winno by¢ dokonane w formie pisemnej, pod ry-
gorem niewaznosci.” W przypadku uméw dtugoterminowych zawieranych na okres 2 lat w momencie
zawierania umowy strony nie s3 w stanie przewidzie¢ wszystkich okolicznosci oraz czynnikow moga-
cych mieé negatywny wptyw na wykonywanie zobowigzari umownych dla kazdej ze stron, jak réwniez
w sposob kompleksowy i wyczerpujacy uregulowa¢ procedury postepowania w takich wypadkach.
Wprowadzenie mozliwosci rozwigzania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw
prawnych do zakoiczenia stosunku prawnego pomiedzy stronami, jezeli z okreslonych powoddéw nie
s one zainteresowane dalszym kontynuowaniem wspdtpracy na dotychczasowych warunkach. Ma-
jac na wzgledzie dynamike zycia gospodarczego, czyli pojawianie si¢ nowych technologii wykonywa-
nia zamoéwien, czy tez nowych érodkéw, moze po kilku latach dojs¢ do sytuacji, gdy jedna ze stron w
tym réwniez zamawiajacy bedzie chciat skorzysta¢ z jednostronnego uprawnienia do zakoriczenia
umowy przed uptywem jej obowigzywania. Obowigzujgce przepisy ustawy prawo zamowien publicz-
nych nie zawierajg w tym zakresie zadnych zakazéw.

Odpowiedz

Zamawiajacy nie wyraza zgody na rozszerzenie projektu umowy o postanowienia umozliwiajace stro-
nom rozwigzanie umowy za 3 miesigcznym wypowiedzeniem.

Pytanie nr 48
Potwierdzenie, ze tacznoé¢ radiowa ma sie odbywac na podstawie pozwolenia na uzywanie urzadzen

nadawczych lub nadawczo-odbiorowych pracujacych w stuzbie radiokomunikacji ruchomej ladowe;j
typu dyspozytorskiego pracujgcych na czgstotliwosci ogdlnopolskiej.

Odpowiedz

Zamawiajacy nie potwierdza, ze tacznos$¢ radiowa ma si¢ odbywac na podstawie pozwolenia na uzy-
wanie urzadzen nadawczych lub nadawczo-odbiorowych pracujacych w stuzbie radiokomunikacji ru-
chomej lgdowej typu dyspozytorskiego pracujacych na czestotliwosci ogdlnopolskiej i dopuszcza
wszelkie niezalezne $rodki tgcznosci, ktére umozliwig statg mozliwos$¢ potgczenia z grupg interwen-

cyjng.

Pytanie nr 49
Potwierdzenie, ze Wykonawcy nie majg sktada¢ JEDZ wraz z ofertg a dopiero na etapie wezwania

Zamawiajgcego gdy przedtozg oferte najkorzystniejszg.

Odpowiedz

Zamawiajacy potwierdza, ze o$wiadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu oraz spetnianiu
warunkéw udziatu w postepowaniu (w formie JEDZ) bedzie sktadane na wezwanie przez Wykonawce,
ktérego oferta zostanie najwyzej oceniona, w terminie nie krétszym niz 10 dni.

Pytanie nr 50
Wyjaénienie sposobu rozliczania zamdwienia. Zamawiajacy przewidziat ryczatt miesigczny ale Zama-

wiajacy w Projekcie umowy napisat § 4. Ust. 2. : 2. Wynagrodzenie za niepetny miesigc liczone be-
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dzie proporcjonalnie do liczby dni, w ktérych $wiadczona byta ustuga”. Poniewaz posterunki bed3
petnione w réznych iloéciach dni w miesigcu prosimy o podanie konkretnego przelicznika, przez ktory
beda liczone dni pracujace, tj. czy warto$¢ miesieczna bedzie dzielona zawsze przez 30,5 dni czy dla
kazdego posterunku zostanie zdefiniowana inaczej. Jednoczesnie prosimy o podanie $Sredniej ilosci
miesiecznej roboczogodzin oraz iloéci dni pracujacych dla kazdego z posterunkéw ochrony fizycznej
oraz obstugi szatni.

Odpowiedz
Zamawiajacy za niepetny miesigc rozliczy ustuge za faktyczng ilos¢ dni przepracowanych do ilosci dni

w danym miesigcu.

Pytanie nr 51

Whioskujemy o dopuszczenie zastosowania potaczenie GSM z Gl jako alternatywnego. ( dotyczy
zapisu SWZ roz. IV pkt 10 ppkt 4) Ograniczenie do potaczenia radiowego w jawny sposob ogranicza
mozliwo$¢ startowania do przetargu Wykonawcom, ktorzy takiego potgczenia nie stosuja ze wzglgdu
na to iz jest to przestarzata forma potaczenia.

Odpowiedz
Zamawiajacy dopuszcza wszelkie niezalezne $rodki facznosci, ktére umozliwig statg mozliwos¢ pota-

czenia z grupg interwencyjna.

Dodatkowo Zamawiajgcy informuje, ze w Rozdziale XV ust. 4 podat zty numer postgpowania.
Prawidtowy numer postepowania, jaki nalezy wpisa¢ w adnotacji:

Wadium — nr postepowania ADP.2301.76.2021 — Swiadczenie catodobowej ustugi ochrony oséb i
mienia wraz z obstugg szatni w budynkach UJK.

Informacja jest wigzaca dla wszystkich Wykonawcéw

Zamawiajacy informuje, ze termin sktadania i otwarcia ofert nie ulega zmianie.
Termin sktadania ofert uptywa 06.09.2021 o godz.: 10:00.

Otwarcie ofert nastgpi 06.09.2021 o godz.: 11:00.

REKTog// N~

prof. dr hab. Stafiistaw Ghuszek
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