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Opis przedmiotu zamówienia: szkolenie z zakresu projektowania uniwersalnego pn. Projektowanie uniwersalne w procesie kształcenia studentów/studentek” w związku z realizacją projektu: „Branżowo-Przyszłościowo!” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) 
na podstawie umowy nr FERS.01.05-IP.08-0052/23-00 zawartej z Narodowym Centrum Badań i Rozwoju.
Szkolenie: Projektowanie uniwersalne w procesie kształcenia studentów/studentek (10 godzin)
Celem szkolenia jest podniesienie kompetencji w zakresie stosowania rozwiązań opartych na koncepcji projektowania uniwersalnego w procesie kształcenia studentów/studentek oraz rozwinięcie umiejętności kadry dydaktycznej w obszarze nauczania projektowania uniwersalnego.

Forma szkolenia: szkolenie realizowane w formule on-line (zdalnie). 

1. Szkolenie dla grupy maksymalnie 25 osobowej w wymiarze 10 godzin dydaktycznych (2 dni po 5 godzin). Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwiększenia lub zmniejszenia liczby uczestników szkolenia o 5 osób. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie wyłącznie za faktyczną liczbę osób, z którymi zostało przeprowadzone szkolenie.
2. Termin realizacji szkolenia:  do 6 tygodni od daty zawarcia umowy, zgodnie ze wspólnie ustalonym harmonogramem. Harmonogram szkoleniowy zostanie ustalony pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym 7 dni roboczych przed rozpoczęciem szkolenia. 

3. W razie nieodbycia się szkolenia z przyczyn niezależnych od Zamawiającego, zaległe zajęcia zostaną przeprowadzone we wspólnie ustalonym terminie.

4. Grupa docelowa to kadra dydaktyczna Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach prowadząca proces kształcenia na kierunku Logistyka (21 osób) oraz na kierunku Rolnictwo (4 osoby).
5. Szkolenie w 100%  finansowane z środków publicznych i  na podstawie art.43 ust.1 pkt 29 pkt c. ustawy o VAT, zwolnione z podatku Vat.
6. Cechy dostępności: Materiały szkoleniowe w formie elektronicznej muszą być przygotowane zgodnie ze standardem cyfrowym zgodnym ze Standardem dostępności dla polityki spójności (Standard Dostępności, Załącznik 1 do Wytycznych zasad równościowych dostępnych na stronie https://www.gov.pl/web/ncbr/dokumenty-programowe ). Zostaną one przygotowane w języku polskim.

7. Zamówienie obejmuje: opracowanie programu szkolenia, harmonogramu zajęć oraz materiałów na zajęcia szkoleniowe, wypełnienie karty wsparcia na wzorze dostarczonym przez Zamawiającego, przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia, przeprowadzenie walidacji przez inna osobę niż wykładowca/trener szkolenia oraz ewaluacji kompetencji uczestników/uczestniczek szkolenia.

8. Każdy uczestnik/uczestniczka otrzyma od Wykonawcy zaświadczenie 
o nabyciu kompetencji  z opisem efektów  uczenia się  oraz efekcie walidacji na wzorze UJK, stanowiącym załącznik nr 1 do Opisu przedmiotu zamówienia. 
9. Szkolenie może być prowadzone wyłącznie przez kadrę, która posiada wykształcenie wyższe, minimum 3-letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń, kursów, warsztatów lub innych form kształcenia w zakresie tematyki szkolenia. 

10. Wykonawca oświadcza, że osoby, które wykonywać będą zamówienie posiadają wykształcenie wyższe, zgodnie z obowiązującym prawem, należyte kompetencje, przygotowanie zawodowe, oraz dołożą należytej staranności w celu wykonania przedmiotu umowy. Za powyższe czynności Wykonawca bierze pełną odpowiedzialność. 

11. Wykonawca zobowiązany jest do: 

a. przeprowadzenia szkolenia zgodnie ze złożoną ofertą, wymaganiami i warunkami określonymi w przedmiocie zamówienia, 

b. opracowania programu szkolenia, dobrania odpowiednich metod i opracowania materiałów szkoleniowych. Materiały szkoleniowe muszą być przygotowane zgodnie z Wytycznymi dotyczącymi informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027. Niezbędne logotypy dostarczy Wykonawcy Zamawiający w terminie 5 dni roboczych przed rozpoczęcia szkolenia 

c. przekazania materiałów szkoleniowych w wersji elektronicznej uczestnikom/uczestniczkom szkolenia,  

d. przeprowadzenia zajęć, 

e. przeprowadzenia ewaluacji kompetencji uczestników/uczestniczek szkolenia np. w formie pre-testu  i post-testu oraz przekazania ich Zamawiającemu, 

f. wykonania walidacji, która zostanie przeprowadzona przez inną osobę niż trener /wykładowca, 

g. sporządzenia elektronicznej listy obecności wraz z potwierdzeniem udziału osób uczestniczących w szkoleniu (np. print screen ekranu/wydruk z komunikatora z listą obecnych na każdych zajęciach), 

h. wypełnienia karty wsparcia na wzorze dostarczonym przez Zamawiającego,  będącym zał. Nr 2 do OPZ.

i. przygotowania i przesłania na adres Zamawiającego oryginałów oraz kserokopii zaświadczeń w formie papierowej  dla osób które ukończą szkolenie. 
12. Wszystkie materiały (materiały szkoleniowe, dziennik zajęć, karta wsparcia, listy obecności i inne) muszą być oznakowane zgodnie z wytycznymi oznakowania projektów w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS). 

13. Wykonawca oświadcza, dołoży należytej staranności w celu wykonania przedmiotu umowy. Za powyższe czynności Wykonawca bierze pełną odpowiedzialność.  

14. W przypadku przygotowania i udostępnienia uczestnikom szkolenia materiałów szkoleniowych, których cechy świadczą o tym, że mogą być przedmiotem ochrony praw autorskich lub innych utworów wytworzonych na potrzeby niniejszego szkolenia, które także świadczą o tym, że mogą być przedmiotem ochrony praw autorskich Wykonawca udostępni je Zamawiającemu w ramach licencji otwartej typu „Creative Commons” Uznanie autorstwa CC BY 4.0 . 

15. Materiały szkoleniowe elektroniczne winne być dostarczone (za pomocą poczty elektronicznej) do Zamawiającego 2 dni  przed rozpoczęciem szkolenia oraz przekazane uczestnikom szkolenia najpóźniej w dniu rozpoczęcia szkolenia. 

16. Wykonawca zapewni stały nadzór merytoryczny nad realizacją szkolenia. 

17. Po prawidłowo wykonanej usłudze Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu następujące dokumenty: wypełnioną i podpisaną przez Wykonawcę kartę wsparcia, elektroniczną listę obecności wraz z potwierdzeniem udziału osób uczestniczących w szkoleniu (np. print screen ekranu/wydruk z komunikatora z listą obecnych na każdych zajęciach), wynik weryfikacji kompetencji wraz z dokumentami, na podstawie których nastąpiła weryfikacja kompetencji (np. pre-test, post-test) oraz zaświadczenia o nabyciu kompetencji z opisem efektów uczenia się oraz efekcie walidacji na wzorze UJK, stanowiącym załącznik nr 1 do Opisu przedmiotu zamówienia wraz z ich kserokopiami.
18. Dostarczenie wszystkich ww. dokumentów jest warunkiem odebrania usługi i podpisania protokołu odbioru usługi. 

19. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia Zamawiającemu rachunku / faktury VAT, po wykonaniu zamówienia i odbiorze usługi  oraz podpisaniu przez upoważnionego pracownika Zamawiającego i  Wykonawcy protokołu odbioru usługi. 

20. Listę uczestników Zamawiający przekaże Wykonawcy przed 5 dni przed rozpoczęciem szkolenia. 

21. Wykonawca zobligowany jest do przeprowadzenia walidacji oraz ewaluacji kompetencji uczestników szkolenia przez inną osobę niż trener. 

22. Wykonawca musi działać zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych. Strony zawrą odrębną umowę w zakresie przetwarzania danych osobowych zgodnie z wzorem załączonym do umowy. 

23. Wykonawca musi działać zgodnie z  zasadami równości szans i niedyskryminacji, tak aby zapobiegać wszelkim formom dyskryminacji, nie tylko ze względu na płeć, ale również z powodu rasy lub pochodzenia etnicznego, religii lub światopoglądu, niepełnosprawności, wieku lub orientacji seksualnej. Szkolenie musi być oparte na zasadach dostępności dla osób z niepełnosprawnościami co oznacza, że wszystkie produkty (na przykład strona lub aplikacja internetowa, materiały szkoleniowe, w tym także udzielane usługi) mogą być wykorzystywane (używane) przez każdą osobę. Stosowanie wyżej wymienionej zasady oznacza, że wszystkie produkty projektów (w tym usługi), które otrzymają dofinansowanie z FERS, muszą być dostępne dla wszystkich użytkowników i użytkowniczek. 

24. Zamawiający wskazuje iż uczestnicy/uczestniczki szkolenia dysponują  zapleczem technicznym w celu realizacji szkolenia. Zamawiający dysponuje stanowiskiem dostosowanym do realizacji szkolenia dla potrzeb z osób z niepełnosprawnościami. 

25. Szkolenia w całości finansowane są ze środków publicznych.
26. Program szkolenia powinien zawierać minimalnie następujące zagadnienia: 

1. Podstawy projektowania uniwersalnego.  Omówienie pojęcia projektowania uniwersalnego oraz jego roli we współczesnym świecie. 

2. Identyfikacja potrzeb osób z niepełnosprawnościami oraz grup narażonych na wykluczenie przestrzenne. 

3. Siedem zasad projektowania uniwersalnego.

4. Wymagania dotyczące przestrzeni komunikacyjnych, zasady projektowania ogólnodostępnych miejsc postojowych, stref wejściowych, ciągów pieszych, schodów, ramp i wind, tablic informacyjnych, map dotykowych, pętli indukcyjnych i ścieżek prowadzących. 

5. Przegląd przepisów krajowych i międzynarodowych związanych z zapewnieniem dostępności środowiska zbudowanego. 

6. Zasady uprzejmego i świadomego zachowania wobec osób z niepełnosprawnościami. 

7. Dostępna uczelnia – przyjazne miejsce dla osób ze szczególnymi potrzebami w ujęciu dostępności architektonicznej, cyfrowej i informacyjnej.

8. Dydaktyka inkluzyjna – metody pracy i wyzwania z punktu widzenia szczególnych potrzeb każdej z grup użytkowników.

9. Planowanie procesu dydaktycznego w odniesieniu do zasad projektowania uniwersalnego.

10.  Zasady przygotowania materiałów dydaktycznych zgodnie ze standardami dostępności cyfrowej.

11.  Praktyczne ćwiczenia projektowe i przypadki zastosowania projektowania uniwersalnego na uczelni wyższej.



