Załącznik nr 1do SIWZ
OPIS PRZEDMIOTU  ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem umowy jest wykonywanie na rzecz Zamawiającego usługi polegającej na:

1) kompleksowym utrzymaniu czystości (w tym: bieżącym utrzymaniu czystości w obiekcie, bieżącym utrzymaniu terenów zielonych, bieżącym utrzymaniu czystości ciągów komunikacyjnych i parkingów)
2) obsłudze szatni,

3) obsłudze portierni WZ w Sandomierzu (w tym otwieraniu i zamykaniu budynku WZ w Sandomierzu, oraz deponowania kluczy w wyznaczonym miejscu, wydawaniu kluczy do sal wykładowych oraz pomieszczeń administracyjno-biurowych)
4) odśnieżaniu i usuwaniu oblodzeń
w budynku i terenach zewnętrznych wokół budynku Wydziału Zamiejscowego w Sandomierzu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, 27-600 Sandomierz, ul. Schinzla 13a. 

W zakres prac wchodzi:

1) Teren zewnętrzny – posesja przynależna do Wydziału Zamiejscowego w Sandomierzu, parking dla pracowników dydaktycznych (obok budynku) oraz parking dla studentów Wydziału,

(wielkość działki, na której znajduje się budynek Wydziału 0,1413 ha, oraz ok. 200 m2 parking dla studentów)
2) Obiekt Wydziału Zamiejscowego – 3 kondygnacje:

a) parter (korytarz, toalety, sale wykładowe, pomieszczenia gospodarcze, szatnia i portiernia, wejście główne i wejście rezerwowe) – 430 m2,

b) I piętro (korytarz, toalety, sale wykładowe, pomieszczenie socjalne, pokoje dydaktyczne wykładowców, sekretariat dziekana, biuro dziekana oraz biura pracowników WZ oraz pozostałe pomieszczenia biurowo- administracyjne) – 430 m2,

c) piwnica (korytarz,  sale wykładowe) - 300 m2,

Szczegółowy zakres prac i częstotliwość wykonywania usług:
	1. Sprzątanie pomieszczenia biurowo - administracyjne

	opróżnianie koszy i wymiana wkładów foliowych
	2 razy w tygodniu

	mycie i wycieranie na wilgotno twardych powierzchni podłóg
	1 raz w tygodniu

	wycieranie aparatów telefonicznych oraz monitorów komputerów
	1 raz w tygodniu

	odkurzanie dywanowych powierzchni podłóg
	1 raz w tygodniu

	przecieranie na wilgotno zewnętrznych powierzchni mebli
	1 raz w tygodniu

	mycie drzwi, parapetów, kaloryferów
	1 raz w tygodniu

	mycie okien
	2 razy w roku

	pranie wykładzin dywanowych i dywanów
	1 raz w roku

	sale wykładowe

	opróżnianie koszy i wymiana wkładów foliowych 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	mycie i wycieranie na wilgotno twardych powierzchnio podłóg 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	przecieranie na wilgotno zewnętrznych powierzchni stołów, biurek i krzeseł 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	mycie drzwi, parapetów, kaloryferów 
	1 raz w tygodniu

	mycie okien 
	2 razy w roku

	ciągi komunikacyjne

	opróżnianie koszy i wymiana wkładów foliowych 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	mycie i wycieranie na wilgotno twardych powierzchnio podłóg 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	mycie okien 
	2 razy w roku

	pomieszczenie socjalne

	opróżnianie koszy i wymiana wkładów foliowych 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	przecieranie na wilgotno zewnętrznych powierzchni stołu, lodówki, lady i krzeseł 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	odkurzanie dywanowych powierzchni podłóg
	1 raz w tygodniu

	mycie okien 
	2 razy w roku

	sanitariaty

	opróżnianie koszy i wymiana wkładów foliowych 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	mycie i wycieranie na wilgotno twardych powierzchni podłóg 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	umycie i dezynfekcja urządzeń sanitarnych
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	uzupełnianie artykułów higienicznych tj. mydła w płynie, papieru toaletowego, ręczników papierowych
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	usunięcie nalotów np. umywalki, muszle klozetowe, 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	mycie okien 
	2 razy w roku

	teren zewnętrzny

	utrzymanie czystości, zapewnienie drożności schodów oraz dojść do obiektu, usuwanie wszelkich zanieczyszczeń z wycieraczek - zamiatanie śmieci, gałęzi, liści 
	codziennie od poniedziałku do piątku,

	koszenie trawników wraz z wywozem skoszonej trawy
	dwa razy w roku

	utrzymanie trawników oraz gazonów z roślinami w należytym porządku (np. usuwanie gałęzi, śmieci z ich powierzchni) 
	2 razy w tygodniu od września do października

	grabienie liści na terenie posesji oraz na parkingu dla studentów
	2 razy w tygodniu od września do października

	opróżnianie koszy na śmieci i wymiana worków. Wynoszenie śmieci do miejsc wyznaczonych przez Zamawiającego zgodnie z warunkami ich składowania.
	1 razy w tygodniu 

	konieczność utrzymania w okresie zimowym terenu zewnętrznego (odśnieżanie i/lub odladzanie i posypywanie środkami antypoślizgowymi) 
	od 15 listopada do 15 marca  w poniedziałek – piątek, sobota – niedziela gdy realizowane są zajęcia dla studentów studiów podyplomowych,
w tym co najmniej

	2. Zakres prac związanych z otwieraniem budynku Wydziału Zamiejscowego oraz obsługą szatni

	Otwieranie i zamykanie budynku Wydziału 


	poniedziałek – piątek w godz. 7.15-19.15.

	
	sobota – niedziela (w dniach, gdy realizowane są zajęcia dla studentów studiów podyplomowych)  w godz. 7.30-18.30. 

	prowadzenie książki wpisów (podanie godziny wydania i pobrania kluczy do sal wykładowych  i pomieszczeń wykładowców),
	poniedziałek – piątek w godz. 7.15-19.15. 

sobota – niedziela (w dniach, gdy realizowane są zajęcia dla studentów studiów podyplomowych)  w godz. 7.30-18.30.

	sprawdzanie szczelności okien oraz drzwi przed zamknięciem obiektu, obchód po obiekcie po otwarciu i przed zamknięciem budynku,
	Codziennie oraz w sobota – niedziela w dniach, gdy realizowane są zajęcia dla studentów studiów podyplomowych

	przyjmowanie i wydawania ubrań do i z szatni na podstawie wydanych numerów
	poniedziałek – piątek w godz. 7.15-19.15. 

sobota – niedziela (w dniach, gdy realizowane są zajęcia dla studentów studiów podyplomowych)  w godz. 7.30-18.30.

	zgłaszanie awarii władzom Wydziału oraz służbom porządkowym
	Pracownicy wykonujący prace porządkowe zobowiązani są do informowania kierownika obiektu oraz wpisanie do zeszytu  o zauważonych awariach, uszkodzeniach sprzętu i pomieszczeń oraz braku danego mebla lub urządzenia;


1) Sprzątanie w okresie obowiązywania umowy
– codzienne w dniach od poniedziałku do piątku w godzinach jak wyżej obejmuje jednokrotne sprzątanie każdego dnia,

–  z wyjątkiem poniedziałku po zajęciach sobotę i niedzielę (wg harmonogramu i planu zajęć studiów podyplomowych średnio dwa razy w miesiącu), gdy pomieszczenia będą sprzątane dwa razy w ciągu dnia (pierwsze sprzątanie w poniedziałek rano).
2) Przyjmowanie i wydawania ubrań do i z szatni na podstawie wydanych numerów – w miesiącach lipiec i wrzesień nie przewiduje się obsługi szatni.
3) Ilość zjazdów w roku kalendarzowym – średnio dwa razy w miesiącu  
4) W okresie od 01.08 do 31.08 – usługi nie będą wykonywane.

5) W okresie od 01.07 do 31.07 oraz 01.09 do 30.09 – częstotliwość sprzątania, która wymieniona jest jako codzienne będzie wykonywana  1 raz  w tygodniu.
6) Prace związane z odśnieżaniem i usuwaniem oblodzeń będą realizowane na telefoniczne zgłoszenie osoby wskazanej przez zamawiającego. Płatność za wykonane prac będzie liczona wg stawki za 1 roboczogodzinę odśnieżania i usuwania oblodzeń razy ilość przepracowanych godzin. Czas reakcji tj. rozpoczęcie odśnieżania i usuwania oblidzeń  - do 2 godzin.
7)  Pracownicy wykonawcy/podwykonawcy muszą mieć odzież służbową z identyfikatorem.

Wykonawca zapewnia:

1) Środki czystości (z certyfikatem PZH) – pasty, płyny itp. niezbędne do wykonywania czynności związanych z utrzymaniem czystości w obiektach, przystosowane do użycia w pomieszczeniach,  w których przebywają ludzie, dostosowane do powierzchni przeznaczonych do sprzątania;

2) sprzęt i narzędzia (odkurzacze, szczotki, mopy, miotły, grabie, kosiarki, podkaszarki, łopaty do odśnieżania, itp.);

3) worki na śmieci;

4) papier toaletowy;

5) ręczniki papierowe;
6) mydło w płynie;
7) środki do likwidacji oblodzeń.
Zobowiązania i odpowiedzialność:

1) W trakcie realizacji usługi Wykonawca przejmie pełną odpowiedzialność za wszystkie szkody powstałe w związku z realizowaną umową.

2) Pracownicy wykonujący prace porządkowe zobowiązani są do informowania pracowników ochrony, kierownika obiektu oraz wpisanie do zeszytu  o zauważonych awariach, uszkodzeniach sprzętu i pomieszczeń oraz braku danego mebla lub urządzenia;

3) Zamawiający wymaga aby rolę pracowników porządkowych pełniły osoby wskazane przez wykonawcę przed podpisaniem umowy; każdorazowa zmiana  pracownika wymaga zgody zamawiającego;
4) Wykonawca ponosić będzie odpowiedzialność materialną za wszelkiego rodzaju usterki spowodowane przez pracownika Wykonawcy;
5) Zamawiający wymaga zastąpienia w razie nieobecności danego pracownika innym pracownikiem, aby zachować ciągłość pracy.
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