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I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Regulamin Instytutu Geografii i Nauk o Srodowisku Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,
zwany dalej Regulaminem, okresla struktur¢ i zakres jego dziatania w zakresie nieuregulowanym
w ustawie — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2020 poz. 85
ze zm.) i nieujetym w Statucie Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

§2

Uzyte w Regulaminie okre$lenia oznaczajg:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

Uniwersytet — Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach,

Statut — Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

Ustawa — ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 22020 . poz. 85 ze zm.),

Regulamin Organizacyjny — Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach,

Wydzial — Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach,

Instytut — Instytut Geografii i Nauk o Srodowisku,

Rada Naukowa — rade naukowa Instytutu Geografii i Nauk o Srodowisku,

dyrektor — dyrektora Instytutu Geografii i Nauk o Srodowisku.

§3

1. Instytut jest jednostka organizacyjna Wydziatu.
2. Pelna nazwa Instytutu brzmi: Instytut Geografii i Nauk o Srodowisku Uniwersytetu Jana

Kochanowskiego w Kielcach; w jezyku angielskim: Institute of Geography and Environmental
Sciences, Jan Kochanowski University of Kielce. Instytut moze postugiwa¢ si¢ nazwg skrocona:
Instytut Geografii i Nauk o Srodowisku UJK lub (IGiNoS) UJK.

3. Strukture Instytutu tworza: Zaktady, Stacja Monitoringu, Zespot Laboratoriéw Geomorfologiczno-
Hydrologicznych, Laboratorium Badan Srodowiska.

II. ZAKRES DZIALANIA INSTYTUTU
§4

Zadaniem Instytutu jest:

1)

2)

3)

4)

organizacja dziatalno$ci naukowej w obrebie dyscyplin: nauki o Ziemi i $rodowisku
oraz geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna,

organizacja zatrudnienia nauczycieli akademickich w obrebie dyscyplin: nauki o Ziemi
i srodowisku oraz geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna,

obsluga merytoryczna procesu ksztalcenia w zakresie zwigzanym z dyscyplinami: nauki
o Ziemi i Srodowisku oraz geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna,
gospodarowanie przydzielonym mieniem Uniwersytetu.

I11. RADA NAUKOWA INSTYTUTU
§5

Rada Naukowa Instytutu jest organem kolegialnym Uniwersytetu. Sktad, kompetencje i zasady
powolania Rady okreslaja §52-54 1 §161-164 Statutu.



§6

Tryb funkcjonowania Rady Naukowej Instytutu okresla regulamin, uchwalony przez radg, ktory
wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Senat.
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IV. OSOBY PELNIACE FUNKCJE KIEROWNICZE W INSTYTUCIE
§7

. W Instytucie funkcja kierownicza w rozumieniu ustawy jest funkcja dyrektora instytutu.

. Dyrektor kieruje instytutem i reprezentuje go na zewnatrz.

. Zakres zadan i kompetencje dyrektora okresla § 9 Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu.

. Dyrektor instytutu kieruje instytutem przy pomocy zastgpcoéw, W liczbie ustalonej z rektorem,

W tym zastepcy do spraw ksztalcenia.

(6]

. Zastgpcow dyrektora instytutu powoluje i odwotuje rektor na wniosek dyrektora instytutu

po zasiggnieciu opinii dziekana.

6. Do zadan zastgpcy dyrektora ds. naukowych nalezy wspieranie dyrektora w zakresie ksztaltowania
polityki naukowej Instytutu oraz kierowanie z ramienia dyrektora powierzonym zakresem spraw,
a W szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

nadzorowanie i koordynowanie prac nad planowaniem i realizacjg badan naukowych
oraz przygotowanie sprawozdan merytorycznych z dziatalnosci naukowej Instytutu,
koordynowanie i inicjowanie dziatan zwigzanych z rozwojem kadry naukowej w zaktadach
naukowych,

weryfikowanie afiliowanego dorobku naukowego pracownikow instytutu na potrzeby ewaluacji
jakosci dziatalno$ci naukowej oraz przeprowadzania oceny okresowej,

koordynowanie dziatalno$ci zwigzanej z organizacja przez Instytut konferencji, sympozjow,
seminariow itp.,

przygotowywanie planu seminariéw naukowych i koordynowanie ich prowadzenia,
przygotowywanie porozumienia i umowy o wspotpracy naukowo-badawczej migdzy Instytutem
i innymi o$rodkami naukowymi oraz podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego,
realizowanie innych zadan wynikajacych z biezacej dziatalnosci naukowej prowadzonej
w Instytucie powierzonych przez dyrektora Instytutu i Dziekana Wydziatu Nauk Scistych
i Przyrodniczych.

7. Do obowigzkow zastepcy dyrektora ds. ksztalcenia nalezy wykonywanie zadan zwiazanych

z zapewnieniem i1 doskonaleniem jakoSci ksztatcenia na kierunkach studiow prowadzonych

w Instytucie, a wszczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

nadzorowanie realizacji programow studiow na kierunkach prowadzonych w Instytucie,
planowanie i nadzorowanie hospitacji zajg¢ dydaktycznych,

modyfikowanie programéw studiow na kierunkach prowadzonych w Instytucie,

nadzorowanie i koordynowanie opracowania dokumentacji dotyczacej ksztalcenia oraz jej
archiwizacji,

opiniowanie podan w sprawach studenckich,

nadzorowanie realizacji praktyk zawodowych studentow,

przydzielanie, w uzgodnieniu z dyrektorem, godzin dydaktycznych nauczycielom akademickim,
realizowanie innych zadan wynikajacych z biezacej dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej
w Instytucie powierzonych przez dyrektora Instytutu i Dziekana Wydziatu Nauk Scistych
i Przyrodniczych.
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V. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE INSTYTUTU
§8

Jednostka organizacyjna, w ktorej organizowane i prowadzone sg prace badawcze, jest zaktad.
W instytucie dziataja:
1) Zaktad Geomorfologii i Geoarcheologii,
2) Zaktad Badan Srodowiska i Geoinformacii,
3) Zaktad Geografii Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej,
4) Zesp6t Laboratoriow Geomorfologiczno-Hydrologicznych,
5) Stacja Monitoringu,
6) Laboratorium Badan Srodowiska,
Zespot Laboratoriow  Geomorfologiczno-Hydrologicznych  $wiadczy ustugi  dydaktyczne
oraz badawcze na zapotrzebowanie jednostek Instytutu, a za zgoda dyrektora— ustugi na rzecz innych
jednostek Uniwersytetu.
Zesp6t Laboratoriow Geomorfologiczno-Hydrologicznych moze wykonywaé wyodrgbnione zadania
ustugowe innym podmiotom, w tym instytucjom zewnetrznym otoczenia nauki i sektora gospodarki,

na podstawie zawartych z uczelnig uméow.

. Zadaniem Stacji Monitoringu jest:

1) prowadzenie dziatalnosci naukowej w obrgbie dyscypliny nauki o Ziemi i srodowisku;

2) realizacja programu Zintegrowanego Monitoringu Srodowiska Przyrodniczego,

3) dostarczanie danych zanieczyszczenia powietrza do WIOS Kielce,

4) obstuga merytoryczna procesu ksztalcenia w zakresie zwigzanym z dyscypling: nauki o Ziemi
i Srodowisku,

5) gospodarowanie przydzielonym mieniem Uniwersytetu.

Zapleczem badawczym Stacji Monitoringu sa powierzchnie eksperymentalne zlokalizowane

na pétocnym stoku Lysca w Swietokrzyskim Parku Narodowym i na gorze Malik w potudniowo-

zachodniej czeéci Gor Swietokrzyskich.

Laboratorium Badan Srodowiska prowadzi dziatalno$¢ naukowa w obrebie dyscypliny nauki

o Ziemi i $rodowisku, realizuje program Zintegrowanego Monitoringu Srodowiska Przyrodniczego,

gospodaruje przydzielonym mieniem Uniwersytetu.

Laboratorium Badan Srodowiska moze wykonywaé zadania ustugowe innym podmiotom, w tym

instytucjom zewngtrznym otoczenia nauki i1 sektora gospodarki, na podstawie zawartych z uczelnig

umow.

§9
Kierownika Zaktadu powotuje rektor na wniosek dyrektora instytutu

Zakres zadan kierownika zaktadu okresla § 12 Regulaminu Organizacyjnego Uczelni.

§10
W obrebie zakladow mogg by¢ utworzone pracownie.
Pracownig tworzy, przeksztalca i likwiduje rektor na zasadach okreslonych w Statucie.
Zakres zadan kierownika pracowni okresla dyrektor.
Kierownika pracowni powotuje i odwotuje rektor na zasadach okreslonych w Statucie.



§11

1. Kierownika Zespolu Laboratoriow Geomorfologiczno-Hydrologicznych powotuje rektor na
zasadach okreslonych w Statucie.
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Do obowigzkow Kierownika Zespotu Laboratoriow Geomorfologiczno-Hydrologicznych nalezy

w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

organizacja i nadzor nad procesem badawczym i dydaktycznym,

okreslenie zakresu obowigzkoéw pracownikow Laboratorium,

dbato$¢ o zaopatrzenie w aparature, odczynniki chemiczne 1 materiaty niezbedne do realizacji
procesu dydaktycznego,

dbato$¢ o nalezyte wykorzystanie i zabezpieczenie sprzetu, stanu bezpieczenstwa, higieny pracy
1 ochrony przeciwpozarowe;j.

§12

Stacjg Monitoringu kieruje kierownik.

Kierownika Stacji Monitoringu powotuje rektor na zasadach okreslonych w Statucie.

Kierownik kieruje Stacjg Monitoringu i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do obowiazkow kierownika Stacji Monitoringu nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

organizacja i nadzor nad procesem badawczym,
dbato$¢ o nalezyte wykorzystanie i zabezpieczenie sprzetu,
dbato$¢ o bezpieczenstwo i higieng pracy.

§13

Laboratorium Badan Srodowiska kieruje kierownik.
Kierownika mianuje rektor na zasadach okreslonych w Statucie.
Do obowiazkow kierownika Laboratorium Badan Srodowiska nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

organizacja i nadzor nad procesem badawczym,

zarzadzanie infrastrukturg badawcza, ktora znajduje si¢ na wyposazeniu laboratorium,
dbato$¢ o nalezyte wykorzystanie i zabezpieczenie sprzetu,

dbato$¢ o przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

wyznaczenie opiekunow przydzielonej infrastruktury badawcze;.

VI. PRACOWNICY INSTYTUTU
§14

Podstawowe prawa i obowigzki nauczycieli akademickich okres$lajg przepisy Ustawy oraz Statutu.

W szczegdlnosci nauczyciele akademiccy powinni:

1)

2)

wykonywac¢ polecenia przelozonych w zakresie badan naukowych, procesu dydaktycznego
oraz spraw organizacyjnych,

uczestniczy¢ W procesie badawczo-dydaktycznym zgodnie z charakterem swojego zatrudnienia
(badawczym, badawczo-dydaktycznym lub  dydaktycznym) oraz w  dziataniach
organizacyjnych.

Zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego okresla rektor zarzadzeniem, biorac pod uwage

w szczegodlnosci petnienie funkeji kierowniczych na Uniwersytecie.

Do zadan pracownika zajmujgcego si¢ obstugg sekretarsko-kancelaryjng nalezy w szczegolnosci:

1
2)
3)

obstuga sekretarsko-kancelaryjna dyrektora instytutu i jego zastgpcow,
przygotowanie dokumentacji zwiagzanej z ankieta ewaluacyjng Instytutu,
prowadzenie korespondencji zewnetrznej 1 wewnetrznej dyrektora Instytutu i jego zastepcow,

5



4) ewidencjonowanie skarg, wnioskow i pism kierowanych do dyrektora i jego zastgpcow,

5) organizacja i obsluga posiedzen Rady Naukowej Instytutu oraz Kierunkowych Zespotow
ds. Jakosci Ksztalcenia,

6) przygotowanie wnioskOw o wszczecie postgpowan w trybie zamowien publicznych
zwigzanych z zakresem dziatania Instytutu,

7) prowadzenie spraw biezacych zwigzanych z funkcjonowaniem Instytutu,

8) kompletowanie, prowadzenie i archiwizowanie akt Instytutu,

9) sporzadzanie sprawozdan statystycznych i innych zestawien na polecenie wiadz Instytutu.

VI. PRZEPISY KONCOWE
§15
Zmiany regulaminu dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§16
1. Regulamin opiniuje Rada Naukowa Instytutu a zatwierdza rektor.
2. Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez rektora.



