Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez > 3 *
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska R

Zatgcznik do zarzqdzenia nr 142/2024

Regulamin Projektu
Kreator kariery - zbuduj swoja przysztos¢ zawodowa z UJK w Kielcach
(zwany dalej Regulaminem)
FERS.01.05-1P.08-0256/23-00
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w zakresie uczestnictwa w Projekcie

§1
StOWNIK POJEC

Uzyte w niniejszym Regulaminie sformutowania oznaczaja:

1) Projekt — projekt pn.: Kreator kariery - zbuduj swojg przysztos¢ zawodowgq z UJK w Kielcach;
FERS.01.05-IP.08-0256/23-00 w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspéifinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie
wyzszym, realizowany przez Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach;

2) Uniwersytet — Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, dalej UIJK, bedacy
Beneficjentem Projektu ,Kreator kariery - zbuduj swojg przysztos¢ zawodowg z UJK
w Kielcach”;

3) Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg przy ul. Chmielna 69,
00-801 Warszawa;

4) Kierunki objete wsparciem: Kosmetologia I° i 1I° (trzy edycje), Design 1° (dwie edycje), Design
spoteczny II° (dwie edycje), Zarzadzanie I° i 1I° (trzy edycje), Praca socjalna I° (jedna edycja)
i Praca socjalna II° (dwie edycje), Fizyka medyczna II° (trzy edycje), Turystyka prozdrowotna
I° (trzy edycje), Zdrowie publiczne II° (trzy edycje);

5) Uczestnik Projektu/ Uczestniczka Projektu — nalezy przez to rozumieé:

a) studenta/studentke UJK studiujgcego/studiujgcg na kierunkach objetych wsparciem
zrekrutowanych na pierwszy rok studidw wg zasad obowigzujgcych na UJK w danym roku
akademickim, ktory/ktora wzigt/wzieta udziat w pierwszych zajeciach dydaktycznych oraz
ktéry/ktéra wypetnit/wypetnita dokumenty Uczestnika Projektu, tj. Deklaracje
uczestnictwa w Projekcie,

b) kadre (akademicka/dydaktyczng) — osoby, ktdére rozpoczety udziat w Projekcie w celu
uzyskania lub podniesienia kompetencji lub kwalifikacji dostosowanych do potrzeb
gospodarki oraz zielonej i cyfrowej transformacji, zaangazowanych w realizacje procesu
ksztatcenia na kierunkach objetych Projektem, zatrudnionych na Uniwersytecie Jana
Kochanowskiego w Kielcach bez wzgledu na forme zatrudnienia oraz ktére przystgpity
do pierwszej formy wsparcia i wypetnity dokumenty Uczestnika Projektu, tj. Deklaracje
uczestnictwa w Projekcie;

6) Biurze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Projektu wskazane na stronie internetowe;j
Projektu;
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7) Koordynator Projektu — osoba wyznaczona przez Rektora UJK do zarzadzania Projektem;
8) Strona internetowa Projektu — podstrona internetowa na gtdwnej witrynie Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach o adresie: https://ujk.edu.pl/webujk/kreator kariery.php

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla cele i przedmiot Projektu w zakresie wsparcia studentéw i kadry,
zasady rekrutacji do Projektu oraz zasady organizacji wsparcia.

2. Wsparcie udzielane Uczestnikom w ramach Projektu jest nieodptfatne, finansowane ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i prowadzone zgodnie
z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji.

3. Termin realizacji Projektu obejmuje okres od 1 stycznia 2024 roku do 30 listopada 2029 roku.

4. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu
i pisemnego wyrazenia zgody na akceptacje jego postanowien, co potwierdzajg ztozeniem podpisu
w dokumentacji projektowej, tj. Deklaracji uczestnictwa w Projekcie.

5. W toku realizacji Projektu Beneficjent zobowigzuje sie do przestrzegania i stosowania zasad
rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania Projektu, w tym w szczegdlnosci w odniesieniu
do uczestnikow Projektéw, w tym do przestrzegania i stosowania Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r.
poz. 1169, z pdzn. zm., zwanej dalej ,,KPON”).

6. Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach informuje o mozliwosci zgtaszania podejrzenia
o niezgodnosci Projektu lub dziatan Beneficjenta z Konwencjg o prawach oséb niepetnosprawnych
sporzgdzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U.z 2012 r. poz. 1169, z pdzn. zm.), zwanej
dalej ,,KPON”. Sygnaty, zgtoszenia lub skargi dotyczace wystgpienia niezgodnosci projektéw FERS
z postanowieniami KPON mogg przekazywaé osoby fizyczne (uczestnicy projektow lub ich
petnomocnicy i przedstawiciele), instytucje uczestniczace we wdrazaniu funduszy Unii Europejskiej,
strona spoteczna (stowarzyszenia, fundacje), za pomocg (w kazdym ponizszym przypadku uznaje sie
zgtoszenie za przekazane w formie pisemnej):

1) poczty tradycyjnej— w formie listownej na adres ministerstwa: Ministerstwo Funduszy i Polityki
Regionalnej, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa lub adres Instytucji Posredniczacej: Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju, Ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa;

2) skrzynki nadawczej e-puap Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej lub Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju.

7. Uczestnik Projektu/Uczestniczka Projektu ma prawo do zgtaszania szczegdlnych potrzeb zwigzanych
z korzystaniem ze wsparcia w ramach Projektu, w tym m.in. dostosowania materiatow
dydaktycznych, ttumacza jezyka migowego czy szczegdlnych potrzeb zywieniowych podczas
wsparcia, na ktdrym zapewniany jest catering dla uczestnikow.

§3
CELE | PRZEDMIOT PROJEKTU

1. Celem Projektu jest wsparcie rozwoju kierunkdw studiow w ofercie Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach ksztatcacych przyszte kadry na potrzeby rozwoju gospodarki oraz
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zielonej i cyfrowej transformacji w okresie od 01.01.2024r. do 30.11.2029 r.
2. W ramach Projektu zaplanowano nastepujgce dziatania:

1) utworzenie nowego kierunku studiow Fizyka medyczna i Turystyka prozdrowotna oraz
modyfikacja istniejgcego programu ksztatcenia na kierunku Kosmetologia, Design, Design
spoteczny, Praca socjalna, Zarzadzanie i Zdrowie Publiczne we wspdtpracy z pracodawcami,
praktykami, podmiotami  funkcjonujgcymi w  otoczeniu  spoteczno-gospodarczym
ze wskazanych branz kluczowych, gdzie do programu ksztatcenia witgczone zostang zagadnienia
dotyczace m.in. zmian klimatycznych, aspektéow srodowiskowych, energii odnawialnej,
efektywnosci energetycznej i zréwnowazonego rozwoju;

2) realizacja dziatan zmierzajgcych do ograniczenia zjawiska przedwczesnego koriczenia nauki
na kierunkach objetych wsparciem w tym:

a) zajecia wyréwnawcze,

b) zajecia rozwijajgce kompetencje cyfrowe, jezykowe, komunikacyjne, spoteczne
i zawodowe,

c) wizyty kadry UJK w szkotach ponadpodstawowych,

d) spotkania informacyjne dla studentdw ostatnich lat studiéw pierwszego stopnia;

3) realizacja dodatkowych elementéw ksztatcenia na kierunkach objetych wsparciem oraz

elementdow praktycznych podnoszgcych kompetencje studentow/ek w tym:
a) kursy, szkolenia lub warsztaty,
b) staze,
c) wizyty studyjne krajowe i zagraniczne,
d) cykl wyktaddéw lub zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez praktykow,
e) udziat w targach i konferencjach krajowych i zagranicznych;

4) rozwodj kompetencji kadry zaangazowanej w realizacje procesu ksztatcenia na kierunkach
objetych wsparciem, bezposrednio zwigzanych z aktywnoscig dydaktyczng/ naukowo-
dydaktyczng w tym:

a) szkolenia rozwijajgce kompetencje cyfrowe - obligatoryjne dla kadry akademickiej
bioracej udziat w projekcie,
b) szkolenia rozwijajgce swiadomos¢ i umiejetnosci na rzecz zielonej transformacji -
obligatoryjne dla kadry akademickiej biorgcej udziat w projekcie,
c) kursy, szkolenia lub warsztaty rozwijajgce kompetencje merytoryczne,
d) staze krajowe i zagraniczne,
e) wizyty studyjne krajowe i zagraniczne,
f)  udziat w targach i konferencjach krajowych i zagranicznych,
g) kursy jezykowe,
h) studia podyplomowe.
3. Szczegdtowe informacje zwigzane z organizacjg i realizacjg form wsparcia znajduje sie na stronie
internetowej Projektu.
4. Projekt podzielony zostat na zadania:
1) Zadanie 1 — Zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki na studiach wyzszych - WIZYTY
W SZKOtACH ponadpodstawowych (rekrutacja swiadomych kandydatéw);
2) Zadanie 2 — Zapobieganie przedwczesnemu korczeniu nauki na studiach wyzszych - ZAJECIA
WYROWNAWCZE/ZAJECIA ROZWIJAJACE KOMPETENCJE CYFROWE dla studentow/ek I r.;
3) Zadanie 3 — Wsparcie studentow/ek na kierunku KOSMETOLOGIA;
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4) Zadanie 4 — Wsparcie kadry na kierunku KOSMETOLOGIA,;
5) Zadanie 5 — Wsparcie studentow/ek na kierunku DESIGN;
6) Zadanie 6 — Wsparcie studentow/ek na kierunku DESIGN SPOtECZNY;
7) Zadanie 7 — Wsparcie kadry dydaktycznej na kierunkach: DESIGN i DESIGN SPOLECZNY;
8) Zadanie 8 — Wsparcie studentow/ek na kierunku ZARZADZANIE;
9) Zadanie 9 — Wsparcie kadry dydaktycznej na kierunku ZARZADZANIE;
10) Zadanie 10 — Wsparcie studentéw/ek na kierunku PRACA SOCJALNA 1 Il st;
11) Zadanie 11 — Wsparcie kadry dydaktycznej na kierunku PRACA SOCJALNA | i [l st;
12) Zadanie 12 — Wsparcie studentow/ek na nowym kierunku FIZYKA MEDYCZNA,;
13) Zadanie 13 — Wsparcie kadry dydaktycznej na kierunku FIZYKA MEDYCZNA,;
14) Zadanie 14 — Wsparcie studentéw/ek na nowym kierunku TURYSTYKA PROZDROWOTNA;
15) Zadanie 15 — Wsparcie kadry dydaktycznej na kierunku TURYSTYKA PROZDROWOTNA;
16) Zadanie 16 — Wsparcie studentdw/ek na kierunku ZDROWIE PUBLICZNE;
17) Zadanie 17— Wsparcie kadry dydaktycznej na kierunku ZDROWIE PUBLICZNE.

84
OGOLNE ZASADY REKRUTACIJI DO PROJEKTU STUDENTOW | KADRY

1. Wszystkie informacje na temat naborédw oraz terminéw, dostepnych form wsparcia
oraz niezbednych dokumentéw aplikacyjnych bedg umieszczane na stronie internetowej Projektu
oraz beda dostepne w Biurze Projektu.

2. Rekrutacja do Projektu bedzie prowadzona zgodnie z zasadami réwnosci szans kobiet
i mezczyzn oraz oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym oséb z niepetnosprawnosciami. Proces
rekrutacji do Projektu odbywad sie bedzie z uwzglednieniem zapisow Wytycznych w zakresie realizacji
zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027. Rekrutacja
prowadzona bedzie w oparciu o zasade niedyskryminacji, w sposdb bezstronny, zgodnie
z jednakowymi oraz jawnymi warunkami, uwzgledniajgc kryteria Projektu, w oparciu o ztozone
dokumenty.

3. Rekrutacja bedzie poprzedzona akcjg informacyjng o mozliwosci udziatu w Projekcie: np. maile,
spotkania informacyjne, strona www.ujk.edu.pl, wirtualna uczelnia, facebook.

4. Zgtoszenie checi uczestnictwa we wsparciu odbywaé sie bedzie poprzez ztozenie formularza
zgtoszeniowego w wersji papierowej w terminach okreslonych w ust. 1.

5. Formularz zgtoszeniowy mozna uzyska¢ bezposrednio ze strony internetowej Projektu lub pobrac
wydrukowany egzemplarz z Biura Projektu danego kierunku.

6. Przyjmowanie wersji papierowej zgtoszen kandydatéw odbywac sie bedzie w Biurze Projektu.

7. Warunkiem koniecznym do uzyskania statusu Uczestnika projektu jest wypetnienie oraz podpisanie
Deklaracji uczestnictwa w Projekcie (zatacznik nr 1 lub 2 do Regulaminu) oraz zapoznanie sie
z Klauzulami informacyjnymi, stanowigcymi zatgcznik nr 3, 3a, 3b, co Uczestnik potwierdza podpisem
w Deklaracji uczestnictwa w Projekcie.

8. Przyjmowane bedg wytacznie kompletne dokumenty aplikacyjne, wypetnione na formularzach
dostepnych w Biurze Projektu lub pobranych ze strony internetowej Projektu. Dokumenty ztozone
przez Kandydatéw na Uczestnikéw Projektu nie podlegajg zwrotowi.

9. Rekrutacja prowadzona bedzie przez komisje powotang przez Koordynatora Projektu.
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10. Komisja o ktérej mowa ust. 9 dokona oceny formularzy zgtoszeniowych i sporzadzi protokédt
rekrutacji wraz z listg rankingowg oraz listg zakwalifikowanych. W przypadku wiekszej liczby
chetnych niz liczby miejsc i na wypadek rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie zakwalifikowanych
juz do wsparcia 0séb, zostanie utworzona lista rezerwowa.

11. W przypadku takiej samej liczby pkt decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

12. Listy rankingowe zostang udostepnione do wgladu dla kandydatéw w Biurze Projektu.

13. O wyniku rekrutacji do form wsparcia kandydaci/kandydatki zostang powiadomieni mailowo
lub telefonicznie.

14. Podstawowa formg komunikowania sie stron w procesie rekrutacji do Projektu oraz realizacji
wsparcia jest poczta elektroniczna/mail w domenie ujk.edu.pl (w przypadku kadry dydaktycznej)
oraz poczta elektroniczna/mail wskazany w deklaracji uczestnictwa w Projekcie (w przypadku
studenta/studentki).

15. Utrata statusu studenta lub pracownika Uczelni oznacza utrate statusu Uczestnika Projektu.

16. Student/Studentka moze zosta¢ Uczestnikiem projektu wytgcznie w ramach jednego kierunku
objetego wsparciem.

17. Pracownik bedacy kadrg akademicka/dydaktyczng moze zosta¢ Uczestnikiem projektu wytgcznie
w ramach jednego kierunku objetego Projektem, w ramach ktérego zaangazowany jest
w realizacje procesu ksztatcenia.

§5
SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACII DO PROJEKTU DLA STUDENTOW

1. Studenci na kierunkach objetych wsparciem z chwilg wziecia udziatu w pierwszych zajeciach
dydaktycznych, pod warunkiem ztozenia dokumentéw o ktdrych mowa w § 4 ust. 7 stajg sie
Uczestnikami Projektu.

2. Uczestnikom Projektu przystuguje prawo uczestnictwa w pakiecie wsparcia zmierzajgcego do
ograniczenia zjawiska przedwczesnego koriczenia nauki na kierunkach objetych wsparciem w tym:

a) zajecia wyréwnawcze,
b) zajecia rozwijajgce kompetencje cyfrowe, jezykowe, komunikacyjne, spoteczne
i zawodowe.

W przypadku ograniczonej liczby miejsc do zaje¢ zakwalifikowani zostang studenci z najgorszym

wynikiem z egzaminu maturalnego. Szczegétowe informacje dotyczace dostepnych form wsparcia

opublikowane beda na stronie internetowe] Projektu odrebnie dla kazdego kierunku.

3. Rekrutacja na dodatkowe formy podnoszace kompetencje studentéw bedzie odbywac sie
w nastepujacy sposdb:

a) dokumentami zgtoszeniowymi do udziatu we wsparciu jest formularz zgtoszeniowy wraz
z niezbednymi dokumentami potwierdzajgcymi osiggniecie kryteridw rekrutacji,
b) kryteria rekrutacji:
— Srednia ocen za ostatni semestr studiow (liczba punkow = wysokos$¢ sredniej),
— dziatalno$¢ w kole naukowym (1-2 aktywnosci = 1 punkt, powyzej 2 = 2 punkty),
— dziatalnos¢ w organizacji studenckiej innej niz koto naukowe (1-2aktywnosci = 1 punkt,
powyzej 2 = 2 punkty),
— dziatalno$¢ w organizacji o charakterze wolontaryjno-charytatywnej (1-2 aktywnosci
= 1 punkt, powyzej 2 = 2 punkty),
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— dodatkowa praktyka zawodowa nie wynikajgca z planu studiéw (1-2 aktywnosci = 1
punkt, powyzej 2 = 2 punkty),
— udziat w konkursie/zawodach o charakterze naukowym/edukacyjnym (1-2 aktywnosci
=1 punkt, powyzej 2=2 punkty),
— uzasadnienie udziatu w konkretnej formie wsparcia (0-3 punkty),
— portfolio dla kierunku Design i Design spoteczny (0-3 punkty).
4. Udziat w Projekcie nie zwalnia zakwalifikowanego studenta/studentki z nalezytego wykonywania
obowigzkéw wynikajgcych ze statusu studenta (np. z zaje¢ dydaktycznych w ramach programu
studidw, praktyki objetej programem studiow itp.).

§6
SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACII KADRY AKADEMICKIE)

1. Zgtoszenie checi uczestnictwa we wsparciu odbywac sie bedzie poprzez ztozenie formularza
zgtoszeniowego w wersji papierowej wraz z aktualnym zaswiadczeniem z Dziatu Kadr/Dziatu Ptac
o zatrudnieniu w terminach okreslonych w § 4 ust. 1.

2. Rekrutacja prowadzona bedzie przez komisje powotang przez Koordynatora Projektu.

3. O kolejnosci zakwalifikowania sie kandydatéw zgtaszajacych cheé do udziatu we wsparciu
decydowac beda wykorzystanie nabytej wiedzy w ramach jednego przedmiotu = 1 punkt; dwéch =
2 punkty; trzech i wiecej = 3 punkty.

4. W przypadku, gdy kilku kandydatow uzyska taka sama liczbe punktéw, decydujgca bedzie kolejnos¢
zgtoszen.

5. Komisja sporzadzi liste rankingowg wraz ze wskazaniem kandydatéw zakwalifikowanych
do udziatu w Projekcie. Wyniki rekrutacji zostang udokumentowane protokotem.

6. Udziat w Projekcie nie zwalnia zakwalifikowanego pracownika z nalezytego wykonywania
obowigzkéw stuzbowych na rzecz pracy ze studentami.

7. Rekrutacja bedzie przeprowadzana cyklicznie w okresie realizacji Projektu.

8. Kadra akademicka uczestniczagca w Projekcie zostanie wyposazona obligatoryjnie w kompetencje
w zakresie kompetencji cyfrowych, rozwoju Swiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej
transformacji. Dodatkowo kadra akademicka bedzie mogta skorzystaé z réznych form wsparcia
przewidzianych w Projekcie.

§7
ZASADY UDZIAtU W FORMACH WSPARCIA DLA STUDENTOW ORAZ DLA KADRY
AKADEMICKIEJ

1. Szczegdtowa lista dostepnych form wsparcia w ramach danego zadania zamieszczona bedzie
na stronie Projektu. Na stronie internetowej dostepne bedg takze inne dokumenty (wnioski itp.)
niezbedne do skorzystania ze wsparcia.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany do uzupetnienia niezbednych dokumentow
przeznaczonych do konkretnych form wsparcia (np. dziennik stazu, dziennik wyjazdu studyjnego,
sprawozdanie z konferencji itp.). Wzory dokumentow zamieszczone bedg na stronie internetowej
Projektu oraz dostepne beda w wersji papierowej w Biurze Projektu.
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3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany do udziatu w procesie ewaluacji dotyczgcej danej
formy wsparcia.

4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany do aktywnego udziatu w formach wsparcia.

5. Miejsce i czas realizacji poszczegdlnych form wsparcia bedzie okreslat harmonogram dostepny
na stronie internetowej Projektu.

6. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/zobowigzana do potwierdzania obecnosci
w formach wsparcia (w przypadku zajeé stacjonarnych poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci
lub innym dokumencie, w przypadku zajeé¢ zdalnych poprzez potaczenie sie z prowadzgcym zajecia
na platformie/komunikatorze przeznaczonym do realizacji wsparcia w formule zdalnej).

7. Rezygnacja z udziatu w formie wsparcia dla Studentéw lub dla kadry akademickiej jest mozliwa
wyltacznie z przyczyn zdrowotnych lub dziatania sity wyzszej, ktérej zasady nie mogg by¢ znane
uczestnikowi/czce w momencie rekrutacji na konkretng forme wsparcia pod warunkiem ztozenia
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w formie wsparcia z podaniem jej powoddw.

8. W przypadku rezygnacji z udzialu w formie wsparcia dla Studentédw lub kadry akademickiej
z przyczyn innych niz okreslone w ust. 7 Uczelnia moze zada¢ od Uczestnika/Uczestniczce Projektu
zwrotu kosztow zwigzanych z jego udziatem we wsparciu.

§8
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:

1) udziatu w wybranej formie wsparcia zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu;

2) otrzymania stosownych dokumentow/certyfikatéw, potwierdzajgcych nabyte
kompetencje/ kwalifikacje po odbytym wsparciu;

3) w przypadku pracownikéw: zwrotu kosztow przejazdu/przelotu do miejsca realizacji
wsparcia do wysokosci i na zasadach dotyczacych wyjazdéw pracownikéw delegowanych.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany do:

1) stosowania sie do zapisOw niniejszego Regulaminu;

2) wypetnienia Deklaracji uczestnictwa w Projekcie;

3) podania niezbednych danych wymaganych do wypetnienia obowigzkdow przez Beneficjenta
w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, zawartych m.in. w Deklaracji uczestnictwa w Projekcie,
Klauzuli informacyjnej, ewentualnie umowie (np. stypendialnej, umowie tréjstronnej stazowej
i innych umowach);

4) przestrzegania ustalonego terminu wsparcia;

5) pisemnego potwierdzania udziatu we wsparciu;

6) dostarczania do Biura Projektu wymaganych dokumentéw w celu rozliczenia udziatu
w wybranej formie wsparcia, zgodnie z zasadami udziatu dostepnymi na stronie Projektu;

7) informowania o wszelkich zmianach danych Uczestnika/Uczestniczki (zwtaszcza danych
dotyczacych zmiany nazwiska, adresu do korespondencji, numeru telefonu lub adresu e- mail)
podanych w Deklaracji Uczestnictwa w Projekcie, w ciggu 3 dni od ich powstania;

8) Uczestnik Projektu jest S$wiadomy odpowiedzialnosci oraz rozumie zapisy zawarte
w Regulaminie Projektu, ktérych nalezy przestrzega¢ podczas uczestnictwa w Projekcie;

9) w przypadku Studenta/Studentki:
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a) uczestnictwa w Formach wsparcia dla Studentéw, zgodnie z regulaminem i programem
studiow,

b) kazdorazowego potwierdzania obecnosci na zajeciach/szkoleniach/wyjazdach i innych
formach wsparcia dla Studenta/Studentki,

c) wypetniania przed pierwszg formg wsparcia oraz po zakonczeniu udziatu niezbednych pre
i post testéw lub innych form weryfikacji nabytych kompetencji,

d) przystgpienia do zaliczenia/egzaminu/testu lub innej formy zaliczeniowej zgodnie
z warunkami realizacji danej formy wsparcia;

10) w przypadku kadry akademickiej:

a) wziecia udziatu we wsparciu wymienionym § 3 ust. 2. 4 a-b, w zakresie kompetencji
cyfrowych, rozwoju swiadomosci i umiejetnosci na rzecz zielonej transformacji,

b) kazdorazowego potwierdzania obecnosci na zajeciach/szkoleniach/wyjazdach i innych
formach wsparcia,

c) wypetniania przed pierwszg formg wsparcia oraz po zakonczeniu udziatu niezbednych pre
i post testéw lub innych form weryfikacji nabytych kompetencji/kwalifikacji.

§9
PRAWA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do:

1) Zadania dodatkowych dokumentéw i o$wiadczen zwigzanych z udziatem w Projekcie;

2) Gromadzenia, przetwarzania i publikowania danych o Uczestnikach Projektu, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych;

3) Zmiany termindw realizacji form wsparcia okreslonych w Projekcie;

4) Zadania ztozenia przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu informacji dotyczacej jego/jej sytuacji
po zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w Projekcie) poprzez
przekazanie danych dotyczacych statusu na rynku pracy, w szczegdlnosci informacje na temat
udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

5) Monitorowania postepu Uczestnika/Uczestniczki biorgcych udziat w oferowanych formach
wsparcia oraz przeprowadzania ewaluacji Projektu.

2. Beneficjent zobligowany jest do:

1) Zapewnienia kadry merytorycznej posiadajgcej kwalifikacje/kompetencje w zakresie
prowadzonych form wsparcia przewidzianych w Projekcie;

2) Zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego.

§10
WARUNKI REZYGNACIJI Z UDZIAtU W PROJEKCIE

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest mozliwa wytgcznie w przypadku wynikajacej z przyczyn
zdrowotnych lub losowych, ktdrych wystgpienia nie mozna bylo przewidzie¢c w momencie
przystgpienia do Projektu.

2. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z przyczyn okreslonych w ust. 1, Uczestnik jest
zobowigzany do ztozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie wraz
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z podaniem jej powodéw oraz dostarczenia stosownych dokumentéw potwierdzajgcych
okolicznosci rezygnacji.

3. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie z przyczyn innych niz okreslone w ust. 1, Uczelni
przystuguje prawo zadania zwrotu kosztéw zwigzanych z udziatem Uczestnika w Projekcie.

4. Rezygnacja z udziatu w Projekcie rozumiana jest takze jako wycofanie sie z Projektu bez ztozenia
pisemnego oswiadczenia, co traktowane bedzie jako przypadek okreslony w ust. 3 niniejszego
paragrafu.

5. W przypadku wezwania Uczestnika Projektu do zwrotu kosztéw zwigzanych z udziatem w Projekcie,
Uczestnik zobowigzuje sie do zwrotu zgdanej kwoty na wskazany w wezwaniu rachunek bankowy
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

§11
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uniwersytet zastrzega sobie prawo zmiany tresci Regulaminu z waznych powoddéw, w tym gdy
potrzeba dokonania zmiany wynika¢ bedzie z przepisdw prawa, postanowien umowy
o dofinasowanie projektu, zalecen instytucji posredniczacej lub/i finansujacej, a takze w sytuacji gdy
wprowadzenie zmiany bedzie uzasadnione potrzebg wtasciwej realizacji Projektu.

2. Zmiana Regulaminu obowigzuje od nastepnego dnia od daty jej ogtoszenia w sposéb
przyjety dla ogtoszenia Regulaminu.

3. W sprawach spornych i nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.

Zataczniki:
1) Zatacznik nr 1: Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — student/studentka;
2) Zatacznik nr 2: Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — kadra akademicka;
3) Zatacznik nr 3: Klauzula informacyjna Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach;
4) Zatacznik nr 3a: Klauzula informacyjna ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego;
5) Zatacznik nr 3b: Klauzula informacyjna Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.
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