Zalgcznik nr 7 do zarzgdzenia Rektora UJK nr 23/2020

Ankieta dotyczaca opinii interesariuszy zewnetrznych na temat przygotowania zawodowego
absolwentéw UJK stuzace ocenie zgodnoSci i efektywnos$ci programow studiow
z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego

Ankieta jest anonimowa i poufna
Szanowni Panstwo

Serdecznie zapraszamy do wyrazenia opinii na temat kompetencji, jakimi odznaczajg sie absolwenci Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach oraz oczekiwan pracodawcéw wobec absolwentow poprzez wypetnienie ponizszej
ankiety. Ankieta jest anonimowa i poufna. Ankieta nie stanowi oceny personalnej absolwenta, natomiast jej wyniki
postuzg do dostosowania programow ksztatcenia studentéw do potrzeb rynku pracy.

Metryczka:
(Prosze zaznaczy¢ jedng, wlasciwg odpowiedz)

1. Rodzaj instytucji:

O jednostka samorzadu terytorialnego

[ przedszkole/ szkota/ uczelnia

O przedsigbiorstwo

O organizacja pozarzadowa

O inny (jaki? — prosze wpisa¢ odpowiedz?).............................

2. Lokalizacja instytucji:

O na terenie Kielc

O na terenie wojewodztwa swietokrzyskiego

O poza terenem wojewodztwa §wictokrzyskiego

3. Zatrudnienie absolwentow UJK:

O Tak

O Nie (w przypadku zaznaczenia opcji ,,Nie” prosze przejs¢ bezposrednio do pytania nr 10, pomijajgc odpowiedzi
na pytania od 4 do 9)

Pytania ankiety:
(Prosze zaznaczy¢ jedng, wlasciwg odpowiedz)

Bardzo Raczej Srednio Raczej Bardzo
dobrze dobrze stabo stabo
4 | Jak ocenia Pan(i) zatrudnionego absolwenta pod
katem:
a) wiedzy ogblnej U U U U U
b) wiedzy zawodowej (w tym: branzowej i
kierunkowej), O O O O O
C) znajomosci jezykow obcych?
5 | Jak ocenia Pan(i) zatrudnionego absolwenta pod
katem umiejetnosci:
a) organizacji pracy | | | | |
b) zarzadzania czasem O O O O O
c) logicznego myslenia a a a O O
d) rozwigzywania problemow O | | a a
e) kreatywnosci O O O O O
f) zaangazowania O O O O O
g) obslugi programow komputerowych? O O O O O
6 | Jak ocenia Pan(i) ;atrudnlonego absolwenta pod 0 0 0 0 0
katem kompetencji spoltecznych (w tym:




| komunikowania si¢, wspolpracy w zespole)? |

Tak Nie Trudno
powiedzie¢
7 Czy zawod wykonywany przez absolwenta UJK pokrywa sie O O O
z zakresem ukonczonego przez niego kierunku studiow?
8 Czy uwaza Pan(i), ze absolwent UJK jest przygotowany do pracy na 0 0 0
danym stanowisku?

9. Czego w ocenie Pana(i) brakuje absolwentowi UJK?
(poza opcjq pierwszq, mozna wybrac wigcej niz jedng odpowiedz)

O Niczego nie brakuje

O Wiedzy teoretycznej

O Kwalifikacji zawodowych

O Praktycznych umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce

O Umiejetnosci samodzielnej pracy i planowania zadan

O Umiejetno$ci komunikacji i pracy zespotowej

O Umiejetno$ci samodzielnego rozwijania si¢ i doskonalenia na polu zawodowym
O Inne (jakie? - prosze wpisac odpowiedz) ..............cccuvviiiniiiiiniiininnn,

(Prosze zaznaczy¢ jedng, wilasciwg odpowiedz)

Bardzo Raczej Nie mam Raczej Bardzo
dobrze dobrze zdania slabo stabo

10 | Jak ocenia Pan(i) kierunki prowadzone w UJK
z punktu widzenia potrzeb kadrowych instytucji, | | | | |
ktéra Pan(i) reprezentuje?

11 | Jak ocenia Pan(i) wspotprace w ramach
budowania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia jako
interesariusz zewnetrzny?

12. Inne uwagi:

Dzi¢kujemy za wypelnienie ankiety!




