Zatgcznik do zarzadzenia Rektora UJK nr 108/2026

REGULAMIN INSTYTUTU FIZYKI
UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO
W KIELCACH

I.  POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Instytut dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), Statutu Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach (zwanego dalej ,Statutem”), Regulaminu Organizacyjnego
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach (zwanego dalej ,Regulaminem
Organizacyjnym”), Regulaminu Organizacyjnego Wydziatu Nauk Scistych i Przyrodniczych
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach (zwanego dalej , Regulaminem Wydziatu”)
oraz niniejszego Regulaminu.

§2
llekro¢ w regulaminie mowa o:

1) Statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach,

2) Ustawie —nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.),

3) Regulaminie organizacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

4) Wydziale — nalezy przez to rozumieé¢ Wydziat Nauk Scistych i Przyrodniczych
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

5) Instytucie —nalezy przez to rozumieé Instytut Fizyki Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach,

6) Radzie Naukowej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Naukowg Instytutu Fizyki
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

§3
1. Instytut jest jednostkg organizacyjng Woydziatu realizujgcg zadania w zakresie
ustalonym przez rektora, w szczegélnosci:
1) organizacji dziatalnosci naukowej w obrebie dyscypliny nauki fizyczne;
2) organizacji zatrudnienia nauczycieli akademickich w obrebie dyscypliny nauki
fizyczne;
3) obstugi merytorycznej procesu ksztatcenia w zakresie zwigzanym z dyscypling nauki
fizyczne;



4) gospodarowania przydzielonym mieniem Uniwersytetu.

2. Instytut wspdtpracuje z podmiotami zewnetrznymi, w szczegdlnosci uczelniami,
instytucjami naukowymi oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

3. Instytut tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
dziekana, za zgodg Senatu.

Il. ORGANIZACJA WEWNETRZNA INSTYTUTU

§4
Jednostki organizacyjne wchodzgce w sktad Instytutu powotuje rektor na wniosek dyrektora
Instytutu po zasiegnieciu opinii dziekana Wydziatu.

§5
Zakres dziatania oraz kryteria powotywania jednostek organizacyjnych Instytutu okresla Statut.

§6

1. Jednostkami organizacyjnymi Instytutu sa:

1) Zakfad Fizyki Wysokich Energii,

2) Zaktad Fizyki Atomowej i Nanofizyki,

3) Zaktad Fizyki Medycznej i Biofizyki,

4) Zaktad Fizyki Komputerowej i Informatyki.

2. W ramach zaktadéw mogg funkcjonowac laboratoria badawcze oraz pracownie,
stanowigce zaplecze lokalowe, techniczne, aparaturowe lub dydaktyczne, wykorzystywane
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub dydaktycznej zaktadu. Laboratoria i pracownie,
o ktérych mowa powyzej, nie stanowig jednostek organizacyjnych Uniwersytetu
w rozumieniu § 53 Statutu.

3. Laboratoria badawcze oraz pracownie, o ktérych mowa w ust. 2, przypisywane
sg do wiasciwego zaktadu i pozostajg jego wewnetrznym zapleczem funkcjonalnym,
bez wyodrebnienia organizacyjnego, kadrowego, finansowego lub kierowniczego.

§7
1. Dyrektor instytutu kieruje instytutem i reprezentuje go na zewnatrz.
Powotanie dyrektora instytutu nastepuje po przeprowadzeniu postepowania
konkursowego, ktorego warunki okresla rektor.
3. Zakres uprawnien i obowigzkéw dyrektora okresla Statut i Regulamin Organizacyjny
Uniwersytetu.
4. Do zadan i kompetencji dyrektora Instytutu nalezy w szczegélnosci:
1) organizowanie dziatalno$ci naukowej i rozwojowej;
2) monitorowanie programéw i konkursow zwigzanych z finansowaniem badan
naukowych, prac rozwojowych w zakresie witasciwym dziatalnosci Instytutu,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

koordynowanie dziatan na rzecz witgczenia Instytutu w pozyskiwanie S$rodkow
z konkurséw grantowych, sktadanie wnioskow i sprawozdan z dziatalnosci Instytutu;
nadzér nad realizacjg zadan badawczych oraz praw z zakresu wtasnosci intelektualnej
powstatej w wyniku dziatalnosci naukowej realizowanej w Instytucie;

zarzadzanie infrastrukturg badawczg i specjalistycznymi pracowniami Instytutu, w tym
ocena potrzeby i przedktadanie wnioskdw o realizacje inwestycji zwigzanych
z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Instytucie;

planowanie i wdrazanie polityki kadrowej zgodnie z ze strategig rozwoju naukowego
Instytutu i potrzebami dydaktycznymi kierunkdéw przyporzadkowanych dyscyplinie
nauki fizyczne,

przypisywanie, w uzgodnieniu z dziekanem, nauczycieli akademickich zatrudnionych
w instytucie do witasciwych dla ich dziatalnosci badawczej jednostek dziatajgcych
w ramach struktury instytutu,

nadzér nad prowadzeniem dziatalnosci badawczej oraz upowszechnianiem
ich wynikow,

wspotdziatanie z wtadzami Szkoty Doktorskiej w zakresie okreslonym w Statucie

i Regulaminie Szkoty Doktorskiej;

wspotdziatanie z dziekanami w zakresie przydziatu godzin dydaktycznych nauczycielom
akademickim zatrudnionym w instytucie na kierunkach powigzanych z dyscypling nauki
fizyczne;

nadzér nad poprawnoscia i terminowoscig aktualizacji informacji z zakresu dziatalnosci
badawczej, dotyczacych instytutu, przesytanych do systemu POL-on.

5. Dyrektor Instytutu jest przetozonym wszystkich pracownikéw Instytutu.

6. Dyrektor Instytutu kieruje Instytutem przy pomocy zastepcéw, w liczbie ustalonej

7.

z rektorem, w tym:

1) zastepcy dyrektora ds. naukowych,

2) zastepcy/zastepcow dyrektora ds. ksztatcenia.

Zastepcoéw dyrektora instytutu powotuje i odwotuje rektor na wniosek dyrektora
instytutu, zaopiniowany przez witasciwego dziekana. Rektor moze odwotaé zastepce
dyrektora instytutu takze z wtasnej inicjatywy po zasiegnieciu opinii dyrektora instytutu
i wlasciwego dziekana.

Do zadan zastepcy dyrektora do spraw naukowych nalezy nadzér nad dziatalnosciag

naukowsq i organizacyjng Instytutu, w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

wspotpraca z dyrektorem w monitorowaniu programow i konkurséw zwigzanych
z finansowaniem dziatalnosci naukowej, koordynacjg dziatan na rzecz witgczenia
Instytutu w pozyskiwanie srodkdw z konkurséw grantowych, sktadaniu wnioskow
i sprawozdan z dziatalnosci Instytutu,

nadzorowanie strony internetowej Instytutu w zakresie dziatalnosci naukowej,
przygotowanie wnioskéw o nagrody, medale i odznaczenia,

nadzéor nad prowadzeniem dziatalnosci badawczej oraz upowszechnianiem
jej wynikow, w szczegélnosci przez:



5)

6)

7)
8)

a) nadzor nad terminowym przekazywaniem informacji o wynikach dziatalnosci
badawczej,

b) nadzér nad terminowym wprowadzaniem do baz danych informacji dotyczacych
osiggnieé naukowych,

c) nadzér nad terminowym sktadaniem oswiadczen wymaganych przepisami ustawy,

d) wspodtprace z dyrektorem w przygotowaniu Instytutu do przeprowadzenia ewaluacji
dziatalnosci naukowej,

nadzér nad poprawnoscig i terminowoscig aktualizacji informacji dotyczacych

Instytutu z zakresu dziatalnosci badawczej przesytanych do systemu POL-on

ocena potrzeb i przedktadanie wnioskdw o realizacje inwestycji zwigzanych

z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Instytucie,

koordynacja prac zwigzanych z oceng okresowg nauczycieli akademickich,

realizacja zadan biezgcych zleconych przez dyrektora Instytutu.

9. Pod nieobecnos¢ dyrektora jego obowigzki w zakresie biezgcego funkcjonowania Instytutu

przejmuje zastepca dyrektora do spraw naukowych.

10. Do

zadan zastepcy/zastepcow dyrektora do spraw ksztatcenia nalezy nadzér

nad dziatalnoscig dydaktyczng i organizacyjng Instytutu, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

realizacja zadan wynikajgcych z biezacej dziatalnosci dydaktycznej Instytutu,
w szczegolnosci dotyczacych ksztatcenia na podlegtych kierunkach studidw,
wspotpraca z opiekunami i starostami poszczegdlnych rocznikéw studidw w zakresie
spraw dydaktycznych,

opiniowanie podan w sprawach studenckich dotyczgcych podlegtych kierunkéw
studidw,

przydziat godzin dydaktycznych nauczycielom akademickim realizujgcych ksztatcenie
na podlegtych kierunkach studiéw,

zatwierdzanie indywidualnych planéw zajeé dydaktycznych nauczycieli akademickich,
nadzér nad realizacjg programow studidw w zakresie ksztatcenia na podlegtych
kierunkach studiow,

modyfikacja programu studidw zgodnie z obowigzujgcymi prawnymi przepisami
zewnetrznymi i wewnetrznymi,

analizowanie wynikdéw oceny nauczycieli akademickich,

koordynowanie i nadzorowanie procesu dyplomowania studentéw na podlegtych
kierunkach,

10) obsadzanie zaje¢ na kierunkach studiéw prowadzonych przez inne Instytuty/Katedry

na podstawie porozumienia z dyrektorem tego Instytutu/Katedry,

11) nadzér nad przygotowaniem dokumentacji dotyczgcej ksztatcenia na podlegtych

kierunkach oraz jej archiwizacja,

12) nadzorowanie strony internetowej Instytutu w zakresie dziatalnosci dydaktycznej,

13) koordynacja pracy pracownikdw administracyjnych Instytutu w zakresie ksztatcenia

na podlegtych kierunkach,

14) realizacja hospitacji zaje¢ zgodnie z zasadami obowigzujgcymi na Uczelni,



15) koordynacja wizytacji Polskiej Komisji Akredytacyjnej na podlegtych kierunkach,

16) prowadzenie dziatan na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia zgodnie
z systemem obowigzujgcym na Uczelni,

17) realizacja zadan biezgcych zleconych przez dyrektora Instytutu.

M. ORGAN KOLEGIALNY

§8
W Instytucie dziata Rada Naukowa Instytutu.
Rada Naukowa jest organem kolegialnym Uniwersytetu, ktérego sktad, kompetencje
oraz tryb powotywania okresla Statut.
. Tryb funkcjonowania Rady Naukowej okre$la odrebny regulamin przez nig uchwalony
i zatwierdzony przez Senat.

Iv. ADMINISTRACJA INSTYTUTU

§9

1. Administracje Instytutu prowadzi administracja Wydziatu.

Obstuge sekretarsko-kancelaryjng sekretariatu Instytutu prowadzi Dziat Obstugi

Sekretarsko-Kancelaryjnej Wydziatu. Do zadan pracownika zajmujgcego sie obstuga

sekretarsko-kancelaryjng nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie korespondencji zewnetrznej i wewnetrznej w Instytucie,

2) ewidencjonowanie skarg i wnioskéw sktadanych do dyrektora Instytutu i jego
zastepcow,

3) koordynacja, organizacja i obstuga posiedzenn Rady Naukowej Instytutu,

4) przygotowanie wnioskdow o wszczecie postepowan w trybie zamoéwien publicznych
zwigzanych z zakresem dziafania Instytutu,

5) kompletowanie, prowadzenie i archiwizowanie akt Instytutu,

6) prowadzenie spraw biezgcych zwigzanych z funkcjonowaniem Instytutu.

V. PRACOWNICY INSTYTUTU

§10
Pracownikami Instytutu sg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedgcy
nauczycielami akademickimi.
Uprawnienia i obowigzki pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, a takie zasady
zatrudniania iwynagradzania oraz rozwigzywania stosunkéw pracy regulujg przepisy
Ustawy, Statutu oraz Kodeksu Pracy.



3. Bezposrednim przetozonym nauczycieli akademickich oraz pracownikdw niebedacych
nauczycielami akademickimi jest kierownik jednostki organizacyjnej Instytutu, w ktérej
sg zatrudnieni.

§11
1. Czas pracy nauczyciela akademickiego jest okreslony zakresem jego obowigzkéw
dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych.
2. Szczegotowy zakres obowigzkéw dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych nauczyciela
akademickiego, uwzgledniajgc wymiar i rodzaj zaje¢ ustala bezposredni przetozony.

§12
Zakres obowigzkéw pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi okresla dyrektor.

VI. PRZEPISY ORGANIZACYINE

§13
Podanie informacji do wiadomosci ogétu pracownikéw Instytutu nastepuje poprzez:
1) wywieszenie na tablicy ogtoszen w sekretariacie Instytutu,
2) lub zamieszczenie na stronach internetowych Instytutu,
3) lub rozestanie poczte elektroniczna.

Vil. POSTANOWIENIA KONCOWE

§14

1. Regulamin Instytutu opiniuje Rada Naukowa Instytutu.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie Regulamin Wydziatu,
Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach oraz Regulamin Organizacyjny
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

§15

Regulamin Instytutu wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez rektora.



