
Załącznik do zarządzenia nr 177/2021 
 
 

REGULAMIN OŚRODKA KSZTAŁCENIA KADR MEDYCZNYCH  
UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH 

 
§ 1 

Regulamin Ośrodka Kształcenia Kadr Medycznych (zwanego dalej Ośrodkiem), określa jego strukturę, 
zakres działania, zasady kierowania, a także kwestie nieuregulowane w Statucie Uniwersytetu Jana 
Kochanowskiego w Kielcach i Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Jana Kochanowskiego  
w Kielcach. 
 

§ 2 
Podstawę prawną działania Ośrodka stanowią: 

1) ustawa z dnia 20 lipca 2018 roku – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2021 r.  
poz. 478 ze zm.); 

2) Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach; 
3) Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach; 
4) Regulamin Ośrodka Kształcenia Kadr Medycznych. 
 

§ 3 
1. Ośrodek jest jednostką ogólnouczelnianą, podlegającą prorektorowi ds. medycznych, zajmującą się 

organizacją procesu kształcenia w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu w ramach kursów 
podyplomowych i szkoleń przeznaczonych dla kadr związanych z ochroną zdrowia. 

2. Ośrodek świadczy usługi na rzecz społeczności akademickiej, w tym w szczególności współpracuje  
z jednostkami organizacyjnymi działalności podstawowej oraz jednostkami administracji 
Uniwersytetu, a także z innymi podmiotami zgodnie z zakresem swojego działania. 

3. Do zadań Ośrodka należy w szczególności: 
1) organizacja procesu kształcenia podyplomowego kadr medycznych; 
2) realizacja kursów i szkoleń w oparciu o programy zatwierdzone przez ministra właściwego 

ds. zdrowia, a także działania dążące do ustawicznego kształcenia oraz podnoszenia kwalifikacji 
zawodowych pracowników ochrony zdrowia; 

3) realizacja kursów i szkoleń w oparciu o autorskie programy kształcenia; 
4) promocja kształcenia podyplomowego kadr medycznych w dziedzinie nauk medycznych i nauk  

o zdrowiu; 
5) realizacja zadań zgodnie z posiadanym zakresem działania, koordynacja, nadzór i sprawowanie 

kontroli nad ich terminowym i prawidłowym wykonywaniem; 
6) należyte gromadzenie, przechowywanie i zabezpieczenie wszelkiej dokumentacji, związanej  

z kształceniem podyplomowym prowadzonym w Ośrodku. 
 

§ 4 
1. Ośrodkiem kieruje kierownik. 
2. Do zadań kierownika należy w szczególności: 

1) nadzorowanie prac związanych z realizacją kursów podyplomowych i szkoleń; 



2) podejmowanie decyzji związanych z bieżącą działalnością Ośrodka; 
3) merytoryczny i organizacyjny nadzór nad prawidłowym funkcjonowaniem Ośrodka;  
4) szczegółowe określenie obowiązków pracowników Ośrodka; 
5) reprezentowanie Ośrodka na zewnątrz; 
6) inicjowanie, organizowanie i realizacja kursów i szkoleń w Ośrodku; 
7) przedkładanie prorektorowi ds. medycznych wszelkich informacji i wyjaśnień dotyczących 

działalności Ośrodka. 
3. Wewnętrzna struktura organizacyjna Ośrodka obejmuje również pracowników administracyjnych. 

 
§ 5 

Informacje o działalności i ofercie usług świadczonej przez Ośrodek są zamieszczane na stronie 
internetowej tej jednostki. 

 
§ 6 

Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez rektora. 


