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REGULAMIN CENTRUM SYMULACJI MEDYCZNYCH  

UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH 

 

 

Przepisy ogólne 

§ 1 

Regulamin Centrum Symulacji Medycznych (zwanego dalej CSM), określa jego strukturę, 

zakres działania, zasady kierowania, a także kwestie nieuregulowane w Statucie Uniwersytetu 

Jana Kochanowskiego w Kielcach i  Regulaminie  Organizacyjnym Uniwersytetu Jana  

Kochanowskiego  w Kielcach. 

 

§ 2 

Podstawę prawną działania CSM stanowią: 

1) ustawa z dnia 20 lipca 2018 roku – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  

(Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.); 

2) Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach; 

3) Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach; 

4) Regulamin CSM. 

 

§ 3 

1. CSM jest ogólnouczelnianą jednostką organizacyjną Uniwersytetu Jana Kochanowskiego  

w Kielcach, podlegającą prorektorowi ds. medycznych. 

2. CSM świadczy usługi na rzecz społeczności akademickiej, w tym w szczególności 

współpracuje   z jednostkami organizacyjnymi działalności podstawowej oraz jednostkami 

administracji Uniwersytetu, a także z innymi podmiotami zgodnie z zakresem swojego 

działania. 

3. W ramach CSM funkcjonuje Multidyscyplinarne Centrum Symulacji Endoskopowej 

realizujące szkolenia z zakresu nabywania i doskonalenia umiejętności posługiwania się 

technikami endoskopowymi.   

 

§ 4 

Informacje o działalności i usługach świadczonych przez CSM są zamieszczane na stronie 

internetowej tej jednostki. 

 

Cel główny i zadania szczegółowe CSM 

§ 5 

Celem głównym działalności CSM jest: 

1) podniesienie jakości kształcenia dzięki zastosowaniu metod symulacji medycznej; 



2) kształtowanie umiejętności praktycznych wynikających z programu studiów. 

 

§ 6 

Do zadań CSM należy w szczególności: 

1) prowadzenie i organizowanie zajęć dydaktycznych z wykorzystaniem m.in. symulacji 

wysokiej wierności, niskiej wierności, symulacji hybrydowej, pacjenta 

standaryzowanego, e-learningu i rzeczywistości wirtualnej; 

2) doskonalenie kadry dydaktycznej i przygotowanie nauczycieli akademickich  

do prowadzenia zajęć w CSM; 

3) prowadzenie egzaminów m.in. OSCE (Objective Structured Clinical Examination); 

4) wdrażanie projektów badawczo-dydaktycznych oraz prowadzenie działalności 

badawczej; 

5) nawiązywanie i prowadzenie współpracy z jednostkami zewnętrznymi w ramach 

realizacji celów CSM, a w szczególności z podmiotami leczniczymi; 

6) organizowanie szkoleń, kursów i prowadzenie działań promocyjnych. 

 

Organizacja CSM 

§ 7 

1. CSM kieruje kierownik, którego powołuje rektor na zasadach określonych w Statucie UJK. 

2. Do zadań kierownika CSM należy: 

1) organizacja pracy zespołu pracowników CSM; 

2) organizacja pracy CSM, ustalanie planu zajęć w pracowniach w porozumieniu z innymi 

jednostkami organizacyjnymi UJK; 

3) dbanie o stan techniczny sprzętu medycznego oraz symulatorów; 

4) prowadzenie i organizacja szkoleń z zakresu obsługi sprzętu i symulatorów; 

5) monitorowanie  bezpieczeństwa  sprzętu  i  sposobu  wykorzystania  sprzętu   

medycznego oraz symulatorów zgodnie z ich przeznaczeniem; 

6) nadzór nad przestrzeganiem Regulaminu CSM i innych przepisów prawa dotyczących 

funkcjonowania CSM; 

7) dbałość o wyposażenie CSM oraz optymalizacja kosztów jego utrzymania, dokonywanie 

zamówień materiałów zużywalnych, sprzętu medycznego i dydaktycznego; 

8) udział w przygotowywaniu dokumentacji przetargowej, w tym opisów przedmiotów 

zamówienia związanych z potrzebami CSM; 

9) współpraca z zespołem odpowiedzialnym za przygotowanie i prowadzenie zajęć; 

10) organizacja działań promocyjnych CSM; 

11) nadzór nad przygotowaniem i organizacją zawodów symulacyjnych, szkoleń i innych 

wydarzeń; 

12) wykonywanie innych poleceń prorektora ds. medycznych związanych z wykorzystaniem 

CSM. 

3. Szczegółowy zakres obowiązków kierownika CSM określa prorektor ds. medycznych. 



4. Wewnętrzna struktura organizacyjna CSM obejmuje również pracowników 

administracyjnych. 

 

Przepisy końcowe 

§ 8 

Zasady uczestnictwa w zajęciach oraz innych formach realizacji zadań Centrum, w tym  

w szczególności dotyczące BHP, wynikają z odrębnych przepisów prawa. 

 

§ 9 

Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez rektora. 


