Zatgcznik do zarzadzenia nr 22/2025

REGULAMIN CENTRUM SYMULACIJI MEDYCZNYCH
UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH

Przepisy ogdlne
§1
Regulamin Centrum Symulacji Medycznych (zwanego dalej CSM), okresla jego strukture,
zakres dziatania, zasady kierowania, a takze kwestie nieuregulowane w Statucie Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach i Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach.

§2
Podstawe prawng dziatania CSM stanowig:
1) ustawa z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U.z2024 r. poz. 1571 ze zm.);
2) Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach;
3) Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach;
4) Regulamin CSM.

§3

1. CSM jest ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjng Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach, podlegajgca prorektorowi ds. medycznych.

2. CSM S$wiadczy ustugi na rzecz spotecznosci akademickiej, w tym w szczegdlnosci
wspotpracuje z jednostkami organizacyjnymi dziatalnosci podstawowe] oraz jednostkami
administracji Uniwersytetu, a takze z innymi podmiotami zgodnie z zakresem swojego
dziatania.

3. W ramach CSM funkcjonuje Multidyscyplinarne Centrum Symulacji Endoskopowej
realizujace szkolenia z zakresu nabywania i doskonalenia umiejetnosci postugiwania sie
technikami endoskopowymi.

§4
Informacje o dziatalnosci i ustugach swiadczonych przez CSM sg zamieszczane na stronie
internetowej tej jednostki.

Cel gtéwny i zadania szczegétowe CSM
§5
Celem gtéwnym dziatalnosci CSM jest:
1) podniesienie jakosci ksztatcenia dzieki zastosowaniu metod symulacji medycznej;



2) ksztattowanie umiejetnosci praktycznych wynikajacych z programu studidw.

§6
Do zadan CSM nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie i organizowanie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem m.in. symulacji
wysokiej  wiernosci, niskiej wiernosci, symulacji  hybrydowej, pacjenta
standaryzowanego, e-learningu i rzeczywistosci wirtualnej;

2) doskonalenie kadry dydaktycznej i przygotowanie nauczycieli akademickich
do prowadzenia zaje¢ w CSM;

3) prowadzenie egzamindw m.in. OSCE (Objective Structured Clinical Examination);

4) wdrazanie projektéw badawczo-dydaktycznych oraz prowadzenie dziatalnosci
badawczej;

5) nawigzywanie i prowadzenie wspotpracy z jednostkami zewnetrznymi w ramach
realizacji celéw CSM, a w szczegdlnosci z podmiotami leczniczymi;

6) organizowanie szkolen, kurséw i prowadzenie dziatan promocyjnych.

Organizacja CSM
§7

CSM kieruje kierownik, ktérego powotuje rektor na zasadach okreslonych w Statucie UJK.

Do zadan kierownika CSM nalezy:

1) organizacja pracy zespotu pracownikéw CSM;

2) organizacja pracy CSM, ustalanie planu zaje¢ w pracowniach w porozumieniu z innymi
jednostkami organizacyjnymi UJK;

3) dbanie o stan techniczny sprzetu medycznego oraz symulatoréw;

4) prowadzenie i organizacja szkolen z zakresu obstugi sprzetu i symulatorow;

5) monitorowanie bezpieczenstwa sprzetu i sposobu wykorzystania sprzetu
medycznego oraz symulatoréw zgodnie z ich przeznaczeniem;

6) nadzér nad przestrzeganiem Regulaminu CSM i innych przepiséw prawa dotyczacych
funkcjonowania CSM;

7) dbatosé o wyposazenie CSM oraz optymalizacja kosztdw jego utrzymania, dokonywanie
zamowien materiatéw zuzywalnych, sprzetu medycznego i dydaktycznego;

8) udziat w przygotowywaniu dokumentacji przetargowej, w tym opiséw przedmiotéw
zamoOwienia zwigzanych z potrzebami CSM;

9) wspotpraca z zespotem odpowiedzialnym za przygotowanie i prowadzenie zajec;

10) organizacja dziatan promocyjnych CSM;

11) nadzér nad przygotowaniem i organizacjg zawodow symulacyjnych, szkolen i innych
wydarzen;

12) wykonywanie innych polecen prorektora ds. medycznych zwigzanych z wykorzystaniem
CSM.

3. Szczegotowy zakres obowigzkow kierownika CSM okresla prorektor ds. medycznych.



4. Wewnetrzna struktura organizacyjna CSM  obejmuje rowniez pracownikéw
administracyjnych.

Przepisy kornicowe
§8
Zasady uczestnictwa w zajeciach oraz innych formach realizacji zadain Centrum, w tym
w szczegolnosci dotyczgce BHP, wynikajg z odrebnych przepiséw prawa.

§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez rektora.



