REGULAMIN RADY NAUKOWE)
INSTYTUTU PEDAGOGIKI
UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH

I. Postanowienia ogdlne

81
Rada Naukowa Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach (zwana dalej
»Rada”) dziata na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach (zwanego
dalej ,,Statutem”) oraz Regulaminu Rady Naukowe] Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach (zwanego dalej ,,Regulaminem”).

§2
Regulamin okresla tryb dziatania Rady, tryb zwotywania i przebieg posiedzen oraz okresla szczegétowe
obowigzki i prawa cztonkéw Rady.

Il. Tryb dziatania Rady

§3
1. Rada Naukowa Instytutu Pedagogiki jest organem kolegialnym Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach.
2. Sktaditryb powotania oraz kompetencje Rady okresla Statut.

lll. Posiedzenia Rady

§4
1. Rada obraduje na posiedzeniach.
Posiedzenia zwyczajne Rady zwotuje przewodniczacy Rady raz w miesigcu, z wyjatkiem okreséw
wolnych od zaje¢ dydaktycznych.
3. Posiedzenia nadzwyczajne Rady zwotuje przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy lub na pisemny
whniosek co najmniej 1/5 cztonkéw Rady w terminie 14 dni od dnia zgtoszenia wniosku. Wniosek
powinien okresla¢ przedmiot posiedzenia.

§5

1. Przewodniczacy Rady nie pdzniej niz na 7 dni przed planowanym posiedzeniem zawiadamia o jego
terminie i projekcie porzadku obrad cztonkdw Rady oraz zapraszane osoby.

2. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach przewodniczagcy Rady moze zdecydowac o skréceniu
terminu, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Zawiadomienie, o ktdrym mowa w ust. 1, dorecza sie za posrednictwem poczty elektronicznej.
W zawiadomieniu o posiedzeniu podaje sie proponowany porzadek posiedzenia, projekty uchwat
oraz inne materiaty dotyczgce punktow porzadku obrad. O zakresie materiatow rozsytanych wraz
z zawiadomieniem o posiedzeniu Rady decyduje przewodniczgcy.



10.

11.

Projekt porzadku obrad Rady ustala przewodniczacy, przy czym do porzadku obrad mogg by¢
whiesione jedynie sprawy znane cztonkom Rady z materiatéw przestanych nie pdzniej niz na 7 dni
przed posiedzeniem, z zastrzezeniem ust. 2.

Whioski o umieszczenie sprawy w projekcie porzgdku obrad Rady wraz z projektem uchwaty
oraz uzasadnieniem faktycznym i prawnym skfada sie przewodniczagcemu Rady w ciggu 3 dni
po wyznaczeniu terminu posiedzenia. W przypadku uwzglednienia ztozonego wniosku
przewodniczacy Rady przesyta niezwtocznie uzupetniony porzadek posiedzenia.

§6
Posiedzenia Rady sg protokotowane.
Protokolantem jest osoba wskazana przez przewodniczgcego Rady.
Protokot powinien zawiera¢ porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych cztonkéw rady, tresé
podjetych uchwat, wyniki gtosowan oraz zdania odrebne. Ponadto protokdt powinien zawierac
gtéwne tezy sformutowane podczas dyskusji.
Przebieg posiedzenia moze by¢ dokumentowany takze w formie zapisu elektronicznego.
Czas trwania posiedzenia Rady, dtugo$é wystgpien, dtugosci przerw w obradach oraz wszelkie inne
kwestie formalne zwigzane ze sposobem procedowania oraz protokotowania ustala lub rozstrzyga
przewodniczacy Rady.
Protokét z posiedzenia podpisuje przewodniczgcy Rady, sekretarz Rady oraz protokolant.
Protokot z poprzedniego spotkania jest zatwierdzany przez Rade na spotkaniu najblizszym,
po uwzglednieniu poprawek zgtoszonych przez cztonkéw Rady.
Sekretarz Rady odpowiada za:
1) przygotowanie i rozestanie informacji i materiatéw potrzebnych do zebran Rady,
2) redagowanie projektéw uchwat i wnioskow w sprawach nalezgcych do kompetencji Rady,
3) przechowywanie dokumentacji Rady zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.
Przewodniczacy Rady, zastepca przewodniczgcego oraz sekretarz Rady w sprawach dokumentacji
wspomagani sg przez sekretariat Instytutu Pedagogiki.
W przypadku niemoznosci merytorycznego rozstrzygniecia sprawy na danym posiedzeniu Rada
okresla tryb dalszego postepowania.
W przypadku niewyczerpania porzadku obrad posiedzenia pozostate punkty przenosi sie
do porzadku obrad najblizszego posiedzenia, chyba ze Rada zdecyduje inaczej.

IV. Obrady Rady

§7
Posiedzenia Rady zwotuje i prowadzi przewodniczacy Rady lub zastepca przewodniczgcego Rady
w przypadku nieobecnosci przewodniczacego.
Przewodniczagcym Rady jest dyrektor instytutu. W przypadku, gdy dyrektor instytutu nie spetnia
ustalonych wymagan, przewodniczgcego Rady zastepuje nauczyciel akademicki wybrany przez
Rade sposréd pracownikéw badawczych lub badawczo dydaktycznych posiadajgcych tytut
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego, ktérzy ztozyli oswiadczenie do dyscypliny
naukowej prowadzonej w instytucie.
Przewodniczacy Rady jest odpowiedzialny w szczegélnosci za:
1) przygotowanie i przedstawienie porzadku obrad,
2) procedowanie porzadku obrad Rady zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,



3) ogtaszanie wynikéw gtosowan,
4) poprawnosé prowadzenia dokumentacji Rady,
5) reprezentowanie Rady na zewnatrz.
4. Przewodniczacy Rady przedstawia Radzie do zatwierdzenia projekt porzadku obrad.

§8
Przewodniczacy Rady podczas posiedzenia udziela gtosu w sprawach objetych porzadkiem obrad.

2. Sprawy wniesione pod obrady Rady przedstawia przewodniczacy lub wskazany przez niego cztonek
Rady.

3. Przed przystgpieniem do dyskusji cztonkowie Rady oraz osoby uprawnione do udziatu
w posiedzeniu mogg zgtaszac zapytania do przewodniczgcego lub osoby referujgcej dany punkt
porzadku obrad. Na zapytania przewodniczacy lub osoba referujgca udziela odpowiedzi.

4. Przewodniczacy Rady moze zwréci¢é uwage uczestnikowi obrad, ktéry w swoim wystgpieniu
odbiega od przedmiotu obrad, przywotaniem ,prosze do rzeczy”. Po dwukrotnym przywotaniu
»prosze do rzeczy” przewodniczgcy Rady moze odebra¢ przemawiajgcemu gtos.

§9
Przewodniczacy Rady podczas posiedzenia czuwa nad przestrzeganiem w toku obrad Regulaminu
oraz powagi i porzgdku na sali obrad.

§10
1. Poza porzadkiem obrad lub w zwigzku z debatg przewodniczacy Rady udziela gtosu jedynie w celu
zgtoszenia wniosku formalnego, repliki lub sprostowania bfednie zrozumianej lub niescisle
przytoczonej wypowiedzi.
2. Do wnioskéw formalnych zalicza sie wnioski o:
1) ogtoszenie przerwy lub odroczenie posiedzenia,
2) uchwalenie tajnosci gtosowania,
3) przejscie do porzadku obrad,
4) gtosowanie bez dyskus;ji,
5) uzupetnienie lub zmiane projektu porzadku obrad albo porzadku obrad,
6) zmiane sposobu prowadzenia obrad, dyskusji i przeprowadzenia gtosowania,
7) stwierdzenie kworum,
8) policzenie gtoséw.
3. Whniosek formalny powinien zawieraé zwiezte uzasadnienie.
4. Wnhnioski formalne rozstrzygane sg wytacznie w gtosowaniu jawnym.

V. Gtosowanie

§11
1. Pozamknieciu dyskusji przewodniczacy Rady oznajmia, ze Rada przystepuje do gtosowania. Od tej
chwili mozna zabiera¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego
o sposobie lub porzadku gtosowania albo zadania pytan o wyjasnienie tresci glosowanej poprawki.
2. Gtosowanie moze by¢ jawne, tajne lub imienne.



Gtosowanie jawne odbywa sie poprzez podniesienie reki przez cztonka Rady przy jednoczesnym
zarzadzeniu przez przewodniczagcego posiedzenia Rady obliczenia gtoséw przez komisje
skrutacyjna.

Gtosowanie w sprawach personalnych jest tajne.

Na wniosek cztonka Rady Rada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw moze uchwali¢ w danej sprawie
tajnos¢ gtosowania.

Gtosowanie tajne odbywa sie przy uzyciu opieczetowanych kart do gtosowania.

Wyniki gtosowania tajnego ogtasza przewodniczacy komisji skrutacyjnej dokonujacej obliczenia
gtosow.

Wyniki gtosowania sg ostateczne i nie mogg by¢é przedmiotem dyskusji.

VI. Prawa i obowiazki cztonkéw Rady

§12
Cztonka Rady obowigzuje obecnosé i czynny udziat w posiedzeniach Rady.
Cztonkowi Rady uczestniczagcemu w posiedzeniu nie wolno uchyli¢ sie od udziatu w gtosowaniu.
Gtosowad wolno tylko osobiscie.

§13
Cztonek Rady potwierdza swojg obecnosé na posiedzeniu Rady podpisem na liscie.
W razie przeszkody uniemozliwiajgcej cztonkowi Rady udziat w posiedzeniu Rady, powinien
on pisemnie usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ w terminie 14 dni od dnia nieobecnosci
na posiedzeniu, przesytajgc pismo do przewodniczgcego Rady.
Usprawiedliwionymi przeszkodami uniemozliwiajgcymi cztonkowi Rady udziat w posiedzeniu Rady,
a takze w gtosowaniu na posiedzeniu Rady sa:
1) choroba,
2) koniecznosc¢ opieki nad chorym,
3) wyjazd zagraniczny lub krajowy zwigzany z wykonywaniem obowigzkdw stuzbowych,
4) urlop udzielony cztonkowi Rady,
5) inne wazne przeszkody.
W przypadku nieobecnosci cztonka Rady na posiedzeniu, bez usprawiedliwienia na liscie obecnosci
sekretarz Rady umieszcza odpowiednig adnotacje.
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na posiedzeniu Rady stanowi naruszenie podstawowych
obowigzkéw cztonka Rady i pracownika Instytutu Pedagogiki.

§14
W przypadku naruszenia podstawowych obowigzkéw przez cztonka Rady, na wniosek
przewodniczgcego Rady, Rada moze w drodze uchwaty:
1) zwrdci¢ cztonkowi Rady uwage i zobowigza¢ go do wtasciwego postepowania,
2) udzieli¢ cztonkowi Rady upomnienia.
Od uchwaty Rady przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy zainteresowany sktada przewodniczagcemu Rady w terminie 14 dni od dnia
doreczenia odpisu uchwaty Rady, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 lub pkt 2. Rada rozpatruje sprawe,
wystuchujgc zainteresowanego cztonka Rady na jego wniosek. Nad wnioskiem o ponowne
rozpatrzenie sprawy nie przeprowadza sie dyskusji.



3. Rada po ponownym rozpatrzeniu sprawy moze w drodze uchwaty uchyli¢ uprzednig uchwate
lub utrzymad ja w mocy. Rozstrzygniecie Rady jest ostateczne.

§15
1. Cztonkowie Rady majg prawo wnosi¢ do przewodniczgcego Rady interpelacje w punkcie porzadku
obrad ,wolne wnioski”.
2. Przewodniczacy Rady udziela odpowiedzi na interpelacje najpdzniej na najblizszym posiedzeniu
Rady, chyba ze Rada wyrazi zgode na odroczenie terminu odpowiedzi.
3. Odpowiedz na zgtoszong interpelacje moze by¢ przedmiotem dyskusji Rady.

VII. Postanowienia koricowe

§16
Rektor zawiesza wykonanie uchwaty Rady sprzecznej z przepisami ustawy lub Statutem. Zawieszajgc
wykonanie uchwaty, rektor wskazuje zakres naruszenia oraz formutuje wniosek co do dalszego
postepowania. Jezeli organ, ktory podjat uchwate, nie ustosunkuje sie do wniosku rektora w terminie
14 dni od jego skierowania, zawieszona uchwata traci moc.

§17
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje sie przepisy Statutu oraz Zarzgdzenia Rektora
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach w sprawie okreslenia szczegétowych zasad
przeprowadzania posiedzen podmiotdw kolegialnych w trybie zdalnym z wykorzystaniem technologii
informatycznych oraz zasad podejmowania uchwat w trybie obiegowym, korespondencyjnym
lub elektronicznym w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach.

§18
1. Zmiany Regulaminu przeprowadzane s3 w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia
i zatwierdzenia.
2. Uchwalony Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Senat.



