Zalgcznik do uchwaty nr 2512022

ZASADY REKRUTACJI KANDYDATOW DO SZKOLY DOKTORSKIEJ
UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH
W ROKU AKADEMICKIM 2022/2023

§ 1 Postanowienia ogolne

W Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach prowadzi sie w roku akademickim 2022/2023

rekrutacje kandydatow do Szkoty Doktorskiej w dyscyplinach w ramach sekcji:

1) sekcja nauk humanistycznych w dyscyplinach: historia, jezykoznawstwo, literaturoznawstwo;

2) sekcja nauk $cistych i przyrodniczych w dyscyplinach: nauki biologiczne, nauki chemiczne,
nauki fizyczne, nauki o Ziemi i §rodowisku;

3) sekcja nauk medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinach: nauki medyczne, nauki o zdrowiu;

4) sekcja nauk spotecznych w dyscyplinach: nauki o polityce i administracji, nauki prawne, nauki
0 bezpieczenstwie.

Limit miejsc w poszczegodlnych dyscyplinach okresla dyrektor Szkoty Doktorskiej za zgoda rektora.

Wykaz oséb proponowanych w danym roku akademickim do pelnienia funkcji promotora wraz

z problematyka badawcza, przygotowany przez kierownikoéw poszczegdlnych sekcji Szkoty

Doktorskiej, udostepniany jest na stronach internetowych uczelni nie pdzniej niz trzy miesigce przed

rozpoczeciem rekrutacji.

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu przeprowadzanego

w poszczegolnych dyscyplinach.

Rekrutacja do Szkoly Doktorskiej prowadzona jest zgodnie z terminarzem okreslanym przez

Dyrektora Szkoty Doktorskiej nie po6zniej niz trzy miesigce przed rozpoczgciem rekrutacii,

w ramach ustalonego limitu miejsc w danej dyscyplinie.

Konkurs, o ktérym mowa w ust. 4, obejmuje cztery etapy:

1) elektroniczna rejestracja kandydata w systemie Internetowej Rekrutacji Kandydatow
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, zwanego dalej systemem;

2) dostarczenie wymaganych dokumentoéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 1;

3) ocena dorobku kandydata i rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem;

4) wpisanie kandydata na list¢ doktorantow lub decyzja w przedmiocie odmowy przyjecia
do Szkoty Doktorskie;j.

Do Szkoty Doktorskiej moze by¢ przyjeta w drodze konkursu osoba:

1) ktora posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny, lub

2) wykazujaca si¢ najwyzsza jakoscig osiagnie¢ naukowych bedaca absolwentem studiow
pierwszego stopnia lub studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studiow magisterskich,
przy czym za najwyzsza jako$¢ osiagnig¢ naukowych, uwaza si¢ posiadanie w dorobku
naukowym w dyscyplinie, w ktorej aplikuje kandydat co najmniej jednego z osiggnigc
wymienionych w zalaczniku nr 1 do niniejszego dokumentu.

Informacje dotyczace procesu rekrutacyjnego przekazywane sg kandydatom za posrednictwem:



1) indywidualnego konta w systemie;
2) strony internetowej Szkoty Doktorskie;j.

§2

| etap — elektroniczna rejestracja kandydata

Kandydat, spetniajacy warunki, o ktérych mowa w § 1 ust. 7, dokonuje rejestracji elektroniczne;j

w systemie.

Rejestracja, o ktorej mowa w ust. 1, obejmuje:

1) zalozenie indywidualnego konta w systemie;

2) wybor sekcji i dyscypliny, w ktorej zamierza odbywaé ksztalcenie oraz uzupehienie danych
w formularzu elektronicznym;

3) zatwierdzenie wypetnionego formularza elektronicznego.

Kandydat ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za wprowadzenie danych niepetnych, blednych

lub niezgodnych z prawda na indywidualnym koncie w systemie.

Kandydat zobowigzany jest do biezacego odczytywania informacji przekazywanych

za posrednictwem indywidualnego konta w systemie oraz strony internetowej Szkoty Doktorskiej

1 ponosi pelna odpowiedzialno$¢ za niedopetnienie tego obowiazku.

Do kolejnego etapu rekrutacji dopuszczeni sg kandydaci, ktorzy dokonali pelnej rejestracji

w systemie.

§3

Il etap — dostarczenie dokumentow

Kandydat, ktory dokonal peinej rejestracji elektronicznej w systemie zobowigzany jest
do dostarczenia do Sekcji ds. Doktorantéw, w terminach wskazanych w Terminarzu rekrutacji
wszystkich dokumentéw okre$lonych w zataczniku nr 2 do niniejszego dokumentu — Wykaz
dokumentow wymaganych w trakcie rekrutacji do Szkoty Doktorskie;j.

Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ wystane poczta. Za date ztozenia dokumentow
uwaza si¢ date ich wptywu do Sekcji ds. Doktorantéw (nie date ich nadania).

Dyrektor Szkoty Doktorskiej przekazuje przewodniczagcemu komisji rekrutacyjnej wiasciwej
dyscypliny, o ktorej mowa w § 4 ust. 1, dokumenty kandydatéw w celu przeprowadzenia kolejnego
etapu postgpowania rekrutacyjnego.

Oceny formalnej dokumentacji ztozonej przez kandydata dokonuje komisja rekrutacyjna wiasciwej
dyscypliny, o ktérej mowa w § 4 ust. 1.

Brak ktoregokolwiek z wymaganych dokumentow, o ktorych mowa w ust. 1, jest rOwnoznaczny
z niedopuszczeniem kandydata do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego, o czym kandydat
jest informowany za pomocg indywidualnego konta w systemie.

W przypadku zakwalifikowania kandydata do kolejnego etapu postepowania rekrutacyjnego
komisja rekrutacyjna przekazuje uczestnikom postepowania rekrutacyjnego informacje o terminie
1 miejscu rozmowy kwalifikacyjnej oraz inne niezbedne w procesie rekrutacji informacje za pomoca
indywidualnego konta w systemie.



§4
I11 etap — ocena osiagnie¢ kandydata i rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem

Komisja rekrutacyjna powotywana jest przez rektora odr¢bnie dla kazdej dyscypliny naukowe;j,

w skladzie:

1) przewodniczacy, reprezentujacych dang dyscypling naukows;

2) czterech cztonkdéw komisji reprezentujacych dang dyscypling naukowa, w ktorej dokonywana
jest ocena, w tym trzech posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego.

W pracach komisji moze bra¢ udzial w roli obserwatora doktorant delegowany przez Uczelniang

Rade Samorzadu Doktorantow, bez prawa glosu.

Czlonkiem komisji, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze zosta¢ pracownik zatrudniony w grupie

pracownikow badawczych lub badawczo-dydaktycznych, reprezentujacy dyscypling, w ktorej

dokonywana jest ocena, posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.

Kandydatow na cztonkéw komisji, o ktorej mowa w ust. 1, przedstawia rektorowi dyrektor instytutu,

w ktorym prowadzona jest dziatalnos¢ badawcza w danej dyscyplinie, rekomendujac osoby, ktore

pemic beda funkcje przewodniczacego i sekretarza.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczeg6lnosci:

1) ocena formalna dokumentéw ztozonych przez kandydatow;

2) informowanie o kolejnych etapach postgpowania rekrutacyjnego za posrednictwem
indywidualnego konta w systemie;

3) ocena dorobku, w szczegodlnosci osiagnie¢ naukowych oraz dodatkowych kwalifikacji
kandydata do Szkoty Doktorskiej w danej dyscyplinie;

4) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami do Szkoty Doktorskiej w danej
dyscyplinie;

5) wprowadzenie danych dotyczacych liczby punktéw uzyskanych przez kandydatow do systemu
Internetowej Rekrutacji Kandydatow i sporzadzenie listy rankingowej uczestnikow
postgpowania rekrutacyjnego (uwzgledniajacej zar6wno osoby rekrutowane wedlug zasad
obowiazujacych obywateli polskich jak i wedlug zasad obowiazujacych cudzoziemcoéw)
na podstawie uzyskanej liczby punktow oraz protokotéw prac komisji rekrutacyjne;j;

6) niezwloczne przekazanie dokumentow kandydatow oraz dokumentow, o ktorych mowa w pkt.
5, dyrektorowi Szkoty Doktorskiej;

7) opiniowanie wnioskow kandydatow, ztozonych w zwigzku z postepowaniem rekrutacyjnym.

Komisja, o ktéorej mowa w ust. 1, dokonuje oceny dorobku kandydatow, w obecnosci

przewodniczacego i co najmniej trzech cztonkow komisji, przyznajac punkty zgodnie z przyjetym

Systemem punktacji, stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszego dokumentu, za:

1) érednig ocen;

2) udokumentowane osiagniecia naukowe lub dodatkowe kwalifikacje kandydata z okresu
obejmujacego lata 2018-2022. Kandydat moze wykaza¢ maksymalnie 3 osiggnigcia w ramach
kazdego z wymienionych w Systemie punktacji typow osiagniec;

3) rozmowg kwalifikacyjna.

Warunkiem przyjecia do Szkoty Doktorskiej jest uzyskanie przez kandydata co najmniej minimalne;j

liczby punktow tj.:

1) za udokumentowane osiggniecia naukowe lub dodatkowe kwalifikacje — 15 pkt;



10.

11.

2) zarozmowe kwalifikacyjna — 30 pkt.

O miejscu kandydata na liscie rankingowej, o ktorej mowa w ust. 5 pkt 5, decyduje suma punktow
uzyskanych za kryteria, o ktorych mowa w ust. 6 pkt. 1-3.

Do Szkoty Doktorskiej przyjmowani sg w ramach okreslonego limitu kandydaci, ktorzy otrzymali
co najmniej minimalng liczbe punktéw wskazang w ust. 7 1 zajmuja najwyzsze miejsce na liScie
rankingowe;j.

W przypadku, gdy suma punktow uzyskana przez kandydatéw za kryteria, o ktérych mowa w ust.
6 pkt. 1-3 jest taka sama, o miejscu na liscie rankingowej decyduje liczba punktow uzyskanych
za kryterium, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2.

W przypadku, gdy suma punktéw uzyskana przez kandydatéw za kryterium, o ktéorym mowa
w ust. 6 pkt 2 jest rowniez taka sama, komisja, o ktorej mowa § 4 ust. 1 przedstawia dyrektorowi
Szkoty Doktorskiej liste¢ kandydatow rekomendowanych do przyjecia do Szkoty Doktorskiej
wraz z merytorycznym uzasadnieniem.

§5

1V etap - wpisanie kandydata na liste doktorantow lub decyzja w przedmiocie odmowy przyjecia

1.

do Szkoly Doktorskiej

Po otrzymaniu dokumentéow, o ktorych mowa w § 4 ust. 5 pkt 5 dyrektor Szkoty Doktorskie;j:

1) dokonuje wpisu na liste doktorantow tych kandydatow, ktorzy osiggneli najlepsze wyniki
w poszczegolnych dyscyplinach w ramach okreslonego limitu miejsc;

2) wydaje z upowaznienia rektora decyzje administracyjne w przedmiocie odmowy przyjecia
kandydata do Szkoty Doktorskiej;

3) przekazuje kandydatom przez system informacje o dokonaniu wpisu na liste¢ doktorantow
do Szkoty Doktorskiej lub odmowie przyjecia do Szkoly Doktorskiej;

4) dorecza uczestnikom postepowania rekrutacyjnego pisemng informacje o dokonaniu wpisu
na list¢ doktorantéw lub decyzje w przedmiocie odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskie;j.

Od decyzji administracyjnej w przedmiocie odmowy przyjecia kandydata do Szkoty Doktorskiej

przystuguje prawo zlozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy lub skarga do sadu

administracyjnego.

§6

Zasady przyje¢ do Szkoty Doktorskiej cudzoziemcodw okresla Senat Uczelni odrebng uchwatg.



