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Kod ISCED: 0919 GRUPA: Zdrowie i opieka spoteczna, Nazwa: Zdrowie gdzie indziej niesklasyfikowane
Formy studiéw: Stacjonarna/Niestacjonarna

Liczba semestrow: 4

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: Magister

Profil ksztatcenia: Ogdlnoakademicki

Dziedzina nauki: Nauki medyczne i nauki o zdrowiu

Dyscyplina naukowa:

v" dyscyplina wiodgca: Nauki o zdrowiu — 67 ECTS (55 % punktéw ECTS)

v dyscypliny uzupetniajace: Nauki medyczne — 53 ECTS (45% punktéw ECTS)

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 120 ECTS

1) liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia: 73 ECTS — studia stacjonarne, 73 ECTS - studia niestacjonarne

2) liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidw w wymiarze wiekszym niz 50% ogélnej liczby punktéw ECTS): 67 ECTS

3) liczba punktéw ECTS, ktdrg student uzyskuje realizujac zajecia podlegajace wyborowi (co najmniej 30% ogdlnej liczby punktéw ECTS): 42 ECTS
4) liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 ECTS
- w przypadku kierunkdw studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne: 5 ECTS
taczna liczba godzin zajec¢: 3021 - studia stacjonarne, 3021 — studia niestacjonarne —w tym:
® liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia: 1846 — studia stacjonarne,
1846 — studia niestacjonarne

® liczba godzin zaje¢ prowadzona z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé: 140 — studia stacjonarne, 140 — studia niestacjonarne
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Koncepcja i cele ksztatcenia (w tym opis sylwetki absolwenta):

Podstawowym celem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia z zakresu zdrowia publicznego jest wyksztatcenie specjalistow posiadajgcych

kompetencje niezbedne do ksztattowania polityki zdrowotnej, planowania, wdrozenia, monitorowania oraz oceny skutecznosci interwencji

prozdrowotnych zaréwno w zakresie wykonawczym, jak rowniez posiadajgcych umiejetnosci zwigzane z zarzgdzaniem zasobami niezbednymi do realizacji

wytyczonych celdw polityki zdrowotnej panstwa na réznych szczeblach organizacyjnych: instytucji samorzgdowych, rzgdowych, instytucji pozarzagdowych

oraz organizacji udzielajgcych $wiadczen w zakresie zdrowia.

Ksztatcenie na kierunku Zdrowie Publiczne zmierza do osiggniecia przez studentéw waznych umiejetnosci praktycznych, opartych o wiedze

i praktyke pozwalajgcych na prowadzenie nastepujgcych zadan w systemie ochrony zdrowia:

1.

Dokonywania oceny stanu zdrowia oraz okreslanie potrzeb zdrowotnych populacji w oparciu o dostepne wskazniki, podejmowane badania terenowe
i na tej podstawie planowanie i realizacja dziatann zmierzajgcych do poprawy stanu zdrowia zbiorowosci.

Identyfikowania czynnikdw warunkujgcych zdrowie wigcznie z determinantami sSrodowiskowymi, spotecznymi, ekonomicznymi, organizacyjnymi oraz
okreslania ich wptywu na zachowania zdrowotne jednostek i populacji, zdolnosci do niwelowania wptywu czynnikbw negatywnych poprzez
organizowanie, realizowanie polityki prozdrowotnej oraz inicjowanie dziatan instytucjonalnych i miedzyinstytucjonalnych itp.

Skutecznego ksztattowania polityki zdrowotnej na szczeblu gminy, powiatu, wojewddztwa i kraju (wspdtpraca z administracjg na szczeblu
samorzgdowym i centralnym, organami przedstawicielskimi, instytucjami odpowiedzialnymi za kontraktowanie i finansowanie s$wiadczen
zdrowotnych, korporacjami zawodowymi, organizacjami pozarzagdowymi, organizacjami miedzynarodowymi, mediami jak rowniez stowarzyszeniami
samopomocowymi.

Interpretacji i prawidtowego stosowania obowigzujgcych norm prawnych w systemie opieki zdrowotnej, w relacji z pacjentem, etyki zawodowej, praw
pacjenta i samorzadu zawodowego.

Analizy i interpretacji danych liczbowych i wskaznikéw przygotowanych w systemie obowigzujgcej sprawozdawczosci oraz danych z badan specjalnie
prowadzonych przez instytucje krajowe i miedzynarodowe.

Samodzielnego przygotowania i prowadzenia badanin pozwalajgcych na ocene stanu zdrowia okreslonych grup ludnosci, a takze badania zjawisk
majacych wptyw na zdrowotnosé albo zwigzanych ze zdrowotnoscig w tym zaprojektowania kwestionariusza, zatozenia bazy danych i przygotowania
ich do analizy statystycznej oraz przeprowadzenie obliczen przy uzyciu pakietu statystycznego, zinterpretowanie wynikdw, a takze dobér sposobu ich
przedstawienia.

Prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie edukacji i promocji zdrowia z uwzglednieniem profilaktyki chordb i zagrozen cywilizacyjnych
oraz restytucji zdrowia.

Prowadzenia wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej w obszarze Swiadczen medycznych i zabezpieczenia medycznego.

Samodzielnego przygotowywania i kierowania programami i projektami edukacyjnymi, profilaktycznymi i leczniczymi oraz ich medialnego
promowania.
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Przedstawienia wynikdéw badan naukowych w postaci prezentacji, referatu zawierajgcych opis i uzasadnienie celu pracy, przyjetag metodologie, wyniki

oraz ich znaczenie na tle innych podobnych badan.

Komunikowania sie w réznych strukturach i jednostkach organizacyjnych oraz prowadzenia negocjacji. Przygotowania ,business-planéw”, ofert

i uméw zwigzanych z funkcjonowaniem placéwek (programéw) opieki medycznej lub placéwek dziatajgcych na rzecz zdrowia poprzez nabycie

umiejetnosci kierowania i porozumiewania sie réwniez w jezykach obcych oraz korzystania z obcojezycznej literatury fachowej.

Przygotowania do umiejetnosci wyszukiwania i oceny wiarygodnosci zrodet informacji i dowoddéw naukowych, umiejetnosci przeprowadzania

krytycznej analizy i interpretacji publikacji naukowych, ekspertyz i raportéw z zakresu zdrowia publicznego.

Ksztattowania umiejetnosci rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw:

- pozwalajgcych uzyska¢ kompetencje do zajmowania kierowniczych stanowisk w:

Podmiotach leczniczych, tj. placéwkach ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, szpitalach, oddziatach dziennych, hospicjach, zaktadach
psychiatrycznych, placéwkach lecznictwa odwykowego, sanatoriach, placdwkach lecznictwa uzdrowiskowego, zaktadach opiekunczo-
pielegnacyjnych, zaktadach opiekunczo- leczniczych, stacjach i punktach krwiodawstwa, zaktadach pomocy i opieki spotecznej, prywatnych
klinikach, centrach zdrowia i urody;

Administracji rzadowe] (na poziomie centralnym oraz wojewddzkim) — Ministerstwie Zdrowia, Urzedach Wojewddzkich i Marszatkowskich
oraz samorzadowej — Urzedach Miasta i Gminy w Dziatach Oswiaty Zdrowotnej i Zdrowia, Regionalnych Osrodkach lub Centrach Zdrowia
Publicznego oraz w Centrum i Wydziatach Zarzadzania Kryzysowego na poziomie krajowym, wojewddzkim, powiatowym i samorzagdowym;
Sektorze edukacyjnym — szkotach na rdéinych etapach edukacyjnych, sSwietlicach $rodowiskowych (konieczno$é posiadania uprawnien
pedagogicznych);

Nadzorze sanitarno-epidemiologicznym — Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, w dziatach promocji zdrowia, higieny komunalnej, zywienia,
epidemiologii, transportu, higieny szkolnej;

Instytucjach akademickich i badawczych w ramach programéw edukacji, ochrony i promocji zdrowia;

Instytucjach ubezpieczen zdrowotnych i spotecznych;

Instytucjach dziatajgcych na rzecz ochrony srodowiska naturalnego;

Systemie Ratownictwa Medycznego (jako organizator i kierujgcy dziataniami ratowniczymi);

Organizacjach pozarzgdowych: stowarzyszeniach i fundacjach;

Branzy farmaceutycznej;

- 0oraz w:

Mediach (w ramach promocji zdrowia, edukacji prozdrowotnej, profilaktyki);
Zakresie realizacji projektéw i programéw zdrowotnych finansowanych ze srodkéw UE;
Doradztwie podmiotom prywatnym, organizacjom i samorzgdom przy procesach inwestowania w ustugi zdrowotne;



e Dziatach metodyczno-organizacyjnych placowek i jednostek opieki zdrowotnej;
e Wiasnych prywatnych o$rodkach chronigcych i zabezpieczajgcych potrzeby zdrowotne.

Celem dziatalnosci Collegium Medicum UJK jest rozwijanie i wspieranie aktywnego i wszechstronnego udziatu studentéw i absolwentéw w zyciu Uczelni
i spoteczenstwa oraz przygotowanie absolwentéw do osiggania sukceséw i swiadomego kierowania rozwojem personalnym i zawodowym. Koncepcja
ksztatcenia uwzglednia potrzeby krajowego i europejskiego rynku pracy w oparciu o monitorowanie loséw absolwentéw oraz zmian demograficznych. Staty
wzrost w spoteczenistwie odsetka oséb w wieku podesztym i wystepowania zjawiska wielochorobowosci stwarza potrzebe wyksztalcenia odpowiedniej liczby

wysoko wyspecjalizowanych pracownikéw zdrowia publicznego przygotowanych do szeroko zakrojonych dziatarh na rzecz promocji zdrowia ze szczegdélnym
uwzglednieniem zapobiegania chorobom.
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Efekty uczenia sie:

Oznaczenie symboli:

Przed podkreslnikiem:

Po podkresiniku:

W — kategoria wiedzy

ZP — symbol efektdw uczenia sie dla kierunku Zdrowie Publiczne

2A — studia drugiego stopnia, profil ogélnoakademicki

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

Symbole efektéw
uczenia sie dla

Po ukonczeniu studiow absolwent:

Odniesienie
efektow uczenia
sie do:

uniwersalnych
charakterystyk dla

Odniesienie
efektow uczenia
sie do:

charakterystyk
drugiego stopnia
efektédw uczenia
sie dla kwalifikacji

kierunku danego poziomu )
o na poziomach 6-7
Polskiej Ramy .
L Polskiej Ramy
Kwalifikacji el
Kwalifikacji
(ustawa o ZSK) .
(rozporzadzenie
MNiSW)
w zakresie WIEDZY:
ZP2A_ W01 prezentuje pogtebiong wiedze z zakresu nauk o zdrowiu i innych nauk oraz rozumie ztozone P7U_W P7S_WG
zaleznosci wystepujace miedzy nimi z uwzglednieniem podstawowych dylematow odnoszacych P7S_WK
sie do wspodtczesnej cywilizacji
ZP2A W02 prezentuje pogtebiong wiedze z zakresu: terminologii nauk o zdrowiu, rozpoznawania P7U_W P7S_WG
podstawowych zagrozen zdrowia cztowieka w zakresie jakosci srodowiska fizycznego i P7S_WK
spotecznego oraz stylu zycia




ZP2A_ W03 zna i rozumie uwarunkowania zdrowia cztowieka, zagrozenia wynikajgce ze stylu zycia, P7U_W P7S_ WG
Srodowiska oraz uktadu geopolitycznego, w ktérym funkcjonuje oraz skuteczne metody P7S_WK
interwencji

ZP2A_WO04 posiada pogtebiong wiedze konieczng do samodzielnego przygotowania i prowadzenia badan P7U_W P7S_WG
pozwalajgcych na ocene stanu zdrowia okreslonych grup ludnosci a takze badania zjawisk P7S_ WK
majgcych wptyw na zdrowie albo zwigzanych ze zdrowiem w tym zaprojektowania
kwestionariusza, zatozenia bazy danych i przygotowania ich do analizy statystycznej oraz
przeprowadzenie obliczen przy uzyciu pakietu statystycznego, zinterpretowanie wynikéw, a takze
dobdr sposobu ich przedstawienia uwzglednieniem aspektéw prawnych, etycznych i
ekonomicznych i jezykowych

ZP2A_WO05 posiada pogtebiong wiedze dotyczaca funkcjonowania instytucji i struktur z zakresu zdrowia P7U_W P7S_WG
publicznego, wystepujgcych pomiedzy nimi relacji oraz systeméw monitorowania zasobéw opieki P7S_WK
zdrowotnej

ZP2A_WO06 posiada pogtebiong wiedze na temat organizacji i finansowania systeméw ochrony zdrowia w P7U_W P7S_WG
Polsce i na swiecie P7S_WK

ZP2A_ W07 zna zasady planowania badan, nowoczesne techniki zbierania danych, rodzaje narzedzi P7U_W P7S_WG
badawczych oraz zasady wnioskowania statystycznego P7S_WK

ZP2A_WO08 posiada pogtebiong wiedze z zakresu polityki zdrowotnej i spotecznej na poziomie lokalnym, P7U_W P7S_WG
krajowym i europejskim z uwzglednieniem tendencji rozwojowych P7S_WK

ZP2A_WO09 posiada pogtebiong wiedze na temat komunikacji interpersonalnej, dziatarh majacych na celu P7U_W P7S_WG
ograniczanie stresu i jego negatywnych skutkéw

ZP2A_W10 posiada pogtebiong wiedze na temat organizacji opieki nad cztowiekiem w réznych okresach zycia| P7U_W P7S_WG
z uwzglednieniem réznorodnych dysfunkcji bio-psycho-spotecznych P7S_WK

ZP2A W11 zna i rozumie ogolne zasady tworzenia i rozwoju zréznicowanych form indywidualnej P7U_W P7S_WG
przedsiebiorczosci oraz zasady marketingu w sektorze ustug zdrowotnych P7S_WK

w zakresie UMIEJETNOSCI:

ZP2A _UO1 posiada i doskonali umiejetnos¢ integrowania wiedzy teoretycznej z praktyka, interpretujac i P7U_U P7S_UW
opisujgc zjawiska wystepujace w zakresie zdrowia populacji, uwzgledniajgc planowanie, P7S_UK
wykorzystywanie, ocene procesu komunikowania sie i negocjacji z roznymi kregami odbiorcéw P7S_UO

P7S_UU

ZP2A _U02 planuje, monitoruje i ocenia programy w obszarze zdrowia publicznego, w zakresie dziatalnosci P7U_U P7S_UW

profilaktycznej, informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej posiadajgc umiejetnos¢ pracy w
grupie oraz podejmujac stosowne rozwigzania w sytuacjach problemowych




ZP2A_UO03 umie przedstawi¢ wyniki badan w postaci samodzielnie przygotowanej prezentacji, rozprawy, P7U_U P7S_UW
referatu zawierajgcej opis i uzasadnienie celu pracy, przyjetg metodologie, wyniki oraz ich P7S_UO
znaczenie na tle innych podobnych badan P7S _UU

ZP2A_U04 potrafi oceni¢ sytuacje finansowga zakfadu opieki zdrowotnej, sporzadzi¢ biznes-plan, dokonaé P7U_U ZP2A_U04
analizy planow strategicznych z wykorzystaniem narzedzi i metod analizy strategicznej. Potrafi
przeprowadzié krytyczng analize i interpretacje ekspertyz, raportéw z zakresu polityki
zdrowotnej, ekonomiki zdrowia, stanu zdrowia spoteczenstwa. Potrafi dokona¢ analizy pomiedzy
procesami spoteczno-gospodarczymi

ZP2A _UO05 umie dokona¢ oceny jakosci zycia populacji z uwzglednieniem réznych grup wiekowych, stanu P7U_U P7S_UW
zdrowia i rodzaju aktywnosci zawodowej oraz prezentowac wyniki tej oceny. Podejmuje dziatania P7S_UK
na rzecz zwiekszania swiadomosci spotecznej w zakresie zdrowia i bezpieczeristwa w pracy P7S_UO

ZP2A_U06 potrafi zaproponowaé podjecie wtasciwych dziatan w zakresie promocji zdrowia z P7U_U ZP2A _U06
uwzglednieniem réznych grup wiekowych, stanu zdrowia i rodzaju aktywnosci zawodowej oraz
dokonac oceny ich

ZP2A_U07 umie wskazac rdznice w zakresie funkcjonujacych rozwigzan w obszarze zdrowia w skali P7U_U P7S_UW
miedzynarodowej z uwzglednieniem uwarunkowan kulturowych, religijnych i etnicznych, P7S_UK
wykorzystujac regulacje prawne w zakresie dziatan z obszaru zdrowia publicznego rozpoznajac P7S_UO
oczekiwania rzeczywistych i potencjalnych pracodawcéw wobec absolwentéw zdrowia P7S_UU
publicznego

ZP2A _U08 posiada umiejetnosci rozwigzywania ztozonych i nietypowych probleméw pozwalajgcych uzyska¢ | P7U_U ZP2A _U08

ZP2A_U09 potrafi samodzielnie modyfikowadé i tworzy¢ rézne formy aktywnosci fizycznej w zaleznosci P7U_U ZP2A_U09

ZP2A_U10 potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomieB2+podczas poszukiwania i analizy P7U_U ZP2A_U10
pismiennictwa

w zakresie KOMPETENCJI SPOtECZNYCH:

ZP2A K01 zna poziom witasnych kompetencji i jest gotéw do korzystania z pomocy ekspertéw, wspdtpracuje | P7U_K P7S_KK

ZP2A_K02 wykazuje zaangazowanie w promowaniu zdrowia zbiorowosci i zainteresowanie problematyka z P7U_K P7S_KO
zakresu polityki spotecznej i zdrowotnej

ZP2A_KO03 potrafi wtasciwie formutowac opinie dotyczace roznych aspektéw dziatalnosci zawodowej oraz P7U_K P7S_KK
okreslac priorytety dotyczace realizacji okreslonych zadan

ZP2A K04 cechuje sie skutecznoscig w planowaniu, organizowaniu i kierowaniu praca zespotu wykazujac P7U_K P7S_KO
postawe aktywnego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci w oparciu o zasade uczenia P7S_KR
permanentnego

ZP2A_KO5 przestrzega zasad etycznych obowigzujacych w badaniach naukowych i organizacji pracy innych P7U_K P7S_KR

ludzi




12. Zajecia wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS, efektami uczenia sie i treSciami programowymi:

Liczba Odniesienie do
Przedmioty (zajecia) punktow Tresci programowe efektow uczenia sie
ECTS na kierunku

PRZEDMIOTY (ZAJECIA) KSZTALCENIA OGOLNEGO: (8 pkt ECTS)

1. Jezyk obcy 3 Tresci programowe ZP2A _U10
Stownictwo specjalistyczne wtasciwe dla studiowanego kierunku studiow ZP2A K01
Jezyk funkcyjny:
- dyskusje

- interpretacje danych statystycznych, wykreséw
- prezentacje, np.: artykutéw, wynikéw badan
Streszczenia publikacji, pracy dyplomowej, artykutdw specjalistycznych
lub inne prace pisemne witasciwe dla studiowanego kierunku studiéw.
Elementy ttumaczenia.

Tresci gramatyczne:
Powtdrzenie i ugruntowanie najwazniejszych zagadnien gramatycznych
(praktycznie i specjalistycznie uwarunkowanych).

Funkcje jezykowe:
Pozwalajgce studentom na porozumiewanie sie w jezyku obcym,
wyrazanie opinii, argumentowanie, wykonywanie streszczen publikacji
specjalistycznych wtasciwych dla studiowanego kierunku, dokonywanie
prezentacji.

2. Przedmiot/przedmioty (zajecia) z dziedziny nauk 5
humanistycznych lub spotecznych (tacznie z
przedmiotem do
wyboru w zakresie| Zagadnienia z zakresu ponizszych obszaréw/przedmiotéw (zajec):
wsparcia w
procesie uczenia

sig)

2 Bioetyka - Geneza, definicje i metody bioetyki. Stanowisko wobec jakosci ZP2A_WO01
zycia i wartosci zycia. Problemy moralne dotyczace badan klinicznych. ZP2A_U07
Problemy moralne zwigzane z biologicznym istnieniem. Bioetyka i ZP2A_KO1

genetyka. ZP2A_KO5




1 Dydaktyka Przedmiot i zadania dydaktyki. Podstawowe pojecia ZP2A_WO01
dydaktyczne. Systemy dydaktyczne. Cele i tresci ksztatcenia. ZP2A_UO01
Indywidualizacja pracy. Metody, zasady i formy nauczania. Srodki ZP2A K01
dydaktyczne. Teoria inteligencji wielorakich w edukaciji.

1 Socjologia - Wybrane teorie socjologiczne i ich zastosowanie w ZP2A W01
interpretacji faktéw medycznych. Socjologia zdrowia i choroby. Medycyna ZP2A_WO03
i zdrowie w zmieniajgcym sie swiecie. Funkcjonalnosé i dysfunkcjonalnosé ZP2A_U05
instytucji medycznych. Badania socjomedyczne — zastosowania w ocenie: ZP2A K02
potrzeb zdrowotnych, oczekiwan pacjentéw, zachowan ochrony zdrowia,
pracy placowek opieki zdrowotnej. Typy interakcji miedzyludzkich, wiezi
organizacyjne, sytuacje konfliktowe. Spoteczne i kulturowe
uwarunkowania istnienia opieki zdrowotnej. Patologie dotyczace
spoteczenstwa, rodziny i jednostki — wptyw na stan zdrowia populacji.

Przedmiot/przedmioty (zajecia) do wyboru w zakresie 1 Autoprezentacja Czynniki kreowania wizerunku oséb na rynku pracy ZP2A_U01

wsparcia w procesie uczenia sie umiejetnosc¢ prezentacji posiadanych osiggniec¢ i mocnych stron, ZP2A_U08
znajomos¢ zasad savoir-vivre w relacjach zawodowych, pozawerbalne ZP2A_KO03
metody komunikacji, firmowy dress code, sztuka pisania dokumentéw
aplikacyjnych. Rozbieznosci pomiedzy pozgdanym a rzeczywistym
wizerunkiem oséb na rynku pracy, praktyczne aspekty autoprezentacji
przed pracodawca w symulowanych rozmowach kwalifikacyjnych — ocena
prezentowanego wizerunku, identyfikacja i analiza popetnianych btedéw.

Zarzadzanie sobg w czasie znaczenie zarzadzania wiasng osobg w czasie

pracy zawodowe]j oraz poza nig. Schematy i determinanty wspierajgce

rozwdj osobisty. Organizowanie i planowanie podziatu czasu pomiedzy

rézne czynnosci. Zasoby i ograniczenia w zarzadzaniu sobg w czasie.
PRZEDMIOTY (ZAJECIA) PODSTAWOWE/KIERUNKOWE: (61 pkt ECTS)

Komunikacja interpersonalna 2 Specjalistyczna wiedza z zakresu komunikowania interpersonalnego z ZP2A_WO03
pacjentem/klientem. Nadawanie i odbiér informacji werbalnych i ZP2A_WO09
niewerbalnych. Wtasciwosci, dazenia i zachowania zwigzane z ZP2A_U01
komunikowaniem interpersonalnym. Czynniki zaktécajgce komunikacje ZP2A_U02
interpersonalna. ZP2A_KO1

ZP2A_K04

Medycyna pracy 2 Cele i zadania stuzb medycyny pracy. Zagrozenia fizyczne, chemiczne i ZP2A_WO02

biologiczne oraz sposéb wykonywania pracy w srodowisku pracy. Ocena ZP2A_U05




zawodowych zagrozen zdrowotnych. Problematyka badan ZP2A_U06
profilaktycznych. Choroby zawodowe i wypadki przy pracy procedury ZP2A_K02
postepowania. Dziatania promocyjne w zaktadach pracy. Profilaktyka

narazenia zdrowotnego. Determinanty warunkujgce Srodowisko pracy.

Metodyka badan Typologia badan naukowych. Koncepcja pracy. Zasady umozliwiajgce ZP2A W01
planowanie oraz realizacje badan naukowych, wybér metod, technik, ZP2A_WO04
konstruowanie narzedzi badawczych, sposoby zbierania informacji, ZP2A_WO07
opracowanie, analiza i dyskusja wynikow badan naukowych. Zasady ZP2A UO03
przygotowania wystgpien ustnych. ZP2A_KO5

Nadzor sanitarno-epidemiologiczny System organizacyjno-prawny nadzoru sanitarno-epidemiologicznego. ZP2A_ W02
Ustawa o Panistwowej Inspekcji Sanitarnej. Ustawa o chorobach ZP2A_U05
zakaznych. Ustawy i rozporzadzenia w nadzorze zywnosci i zywienia. ZP2A_K02
Epidemiologia i nadzér choréb zakaznych w Unii Europejskiej i w Polsce.

Higiena zywienia i zywnosci. Higiena pracy. Higiena komunalna. Higiena
dzieci i mtodziezy.

Promocja zdrowia i edukacja zdrowotna Gtowne zagrozenia zdrowia i problemy zdrowotne ludnosci w Polsce. ZP2A_W02
Promocja zdrowia na poziomie krajowym i lokalnym. Role zawodowe w ZP2A_WO03
promoc;ji zdrowia. Edukacja zdrowotna a promocja zdrowia. Czynniki ZP2A_U02
ryzyka a edukacja zdrowotna. Modele edukacji zdrowotnej. Etapy ZP2A_U06
dziatania, srodki dydaktyczne i ocena efektéw edukacji zdrowotne;j. ZP2A K01
Regulacje prawne dotyczace zdrowia publicznego. Priorytety w zakresie ZP2A_K02
promoc;ji zdrowia i edukacji zdrowotnej w Unii Europejskiej.

Psychologia zdrowia Podstawowe pojecia i koncepcje w psychologii zdrowia. Psychologiczne ZP2A_WO01
determinanty zdrowia i choroby. Zasoby odpornosciowe cztowieka jako ZP2A_WO02
czynnik zdrowia. Interwencje kryzysowe w sytuacjach przemocy. ZP2A_WO03
Psychologiczne nastepstwa hospitalizacji dzieci i dorostych. Pomoc ZP2A_WO09
psychologiczna w psychologii zdrowia. ZP2A_W10

ZP2A_U01

ZP2A _U02

ZP2A_U05

ZP2A_UO06

ZP2A_KO01

ZP2A_K02

Ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne System ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych w Polsce i Unii ZP2A-WO05
Europejskiej. Uwarunkowania spoteczno-ekonomiczne a zmiany w ZP2A_WO08




systemach ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych. ZP2A_U04
ZP2A _KO1
ZP2A_KO5

8. Wybrane zagadnienia z historii medycyny Historia medycyny jako Zrédto wiedzy o zyciu, historii nauki i woli ZP2A W01
cztowieka. Ukazanie nowego spojrzenia na historie dziedziny jaka jest
wiedza medyczna. Ukazanie praktycznego aspektu historii medycyny.

Medycyna ludéw pierwotnych, medycyna w Egipcie, w starozytnej Grecji
oraz w réoznych epokach historycznych. Spoteczne problemy medycyny.
Zdrowie publiczne.

9. Zasoby i systemy informacyjne w ochronie zdrowia Zasoby i systemy informacyjne w ochronie zdrowia. Gromadzenie ZP2A_WO04
informacji dotyczacych stanu zdrowia populacji w Polsce ("Zdrowe ZP2A_WO05
dane"). Informatyczna organizacja obiegu informacji w zaktadach opieki ZP2A_U04
zdrowotnej. ZP2A_KO01

10. Biostatystyka Rozkfady Bernouliego, Poissona i normalny. Procedury weryfikacji ZP2A_WO04
hipotez statystycznych. Podstawowe testy parametryczne i ZP2A_U03
nieparametryczne. Analiza korelacji. Metody regresyjne. Redukcja ZP2A_KO5
wymiaréw i grupowanie. Analizy statystyczne z wykorzystaniem pakietu
statystycznego.

11. Organizacje pozarzagdowe w zdrowiu publicznym Prawno-ekonomiczne uwarunkowania dziatania organizacji ZP2A_WO05
pozarzadowych. DziatalnosSci organizacji pozarzagdowych w Polsce ze ZP2A_WO06
szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci na polu zdrowia publicznego. ZP2A_W11
Dziatalnos$¢ wybranych organizacji pozarzgdowych w Polsce i na Swiecie. ZP2A_U07

ZP2A_K02

12. Zarzadzanie przychodnia Podstawy organizacji i zarzadzania z uwzglednieniem specyfiki ZP2A_WO05
Swiadczen zdrowotnych. Formy organizacyjne podmiotéw udzielajgcych ZP2A_WO06
$wiadczen zdrowotnych. Prawne uwarunkowania funkcjonowania ZP2A_W09
podmiotdéw leczniczych ze szczegdlnym uwzglednieniem ZP2A_ W11
funkcjonowania przychodni. Personel, pomieszczenia, wyposazenie i ZP2A_U02
procedury w przychodni. Zarzgdzanie jakoscig w przychodni. ZP2A_U04

ZP2A_UO0S8
ZP2A_KO01
ZP2A_K04
ZP2A_KO5
13. Zarzadzanie szpitalem Analiza strategiczna. Jakos¢ ustug w szpitalu. TW2QM jako metoda ZP2A_WO05




zarzadzania jakos$cig. Zarzadzanie technologia medyczng. Ekonomika ZP2A_WO06
zdrowia, struktura kosztéw szpitala. Planowanie i zarzadzanie finansami ZP2A_WO09
jednostki. Znaczenie zasobdw ludzkich. Szpital jako spdtka prawa ZP2A W11
handlowego. ZP2A_U02
ZP2A_U04
ZP2A_U08
ZP2A_KO01
ZP2A_K04
ZP2A_KO5

14. Ekonomia Gospodarka rynkowa. Mierniki i wskazniki. Polityka fiskalna i monetarna ZP2A W04

panistwa. Inflacja. Bezrobocie. Budzet i rola paristwa w gospodarce. ZP2A_W11
ZP2A_U04

15. Finansowanie ustug zdrowotnych System swiadczen zdrowotnych w Polsce. Kontraktowanie i ZP2A_WO06
finansowanie swiadczen zdrowotnych w Polsce. Funkcjonowanie NFZ. ZP2A U04
Finansowanie promocji zdrowia i profilaktyki. ZP2A U08

ZP2A_KO01

16. Jezyk migowy Metody porozumiewania sie z osobami niestyszgcymi i niedostyszgcymi. ZP2A_WO03
Znaki daktylograficzne — polski alfabet palcowy, znaki poje¢ liczbowych. ZP2A_WO09
Znaki ideograficzne, z uwzglednieniem stownictwa w zakresie ZP2A UO1
niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej pacjenta. ZP2A K01

17. Wybrane zagadnienia z zakresu zdrowia Koncepcja zdrowia. Wptyw globalizacji na zdrowie spoteczenstw oraz ZP2A_WO01

publicznego rozwdj zdrowia publicznego w Polsce i na swiecie. Zdrowie publiczne a ZP2A_W02
medycyna spoteczna. Czynniki ksztattujgce stan zdrowia. Zachowania ZP2A_WO03
zdrowotne i ich zwigzek ze zdrowiem. Rola organizacji pozarzgdowych w ZP2A_U04
rozwigzywaniu problemoéw w obszarze zdrowia publicznego. Kompetencje ZP2A_KO01
pracownika zdrowia publicznego w rozwigzywaniu probleméw
zdrowotnych spoteczeristwa.

18. Zarzadzanie programami zdrowotnymi Diagnoza zdrowotna ludnosci Polski i spotecznosci lokalnej. Diagnoza ZP2A_WO04
administracyjna i polityczna jako podstawa wdrazania programow ZP2A_WO07
zdrowotnych. Zrédta finansowania programéw zdrowotnych. Modele ZP2A UQ05
wspierajgce w zarzadzaniu programami zdrowotnymi. Monitorowanie ZP2A U08
oraz ocena wynikéw bezposrednich i koicowych programu. ZP2A_KO04

19. Gerontologia Starzenie sie spoteczenstw charakterystyka demograficzna. ZP2A_WO01
Problematyka uktadu struktury ludnosci w Polsce i na $wiecie. Biologia ZP2A_W10
starzenia sie i zmiany strukturalne i funkcjonalne organizmu. ZP2A U05




Gerontologia spoteczna. Interdyscyplinarny charakter problemoéw ZP2A U06
starosci i starzenia sie. Staro$é¢ w wymiarze jednostkowym. Seniorzy w ZP2A UQ9
strukturze spotecznej. ZP2A K04

20. Marketing ustug zdrowotnych Istota marketingu i jego ewolucja. Strategie marketingowe. Marketing ZP2A_WO05
ustug. Kanaty komunikacji. Formalno-prawne uwarunkowania ZP2A W11
zastosowania marketingu na rynku ustug zdrowotnych w Polsce. ZP2A U04
Reklama, promocja, public relations, marketing bezposredni. Branding ZP2A _U07
medyczny. ZP2A_KO1

ZP2A_K04

21. Miedzynarodowa problematyka zdrowotna Wybrane zagadnienia Zdrowia Publicznego w Unii Europejskiej. WHO i ZP2A W02
jej rola w europejskiej polityce zdrowotnej. Zatozenia polityki ,,Zdrowia ZP2A_WO08
dla wszystkich w XXI wieku”. Dziatalnos$¢ Unii Europejskiej na rzecz ZP2A_U07
ochrony zdrowia. Programy unijne w zdrowiu publicznym. Ochrona ZP2A_KO02
zycia i zdrowia obywateli. Dziatania na rzecz bezpieczniejszej Europy.

22. Organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia Formy wtasnosci w ochronie zdrowia. Budzetowanie — zasady ZP2A_WO05
konstrukcji, cele i zadania. Finansowanie zaktadu opieki zdrowotnej — ZP2A_U04
zrédta, zasady. Elementy rachunku kosztéw w zaktadach opieki ZP2A_U08
zdrowotnej. Analiza SWOT (Strengths, Weaknesses, oprtunities, and ZP2A_K0O4
Threats) jako instrument zarzadzania. Zarzagdzanie przez jakosé.

23. Organizacja opieki nad cztowiekiem w wieku Formy opieki senioralnej i systemy finansowania w Polsce i wybranych ZP2A_WO02

senioralnym w Polsce i na swiecie panstwach Unii Europejskiej, Potwyspu Skandynawskiego i Wielkiej ZP2A_WO03
Brytanii. Charakterystyka opieki nad seniorem w USA i Japonii. ZP2A_W10
Rozpoznawanie potrzeb i projektowanie opieki senioralnej w oparciu o ZP2A UQ2
Zatozenia Dtugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce. ZP2A UQ9
ZP2A_K04
24, Organizacja opieki nad dzieémi i mtodziezg w Polsce i System prawny opieki nad dzie¢mi i mtodziezg w Polsce i na $wiecie. ZP2A_WO02
na $wiecie Podstawowa terminologia z zakresu pedagogiki opiekuriczej. Organizacja ZP2A_WO03
opieki ze wzgledu na podmiot, przedmiot i skale zaspokojenia potrzeb ZP2A_W10
opiekunczych w stosunku do podopiecznych. Kategorie opieki. Dziatalnosé ZP2A UQ2
opiekuncza i socjalna w swietle ustawodawstwa. Zadania opiekuricze a ZP2A UQ9
proces globalizacji. Rola i zadania Rzecznika Praw Dziecka. Prawa dziecka ZP2A K04
w Polsce i Unii Europejskie;j.
25. Organizacja opieki nad osobami z niepetnosprawnoscia Definicja zdrowia i niepetnosprawnosci. Skala zjawiska ZP2A_W02
w Polsce i na swiecie niepetnosprawnosci i jej dynamika. Konsekwencje niepetnosprawnosci. ZP2A_W03
Specyfika problemow osdb z niepetnosprawnoscig na wsi i w miescie. ZP2A_W10




Polityka panstwa i Unii Europejskiej wobec osdb z niepetnosprawnoscia. ZP2A U02
ZP2A_U09
ZP2A_K04
26. Polityka spoteczna i zdrowotna 3 System polityki spotecznej i zdrowotnej w Polsce i na $wiecie. ZP2A_WO03
Instrumenty polityki spotecznej i zdrowotnej. Polityka lekowa panstwa. ZP2A W05
Programy polityki zdrowotnej paristwa. ZP2A_WO08
ZP2A_W10
ZP2A U02
ZP2A_U06
ZP2A_KO01
ZP2A_K02
PRZEDMIOTY (ZAJECIA) DO WYBORU: (41 pkt ECTS)
1. W zakresie medycyny stylu zycia w profilaktyce i 41 Dialog motywujacy ZP2A_WO01
chorobie Epidemiologia choréb zwigzanych ze stylem zycia ZP2A_W02
Prewencja chordb cywilizacyjnych ZP2A_WO03
Aktywnos¢ fizyczna w zdrowiu i chorobie ZP2A_WO04
Psychologia uzaleznien ZP2A_WO07
Réwnowaga i rozwdj osobisty ZP2A_WO09
Senior w zdrowiu i chorobie ZP2A_W10
Trening radzenia sobie ze stresem ZP2A_U02
Coaching stylu zycia ZP2A_U03
Dietoterapia w chorobach metabolicznych ZP2A_U05
Zywienie a zdrowie ZP2A_U06
Interakcja lekdw z zywnoscig ZP2A_KO1
Psychologia odzywiania i odchudzania ZP2A_K02
Seminarium magisterskie ZP2A_KO03
ZP2A_K04
ZP2A_KO5
2. W zakresie organizacji dziatan ratowniczych 41 Inteligencja emocjonalna ZP2A_WO01
Medycyna ratunkowa ZP2A W02
Zarzadzanie kryzysowe ZP2A W03
Bioterroryzm ZP2A_WO04
Organizacja dziatan w medycynie ekstremalnej ZP2A_WO05
Podstawy toksykologii ZP2A_WO07




Psychologia pracy i stresu ZP2A_ W08
Komunikacja i praca w zespole ZP2A_WO09
Organizacja dziatan ratunkowych w konfliktach zbrojnych ZP2A W10
Medycyna katastrof i zdarzerh masowych ZP2A_U01
Prawo medyczne ZP2A _UO03
Symulacja medyczna i nowoczesne technologie w medycynie ZP2A_UQ05
Seminarium magisterskie ZP2A_UO06
ZP2A_U07
ZP2A_U08
ZP2A_U09
ZP2A K01
ZP2A K04
ZP2A_KO5
PRAKTYKI (wymiar, zasady i forma): (10 pkt ECTS)

Praktyki 10 Praktyki na kierunku Zdrowie Publiczne stanowig integralng czes¢ procesu ZP2A_WO01
uczenia sie. Realizowane sg one w ramach 250 godzin podzielonych na 2 ZP2A_WO02
semestry. W semestrze Il i IV studenci realizujg stosownie po 125 godzin. ZP2A_WO03
Odbywaja sie one w placowkach/instytucjach, z ktérymi Uczelnia zawarta ZP2A_WO05
Porozumienie lub Umowe o wspodtpracy, np. Centra Zarzgdzania ZP2A_WO09
Kryzysowego (wojewddzkie, miejskie, powiatowe), Centrum Zarzadzania ZP2A_W10
Ratunkowego, Poradnie uzaleznien, Hostele dla oséb uzaleznionych, ZP2A_UO01
Oérodki leczenia uzaleznien, Srodowiskowe Domy Samopomocy, Poradnie ZP2A_U02
Dietetyczne, Departament Zdrowia. Nadzor nad realizacjg praktyki ZP2A_U05
zawodowej sprawuje z ramienia uczelni opiekun praktyk, ktéry dokonuje ZP2A_U06
semestralnego zaliczenia praktyk. Praktyki na kierunku Zdrowie Publiczne ZP2A_U08
odbywaja sie wedtug programu i regulaminu. ZP2A_U09

ZP2A K01
ZP2A_K02
ZP2A_KO03
ZP2A_K04
ZP2A_KO5

PRZEDMIOTY (ZAJECIA) w zakresie Bezpieczeristwa w zaktadach ochrony zdrowia: (0 pkt ECTS)




Bezpieczenstwo epidemiologiczne 0 Przygotowanie do pracy w placéwkach opieki zdrowotnej: strgj, wtosy, ZP2A_WO03
rece, $Srodki ochrony osobistej. Higiena rgk. Postepowanie po ekspozycji na ZP2A_KO01
krew i inny potencjalnie infekcyjny materiat (IPIM) mogacy przenosic
zakazenie HBV, HCV, HIV. Dobdr i stosowanie srodkéw dezynfekcyjnych.
Postepowanie w przypadku skazenia powierzchni substancjg organiczna.
Postepowanie ze zuzytym materiatem i sprzetem medycznym. Procedura
izolacji. Dokumentacja z zakresu zapobiegania zakazeniom szpitalnym i
chorobom zakaznym.

Bezpieczenstwo przeciwpozarowe 0 Zasady bezpieczenstwa pozarowego w zaktadach ochrony zdrowia. ZP2A_WO03
Warunki ochrony przeciwpozarowej. Grupy i Zrédta pozardw oraz ich ZP2A K01
przyczyny. Drogi pozarowe i bezpieczeristwo pozarowe budynkéw.
Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego. Drogi i przejscia ewakuacyjne.
Warunki ewakuacji. Profilaktyka pozarowa na stanowisku. Zasady
zachowania sie w sytuacji pozaru na terenie zaktadu ochrony zdrowia.
Srodki ochrony przeciwpozarowe;.

BHP w zaktadach ochrony zdrowia 0 Analiza czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych na ZP2A_WO03
stanowiskach pracy w ochronie zdrowia. Specyfika wypadkéw przy pracy, ZP2A_KO1
chordéb zawodowych wsrdd pracujgcych w ochronie zdrowia.
Zastosowanie ergonomii w placdwkach ochrony zdrowia w kontekscie
bezpieczenstwa pacjentéw i personelu. Mozliwosci redukcji ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy — analiza na podstawie wybranych
przyktaddéw. Profilaktyka dysfunkcji narzadu ruchu.

razem 120

Studentéw obowigzuje szkolenie dotyczace bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia, w wymiarze nie mniejszym niz 4 godziny, w zakresie
uwzgledniajacym specyfike ksztatcenia w uczelni i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztatcenia.

Studentow obowiazuja zajecia z pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze 4 godzin.
Studentéw obowigzuje szkolenie biblioteczne w wymiarze 2 godzin.

Zajeciom tym nie przypisuje sie punktow ECTS.

13.  Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia:



1) proces dyplomowania - poprzez prace dyplomowe weryfikuje sie zaktadane efekty uczenia sie. Oceniane sg przez promotora i recenzenta;

2) praktyki studenckie - efekty uczenia sie uzyskiwane przez praktyki studenckie sg dopetnieniem koncepcji ksztatcenia. Weryfikacja efektéw nastepuje
zgodnie z przyjetymi kryteriami oceny jej sktadowymi zamieszczonymi w dzienniczku praktyk;

3) wymiane miedzynarodowg studentdéw - uzyskiwanie informacji od studentéw dotyczacej posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w kontekscie pobytu w uczelni partnerskiej;

4) osiggniecia két naukowych - informacja zwrotna poprzez uzyskiwane recenzje zewnetrzne (publikacje naukowe, wystgpienia na konferencjach,
przyznane stypendium Rektora i Ministra);

5) badanie losow absolwentéw - poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
i ich przydatnosci na rynku pracy;

6) nadanie opinii pracodawcéw - opiniowanie przez pracodawcow programow studidw, w tym zaktadanych efektdw uczenia sie i metod
ich weryfikowania, szczegélnie dotyczgcych ksztatcenia praktycznego;

7) badanie opinii interesariuszy zewnetrznych - poprzez uzyskanie w procesie ankietyzacji opinii interesariuszy zewnetrznych na temat przygotowania
zawodowego absolwentéw UJK stuzgcego ocenie zgodnosci i efektywnosci programéw studidw z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Dodatkowo podstawg oceny realizacji efektédw uczenia sie s3:
1) Prace etapowe - realizowane przez studenta w trakcie studidw takie jak: kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies,
prace grupowe. Kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, projekt - wedtug instrukcji przygotowanej przez prowadzgcego zajecia. Wszystkie dodatkowe

formy zaliczenia wymagajg dodatkowych instrukcji.

2) Egzaminy z przedmiotu (zajec). Pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢ poza tresci zawarte w karcie przedmiotu (zajec)
realizowanych w ramach wykfadu. Student ma prawo do uzasadnienia przez prowadzgcego otrzymanej na egzaminie oceny.

Forma egzaminu: ustna, pisemna lub praktyczna okreslana jest przez prowadzgcego wyktad i zawarta w karcie przedmiotu (zajec).



a) Egzamin ustny powinien by¢ przeprowadzany w obecnosci innych studentéw lub pracownikdéw.

b) Egzamin pisemny moze by¢ organizowany w formie testowej lub opisowej. Egzamin przeprowadza sie w sali dydaktycznej, w ktérej jest mozliwe
wtasciwe rozlokowanie studentéw, zapewniajgce komfort pracy i jej samodzielno$¢é. Prowadzacy egzamin ma prawo przerwac lub uniewazni¢ egzamin,
gdy w sytuacji gdy praca studenta nie jest samodzielna (student korzysta z niedopuszczonych materiatéw, urzgdzen i z pomocy innych osdb).

3) Zaliczenie i zaliczenie z oceng. Prowadzacy zajecia okresla kryteria oceny, podaje jej sktadowe i uzasadnia w sposéb opisowy ocene otrzymang
przez studenta na zaliczeniu.

Formy i metody prowadzenia zajec oraz kryteria oceny i jej sktadowe okresla karta przedmiotu (zajec).
Wszystkie formy weryfikacji osiggnie¢ studenta uzyskanych w ramach zaje¢ w danym semestrze odnotowuje sie w kartach okresowych osiggniec studenta.



