Zarzadzenie nr 160/2021

Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

z dnia 10 listopada 2021 roku

w sprawie powolania Komitetu ds. Planu Réwnosci Plci
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 ze zm.) oraz 28 ust. 1-2, § 29 ust. 2 Statutu Uniwersytetu

Jana Kochanowskiego zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. W zwiazku z koniecznoscig opracowania i wdrozenia Planu Réwnosci Pici (Gender Equality Plan)

w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach, niniejszym powotuje si¢ Komitet ds. Planu

Rownosci Plei (zwany dalej Komitetem).
2. W sktad Komitetu wchodza:

D)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

mgr Beata Banach-Rzaca — kierownik Dzialu Wymiany i Wspotpracy Migdzynarodowej,

mgr Agnieszka Bygar — kierownik Dzialu Nauki,

prof. dr hab. Agnieszka Galuszka — prorektor ds. nauki,

prof. dr hab. Francesco Giacosa — dyrektor Szkoty Doktorskiej,

mgr Anna Kacprzak — dyrektor Biura Rektora,

dr Ana Kaminska — Katedra Ekonomii i Finansow WPiNS, Kierownik Projektu, pn. Athena —
Implementing gender quality plans to unlock research potential of RPOs and RFOs in Europe,
Horyzont 2020 (zwanego dalej Projektem Athena),

dr hab. Dorota Koziet, prof. UIK — prorektor ds. medycznych (przewodniczaca Komitetu),

mgr Michat Marciniak — kierownik Dziatu Organizacyjno-Prawnego,

dr hab. Marzena Marczewska, prof. UJK — cztonek Rady Uczelni,

10) dr hab. Lidia Michalska-Bracha, prof. UJK — zastepca dyrektora Szkoty Doktorskiej,

11) dr Rafat Miernik — Instytut Nauk o Bezpieczenstwie WPiNS, cztonek zespotu Projektu Athena,
12) dr Adrian Mitrgga — Instytut Nauk o Bezpieczenstwie WPiNS, cztonek zespotu Projektu Athena,
13) dr Magdalena Molendowska — prodziekan ds. ksztatcenia WPiNS,

14) dr Justyna Palacz — kierownik Biura ds. Ksztalcenia,

15) dr Joanna Rudawska — Katedra Zarzadzania WPiNS, cztonek zespotu Projektu Athena,
16) dr Michat Stachura — Katedra Ekonomii i Finanséw WPiNS.

§2

1. Do zadan Komitetu, nalezy:

1) opracowanie i wdrozenie Planu Rownosci Ptci w UJK;

2) monitorowanie wdrozenia i realizacji Planu Réwnosci Pici w UJK.

2. Przewodniczacy Komitetu przydziela zadania poszczegdlnym jego czilonkom i nadzoruje ich

wykonanie.



§3
1. Projekt Athena jest ukierunkowany m.in. na wsparcie UJK w opracowaniu i wdrozeniu Planu
Rownoscei Plei.
2. Zespot Projektu Athena bedzie petnit role doradczo-merytoryczng przy realizacji przez Komitet
zadan, o ktorych mowa w § 2 ust. 1. Ponadto do zadan Zespotu Projektu Athena nalezy:
1) przeprowadzenie badah i opracowanie — zgodnie z harmonogramem 1 zapisem prac
projektowych — raportu diagnozy oraz systemu monitoringu w zakresie rownosci ptci w nauce
w UJK, na podstawie ktorych zostanie opracowany Planu Réwnosci Pici;
2) przygotowanie szkolen, warsztatow oraz katalogu dobrych praktyk dla Komitetu
w zakresie opracowywania i implementacji Planow Rownosci Pici w instytucjach naukowych
w Europie i w Polsce.

§4
Swiadczenie pomocy prawnej Komitetowi powierza si¢ r. pr. Cezaremu Kalowi oraz r. pr. Tomaszowi
Walkowiakowi.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



