Zatgcznik nr 2 do zarzqdzenia nr 8/2024

Kwestionariusz ankiety monitorujacej losy zawodowe absolwentéow
SZKOLY DOKTORSKIEJ UJK w Kielcach
po dwach latach od ukonczenia ksztatcenia

1. Jaki jest Pana/Pani stopien satysfakcji z ukonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej (SD)
na Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach ze wzgledu na wymienione ponizej
kategorie?

Wiedza a. wysoki b. Sredni c. niski
Umiejetnosci a. wysoki b. sredni C. niski
Kompetencje spoteczne a. wysoki b. Sredni c. niski

2. Jaka jest Pana/Pani ogdlna ocena zakresu wiedzy zdobytej w Szkole Doktorskiej w kontekscie
rynku pracy?
a. wysoka b. $rednia c. niska

3. Jak ocenia Pan/Pani zdobyte w Szkole Doktorskiej umiejetnosci w kontekscie wymogéw pracy
zawodowe;j?

a. wysoko b. srednio c. nisko

4. Jak ocenia Pan/Pani wykorzystywanie w pracy zawodowej kompetencji spotecznych
nabytych w Szkole Doktorskiej?
a. wysoko b. $rednio c. nisko

Jaka jest Pana/Pani obecna sytuacja zawodowa?
(prosze wskazac nie wiecej niz 3 odpowiedzi)
a. pracuje w zawodzie

b. pracuje, ale jest to praca niezgodna z wyksztatceniem

C. nie pracuje, szukam pracy w zawodzie

d. nie pracuje, szukam jakiejkolwiek pracy

e. nie pracuje, nie szukam pracy

f. prowadze witasng dziatalnos$¢ gospodarcza
g. pobieram zasitek dla bezrobotnych

h. studiuje drugi kierunek studiow

iNNe, jakie? ...cocveeeeeeeeecirieeeee e,

6. Co zdaniem Pana/Pani utatwia znalezienie satysfakcjonujacej pracy?
a. stopien doktora
b. znajomosc¢ jezykdw obcych

C. zaawansowane umiejetnosci pracy z komputerem



7.

10.

11.

d. praktyki/staze zawodowe realizowane w trakcie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

g. inne,jakie? ...cccovviiiiiiciiee e,

Jak ocenia Pan/Pani zgodnos$¢ wykonywanego zawodu z wyksztatceniem?
a. wykonuje prace zgodng z wyksztatceniem
b. wykonuje prace czesciowo zgodng z wyksztatceniem
c. wykonuje prace niezgodng z wyksztatceniem
d. nie dotyczy, nie pracuje
Jaka jest Pana/Pani obecna forma zatrudnienia?
a. umowa o prace
b. umowa cywilnoprawna (zlecenie, o dzieto)
c. dziatalno$¢ gospodarcza (samozatrudnienie)
d. bez umowy (,szara strefa”)
e. umowa stazowa
f. inna,jaka? ..o,
g. nie dotyczy, nie pracuje
Jak w ciggu dwéch lat od ukoriczenia Szkoty Doktorskiej zmieniata sie Pana/Pani $ciezka
zawodowa?
a. Zmiana instytucji/firmy na lepsza
b. zmiana stanowiska pracy na lepsze
c. tosamo stanowisko pracy
d. samodzielna organizacja czasu pracy
e. przerwa w zatrudnieniu
f. utrata pracy, aktualny brak zatrudnienia
g. brak pracy od czasu ukoriczenia ksztatcenia
h. inne, jakie? .....cccccvvvieeeiiiiieeeen,
Jakie sg wedtug Pana/Pani oczekiwania pracodawcéw, ktére gwarantujg awans zawodowy?
a. dyplom doktora
b. wysokie kompetencje zawodowe
rozwiniete umiejetnosci interpersonalne
d. osiggniecia zawodowe
e. dyspozycyjnosc
e. inne,jakie? ....coocovciiiieiiiiieee e,
Czy jest Pan/Pani zadowolony/na ze swojej obecnej sytuacji zawodowej w kontekscie

podanych ponizej czynnikow?

Instytucja /firma a. tak b. nie c. trudno powiedzieé
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Stanowisko pracy a. tak b. nie c. trudno powiedzieé

Wykonywana praca a. tak b. nie c. trudno powiedziec¢
Mozliwosci rozwoju kariery a. tak b. nie c. trudno powiedzieé
Zakres odpowiedzialnosci a. tak b. nie c. trudno powiedziec¢

12. Jakie bariery na rynku pracy uwaza Pan/Pani za niezwykle trudne do pokonania?

(prosze wskazaé nie wiecej niz 3 odpowiedzi)

a.
b.

c
d
e.
f
g

mata liczba miejsc pracy

nienormowany czas pracy

oczekiwana dyspozycyjnosé

zbyt wysokie wymagania pracodawcoéw

trudnosci z rozpoczeciem prowadzenia wtasnej firmy
odlegto$¢ miejsca zamieszkania od oferowanych miejsc pracy

inne, jakie? ..cocvveeieeeee e,

Dane metryczkowe

Sekcja Szkoty Doktorskiej:



KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie

danych,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

-

11

[

12)

Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.) — RODO, niniejszym informujemy, iz:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach,

ul. Zeromskiego 5, 25-369 Kielce, e-mail: kancelaria@ujk.edu.pl;

podstawa prawng do przetwarzania Panstwa danych osobowych jest:

—art. 6 ust. 1 lit. a RODO (osoba, ktdrej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych

osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celow),

—art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego

na administratorze);

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu monitorowania kariery zawodowej oraz badania

satysfakcji z zaje¢ absolwentow Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do wziecia udziatu

w ankietyzacji;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia

ankietyzacji, a takie jego rozliczenia oraz realizacji obowigzku archiwizacyjnego wynikajgcego

z przepiséw prawa.

podane przez Panig/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji

miedzynarodowych;

Pani/Pana dane osobowe nie bed3 podlegaé¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub

profilowaniu;

odbiorcami danych mogg by¢ podmioty upowaznione na mocy przepiséw prawa oraz podmioty

przetwarzajgce dane osobowe na zlecenie administratora w zwigzku z wykonywaniem powierzonego im

zadania na podstawie zawartej umowy powierzenia danych;

posiada Pani/Pan prawo do

a. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, ich sprostowania, usuniecia (w sytuacji, gdy
przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisow
prawa) lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, a takze prawo do przenoszenia danych
oraz prawo whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na zasadach okreslonych
w przepisach RODO;

posiada Pani/Pan prawo do wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych

osobowych; wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania danych w oparciu

o te podstawe, ktdre nastgpito przed jej wycofaniem; zgode mozna wycofac piszac na adres e-mail:

phd@ujk.edu.pl;

posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wfasciwego organu nadzorczego — Prezesa Urzedu

Ochrony Danych Osobowych, gdy uzasadnione jest, ze Pana/Pani dane osobowe przetwarzane s3 przez

administratora niezgodnie z przepisami ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych;

w przypadku pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych moze Pan/Pani skontaktowaé sie

z Inspektorem Ochrony Danych UJK piszac na adres e-mail: iod@ujk.edu.pl lub na ww. adres pocztowy.
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