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Zatgcznik do zarzqdzenia nr 137/2022

,Zatgcznik do zarzqdzenia nr 103/2019”

Regulamin projektu
»OKNO NA SWIAT - zintegrowany program UJK w Kielcach na rzecz rozwoju regionu $wietokrzyskiego”
w zakresie uczestnictwa w szkoleniach podnoszgcych kompetencje dydaktyczne kadry akademickiej

§1
SLOWNIK POJEC

1. Projekt — projekt pn.: ,,OKNO NA SWIAT - zintegrowany program UJK w Kielcach na rzecz rozwoju
regionu Swietokrzyskiego” o numerze POWR.03.05.00-IP.08-00-REG/18 realizowany przez
Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, wspéffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki
i rozwoju Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkdt wyzszych Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020.

2. Uniwersytet — Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach, dalej UIK w Kielcach, bedacy
Beneficjentem projektu pn.: ,,OKNO NA SWIAT - zintegrowany program UJK w Kielcach na rzecz
rozwoju regionu $wietokrzyskiego”.

3. Kandydat — nauczyciel akademicki zatrudniony w UJK w Kielcach na podstawie umowy o prace,
ktory ztozyt wypetniony Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie.

4. Uczestnik Projektu — pracownik UJK w Kielcach — Collegium Medicum zakwalifikowany/a
do udziatu w Projekcie.

5. Uczestnik Kursu/Stazu - Uczestnik Projektu zakwalifikowany do kursu lub stazu dydaktycznego
w ramach projektu.

6. Biuro Projektu — pomieszczenie zlokalizowane w budynku Rektoratu UJK, Kielce ul. Zeromskiego 5,
p. 16.

7. Koordynator zadania - osoba wyznaczona przez Rektora UJK do organizacji kursu/stazy dla kadry
akademickiej w ramach Projektu.

8. Podstrona internetowa projektu — podstrona internetowa na gtdwnej witrynie Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach o adresie:
http://www.ujk.edu.pl/perspektywa finansowa 2014-2020.html
http://www.ujk.edu.pl/szkolenia_dla_pracownikow.html

§2
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Niniejszy Regulamin okredla cele i przedmiot Projektu w zakresie wsparcia kompetencji
dydaktycznych polegajgcego na uczestnictwie w specjalistycznym kursie jezykowym na poziomie C1
lub w stazu dydaktycznym oraz zasady rekrutacji.
2. Zdniem 29.11.2022 r. wprowadza sie mozliwos¢ uczestnictwa w nastepujacych szkoleniach:
— Metoda Tomatisa;
— Certyfikowany kurs instruktora metody Butejki;
— Analiza statystyczna;
— Kurs ultrasonografii w stanach nagtych — podstawowy;
— Advanced Life Support (ALS)- Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne u dorostych;
— European Pediatric Advanced Life Support (EPALS)-Zaawansowane zabiegi resuscytacyjne
u dzieci;
— EGZAMINATOR OSCE (Objective Structured Clinical Examination);
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— Kurs Wywiad i badanie fizykalne dla pielegniarek i potoznych;
— Miedzynarodowe Forum Innowacyjnej Edukacji EDU360;
— Kurs ultrasonografii narzadu ruchu;
— Instruktor Symulacji Medycznej;
— Tworzenie scenariuszy i praca ze standaryzowanym pacjentem;
— OSCE - Obiektywny Ustrukturyzowany Egzamin Kliniczny;
— Kurs ultrasonografii uroginekologiczne;j.
3. Wsparcie udzielane Uczestnikom w ramach Projektu jest nieodptatne, finansowane ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i prowadzone zgodnie
z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji.
4. Termin realizacji Projektu obejmuje okres od 1 wrze$nia 2019 roku do 30 listopada 2023 roku.
5. Uczestnicy Projektu zobowigzani s3 do zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu
i pisemnego wyrazenia zgody na akceptacje jego postanowien, co potwierdzajg ztozeniem
podpisu w dokumentacji rekrutacyjnej.

§3
CELE | PRZEDMIOT PROJEKTU

1. Celem projektu jest poprawa jakosci, skutecznosci, dostepnosci i funkcjonowania systemu
ksztatcenia na Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach poprzez opracowanie i wdrozenie
Zintegrowanego Programu Rozwoju, zgodnego z RSI woj. swietokrzyskiego w okresie 01.09.2019 r.-
30.11.2023 .

2. Przedmiotem projektu w module zarzadzania w instytucjach szkolnictwa wyiszego jest
podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry w systemie szkolnictwa wyzszego.

3. Dla uczestnikéw projektu zaplanowano specjalistyczny kurs jezykowy na poziomie C1 lub udziat
w stazach majace na celu podniesienie kompetencji dydaktycznych waznych dla wzmacniania
jakosci ksztatcenia, prowadzenia przez uczelnie polityki otwartosci i atrakcyjnosci studiow.

4. Tematyka kursow/stazy
a. Kurs jezyka angielskiego poziom C1-90 h
b. Stazw Uniwersytecie Medycznym w Lublinie - Wydziat Pielegniarstwa i Nauk o Zdrowiu — 30 dni,
c. Staz w Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie - Collegium Medicum: Wydziat Nauk o Zdrowiu

—30dni,
d. Staz w Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie — Wydziat Rehabilitacji — 30 dni.
e. Staz w University of Southampton w Wielkiej Brytanii — 30 dni,
f. Staz w Papieskim Uniwersytecie Salezjariskim w Rzymie — 30 dni,

5. Od 29.11.2022 r. zaplanowano rédwniez kursy i szkolenia podnoszgce kompetencje dydaktyczne
kadry, wymienione w § 2 ust. 2.

§4
ZASADY REKRUTACII

1. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z zasadami rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz oséb
niepetnosprawnych.

2. Rekrutacja bedzie miata charakter wewnetrzny i bedzie prowadzona wsrdd nauczycieli
akademickich UJK.

3. Naboér chetnych na kurs/staz poprzedzony bedzie akcjg informacyjng wsrdd pracownikow
o mozliwosci udziatu w projekcie: maile, spotkania informacyjne, strona www.ujk.edu.pl, wirtualna
uczelnia, facebook.

4. Terminy rekrutacji na poszczegblne szkolenia i staze publikowane bedg na stronie
http://www.ujk.edu.pl/szkolenia_dla_pracownikow.html

5. Zgtoszenie checi uczestnictwa w projekcie odbywa sie poprzez ztozenie formularza zgtoszeniowego
wraz z oswiadczeniem, w ktérym kandydat deklaruje, ze zdobytg wiedze wykorzysta podczas
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prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ze studentami przez co najmniej jeden semestr w trakcie
realizacji projektu.
6. Formularz zgtoszeniowy mozna pobrac¢ bezposrednio w Biurze Projektu lub ze strony internetowej
UJK — www.ujk.edu.pl zaktadka ,Projekty Unijne”.
7. Przyjmowanie zgtoszen kandydatéw na kurs lub staz odbywa sie w Biurze Projektu.
8. Ze wsparcia w ramach projektu moga skorzysta¢ pracownicy UJK spetniajacy wymogi:
a. Zatrudnienie w UJK,
b. Ztozenie deklaracji, iz zdobyta wiedza zostanie wykorzystana praktycznie podczas prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych ze studentami przez co najmniej 1 semestr w trakcie realizacji projektu.
9. Rekrutacja prowadzona bedzie przez komisje powotang przez Koordynatora zdania. W sktad
Komisji wejdzie minimum 2 osoby: 1 osoba z Dziatu Kadr i 1 osoba z zespotu zarzgdzajacego
projektem.

10. O kolejnosci przystapienia kandydatow do: kursu jezyka angielskiego specjalistycznego C1/ stazu
dydaktycznego/ szkoler wymienionych w § 2 ust. 2, zadecydujg kryteria:

a. wykorzystanie zdobytej wiedzy w ramach jednego przedmiotu — 1 pkt, w ramach dwdch
przedmiotdéw — 2 pkt. w ramach trzech lub wiecej przedmiotéw — 3 pkt,

b. staz pracy w UJK: 1-3 lat przyznaje sie 1pkt., 3-5 lat — 3 pkt.; powyzej 5 lat — 5 pkt,

c. uzasadnienie uczestnictwa w kursie/stazu, w kontekscie zgodnosci tematyki szkolenia
z dziatalnoscig dydaktyczna: 1- 3 pkt.

11. W przypadku gdy kilku kandydatéw na kurs lub staze uzyska takg sama liczbe punktéw decydujgcym
kryterium bedzie uzasadnienie uczestnictwa w szkoleniu, nastepnie liczba przedmiotéw w ramach
ktdrych wiedza zostanie wykorzystana, nastepnie staz pracy w UJK.

12. Komisja sporzadzi liste rankingowa wraz ze wskazaniem kandydatéw zakwalifikowanych
do udziatu w projekcie. Wyniki rekrutacji zostang udokumentowane protokotem.

13. Listy rankingowe zostang udostepnione do wgladu dla kandydatéw w Biurze Projektu.

14. O wyniku rekrutacji kandydaci/tki zostang powiadomieni mailowo.

15. Kandydaci niezakwalifikowani do projektu beda mogli ztozy¢ wniosek o ponowne rozpoznanie
sprawy w formie pisemnej do Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania
powiadomienia mailowego o wynikach rekrutacji.

16. Na wypadek rezygnacji z uczestnictwa w projekcie osoby juz zakwalifikowanej do wsparcia, zostanie
utworzona lista rezerwowa.

17. Podstawowg forma komunikowania sie stron w procesie rekrutacji oraz realizacji wsparcia jest
poczta elektroniczna. Osoba zamierzajgca wzigé udziat lub biorgca udziat w Projekcie musi
posiadac¢ adres e-mail w domenie ujk.edu.pl oraz regularnie odczytywaé kierowang do niej przez
UJK poczte elektroniczna.

18. Udziat w Projekcie nie zwalnia zakwalifikowanego pracownika z nalezytego wykonywania
obowigzkéw stuzbowych.

§5
ORGANIZACJA WSPARCIA
1. Organizacja wsparcia bedzie realizowana w 2 edycjach tj.: | edycja w roku akademickim 2019/2020,
Il edycja w roku akademickim 2020/2021.
2. Zdniem 29.11.2022 r. uruchomiona zostaje organizacja wsparcia w ramach szkolen wymienionych
w § 2 ust. 2.
3. Prawa i obowigzki Uczestnika kursu/stazu/szkolenia
Uczestnik kursu/szkolenia ma prawo do:
a. udziatu w poszczegdlnym kursie/szkoleniu zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
b. otrzymania materiatow szkoleniowych,
c. otrzymania stosownych dokumentéw/certyfikatow, potwierdzajgcych nabyte
kompetencje/kwalifikacje,
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d. rezygnacji z udziatu w Projekcie w wyjgtkowych sytuacja losowych. Wymagane jest wéwczas
ztozenie przez Uczestnika kursu/szkolenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z podaniem
przyczyny.

Uczestnik kursu/szkolenia jest zobowigzany do:

a. stosowania sie do zapisdéw niniejszego Regulaminu,

wypetnienia Deklaracji uczestnictwa w projekcie wraz z Oswiadczeniem uczestnika,

przestrzegania ustalonego terminu kursu/szkolenia,

pisemnego potwierdzania obecnosci na kursie/szkoleniu,

wykorzystania zdobytej wiedzy podczas prowadzenia zaje¢ ze studentami przez

co najmniej 1 semestr w trakcie realizacji projektu.

Uczestnik stazu ma prawo do:

a. udziatu w stazu zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu,

b. zwrotu kosztéw przejazdu do miejsca odbywania stazu i pobytu w trakcie trwania stazu
do wysokosci i na zasadach dotyczacych wyjazdéw pracownikéw delegowanych,

c. rezygnacji z udziatu w Projekcie w wyjatkowych sytuacja losowych. Wymagane jest woéweczas
ztozenie przez Uczestnika Stazu pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny.

Uczestnik stazu jest zobowigzany do:

a. stosowania sie do zapiséw niniejszego Regulaminu,

b. wypetnienia Deklaracji uczestnictwa w projekcie wraz z Oswiadczeniem uczestnika,

c. przedtozenia dokumentu potwierdzajgcego odbycie stazu i jego programu,

d. wykorzystania zdobytej wiedzy podczas prowadzenia zaje¢ ze studentami przez
co najmniej 1 semestr w trakcie realizacji projektu.

4. Uczestnik projektu - w przypadku wydania przez Instytucje Zarzgdzajgca, Instytucje Posredniczgca
lub inny organ sprawujacy kontrole w zakresie wydatkowania funduszy unijnych ostatecznej
decyzji podwazajacej zasadnos¢ wydatkowania przez Uniwersytet srodkdw przeznaczonych
na realizacje szkolenia lub kursu w szczegdlnosci w przypadku rezygnacji udziatu w projekcie
na skutek innych wypadkéw niz losowe Uczestnik szkolenia - ktérego dziatanie lub zaniechanie
stanowito podstawe do Zadania zwrotu lub poniesienia dodatkowych kosztéw moze zostac
zobowigzany do zwrotu na rzecz Uniwersytetu wszelkich poniesionych przez niego szkdd
na zasadach dotyczgcych pracownikéw.

Poogo

§6
Postanowienia koricowe

1. Uniwersytet zastrzega sobie prawo zmiany tre$ci Regulaminu z waznych powodow, w tym gdy
potrzeba dokonania zmiany wynika¢ bedzie z przepisbw prawa, postanowien umowy
o dofinasowanie projektu, zalecen instytucji posredniczacej lub/i finansujgcej oraz, gdy
wprowadzenie zmiany bedzie uzasadnione potrzebg wtasciwej realizacji projektu.

2. Zmiana Regulaminu obowigzuje od nastepnego dnia od daty jej ogtoszenia w sposéb przyjety
dla ogtoszenia Regulaminu.

Zataczniki

1) Formularz zgtoszeniowy
2) Deklaracja

3) Oswiadczenie
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