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Postanowienia ogolne
§1
Regulamin  Uniwersyteckiego ~ Centrum  Mediow  Uniwersytetu Jana  Kochanowskiego
w Kielcach, zwany dalej ,Regulaminem”, okres$la jego strukture organizacyjna, zadania
i zakres dziatania nieuregulowany w Statucie i Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego.

§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)  Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego,

2)  Uniwersytecie — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach,

3)  Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Humanistyczny Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach,

4)  Regulaminie Wydzialu — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Wydziatu Humanistycznego
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach,

5)  Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersyteckie Centrum Mediéw Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach.

Organizacja Centrum
§3

1. Centrum jest jednostka organizacyjna, dzialajaca w ramach Wydziatu.

2. Centrum, dziata przy merytorycznym wsparciu Katedry Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej
oraz w $cistej wspotpracy z Sekcja Promocji.

3. Centrum prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng oraz swiadczy ustugi edukacyjne (w tym organizacje
praktyk), ktorych zakres wynika z posiadanego potencjatu dydaktycznego i srodkoéw finansowych
bedacych w dyspozycji Centrum.

4. Do zadan Centrum nalezy w szczegolnosci:

1) obstuga medialna wydarzen uniwersyteckich,

2) tworzenie tekstow, fotografii, materiatdw audio, a takze video i sytuowanie ich w réznych
kanatach dystrybucji tresci: prasa, radio, telewizja, portale internetowe, media
spolecznosciowe.

§ 4

1. Za dziatalno$¢ Centrum odpowiada kierownik.

2. Kierownika powotuje i odwotuje rektor na wniosek dziekana, sposrod nauczycieli akademickich
zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy W Katedrze Dziennikarstwa i Komunikacji
Spoteczne;j.

3. Kierownika powotuje si¢ na okres nie dtuzszy niz do konca miesiaca nastepujacego po miesiacu,
w ktoérym uptywa kadencja organéw Uniwersytetu.

§5
Do obowigzkow kierownika nalezy w szczegolnoscei:
1) organizacja merytorycznej strony funkcjonowania Centrum,
2) podejmowanie decyzji niezbednych do prawidtowego funkcjonowania Centrum,
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3) zapewnienie prawidlowej organizacji zaje¢ 0 charakterze praktycznym i czuwanie
nad prawidlowym przebiegiem procesu ksztalcenia,

4) nadzor nad organizacja procesu dydaktycznego w zakresie praktyk,

5) nadzor nad nalezytym prowadzeniem dokumentacji Centrum.

Administracja Centrum
§6
1. Obsluge administracyjng Centrum zapewniajg pracownicy Wydziatu niebgdacy nauczycielami
akademickimi.
2. Do zadan obshugi administracyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) dokumentacja procesu dydaktycznego realizowanego w Centrum,
2) terminowe przygotowanie dokumentacji umozliwiajacej regulowanie zobowigzan wobec
instytucji i  stowarzyszen pobierajacych optaty z tytutu praw  autorskich
i pokrewnych za materialy wykorzystywane przez redakcje skupione w Centrum,
3) przygotowanie dokumentacji serwisowej sprzetu bedacego w dyspozycji Centrum.

Pracownicy Centrum
§7
Prawa i obowigzki nauczycieli akademickich oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami okreslaja
odrebne przepisy.

§8
Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalnoscig Centrum sprawuje dziekan na podstawie kompetencji
wynikajacych ze Statutu oraz Regulaminu Wydziatu.

§9
Szczegotowe informacje o biezacej dziatalno$ci Centrum s3 zamieszczane na stronie internetowej
Centrum.

§ 10
1. Zmiany w regulaminie mogg by¢ dokonane zarzadzeniem rektora z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek dziekana.
2. Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez rektora.



