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PROGRAM STUDIOW

Obowigzuje od roku akademickiego: 2026/2027

Kierunek studiow: Finanse i rachunkowos¢

1.

A

Kod ISCED: 0412 finanse, bankowos¢ i ubezpieczenia

Formy studiéw: stacjonarne/niestacjonarne

Liczba semestrow: 6

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

Profil ksztatcenia: praktyczny

Dziedzina nauki: nauki spoteczne

Dyscyplina naukowa:

v" dyscyplina wiodgca: ekonomia i finanse — 161 ECTS (89% punktéw ECTS)

v dyscypliny uzupetniajace: nauki o zarzadzaniu i jakosci — 19 ECTS (11% punktéw ECTS)

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 180 ECTS

1) liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia: 112 — studia stacjonarne, 79 — studia niestacjonarne

2) liczba punktéw ECTS, ktdra student musi uzyska¢ w ramach zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% ogdlnej liczby
punktéw ECTS): 95 ECTS

3) liczba punktéw ECTS, ktdra student uzyskuje realizujgc zajecia podlegajgce wyborowi (co najmniej 30%* ogdlnej liczby punktéw ECTS): 86 ECTS

4) liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 ECTS
- w przypadku kierunkéw studidw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki

1 wskaznik procentowy moze byé inny jezeli standardy ksztatcenia stanowig inaczej



spoteczne? kierunek jest przypisany do dziedziny nauk spotecznych (z zakresu nauk humanistycznych: filozofia — 2 ECTS, kultura stowa — 1 ECTS, historia
gospodarcza — 2 ECTS): 5 ECTS

9.  taczna liczba godzin zajeé: 4660 — studia stacjonarne, 4660- studia niestacjonarne —w tym:

¢ liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia: 2960 - studia stacjonarne,
2130 - studia niestacjonarne

¢ liczba godzin zaje¢ prowadzona z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢: 115 — studia stacjonarne, 80 — studia niestacjonarne

10. Koncepcja i cele ksztatcenia (w tym opis sylwetki absolwenta):

Nadrzednym celem programu ksztatcenia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ jest wyposazenie absolwentéw w wiedze, umiejetnosci i kompetencje oséb
odpowiedzialnych za finanse i rachunkowos¢ jednostek organizacyjnych, zaréwno sektora prywatnego jak i publicznego. Program ksztatcenia uwzglednia zaréwno
przedmioty (zajecia) kierunkowe, takie jak m.in.: mikroekonomia, podstawy makroekonomii, zarzadzanie czy bankowos¢, wsparte wiedzg i umiejetno$ciami
z zakresu matematyki, ekonometrii, matematyki finansowej, jak i kierunkowe takie jak: finanse przedsiebiorstw, finanse publiczne, finanse miedzynarodowe,
rachunkowos$¢, analiza finansowa czy controlling. Program studidw uwzglednia takze wiedze specjalistyczng z szeroko definiowanych obszaréw rachunkowosci
i finansow.

Absolwent kierunku zdobedzie umiejetnosci analizy zjawisk i proceséw gospodarczych w wymiarze makro- i mikroekonomicznym, a takze sytuacji ekonomiczno-
finansowej przedsiebiorstw i jednostek sektora publicznego. Absolwent koriczac studia na kierunku Finanse i rachunkowos¢ bedzie rozumiat znaczenie finanséw
w dziatalnosci przedsiebiorstw i jednostek sektora publicznego, a takze dostrzegat potrzebe opracowania strategii finansowania, odpowiadajgcej dziatalnosci
konkretnej jednostki organizacyjnej. Bedzie potrafit wskaza¢ odpowiednie Zrédta finansowania dziatalnosci krétko- i dtugookresowych, co poprzedzi ich analizag
i jak najlepszym dopasowaniem do sytuacji przedsiebiorstwa. Bedzie znat regulacje prawne zwigzane z prowadzeniem finanséw i rachunkowosci. Dzieki zajeciom
o charakterze praktycznym, jak i teoretycznym ksztattowac sie bedg kompetencje zwigzane z zarzgdzaniem finansami, prowadzeniem rachunkowosci
i dokonywaniem analiz ekonomiczno-finansowych. Student bedzie posiadat umiejetnosci jezykowe zgodnie z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego okreslonymi dla poziomu B2.

Ponadto studenci bedg uczestniczyé w zajeciach o charakterze warsztatowym z zakresu: rachunkowosci, doradztwa, rewizji finansowej, ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych. Przyszty absolwent zostanie wyposazony w wiedze i umiejetnosci nie tylko z zakresu rachunkowos$ci jednostek organizacyjnych
funkcjonujgcych w naszym kraju i technologii informacyjnych w tym zakresie, ale tez nowych rozwigzan w zakresie zarzadzania finansami w wymiarze
ponadnarodowym. Dzieki temu absolwent bedzie przygotowany do pracy w réznego rodzaju jednostkach organizacyjnych. Intencjg ksztatcenia na kierunku
Finanse i rachunkowos¢ jest potozenie nacisku na potgczenie wiedzy i umiejetnosci z wartosciami, etykg i pozgdanymi postawami zawodowymi. Student bedzie
nabywat umiejetnosci samoksztatcenia i adaptacji do zmieniajgcych sie warunkdw otoczenia, co w zawodach w zakresie finanséw i rachunkowosci jest niezmiernie

2 w przypadku kierunku studiéw przyporzadkowanego do nauk humanistycznych podaje sie liczbe punktéw ECTS za zajecia z dziedziny nauk spotecznych, w przypadku kierunku studiéw
przyporzgdkowanego do nauk spotecznych podaje sie liczbe punktéw ECTS za zajecia z dziedziny nauk humanistycznych



wazne i stanowi podstawe utrzymania zdobytych kompetencji. Wynika to réwniez miedzy innymi z Miedzynarodowych Standardéw Edukacyjnych
dla Zawodowych Ksiegowych IFAC, ktorych zapisy zostaty przeanalizowane w zwigzku z tworzeniem kierunku Finanse i rachunkowos¢.

Student moze wybrac przedmioty (zajecia) z 2 grup przedmiotdow (zajec) do wyboru w zakresie:

¢ Finanse i rachunkowos¢ przedsiebiorstw — w ramach tej grupy przedmiotow (zajec) nacisk bedzie potozony w szczegdlnosci na rachunkowos$é, w tym
aspekty podatkowe i rozwigzania miedzynarodowe. Ponadto absolwent pozna zasady zarzadzania przez warto$é oraz rewizji finansowej tak, aby po
ukonczeniu studidw posiadat zaréwno umiejetnosci w zakresie rachunkowosci i sposobdéw jej wykorzystania, w celu prawidtowego zarzadzania
generowanych przez rachunkowos$¢ danych, jak i sposobdw ich oceny przez biegtych rewidentéw. Poznanie strategii podatkowych i mozliwosci dziatalnosci
inwestycyjnej kierunkuje studenta na zdobycie umiejetnosci w zakresie podejmowania decyzji finansowych, wspartych znajomosciag metod wyceny
uzywanych przy podejmowaniu tych decyzji i metod oceny projektéw inwestycyjnych. Wspomniana grupa przedmiotéw (zaje¢) pozwoli studentowi
poznac znaczenie finanséw w dziatalnosci przedsiebiorstw, sposoby opracowania strategii finansowania, czy poszukiwania odpowiednich Zrodet
finansowania.

e Finanse i rachunkowos$¢ jednostek sektora publicznego — w ramach tej grupy przedmiotéw (zajec) nacisk bedzie potozony w szczegélnosci na finanse
i rachunkowo$¢ tych szczegdlnych podmiotéw poprzez poznanie specyfiki ich rachunkowosci, w tym rachunkowosci organu podatkowego, prowadzonego
w nich audytu wewnetrznego, kontroli wewnetrznej czy istotnych dla nich procedur zaméwien publicznych. Student pozna réwniez zasady zarzadzania
projektami, jak i zasady rewizji finansowej sprawozdan tego szczegdlnego sektora. Bedzie sprawnie operowat zagadnieniami prawa finansowego
i gospodarki komunalnej. Dzieki poznaniu zasad etyki funkcjonariuszy publicznych bedzie umiat odpowiednio postepowac i ocenia¢ postepowanie innych
funkcjonariuszy publicznych.

W zwigzku z deregulacja dostepu m.in. do zawodu ksiegowego odpowiednie ksztatcenie specjalistow nabiera szczegdlnego znaczenia. Planowana likwidacja
certyfikatu ksiegowego wydawanego przez Ministerstwo Finansow spowoduje koniecznos¢ ksztatcenia profesjonalistéow w zakresie rachunkowosci na najwyzszym
poziomie. Studia pierwszego stopnia przygotowujg do pracy w obszarze rachunkowosci przedsiebiorstw, jednostek sektora finanséw publicznych, biurach
rachunkowych oraz w podmiotach audytorskich i doradczych (dziaty ksiegowosci, analiz finansowych, doradztwa finansowego) itp. Finanse i rachunkowos¢
to obszar dziatania kazdego podmiotu gospodarczego, prowadzony bezposrednio i samodzielnie przez te podmioty, albo zlecany do ustugowego prowadzenia
lub doradztwa. Z tego wzgledu zakres jednostek organizacyjnych, w ktdrych absolwenci bedg mogli znalez¢ zatrudnienie jest bardzo szeroki i zréznicowany.

Absolwent studidéw pierwszego stopnia moze podnosi¢ kwalifikacje na studiach drugiego stopnia oraz na studiach podyplomowych i kursach doksztatcajgcych,
szczegblnie w zakresie ekonomii i zarzadzania.



11.

Efekty uczenia sie:

Oznaczenie symboli:

Przed podkreslnikiem

FiR1P— efekt uczenia sie dla kierunku Finanse i rachunkowos¢, dla studiow pierwszego stopnia, o profilu praktycznym,

Po podkresiniku

jedna z liter W, U lub K — dla oznaczenia kategorii efektéw uczenia sie (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

Symbole efektow
uczenia sie dla

Po ukonczeniu studiéw absolwent:

Odniesienie
efektow uczenia
sie do:

uniwersalnych
charakterystyk dla

Odniesienie efektéw
uczenia sie do:

charakterystyk
drugiego stopnia
efektédw uczenia sie
dla kwalifikacji na

kierunku danego poziomu poziomach 6-7
Polskiej Ramy Polskiej Ramy
Kwalifikacji Kwalifikacji
(ustawa o ZSK) (rozporzadzenie
MNiSW)
w zakresie WIEDZY:
Dysponuje zaawansowang wiedzg z zakresu finansdw i rachunkowosci oraz rozumie ich specyfike i umiejscowienie e
FiR1P_WO01 w dziedzinie nauk spotecznych oraz zna terminologie finanséw i rachunkowosci w jezyku polskim i obcym. Zna i rozumie P6U_W PGS_WK
mechanizmy rynkowe i zjawiska makro i mikroekonomiczne. -
Ma zaawansowang wiedze o organizacjach i ich strukturze oraz zadaniach jakie one realizujg oraz o zrédtach finansowania Sem
FiR1P_W02 ich dziatalnosci. Posiada pogtebiong wiedze i rozumie zasady funkcjonowania instytucji finansowych oraz ich role we P6U_W P6S_WK
wspotczesnej gospodarce. Zna zasady prawne, ekonomiczne i etyczne funkcjonowania rynku finansowego. -
Posiada wiedze i rozumie wspodtzaleznosci wystepujace miedzy organizacjami w skali krajowej i miedzynarodowej. S i
FiR1P_WO03 Posiada wiedze i rozumie powigzania ekonomiczne i pozaekonomiczne wystepujgce miedzy podmiotami w sektorze P6U_W P6S_WK
prywatnym i publicznym oraz rozumie praktyczne przestanki wspdlnej sprawozdawczosci tych jednostek organizacyjnych. -
Posiada zaawansowang wiedze i rozumie istote obowigzkdéw wynikajacych z gospodarowania zasobami organizacji
FiR1P_WO04 i obowigzkéw prezentacji informacji o tych zasobach. Zna i rozumie Zrédta, metody identyfikacji, pomiaru P6U_W P6S_WG
i przeciwdziatania ryzyku w organizacji.




ER1P WOS Dysponuje wiedzg i rozumie mechanizmy kierujgce zachowaniami cztowieka prowadzgce do budowy struktur el W P6S WG
- spotecznych i gospodarczych. Rozumie role jednostki w spoteczenstwie i w gospodarce. - P6S_WK
Ma wiedze i rozumie zasady wykorzystania metod ilosciowych i jakosciowych w obszarze finanséw i rachunkowosci,
EiRLP WOG w tym matematyki, statystyki i ekonometrii. Zna techniki pozyskiwania danych do analiz empirycznych w zakresie PeL W P6S_WG
- finanséw i rachunkowosci. Posiada wiedze z zakresu analizy i prognozy zjawisk gospodarczych oraz mozliwosci - P6S_ WK
praktycznego wykorzystania tych informacji.
. Ma zaawansowang wiedze z zakresu rozpoznawania operacji gospodarczych oraz zna i rozumie zasady ich
FiR1P_WO07 . . o . L P6U_W P6S_WG
- ewidencjonowania i sporzgdzania sprawozdan finansowych. - -
Posiada zaawansowang wiedze o normach obowigzujgcych w dziedzinie nauk spotecznych (ze szczegdlnym PES WG
FiR1P_WO08 uwzglednieniem norm prawnych, etycznych i organizacyjnych wystepujgcych w finansach i rachunkowosci), ktére P6U_ W PGS_WK
determinujg funkcjonowanie organizacji. -
Ma zaawansowang wiedze o procesach zachodzgcych w organizacjach gospodarczych oraz zna i rozumie konsekwencje
FiR1P_WO09 wynikajgce z podejmowanych decyzji w tych organizacjach, ze szczegdlnym uwzglednieniem decyzji finansowych P6U_W P6S_WG
i konsekwencji podatkowych (w obszarze krajowym i miedzynarodowym).
. Posiada wiedze i rozumie historyczne i wspétczesne uwarunkowania funkcjonowania struktur gospodarczych oraz ich
FiR1P_W10 .. .. P6U_W P6S WG
- przeksztatcen i ewolucji. - -
Posiada wiedze z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz rozumie konieczno$¢ ochrony
FiR1P_W11 zasobow materialnych i niematerialnych w organizacji i jest Swiadomy obowigzku ujawniania informacji w tym zakresie P6U_W P6S_WK
(w ramach obowigzujgcych przepisow prawa).
FRIP W12 Zna i rozumie zasady tworzenia i procesy rozwojowe rdéznych form przedsiebiorczosci. Zna istote tworzenia S P6S_WG
- i funkcjonowania organizacji gospodarczych publicznych i prywatnych. - P6S_WK
Posiada wiedze i rozumie metody finansowania roézinych form organizacji i mozliwosci wsparcia rozwoju
FiR1P_W13 przedsiebiorczosci. Zna i rozumie specyfike funkcjonowania podmiotéw z sektora MSP oraz ich roli we wspodtczesnej P6U_W P6S_WG
gospodarce.
) Posiada wiedze i rozumie istote i zasady finanséw przedsiebiorstwa oraz prowadzenia rachunkowosci, analizy,
FiR1P_W14 o . . . . . i P6U_W P6S_WG
- planowania i prezentowania informacji w sprawozdaniach finansowych. Zna zasady rewizji sprawozdan finansowych. - -
FIRIP W15 Zna op‘rograr.nowan,i(’e.wspomagajqcc.e c.izi.a’fani‘a orgar.ﬂzasji szc.zeg‘c')lni.e w za.kre.sife podejmowania Qecyzji finansowych. P6U_ W P6S. WG
Rozumie koniecznosc¢ jego stosowania i ciggtej aktualizacji wynikajgcej ze zmieniajgcego sie otoczenia.
w zakresie UMIEJETNOSCI:
FiR1P_UO1L Posiad:f\ umiejetnosc \A./’ras’.ciwej. oc¢.any zjawisk spotecznych (kultt.Jrowylch,. politycznych,, ?rawnych, ekonomicznych) ze P6U_U P6S_UW
szczegdlnym uwzglednieniem zjawisk zachodzgcych w obszarze finanséw i rachunkowosci.
Potrafi wykorzystac¢ wiedze teoretyczng i umiejetnosci praktyczne w zakresie pozyskiwania danych do opisu i praktycznej PES LW
FiR1P_U02 analizy jednostkowych procesdw oraz zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) w P6U_U P6S—UK

zakresie ekonomii, finanséw i zarzadzania.




Potrafi prawidtowo analizowad przyczyny i przebieg konkretnych procesdw oraz zjawisk spotecznych, szczegdlinie tych,

FiR1P_UO3 ) _ i ; k _ ) T P6U_U P6S_UW
ktére decydujg o obrazie ekonomiczno-finansowym analizowanej organizacji.
FiR1P_UO4 Rozpoznaje typy operacji gospodarczej oraz wtasciwie je agreguje. P6U_U P6S_UW
. Umie analizowac¢ i prognozowa¢ procesy i zjawiska spoteczne z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi
FiR1P_UO5 S - ; _ P6U_U P6S_UW
stosowanych w dziedzinie nauk spotecznych, wtasciwych dla studiowanego kierunku.
Potrafi prawidtowo postugiwaé sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami (prawnymi,
FIR1P UOG zawodowymi, moralnymi i etycznymi) w celu praktycznego rozwigzania konkretnego zadania z zakresu nauk spotecznych P6U U P6S_UW
i
- oraz dyscypliny naukowej ekonomia i finanse. Zna zasady etyki w rachunkowosci i potrafi je praktycznie zastosowaé - P6S_UK
w procesach zachodzacych w organizacjach.
Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas praktyki P6S UW
FiR1P_U07 zawodowej, aby rozstrzyga¢ dylematy pojawiajace sie w pracy zawodowej, potrafi j3 zastosowac w trakcie przebiegu P6U_U P6S_UK
skomplikowanych proceséw decyzyjnych w zakresie gospodarowania zasobami jednostek organizacyjnych. P6S_UO
Analizuje proponowane rozwigzania konkretnych problemoéw z obszaru finanséw i rachunkowosci i proponuje w tym P6S_UW
FiR1P_U08 zakresie odpowiednie praktyczne rozstrzygniecia. P6U_U P6S_UK
P6S_UO
Posiada umiejetnos¢ rozumienia samodzielnego analizowania i praktycznej oceny zjawisk spotecznych i gospodarczych
FIR1P_U09 , oI n /I€INCgO analiz prakiycznej oceny zjawisk spotecznych 1 gosp y P6U_U P6S_UW
w finansach i rachunkowosci oraz potrafi dyskutowac i argumentowac prezentowane tresci na forum publicznym.
Potrafi przygotowywac prace pisemne i tgpienia ust kresie fi 5w i rachunk Sci, dot dnien ogdlnych
FIRIP UL0 . p Vg Y p p' 'wys al.ple'nla ustne w za re.s'le mansow‘lrac unkowosci, dotyczace zagadnien ogolnyc BRI sE
- i szczegotowych, z wykorzystaniem posiadanej wiedzy teoretycznej i praktycznej. - -
Ma umiejetnosci jezykowe, zgodne maganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opis
FIR1P_U11 I Jezykowe, zgodne z wymaganiami ymi @l poziomu B2 EUropejskiego. systemu Lpisd P6U_U P6S_UK
- Ksztatcenia Jezykowego. - -
Posiada umiejetnos¢ wykorzystania odpowiedniego oprogramowania komputerowego do prowadzenia ewidencji
FRIP. U2 | O0F e ykorzystania odpowiedniego oprogramowan puterowego do prowadzenia ewidenat P6U_U P6S_UW
- zjawisk gospodarczych. - -
FiR1P_U13 Posiada umiejetnos¢ identyfikacji pomiaru i ograniczenia ryzyka w dziatalnosci gospodarczej. P6U_U P6S_UW
Potrafi poprawnie ewidencj ¢ j d izacji dza¢ dani tuacji
FR1P U4 : p p . : JorTowtaTc operacje gospodarcze w organizacji oraz sporzgdza¢ sprawozdania o sytuac;ji ERTR sEs
- majgtkowej i finansowej organizacji. - -
FiR1P_U15 Rozumie potrzebe ustawicznego uczenia sie, wynikajacg z rozwoju i zmian w otoczeniu i w organizacji. P6U_U P6S_UU
Potrafi wspdtdziata¢ i pracowaé w zespole, w tym takie o charakterze interdyscyplinarnym. Wtasciwie planuje
FiR1P_U16 organizacje pracy wtasnejiinnych. Potrafi okresli¢ priorytety stuzgce realizacji ustalonego przez siebie lub innych zadania P6U_U P6S_UO
z uwzglednieniem termindw ich realizacji.
w zakresie KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH:
FiR1P_KO01 Jest przygotowany do petnienia réznych rél zawodowych kierujac sie zasadami etyki. P6U_K P6S_KR
. Jest Swiadomy ryzyka w dziatalnosci gospodarczej i dziatania w sytuacji ograniczenia, a takze koniecznosci
FiR1P_K02 P6U_K P6S_KR

ponoszenia konsekwencji decyzji swoich i zespotu.




FR1P KO3 Jest gotow by prawidtowo identyfikowaé i rozstrzygac dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu w zakresie PeU K P6S_KR
- finanséw i rachunkowosci. - P6S_KK

FiR1P_KO4 Jest gotow przygotowywarc’ proje.kty spoteczne (ploli.tyczne, go.spodarcfze,' obyV\{ajceIskie), uwzgledniajgc aspekty P6U_K P6S_KO

prawne, ekonomiczne, polityczne i kulturowe. Jest $wiadomy roli przedsiebiorczosci w gospodarce.
. Jest gotow krytycznie ocenia¢ zdobytg wiedze i umiejetnosci z zakresu finanséw i rachunkowosci oraz uzupetniaé

FiR1P_KO5 . . P6U_K P6S_KK
i doskonali¢ je.

FiR1P_KO6 Jest got.éw do realiza'cji proj'ektéw,g.ospodarczych. Prezentuje postawe przedsiebiorczg, ktdra przejawia sie we P6U_K P6S_KO
wszystkich aspektach jego dziatalnosci.

12. Zajecia wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS, efektami uczenia sie i tresciami programowymi:

Liczba Odniesienie do
Przedmioty (zajecia) punktéw Tresci programowe efektow uczenia
ECTS sie na kierunku
PRZEDMIOTY (ZAJECIA) KSZTALCENIA OGOLNEGO: (19 pkt ECTS)

1. | Jezyk obcy 9 Tresci leksykalne: FiR1P_WO01
Zagadnienia wystepujgce w ogdlnodostepnych i stosowanych na zajeciach FiR1P_U09
podrecznikach na poziomie B2 (np. uniwersytet, przedmiot studiéw, znaczenie FiR1P_U10
edukacji i wyksztatcenia, praca, media, technologie, srodowisko, zdrowie, zywienie, FiR1P_U11
sport, czas wolny, zakupy, podrdézowanie, spoteczenstwo, kultura, zjawiska spoteczne). FiR1P_KO01
Tresci gramatyczne: FiR1P_KO02
Zgodne z charakterystykg poziomu oraz celami ksztatcenia okreslonymi przez
Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy dla poziomu B2.

Funkcje jezykowe:
Zgodne z charakterystykg poziomu oraz celami ksztatcenia okreslonymi przez
Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy dla poziomu B2.

2. | Techniki informacyjno-komunikacyjne 1 Technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT) pojecie, geneza ICT, czynniki FiR1P_W11
wplywajgce na rozwdj nowych technologii w obszarze technik informacyjno- FiR1P_W15
komunikacyjnych. Wykorzystanie urzadzen telekomunikacyjnych i informatycznych FiR1P_U10
oraz ustug im towarzyszacych, w szczegdlnosci e-learningu w procesie informacyjno- FiR1P_U12
komunikacyjnym. Gromadzenie, przetwarzanie, udostepnianie informacji w formie FiR1P_U16
elektronicznej z wykorzystaniem technik cyfrowych i wszelkich narzedzi komunikacji. FiR1P_KO03

Tworzenie i zastosowanie elektronicznych baz danych. RODO a techniki informacyjno-
komunikacyjne. Rola mediéw spotecznosciowych w komunikacji. Podstawowe




narzedzia MS Word. Przykfady stosowania zaawansowanych narzedzi, automatyczny
spis tresci, tabel, rycin w tym korekcji pisowni, dzielenia wyrazéw, style, formularze.
Wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego MS Excel do rozwigzywania zadan.
Formatowanie komdrek, sposoby ich wyswietlania. Arkusz kalkulacyjny jako narzedzie
do rozwigzywania prostych problemédw numerycznych. Podstawowe funkcje
matematyczne, logiczne i statystyczne funkcje logiczne. Makra w arkuszu
kalkulacyjnym. Wspdtpraca edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego, export i import
danych. Tworzenie i edycja wykreséw. Typy wykresow i ich opcje. Wykorzystanie
programu do prostych obliczen statystycznych i prezentowanie danych w postaci tabel
i wykresow. Bazy danych: podstawowe formy organizacji informacji w bazach danych.
Raport i wykresy —tabela przestawna. Sortowanie zaawansowane, filtrowanie danych.
taczenie baz i przygotowanie do analizy. Formy reprezentowania i przetwarzania
informacji przez cztowieka i komputer. Tworzenie prezentacji multimedialnych. Sie¢
internetowa, dostepne przegladarki, wyszukiwanie informacji, przetwarzanie
pozyskanych informacji, komunikatory internetowe, zasady wykorzystania e-learningu
w komunikacji. Nauczanie studentow poprzez platformy edukacyjne. Wykorzystanie
Al do podstawowych procedur w edukacji. Komponowanie polecen i zadan to
tworzenia celéw dla Al.

3. | Ochrona witasnosci przemystowe;j i prawa Pojecie utworu, prawa autorskie osobiste i majgtkowe; dozwolony uzytek; prawa FiR1P_WO08
autorskiego pokrewne; wynalazek, wynalazek biotechnologiczny oraz patent; znaki towarowe oraz FiR1P_W11
prawa ochronne naznakitowarowe, wzory przemystowe; wzory uzytkowe. FiR1P_UO06
FiR1P_U15
FiR1P_KO6
4, Przedsiebiorczos¢ Pojecie i rodzaje przedsiebiorczosci. Przedsiebiorca — pojecie, zachowania FiR1P_WO02
i klasyfikacje. Determinanty wewnetrzne i zewnetrzne rozwoju przedsiebiorczosci. FiR1P_WO09
Przedsiebiorczos¢ a przedsiebiorstwo. Uwarunkowania, zatozenia i prowadzenia FiR1P_W12
wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Obszary przedsiebiorczosci — przedsiebiorczosé FiR1P_W13
rodzinna, kobiet, akademicka, spoteczna, intelektualna. FiR1P_UO03
FiR1P_U13
FiR1P_K06

Przedmioty (zajecia) z dziedziny nauk humanistycznych
5. Filozofia Prady filozoficzne i podstawowe zatozenia szkét filozoficznych. FiR1P_WO05
FiR1P_W10
FiR1P_U15

FiR1P_U09




FiR1P_KO1

FiR1P_KO3
6. Historia gospodarcza 2 Przekazanie i porzadkowanie wiedzy na temat etapéw rozwoju gospodarki Polski FiR1P_WO01
W powigzaniu z powszechnymi dziejami gospodarczymi. FiR1P_WO02
FiR1IP_WO03
FiR1P_WO05
FiR1P_UO02
FiR1P_UO9
FiR1P_U10
FiR1P_U15
FiR1P_KO3
7. Kultura stowa 1 Swiadome, celowe i funkcjonalne postugiwanie sie stowem (jezykiem) w oficjalnych FiR1P_WO05
i nieoficjalnych sytuacjach komunikacyjnych. Poprawne, estetyczne i etyczne FiR1P_U09
operowania réznymi odmianami wspétczesnego stowa w polszczyznie tradycyjnej FiR1P_U16
i elektronicznej. Jezyk (szczegdlnie jezyk ojczysty) jako jedna z najwazniejszych FiR1P_KO1

wartosci spotecznych i ogdélnokulturowych.

Przedmioty (zajecia) do wyboru w zakresie wsparcia w procesie uczenia sie
8a. | Metody wspomagania uczenia sie 2 Koncepcje i metody uczenia sie, Rodzaje wiedzy, Filozofia nauki, Zrédta wiedzy, Wiedza FiR1P_WO01
w Internecie, projektowanie myslenia (design thinking), zarzadzanie wiedzg, wiedza a FiR1P_WO05
rozwdj osobisty i zawodowy, tworzenie baz wiedzy, techniki uczenia sie: FiR1P_WO06
mnemotechniki (akronimy, kotwice myslowe, skojarzenia), mapy mysli (mind FiR1P_UO09
mapping) jako graficzna metoda uczenia sie, tworzenie notatek i wypisow FiR1P_U11
(sketchnoting) — notowanie z wykorzystaniem grafiki, rysunku i skojarzen. FiR1P_U13
FiR1P_U15
FiR1P_KO02
FiR1P_K06
8b. | Radzenie sobie ze stresem 2 Techniki i metody radzenia sobie ze stresem w réznych sytuacjach. FiR1P_WO05
FiR1P_W15
FiR1P_UO07
FiR1P_U1l6
FiR1P_KO1
PRZEDMIOTY (ZAJECIA) PODSTAWOWE/KIERUNKOWE: (86 pkt ECTS)

| 1. | Socjologia ‘ 2 ‘ Zatozenia i nurty socjologii. Podstawowe pojecia socjologiczne. FiR1P_WO01




FiR1P_WO02
FiR1P_WO03
FiR1P_WO05
FiR1P_U02
FiR1P_U09
FiR1P_U10
FiR1P_U15
FiR1P_KO3

Statystyka opisowa

Pojecia zwigzane z prowadzeniem badan statystycznych. Gtéwne miary stuzgce
analizie statystycznej zbiorowosci. Najwazniejsze metody opracowania i analizy
materiatu statystycznego. Sposoby doboru rodzaju analizy oraz miar do konkretnego
badania statystycznego.

FiR1P_WO06
FiR1P_U02
FiR1P_U09
FiR1P_U16
FiR1P_KO5
FiR1P_K06

Prawo

Zagadnienia nauk prawnych, niezbednych do nalezytego rozumienia istoty
unormowan prawnych i ich funkcjonowania w zyciu spotecznym. Reguty wykfadni
prawa, pozwalajgce na samodzielne pdiniejsze stosowanie norm zmieniajacego sie
prawa.

FiR1P_W02
FiR1P_WO08
FiR1IP_W11
FiR1P_U02
FiR1P_UO3
FiR1P_U04
FiR1P_U09
FiR1P_KO1
FiR1P_K06

Etyka biznesu

Zagadnienia z zakresu etyki Zzycia gospodarczego, etyki biznesu oraz spotecznej
odpowiedzialnosci  biznesu. Wskazanie iprecyzyjne okreslenie nieetycznych
zachowan. Etyczne wartosci, uwrazliwienie na problemy etyczne i nadanie im
wihasciwego wymiaru, tzn. zasad i przepiséw, ktére powinny by¢ faktycznie
przestrzegane w stosunkach gospodarczych.

FiR1P_WO05
FiR1P_WO09
FiR1P_W10
FiR1P_W13
FiR1P_UO1
FiR1P_U06
FiR1P_UO7
FiR1P_UOS
FiR1P_U16
FiR1P_KO1
FiR1P_KO3
FiR1P_KO4




Mikroekonomia Gtéwne informacje z dziedziny mikroekonomii w zakresie zasad funkcjonowania FiR1P_WO01
gospodarki rynkowej oraz regut cenowego mechanizmu rynkowego, przede wszystkim FiR1P_WO03
jego ograniczen i motywow, ktére kierujg postepowaniem przedsiebiorstw FiR1P_WO05
i konsumentdéw. Interpretowanie probleméw praktyki gospodarczej oraz ocena FiR1P_WO06
racjonalnosci decyzji podmiotow gospodarczych i gospodarstw domowych. FiR1P_W08

FiR1P_UO1
FiR1P_U02
FiR1P_UO7
FiR1P_U0O8
FiR1P_U10
FiR1P_KO1
FiR1P_KO5
FiR1P_K06

Matematyka Wiedza z zakresu algebry liniowej, analizy matematycznej, ktére sg niezbedne do FiR1P_WO06
badania i opisu klasycznych zagadnien ekonomicznych oraz zastosowan w réznych FiR1P_U02
dziedzinach zycia i wiedzy. Ksztattowanie umiejetnosci postugiwania sie metodami FiR1P_K04
matematyki do modelowania sytuacji i zjawisk ekonomicznych. FiR1P_KO05

Bankowos¢ Pienigdz krajowy i pieniagdz miedzynarodowy; system bankowy w Polsce, rola NBP FiR1P_WO01
i bankéw komercyjnych; podstawy dziatalnosci bankdéw; dziatalnosé operacyjna FiR1P_WO03
bankéw, oferta kredytowa i depozytowa; ryzyko dziatalnosci operacyjnej banku; FiR1P_W13
metody przeciwdziatania; windykacja nalanosci banku; Komisja Nadzoru Finansowego; FiR1P_UO3
Bankowy Fundusz Gwarancyjny. FiR1P_UO5

FiR1P_U16
FiR1P_KO1

Bezpieczenstwo danych Prawne podstawy ochrony danych. Ochrona informacji niejawnych. Ochrona danych FiR1P_WO04
osobowych. Organy i instytucje zajmujgce sie ochrong danych. Pojecie FiR1P_WO07
cyberbezpieczeAstwa oraz krajowy system cyberbezpieczefAstwa. Bezpieczenstwo FiR1P_WO09
teleinformatyczne. Ochrona uzytkownikdw cyberprzestrzeni, infrastruktury krytycznej FiR1P_U02
i e-ustug. Zarzadzanie ryzykiem w celu zagwarantowania bezpieczenstwa sieci i FiR1P_UO6
systemow teleinformatycznych, Technologie oparte na danych. FiR1P_U15

FiR1P_KO03
FiR1P_K04
FiR1P_KO5

FiR1P_K06




9. Rachunkowosé Teoria i praktyka rachunkowosci, wiasciwe stosowanie zasad rachunkowosci, FiR1P_WO01
ksiegowania i sporzadzania sprawozdan finansowych; wykorzystywanie wiedzy FiR1P_WO06
rachunkowej w decyzjach strategicznych i operacyjnych przedsiebiorstw. FiR1P_WO07

FiR1P_WO8
FiR1P_W14
FiR1P_UO2
FiR1P_U0O3
FiR1P_UO04
FiR1P_U0O5
FiR1P_UOS
FiR1P_U09
FiR1P_U15
FiR1P_KO2
FiR1P_KO3
FiR1P_K04
FiR1P_KO5
FiR1P_KO06

10. | Podstawy zarzadzania Funkcje zarzadzania oraz wybrane metody zarzadzania. Umiejetnosci rozumienia FiR1P_WO02
gtéwnych pojec z zakresu nauk o zarzadzaniu oraz przygotowanie do zastosowania FiR1P_WO05
metod zarzadzania w praktyce. FiR1P_WO09

FiR1P_UO3
FiR1P_U13
FiR1P_U15
FiR1P_K06

11. | Finanse przedsiebiorstw Warto$¢ pienigdza w czasie. Zastosowanie analizy przychdd-koszt-zysk (CVP) FiR1P_WO01
w procesie planowania dzielnosci i oceny uzyskanych efektéw (budowa modelu, FiR1P_WO04
zastosowanie,  wnioskowanie). Zrédfa  finansowa dziatalnoéci  kapitatem FiR1P_WO07
krotkoterminowym i dtugoterminowym. Finansowanie hybrydowe. Dochéd i ryzyko — FiR1P_WO09
pojecia, klasyfikacja, metody oceny i pomiaru. Papiery wartosciowe Zrddiem FiR1P_U02
pozyskiwania kapitatu dla przedsiebiorstw — rodzaje, zastosowanie, warto$¢ i metody FiR1P_UO5
wyceny. Decyzje inwestycyjne — rodzie projektéw inwestycyjnych, wybrane metody FiR1P_UO09
oceny projektédw inwestycyjnych, ryzyko w ocenie inwestycji. Koszt kapitatu. DZzwignie FiR1P_U14
finansowe- znaczenie iwykorzystanie. Planowanie finansowe w przedsiebiorstwie. FiR1P_KO02
Polityka dywidendy. Wycena akcji i obligacji. Zarzadzanie kapitatem obrotowym FiR1P_KO03
przedsiebiorstwa. Sprawozdanie z przeptywu s$rodkdw pienieznych. Koszt kapitatu. FiR1P_KO05




Planowanie finansowe. Zrédta finansowania dziatalnoéci gospodarczej. Badanie
zagrozenia upadtoscia przedsiebiorstwa. Wycena przedsiebiorstwa. Cena optacalnosci
inwestycji.

12.

Prawo gospodarcze

Wiedza zwigzana z prawem gospodarczym, normy prawne zzakresu prawa
gospodarczego.

FiR1P_WO1
FiR1P_WO08
FiR1IP_W12
FiR1P_U02
FiR1P_UO3
FiR1P_UO6
FiR1P_K02
FiR1P_K04
FiR1P_KO5

13.

Podstawy makroekonomii

Wiedza z dziedziny makroekonomii w zakresie koncepcji teoretycznych i umiejetnosci
praktycznych, mechanizmy funkcjonowania gospodarki rynkowej mieszanej, kategorie
gospodarki rynkowej i narzedzia analizy makroekonomicznej.

FiR1P_WO01
FiR1P_W02
FiR1P_WO03
FiR1P_UO1
FiR1P_U09
FiR1P_U13
FiR1P_K04

14.

Rachunkowos$¢ zaawansowana

Definicje, ujmowanie i wycena operacji szczegdlnych: utrata wartosci, podatek
odroczony, leasing, umowy dtugoterminowe, prace rozwojowe, instrumenty
finansowe, przeptywy pieniezne, rezerwy i rozliczenia miedzyokresowe. Ustalanie
wyniku i ich wptyw na wynik finansowy i sprawozdania finansowe.

FiR1P_WO07
FiR1P_WO08
FiR1P_UO6
FiR1P_U15
FiR1P_K02

15.

Finanse publiczne

Dobra i ustugi publiczne, polityka budzetowa, budzet publiczny, dochody i wydatki
budzetowe; wazniejsze zrédta dochoddéw budzetu panstwa, dtug publiczny i deficyt
budzetowy, jednostki sektora finanséw publicznych, finanse lokalne w systemie
finansowym panstwa, rozdziat subwencji ogdlnej. Budzet srodkéw europejskich

FiR1P_WO1
FiR1P_W02
FiR1P_WO09
FiR1P_W12
FiR1P_UO1
FiR1P_U02
FiR1P_UO5
FiR1P_U09
FiR1P_U10
FiR1P_KO1
FiR1P_KO3




16. | Matematyka finansowa Informacje z zakresu poje¢ i modeli matematyki finansowej dotyczgcych wartosci FiR1P_WO06
pienigdza w czasie, ktdre sg niezbedne do badania i opisu pod wzgledem finansowym FiR1P_U02
klasycznych zagadnien ekonomicznych oraz zastosowan w réznych dziedzinach zycia FiR1P_U09
i wiedzy. FiR1P_KO5

17. | Rachunek kosztéw Rachunek kosztow jako instrument zarzgdzania przedsiebiorstwem, rachunek kosztow FiR1P_WO01
petnych, zmiennych, standardowych, rachunek kosztéw cyklu zycia produktu, FiR1P_WO03
rachunek kosztéw docelowych. rachunek kosztéw ciggtego doskonalenia, rachunek FiR1P_WO05
kosztow dziatan, just in time, zarzadzanie kosztami jakosci, rachunek kosztéw FiR1P_WO07
projektéw innowacyjnych, kalkulacje i rozliczenie kosztéw. FiR1P_W14

FiR1P_UO3
FiR1P_U04
FiR1P_UO8
FiR1P_U09
FiR1P_KO02
FiR1P_KO3
FiR1P_KO5

18. | Analiza finansowa Istota i metody analizy ekonomicznej przedsiebiorstwa. Zrédta informacii FiR1P_WO01
o przedsiebiorstwie. Analiza sprawozdan finansowych przedsiebiorstwa. Majgtek FiR1P_WO07
przedsiebiorstwa i jego analiza. Analiza wskaZnikowa przedsiebiorstwa. Analiza FiR1P_WO09
kosztéw przedsiebiorstwa. Czynniki ksztattujagce wynik finansowy przedsiebiorstwa. FiR1P_W14
Rodzaje i specyfika przedsiebiorstw, zakres ich funkcjonowania. Sprawozdania FiR1P_U02
finansowe Wstepna analiza bilansu irachunku zyskéw i strat. Analiza majatku FiR1P_UO5
trwatego. Zuzycie sSrodkow trwatych, dziatalnos¢ konserwacyjno-remontowa. Analiza FiR1P_U09
majatku obrotowego. Efektywne zarzadzanie nalezno$ciami i zobowigzaniami. Analiza FiR1P_U14
wskaznikowa przedsiebiorstwa. Kompletna analiza finansowa wybranego podmiotu. FiR1P_KO02

FiR1P_KO3
FiR1P_KO5

19. | Podstawy ubezpieczen Wprowadzenie do problematyki ubezpieczen — geneza i rozwéj ubezpieczen, funkcje FiR1P_WO02
i zasady ubezpieczen. Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej. Klasyfikacja ubezpieczen. FiR1P_WO08
Regulacje prawne w zakresie umowy ubezpieczenia. Formy prowadzenia dziatalnos$ci FiR1P_W12
ubezpieczeniowej. Rynek ubezpieczed. Dystrybucja ubezpieczeh. Ryzyko jako FiR1P_U02
przedmiot ubezpieczenia. Klasyfikacja ubezpieczen icharakterystyka wybranych FiR1P_U10
rodzajow produktéw ubezpieczeniowych. Analiza i ocena ogdlnych warunkéw FiR1P_KO05

ubezpieczen.




20. | Rachunkowo$¢ zarzadcza Warto$¢ ekonomiczna a rachunkowos¢; istota i zakres rachunkowosci zarzadczej; FiR1P_WO04
pojecie kosztéw i ich klasyfikacje; grupowanie kosztéw w ewidencji ksiegowej; FiR1P_WO06
procedury rozliczania kosztow; Istota i rodzaje modeli rachunku kosztow; odmiany FiR1P_WO07
rachunku kosztéw. Rachunek kosztéw zmiennych (RKZ); rachunek kosztéow FiR1P_WO09
standardowych; rachunek kosztéw dziatan; inne modele; analiza progu rentownosci; FiR1P_W14
amortyzacja; ceny w zarzadzaniu; krétkookresowe rachunki decyzyjne (wybrane); FiR1P_U02
Rachunkowos¢ w procesie oceny dziatan inwestycyjnych. FiR1P_UO3

FiR1P_UO5
FiR1P_U0O8
FiR1P_UO09
FiR1P_U10
FiR1P_KO1
FiR1P_KO3
FiR1P_KO5

21. | Ekonometria Wybrane metody ekonometryczne. Rozwigzywanie réznorodnych probleméw FiR1P_WO06
pojawiajacych sie w trakcie analiz ilosciowych. Techniki modelowania analitycznego, FiR1P_UO3
jako narzedzia wsparcia procesu decyzyjnego w kontekscie réznorodnych aplikacji FiR1P_U09
z dziedziny nauk spoteczno-ekonomicznych. FiR1P_KO03

FiR1P_KO6

22. | E-Ustugi Pojecie ustugi i e-ustugi, klasyfikacja ustug. Regulacje prawne. Ewolucja administracji FiR1P_WO01
i etapy wprowadzania e-ustug publicznych. Charakterystyka wybranych e-ustug. FiR1P_W02
Motywy i bariery korzystania z e-ustug, bezpieczenstwo e-konsumentéw. Sprawy FiR1P_WO03
administracyjne, obywatelskie i ubezpieczenia  spoteczne  w systemach FiR1P_W13
e-ustug. Dziatalnos¢ gospodarcza, zamowienia publiczne oraz rynek pracy w systemach FiR1P_UO1
e-ustug. Rozliczanie podatkéow i obstuga celna wsystemach e-ustug. FiR1P_UO3
E-sadownictwo, otwarte dane i udostepnianie zasobdéw. FiR1P_U09

FiR1P_U12
FiR1P_K02
FiR1P_KO5
FiR1P_K06

24. | Controlling Zagadnienia planowania finansowego w przedsiebiorstwie. Narzedzia planowania FiR1P_WO01
finansowego. Funkcje i zakres planowania finansowego w przedsiebiorstwie oraz FiR1P_WO04
organizacja planowania finansowego w przedsiebiorstwie. Wplyw koncepcji FiR1P_WO06
zarzadzania strategicznego na planowanie finansowe w przedsiebiorstwie. FiR1P_UO3

FiR1P_U06




FiR1P_U11

FiR1P_KO5

25. | ESG w rozwoju przedsiebiorstw Analiza genezy i ewolucji koncepcji ESG wraz z omoéwieniem kluczowych definicji, FiR1P_W02
dokumentéw miedzynarodowych oraz trzech filarow: gospodarczego, spotecznego FiR1P_WO03
i Srodowiskowego. Charakterystyka roli przedsiebiorstw w realizacji celéw ESG poprzez FiR1P_WO04
wdrazanie modeli biznesowych opartych na zasadach sustainability oraz FiR1P_WO08
odpowiedzialne zarzadzanie relacjami z interesariuszami. Integracja celéw ESG z misjg FiR1P_W14
i strategig firmy poprzez analize interesariuszy oraz zastosowanie narzedzi planowania FiR1P_U02
strategicznego wspierajgcych dziatania sustainability. Omdéwienie zasad inwestowania FiR1P_UO3
odpowiedzialnego spotecznie, podejscia ESG, zielonych finanséw oraz metod oceny FiR1P_UO06
ryzyka $rodowiskowego ispotecznego w decyzjach finansowych. Identyfikacja FiR1P_U15
kryteridw srodowiskowych i spotecznych w zarzadzaniu dostawcami, analiza FiR1P_KO1
transparentnosci i etyki w tancuchach dostaw. Identyfikacja barier i wyzwan we FiR1P_KO03
wdrazaniu strategii sustainability, analiza dobrych praktyk rynkowych oraz studium FiR1P_K04
przypadkéw przedsiebiorstw realizujgcych zasady zrownowazonego rozwoju. Analiza
zjawiska greenwashingu poprzez identyfikacje nieuczciwych praktyk komunikacyjnych,
ocene ich wptywu na wiarygodno$¢ dziatan ESG oraz omodwienie sposobdéw
ograniczania ryzyka wprowadzania interesariuszy w btad.

26. | Finanse miedzynarodowe Pojecia z zakresu finanséw miedzynarodowymi, funkcjonowanie systemoéw kurséw FiR1P_WO01
walutowych w gospodarce otwartej, miedzynarodowego systemu walutowego, FiR1P_WO02
problematyka integracji monetarnej, funkcjonowanie miedzynarodowych rynkéw FiR1P_WO03
finansowych. FiR1P_W15

FiR1P_UO1
FiR1P_U02
FiR1P_UO3
FiR1P_UO8
FiR1P_KO02
FiR1P_K04
FiR1P_KO5

27. | Zielona gospodarka Wprowadzenie do zielonej gospodarki (definicja i koncepcje zielonej gospodarki, FiR1P_WO01
zrownowazony rozwdj i jego filary, wyzwania i szanse zwigzane z transformacjg FiR1P_W02
gospodarczg). Polityki i regulacje w zielonej gospodarce (miedzynarodowe i krajowe FiR1P_WO04
polityki Srodowiskowe, strategia zréwnowazionego rozwoju Unii Europejskiej, FiR1P_WO06
regulacje prawne i ich wptyw na biznes (np. Europejski Zielony tad, polityki redukc;ji FiR1P_UO1
emisji C0O2)). Odnawialne zZrédta energii i gospodarka niskoemisyjna (rodzaje FiR1P_UO3




odnawialnych zrédet energii (wiatr, storice, biomasa, geotermia), technologie energii FiR1P_UO5
odnawialnej i ich wdrazanie w praktyce, przemiany sektora energetycznego FiR1P_U09
w kierunku niskoemisyjnosci). Gospodarka cyrkulacyjna i zarzadzanie zasobami FiR1P_U13
(zasady gospodarki cyrkulacyjnej, przyktady recyklingu, odzysku, ponownego FiR1P_KO02
wykorzystania, przemiany w modelach biznesowych — przejscie z gospodarki linearniej FiR1P_KO03
do cyrkulacyjnej). Zielone technologie i innowacje (nowe technologie w zielonej FiR1P_KO5
gospodarce (np. biotechnologie, smart cities), innowacje w zarzadzaniu odpadami

iwodg, przemiany w sektorze transportu (elektryfikacja, transport publiczny),

odnawialne Zrédta energii (OZE) — wiatrowa, stoneczna, geotermalna, biomasa,

zastosowanie zielonych technologii w réznych branzach: energetyce, przemysle,

rolnictwie, smart cities i technologie w miastach przysztosci). Ekonomia zielonej

gospodarki i jej wptyw na rynki (zielona gospodarka a konkurencyjnos¢ gospodarki

narodowej, nowe modele biznesowe zwigzane z ekologicznymi rozwigzaniami,

wyzwania zwigzane z finansowaniem zielonych inwestycji (zielone obligacje, fundusze

ekologiczne)). Zielona gospodarka a spoteczenstwo (zrownowazony rozwoj

a sprawiedliwos$¢ spoteczna: jak zielona gospodarka wptywa na ubdstwo i nieréwnosci,

wykorzystanie zielonych miejsc pracy w walce z bezrobociem, wyzwania zwigzane z

edukacja ekologiczng i ksztattowaniem postaw proekologicznych).

28. | Podstawy prowadzenia kadr i ptac Prowadzenie dokumentacji oséb zatrudnionych w firmie do ktérych nalezy m.in. FiR1P_WO02
przygotowywanie akt osobowych, wystawianie swiadectw pracy i wnioskéw o urlop, FiR1P_WO03
kierowanie podwtadnych na badania lekarskie czy dopetnianie formalnosci zwigzanych FiR1P_WO04
ze zwolnieniami i wypowiedzeniami. FiR1P_WO09

FiR1P_W15
FiR1P_UO1
FiR1P_UO03
FiR1P_U09
FiR1P_U12
FiR1P_KO03
FiR1P_K04
FiR1P_K06

29. | Rynki finansowe Istota i struktura rynku finansowego. Motywy angazowania sie w transakcje na rynku FiR1P_WO01
pienieznym, kapitatowym i walutowym. Reguly konstruowania instrumentéw FiR1P_WO02
finansowych i ich cechy. Rola instytucji organizujgcych handel na wspodtczesnych FiR1P_WO03
rynkach finansowych. FiR1P_UO1

FiR1P_U02




FiR1P_UO3

FiR1P_KO02
FiR1P_K04
FiR1P_KO5

30. | Inwestycje alternatywne 2 Inwestycje alternatywne a inwestycje tradycyjne. Inwestycje w nieruchomosci, FiR1P_WO01
metody oceny wartosci nieruchomosci. Towary isurowce — rodzaje, mozliwosci FiR1P_W02
inwestycyjne, czynniki ryzyka i Zrédfa rentownosci inwestycji. Numizmatyka, dzieta FiR1P_WO04
sztuki, wino, whisky i inne przedmioty kolekcjonerskie — co ksztattuje ich wartosé? FiR1P_WO06
Produkty strukturyzowane — pojecie, konstrukcja i klasyfikacja. Fundusz hedge: cechy FiR1P_UO1
charakterystyczne, struktura organizacyjna, narzedzia inwestycyjne, metody oceny FiR1P_UO03
efektywnosci zastosowanych strategii. Fundusze private equity/venture capital FiR1P_UO5
(PE/VC). Technologia blockchain i kryptowaluty — metody oceny, ryzyko, regulacje FiR1P_U09
prawne. Rodzaje icharakterystyka EFT-ow. Kryteria oceny rynkéw EFT-ow. FiR1P_U13
Identyfikacja, klasyfikacja i sposoby zarzadzania ryzykiem w inwestycjach FiR1P_K02
alternatywnych. Strategie dezinwestycji. Budowa i zarzadzanie portfelem FiR1P_KO03
inwestycyjnym. Kryteria doboru instrumentéw alternatywnych do portfela FiR1P_KO05
inwestycyjnego. Strategie w zarzadzaniu portfelem inwestycyjnym. Behawioralny
portfel inwestycyjny. Metodyka pomiaru efektywnosci zarzadzania portfelem
inwestycyjnym. Budowa portfela inwestycyjnego.

31. | Polityka gospodarcza 1 Zakres przedmiotu polityka gospodarcza oraz jej miejsce w naukach ekonomicznych FiR1P_WO01
Rola panistwa w zyciu gospodarczym. Polityka makro i mikroekonomiczna i ich zakresy. FiR1P_WO06
Interwencjonizm na rynku pracy. Polityka wymiany miedzynarodowej i jej cele i FiR1P_UO1
instrumenty. Polityka fiskalna i jej funkcje. Aktywna i pasywna polityka budzetowa. FiR1P_UO02
Whptyw opodatkowania na decyzje sektora prywatnego i popyt globalny. Polityka FiR1P_UO3
pieniezna i jej oddziatywanie na stan koniunktury gospodarczej. Deficyt budzetowy i FiR1P_U09
dtug publiczny — ich znaczenie dla kondycji gospodarki. Polityka mikroekonomiczna FiR1P_KO03
a niesprawnosci rynku — efekty zewnetrzne, koszty transakcyjne i rynki nie-kompletne. FiR1P_KO05

PRZEDMIOTY (ZAJECIA) DO WYBORU: ( 43 pkt ECTS)

1. | Seminarium dyplomowe 14 Cele pisania pracy dyplomowej. Zasady edytorskie pisania pracy naukowej z podaniem FiR1P_WO06
przyktadéw  stosowania rdéinych wariantow przypisow  bibliograficznych, FiR1P_W11
zamieszczania cytatow, dat, skrétéw, nazw obcojezycznych. Przyktady i zasady opisu FiR1P_U09
tabel i rysunkéw. Praktyczne uwagi dotyczace pozyskiwania materiatéw Zrédtowych. FiR1P_U10
Przedmiot badan dziedziny nauk ekonomicznych. Obszary badawcze, ktére moga FiR1P_KO1
stanowi¢ przedmiot i temat pracy dyplomowej. Ustalanie tematéw i planédw pracy. FiR1P_KO03




Praca ze studentami nad merytoryczng zawartoscig pracy. Dyskusja nad wybranymi

problemami teoretycznymi i ich empiryczng weryfikacja
prac.

. Prezentacja fragmentéw

Grupa przedmiotéw (zajec) z zakresu finanséw
i rachunkowosci przedsiebiorstw

26

Ekonomika i organizacja przedsiebiorstwa

Podatki w dziatalnosci gospodarczej

Rewizja sprawozdan finansowych przedsiebiorstw
Rachunkowo$¢ w MSP

Rachunkowos¢ podatkowa

Ryzyko w dziatalnosci gospodarczej
Rachunkowos¢ miedzynarodowa

Finansowanie projektéw innowacyjnych
Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw
Planowanie i metody oceny inwestycji

FIRIP_WO1
FIRLP_WO02
FIRLP_WO03
FIRIP_WO04
FIRLP_WO05
FIRLP_WO06
FIRLP_WO07
FIRLP_WO8
FIRLP_WO09
FIRLP_W10
FIRLP_ W11
FIRLP_W12
FIRIP_W13
FIRLP_W14
FIRIP_W15
FIR1P_UO1
FIRLP_U02
FIR1P_UO3
FIRLP_U04
FIRLP_UOS
FIRLP_UO6
FIRLP_UO7
FIRLP_UO8
FIRLP_U09
FIR1P_U10
FIRLP_U11
FIR1P_U12
FIR1P_U13
FIRLP_U14
FIR1P_U16
FIRLP_KO1
FIRLP_K02




FIR1P_KO3
FIRLP_K04
FIR1P_KO5
FIRLP_KO6

Grupa przedmiotow (zajec) z zakresu finansow
i rachunkowosci jednostek sektora publicznego

26

Prawo finansowe

Podstawy administracji

System podatkowy i celny

Finanse jednostek samorzadu terytorialnego
Etyka w administracji publicznej

Gospodarka komunalna

Rachunkowosc¢ i sprawozdawczosé budzetowa
Zamdwienia publiczne

Audyt wewnetrzny

Rewizja sprawozdan jednostek publicznych

FIR1P_WO1
FIRLP_W02
FIRLP_WO03
FIR1IP_WO04
FIRLP_WO05
FIRIP_WO06
FIRLP_WO07
FIRIP_WO0S
FIR1P_WO09
FIRLP_W10
FIRIP_W11
FIRIP_W12
FIRIP_W13
FIRIP_W14
FIRLP_W15
FIR1P_UO1
FIRLP_U02
FIR1P_UO3
FIRLP_U04
FIR1P_UO5
FIR1P_UO6
FIRLP_UO7
FIR1P_UOS
FIR1P_U09
FIR1P_U10
FIRIP_U11
FIR1P_U12
FIR1P_U13
FIRIP_U14
FIR1P_KO1
FIRLP_K02




FIR1P_KO3
FIR1P_KO4
FIR1P_KO5
FIR1P_KO06
4, Przedmioty (zajecia) fakultatywne (do wyboru jeden 3 Informatyka w rachunkowosci i finansach FIR1IP_WO02
ze wskazanych) Informatyka w rewizji finansowej FIR1P_WO04
FIR1P_WO5
FIR1IP_WO07
FIR1P_WO08
FIR1P_UO2
FIR1P_UO7
FIR1P_U09
FIR1P_KO3
FIR1P_KO5
PRAKTYKI (wymiar, zasady i forma): (32 pkt ECTS)

Praktyki 32 Program praktyki obejmuje zapoznanie sie studenta z: instytucja lub FIR1P_WO02
przedsiebiorstwem; prawnymi podstawami dziatalnosci; zakresem dziatalnosci FIR1IP_WO04
jednostki organizacyjnej, w ktdrej odbywana jest praktyka; strukturg organizacyjng FIR1P_WO05
instytucji i podziatem zadahn miedzy jej jednostki organizacyjne; statutem FIR1IP_WO07
i regulaminem, na podstawie ktdrych jednostka realizuje swoje zadania; zasadami FIR1P_WO08
zarzadzania i organizacjg pracy; przygotowaniem rozstrzygnieé spraw zatatwianych FIR1P_UO02
w danej jednostce organizacyjnej; ze specyfikg pracy biurowej, sposobem jej FIR1P_UO7
organizacji, posiadanym sprzetem i sposobem korzystania z niego; strukturami FIR1P_U09
i dziataniami marketingowymi; dziatalnoscia w obszarze ekonomii; pracg na FIR1P_KO03
poszczegdlnych stanowiskach: administracyjnych, finansowo-ksiegowych, w dziale FIR1P_KO5
marketingu, w dziale kadr, itd.; podczas trwania praktyki studenci w miare mozliwosci
powinni uczestniczy¢ w obstudze petentéw.

razem 180

Studentdéw studidow stacjonarnych obowigzuja zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin.




Studentéw obowigzuje szkolenie dotyczace bezpiecznych i higienicznych warunkow ksztatcenia, w wymiarze nie mniejszym niz 4 godziny, w zakresie
uwzgledniajacym specyfike ksztatcenia w uczelni i rodzaj wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztatcenia.

Studentéw obowigzuj3 zajecia z pierwszej pomocy przedmedycznej w wymiarze: 4 godzin.

Studentéw obowigzuje szkolenie biblioteczne w wymiarze 2 godzin.

Zajeciom tym nie przypisuje sie punktow ECTS.

Dodatkowo studentow obcokrajowcéw na studiach stacjonarnych obowiazuje jezyk polski — lektorat w wymiarze 4 ECTS.

13.  Sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia:

Prowadzgcy okresla szczegdtowe efekty uczenia sie i forme ich weryfikacji, a nastepnie umieszcza je w karcie przedmiotu (zajec). Osiggniecie wszystkich
efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zaje¢ oznacza realizacje zatozonej koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku i uzyskanie efektow
kierunkowych (osiggniecie sylwetki absolwenta). Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa

sie poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

proces dyplomowania - poprzez prace dyplomowe weryfikuje sie zaktadane efekty uczenia sie. Oceniane sg one przez promotora i recenzenta;
praktyki studenckie - efekty uczenia sie uzyskiwane przez praktyki studenckie sg dopetnieniem koncepcji ksztatcenia. Studenci uzupetniajg zdobytg w
trakcie uczenia sie wiedze (takze umiejetnosci i kompetencje) o jej praktyczne aspekty. Weryfikacja efektdw nastepuje zgodnie z regulaminem praktyk
na kierunku finanse i rachunkowos¢;

wymiane miedzynarodowg studentow — dzieki uzyskiwaniu informacji od studentéw dotyczacej posiadanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w kontekscie pobytu w uczelni partnerskiej;

osiggniecia két naukowych - informacja zwrotna uzyskiwana jest poprzez recenzje zewnetrzne (publikacje naukowe, wystgpienia na konferencjach,
przyznawane stypendia Rektora i Ministra);

badanie losow absolwentow - poprzez uzyskiwanie od nich informacji zwrotnych z zakresu uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
i ich przydatnosci na rynku pracy;

badanie opinii pracodawcéw — w drodze: opiniowania przez pracodawcéw programow studidw, w tym zaktadanych efektow uczenia sie i metod ich
weryfikowania, szczegdlnie dotyczacych ksztatcenia praktycznego; przekazywania informacji o przydatnosci uzyskiwanych w trakcie studiow efektéw
uczenia sie w ramach wykonywanej przez absolwenta pracy zawodowe;.

Podstawag oceny realizacji efektédw uczenia sie w trakcie studiow s3:



1) Prace etapowe - realizowane przez studenta takie jak: kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies. Kolokwia,
sprawdziany, prace zaliczeniowe, projekt. Prace zaliczeniowe oraz projekt przeprowadzane sg wedtug instrukcji przygotowanej przez prowadzacego
zajecia.

2) Egzaminy z przedmiotu (zaje€). Pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzi¢ poza tresci zawarte w karcie przedmiotu (zajed)
realizowanych w ramach wykfadu. Student ma prawo do uzasadnienia przez prowadzgcego otrzymanej na egzaminie oceny.

Forma egzaminu: ustna, pisemna lub praktyczna okreslana jest przez prowadzgcego wykfad i zawarta w karcie przedmiotu (zajec).

a) Egzamin ustny powinien by¢ przeprowadzany w obecnosci innych studentéw lub pracownikéw. Co najmniej dwa tygodnie przed terminem
egzaminu prowadzgcy przekazuje studentom w formie pisemnej zagadnienia egzaminacyjne. Ich odbiér jest potwierdzany przez przedstawiciela
studentdw.

b) Egzamin pisemny moze by¢ organizowany w formie testowej lub opisowej. Egzamin przeprowadza sie w sali dydaktycznej, w ktdrej jest mozliwe
wtasciwe rozlokowanie studentow, zapewniajgce komfort pracy i jej samodzielno$é. Prowadzacy egzamin ma prawo przerwac lub uniewaznic
egzamin, gdy w sytuacji gdy praca studenta nie jest samodzielna (student korzysta z niedopuszczonych materiatéw, urzadzen i z pomocy innych
0s0b).

3) Zaliczenie i zaliczenie z ocena. Prowadzacy zajecia okresla kryteria oceny, podaje jej sktadowe i uzasadnia w sposdb opisowy ocene otrzymang przez
studenta na zaliczeniu.

Formy i metody prowadzenia zajec oraz kryteria oceny i jej sktadowe okresla karta przedmiotu (zajec). Wszystkie formy weryfikacji osiggniec¢ studenta
uzyskanych w ramach zaje¢ w danym semestrze odnotowuje sie w kartach okresowych osiggniec¢ studenta.



