Zarzadzenie nr 29/2021

Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

z dnia 11 lutego 2021 roku

w sprawie wprowadzenia zasad post¢powania w przypadku podejrzenia
lub stwierdzenia zakazenia koronawirusem (SARS-CoV-2) u 0s0b zatrudnionych
oraz osob ksztalcacych si¢ w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach

Na podstawie art. 23 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 2, art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 ze zm.) oraz § 28 ust. 1-2, § 29 pkt 2
Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, w zwiazku z ustawa z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych zzapobieganiem, przeciwdzialaniem izwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1842 ze zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§1
1. Osoba zatrudniona w UJK, ktoéra podczas przebywania na terenie Uniwersytetu, wykazuje objawy
ostrej infekcji goérnych lub dolnych dréog oddechowych (np. wysoka goraczka, kaszel, dusznosci,
ktopoty z oddychaniem), powinna niezwtocznie:
1) przekazaé do Biura Spraw  Osobowych informacj¢ 0 tym  fakcie,

dzwoniac pod numer tel. (41) 3497223 lub piszac wiadomo$¢ na adres zgloszenia@ujk.edu.pl
oraz powiadomi¢ bezposredniego przetozonego,

2) skontaktowac si¢ ze swoim lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, ktory moze skierowac
ja na test na obecno$¢ koronawirusa (SARS-CoV-2),

3) wuda¢ si¢ transportem indywidualnym do domu lub w przypadku, gdy jest to niemozliwe,
oczekiwaé na transport w wyznaczonym pomieszczeniu, w ktorym jest mozliwe czasowe
odizolowanie jej od innych osob.

2. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, pracownik Biura Spraw Osobowych
przekazuje ja do rektora.

3. W sytuacji, o ktéorej mowa w ust. 1-2, nalezy zastosowaé aktualnie obowigzujgce wytyczne
i instrukcje postepowania dotyczace podejrzenia zakazenia koronawirusem (SARS-CoV-2),
dostepne na  stronach:  gov.pl/web/koronawirus,  gis.gov.pl,  gov.pl/web/edukacja-i-
nauka/koronawirus--informacje-i-rekomendacje oraz ujk.edu.pl w zakladce ,Informacje
1 komunikaty dotyczace stanu epidemii”.

§2
1. Osoba ksztatcaca si¢ w UJK, ktéra podczas przebywania na terenie Uniwersytetu, wykazuje
objawy ostrej infekcji gornych lub dolnych dréog oddechowych (np. wysoka goraczka, kaszel,
dusznosci, ktopoty z oddychaniem), powinna niezwlocznie:
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1) przekaza¢ do Dzialu Spraw Studenckich i Doktoranckich informacj¢ o tym fakcie, dzwonigc
pod nr tel. (41) 3497259 lub piszac wiadomo$¢ na adres zgloszenial @ujk.edu.pl,

2) skontaktowac si¢ ze swoim lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, ktory moze skierowac
ja na test na obecno$¢ koronawirusa (SARS-CoV-2),

3) udaé sie transportem indywidualnym do domu lub w przypadku, gdy jest to niemozliwe,
oczekiwa¢ na transport w wyznaczonym pomieszczeniu, w ktorym jest mozliwe czasowe
odizolowanie jej od innych osob.

2. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, pracownik Dziatu Spraw Studenckich
i1 Doktoranckich przekazuje ja do rektora.

4. W sytuacji, o ktorej mowa w ust. 1-2, nalezy zastosowa¢ aktualnie obowigzujagce wytyczne
i instrukcje postepowania dotyczace podejrzenia zakazenia koronawirusem (SARS-CoV-2),
dostepne na  stronach:  gov.pl/web/koronawirus,  gis.gov.pl,  gov.pl/web/edukacja-i-
nauka/koronawirus--informacje-i-rekomendacje oraz ujk.edu.pl w =zakladce ,Informacje
1 komunikaty dotyczace stanu epidemii”.

§3
Na prosbe osoby zatrudnionej w UJK lub osoby ksztatcacej sie¢ w UJK, o sytuacji okreslonej w § 1
i § 2, Uniwersytet powiadamia wskazane przez nig osoby (np. cztonkow rodziny) przy wykorzystaniu
podanych przez nig danych kontaktowych.

§4

1. W przypadku uzyskania pozytywnego wyniku testu na obecno$¢ koronawirusa (SARS-CoV-2)
przez osobg zatrudniong w UJK lub osobe ksztalcaca sie¢ w UJK, informacja ta zostanie
zamieszczona przez laboratorium w przeznaczonym do tego systemie informatycznym, dostepnym
dla uprawnionych podmiotéw panstwowych, w tym Policji, stuzb sanitarnych. Wynik badania
bedzie réwniez dostepny dla lekarza podstawowej opieki zdrowotnej w serwisie gabinet.gov.pl
oraz dla osoby zatrudnionej lub osoby ksztatcgcej si¢ w UJK na Internetowym Koncie Pacjenta.

2. Osoby zatrudnione w UJK oraz osoby ksztalcace si¢ w UJK sa zobowigzane do powiadamiania
wladz Uczelni o stwierdzeniu u nich zakazenia koronawirusem (SARS-CoV-2) oraz o natozonej
na nich kwarantannie. Informacj¢ skierowang do wiadz Uczelni nalezy przekaza¢ w sposob
okreslony w § 11§ 2.

3. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w ust. 2, pracownik Biura Spraw Osobowych/Dzialu
Spraw Studenckich i Doktoranckich przekazuje ja do rektora.

4. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1-3, nalezy zastosowa aktualnie obowigzujace wytyczne
i instrukcje postgpowania dotyczace sytuacji stwierdzenia zakazenia koronawirusem
(SARS-CoV-2), dostepne na stronach: gov.pl/web/koronawirus, gis.gov.pl, gov.pl/web/edukacja-i-
nauka/koronawirus--informacje-i-rekomendacje oraz ujk.edu.pl w =zakladce ,,Informacje

i komunikaty dotyczace stanu epidemii”.

§5
1. Zgodnie z art. 100 § 2 pkt 3 Kodeksu pracy pracownik zobowigzany jest przestrzega¢ przepisow
oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. W przypadku ztamania obowigzkowych nakazow
natozonych przez wlasciwy organ panstwowy i stworzenia zagrozenia dla zdrowia i zycia innych

pracownikow, polegajacego na stawieniu si¢ do pracy w sytuacji podejrzenia choroby
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zakaznej/stwierdzonej choroby zakaznej, zachowanie takie moze by¢ potraktowane
przez pracodawce jako ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych oraz moze
stanowi¢ podstawe do dochodzenia roszczen przez pracodawce oraz przez innych pracownikow.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do 0s6b zatrudnionych w UJK na innej podstawie,
niz stosunek pracy oraz oséb ksztatcacych sie w UJK, z zastrzezeniem, ze ztamanie zakazu,
o ktorym mowa w ust. 1, moze skutkowaé odpowiedzialnoscia dyscyplinarng studenta
lub doktoranta.

§6
Traci moc zarzadzenie nr 112/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 21
maja 2020 roku w sprawie wprowadzenia zasad postgpowania w przypadku podejrzenia
lub stwierdzenia zakazenia koronawirusem (SARS-CoV-2) u o0s6b zatrudnionych oraz oséb
ksztatcacych si¢ w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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