Zatqcznik do Uchwaly Senatu nr 72/2021

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH

obowigzujacy od roku akademickiego 2021/2022!

1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIOW PODYPLOMOWYCH:

Nazwa studiéw po- polskim Audyt wewnetrzny
dyplomowych - .
. angielskim Internal Audit
w jezyku

Jednostka organizujgca
studia podyplomowe

Wydzial Prawa i Nauk Spolecznych — Instytut Prawa

2. WARUNKI REKRUTACJI NA STUDIA:

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata):
Wyksztatcenie wyzsze — ukonczenie studiow licencjackich, inzynierskich lub magisterskich na dowolnym kierunku.

Zasady rekrutacji:

Na podstawie ztozenia kompletu wymaganych dokumentow — zgodnie z § 4 zarzadzenia nr 95/2019 Rektora Uni-
wersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 16 pazdziernika 2019 roku w sprawie organizacji studiow pody-
plomowych. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych wymagania wstepne bedzie wigksza niz planowana
liczba uczestnikdw studiow podyplomowych, o przyjeciu decydowaé bedzie kolejnosc zgloszen.

3. ZALOZENIA DOTYCZACE KSZTALCENIA:

Poziom PRK, na ktorym nadawana jest kwalifika-

udziatu nauczyciela akademickiego

cja podyplomowa? 6
Liczba punktéw ECTS 30
Liczba semestrow 2
Liczba godzin zajg¢ wymagajacych bezposredniego 234

Ogolne cele ksztalcenia

Celem studiow podyplomowych jest przygotowanie nowo-
czesnej i wszechstronnie wyksztatconej kadry specjalistow
w zakresie audytu wewnetrznego, mogacych podjaé prace
przede wszystkim w: organach administracji publicznej,
przedsigbiorstwach panstwowych i prywatnych, firmach
doradczych i konsultingowych.

Uczestnik studiow podyplomowych zapozna si¢ z podsta-
wowymi zagadnieniami z zakresu prowadzenia audytu we-
wngtrznego 1 metodyki przeprowadzania audytu. Uzyska
rowniez wiedz¢ na temat elementoéw statystyki, audytu in-
formatycznego, zarzadzania ryzykiem, kontroli zarzadcze;j
i ogodlnej informacji z ekonomii i rachunkowosci. Celem
studiow jest roOwniez zapoznanie studentéw z rolg audytu
wewngetrznego w zwalczaniu korupcji 1 naduzy¢, finansami
publicznymi, badaniem sprawozdan finansowych. Ponadto
pozna umiejetnosci interpersonalne niezbedne
w postepowaniu audytowym. Wreszcie bedzie uczestni-
czy¢ w warsztatach praktycznej realizacji zadan audyto-

wych.

! Zgodnie z zarzadzeniem nr 95/2019 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 16 pazdziernika 2019 roku

w sprawie organizacji studiow podyplomowych.

2 Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226).



Mozliwosci zatrudnienia/typowe miegjsca pracy Kwalifikacje uzyskane w trakcie studiow podyplomowych
umozliwig absolwentom podj¢cie pracy zawodowej w ad-
ministracji publicznej, w przedsigbiorstwach panstwowych
i prywatnych, w firmach doradczych i konsultingowych.
Ponadto po ukonczeniu studiow podyplomowych jest moz-
liwos¢ uzyskania uprawnien audytora — zgodnie z art. 286
ust. 1 lit. d ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierp-
nia 2009 r., ,,audytorem wewng¢trznym moze by¢ osoba,
ktora posiada (...) dwuletnig praktyke w zakresie audytu
wewnetrznego i legitymuje si¢ dyplomem ukonczenia stu-
diéw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego,
wydanym przez jednostke organizacyjna, ktora w dniu wy-
dania dyplomu byla uprawniona, zgodnie z odrgbnymi
ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych”.

4. OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE:

Symbole Char?kterysty.ki (.lrugiego st?pnia
efektow Po ukonczeniu studiéw podyplomowych absolwent: e'f.ektow uczenia sie dla kwalifika-
. cji na poziomach 6-8 PRK (rozpo-
uczema sie rzadzenie MNiSW)?
w zakresie WIEDZY
AW WOI ma wiedzg¢ z zakresu administracji w kontekscie jej miejsca PES WG
w obszarze nauk spotecznych -
AW W02 ma wiedze¢ na temat instytucji prawnych i zroédet prawa, a P6S WG

takze procesOw tworzenia i stosowania prawa

ma wiedz¢ o unormowaniach prowadzenia audytu we-
AW W03 | wnetrznego w sektorze finansow publicznych, ich specy- P6S WG
fice i zasadach ich stosowania

ma wiedze¢ na temat postgpowania administracyjnego, do-
stepu do informacji publicznej, zamoéwien publicznych,

AW_W04 . .
- ustawy o finansach publicznych oraz o ustawy odpowie- POS_WG
dzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
AW Wos | M@ Wledzq 0 umiej¢tnosciach interpersonalnych w postepo- PES WG
- waniu audytowym -
AW WO6 ma WledZ.Q. 0 ochrogle da.nych osobowych i '1nformac11 nie- P6S WG
- jawnych i innych tajemnic ustawowo chronionych -
ma podstawowg wiedze z zakresu wybranych regulacji
AW WO7 ekonqmn, zarzqdza{na, statystyki, }‘achunk(?wosc1, w tym P6S WG
- badania sprawozdan finansowych i audytu informatycz- -
nego
AW Wog | M@ podstawoyva, Wle.dZQ z zakresu wybranych regulacji PES WG
- prawa administracyjnego, -
AW W09 | ma podstawowg wiedze o finansach publicznych P6S WG
AW _WI10 | ma wiedz¢ na temat metodyki przeprowadzania audytu P6S WK
AW W11 | 2@ metody i na.rzqc'lzia w t?/m techniki pozwalajace na PES WK
- praktyczng realizacj¢ zadan audytowych -
AW W12 ma wiedze¢ na temat zasad i norm etycznych, w tym roli au- P6S WK

dytu wewngtrznego w zwalczaniu korupcji i naduzy¢

3 Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stop-
nia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.



w zakresic UMIEJETNOSCI

AW U01

postuguje si¢ regutami logicznego rozumowania dla inter-
pretacji i wyjasniania zagadnien z zakresu nauk spotecz-
nych, nauk o prawie i 0 administracji

P6S_UW

AW U02

potrafi postugiwac si¢ ogdlng wiedza z zakresu nauk spo-
tecznych, nauk o prawie i o administracji

P6S_ UW

AW U03

potrafi wykorzystywaé podstawowa wiedze teoretyczng

z zakresu nauk spotecznych, nauk o prawie i o administra-
cji i powigzanych z nimi dyscyplin w celu analizowania i
interpretowania problemow z zakresu audytu wewnetrz-
nego

P6S_UW

AW _U04

potrafi ocenié¢ przydatnosé typowych metod, procedur
i dobrych praktyk do realizacji zadan audytu wewngtrz-
nego

P6S UK

AW _UO05

potrafi postugiwac si¢ podstawowg wiedzg teoretyczng
w celu analizowania, interpretowania oraz projektowania
pracy audytu wewnetrznego

P6S UK

AW _U06

posiada umieje¢tnos¢ postugiwania si¢ systemami norma-
tywnymi oraz wybranymi normami prawnymi, zawodo-
wymi i regutami moralnymi w celu rozwigzania konkret-
nego zadania z zakresu audytu wewnetrznego

P6S UK

AW _U07

potrafi analizowac teksty prawne i naukowe

P6S UK

AW _U08

potrafi samodzielnie sporzgdza¢ dokumentacj¢ z zakresu
audytu wewngtrznego

P6S UK

AW _U09

posiada umiejetno$¢ przygotowania si¢ do pracy zawodo-
wej

P6S_UO

AW U10

potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedzg i rozwija¢ swoje
umiejetnosci w zakresie wybranej dziedziny

P6S_UU

AW Ul1

ma umiejetnosci badawcze (formutowanie i analiza proble-
mow, dobor metod i narzgdzi, opracowanie i prezentacja

wynikow)

P6S UK

AW Ul2

potrafi pracowaé w zespole, petnigc rozne role; umie przyj-
mowac 1 wyznacza¢ zadania

P6S_UO

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

AW KOl

uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw po-
znawczych i praktycznych

0P6S_KK

AW K02

jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach,
organizacjach i instytucjach realizujacych zadania z za-
kresu administracji

P6S KO

AW K03

potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem w miegjscu pracy

P6S KO

AW K04

odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej pracy, projek-
tuje i wykonuje zadania z zakresu audytu wewngtrznego

P6S_KR

AW _KO05

umie uczestniczy¢ w przygotowywaniu projektow z za-
kresu audytu wewnetrznego, uwzgledniajgc aspekty
prawne, ekonomiczne i polityczne

P6S KK

AW K06

ma $wiadomo$¢ poziomu posiadanej wiedzy i umiejetno-
$ci, rozumie potrzebg ciggtego doksztalcania si¢ zawodo-
wego 1 rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wlasnych
kompetencji, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i
ksztatcenia

P6S_KK




Objasnienie oznaczen:
W — kategoria wiedzy

U-
K-

kategoria umiejgtnosci
kategoria kompetencji spotecznych

01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztatcenia

5. WYKAZ ZAJEC WRAZ Z LICZBA GODZIN ZAJEC TEORETYCZNYCH I ZAJEC PRAK-

TYCZNYCH ORAZ LICZBA PUNKTOW ECTS

e T | Lt
L.p. Przedmiot Je Je punktow
teoretycz- | praktycz-
ECTS
nych nych
Podstawy prowadzenia audytu wewnetrznego w sektorze finansow
1. . 30 (95)* 5
publicznych
2. | Metodyka przeprowadzania audytu 30 (95)* 5
3. [Praktyczna realizacja zadan audytowych (warsztaty) 48 (2)* 2
4. | Elementy statystyki 8 (42)* 2
5. | Audyt informatyczny 8 (17)* 1
6. | Zarzadzanie ryzykiem 10 (40)* 2
7. | Kontrola zarzadcza 12 (13)* 1
8. [Rola audytu wewnetrznego w zwalczaniu korupcji i naduzy¢ 8 (17)* 1
9. |Finanse publiczne, w tym dyscyplina finanséw publicznych 12 (13)* 1
10. | Podstawy ekonomii 8 (17)* 1
11. | Podstawy rachunkowosci i badania sprawozdan finansowych 12 (38)* 2
12. | Umigjetnos$ci interpersonalne w postepowaniu audytowym 8 (17)* 1
13. | Podstawy prawoznawstwa, w tym zrodla prawa 8 (17)* 1
14. | Podstawy postepowania administracyjnego 8 (17)* 1
15. | Zasady dostepu do informacji publicznej 4 21)* 1
16. | Zasady ochrony danych osobowych 8 (17)* 1
Zasady ochrony informacji niejawnych i innych tajemnic ustawowo
17. . 4 (21)* 1
chronionych
18. | Zamdwienia publiczne 8 (17)* 1
RAZEM: 124 (301)* | 110 (215)* 30

*Liczba godzin niekontaktowych

Warunkiem ukonczenia studidéw podyplomowych jest uczestnictwo w zajeciach oraz uzyskanie wymaganych
i okreslonych programem zaliczen i egzaminow.

Warunek ukonczenia - uzyskania Swiadectwa Ukoficzenia Studiéw Podyplomowych:

e Obecnos¢ na zajeciach (min. 80%),
e Uzyskanie przewidzianych programem zaliczen i egzamindw.

Formy i metody prowadzenia zajeé¢, formy weryfikacji oraz kryteria oceny i jej sktadowe okreslajg karty przedmiotu,
stanowigce zalgcznik do programu studiow podyplomowych.

Dodatkowe dokumenty stanowig uzupetnienie programu studiow podyplomowych, jezeli wymaga tego specyfika
studiow podyplomowych lub inne przepisy.

dr Malgorzata Garstka
Kierownik Studiow Podyplomowych



