
1 
 

Załącznik do zarządzenia nr 99/2021  
 

REGULAMIN CENTRUM OBLICZEŃ 
I MODELOWANIA KOMPUTEROWEGO 

UNIWERSYTETU JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH 
 
 

I. Postanowienia ogólne 
§ 1 

Centrum Obliczeń i Modelowania Komputerowego Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach 
działa na podstawie Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 478 ze zm.), Statutu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach oraz niniejszego 
Regulaminu.  

 
§ 2 

Ilekroć w Regulaminie mowa o:  
1) Uniwersytecie – należy przez to rozumieć Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach 

(UJK), 
2) Centrum lub COiMK – należy przez to rozumieć Centrum Obliczeń i Modelowania 

Komputerowego Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, 
3) Statucie – należy przez to rozumieć Statut Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, 
4) Rektorze – należy przez to rozumieć Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, 
5) Wydziale – należy przez to rozumieć Wydział Nauk Ścisłych i Przyrodniczych Uniwersytetu 

Jana Kochanowskiego w Kielcach, 
6) Dziekanie – należy przez to rozumieć Dziekana Wydziału Nauk Ścisłych i Przyrodniczych 

Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, 
7) Kierowniku – należy przez to rozumieć Kierownika Centrum, 
8) Radzie – należy przez to rozumieć Radę Centrum, 
9) Pracowniku Centrum - należy przez to rozumieć osoby zatrudnione w jednostkach Wydziału, 

które zostały oddelegowane przez Dziekana do wykonywania czynności w Centrum, 
10) Regulaminie – należy przez to rozumieć Regulamin Centrum. 

 
§ 3 

Regulamin określa zadania, strukturę organizacyjną oraz zasady funkcjonowania Centrum. 
 

§ 4  
1. Centrum stanowi część struktury Wydziału Nauk Ścisłych i Przyrodniczych w Kielcach. 
2. Centrum zostało utworzone przez Rektora zgodnie ze Statutem UJK (§ 55 ust. 4 pkt 1). 
3. Centrum zlokalizowane jest w budynku Uniwersytetu przy ulicy Uniwersyteckiej 7 w Kielcach.  
 

II. Zakres zadań Centrum 
§ 5 

1. Centrum jest jednostką naukowo-badawczą, której celem jest prowadzenie badań naukowych. 
2. Misją Centrum jest budowanie wartości dla nauki i społeczeństwa poprzez tworzenie i dostarczanie 

nowatorskich rozwiązań informatycznych i obliczeniowych w oparciu o interdyscyplinarne 
podejście, współpracę, kompetencje i infrastrukturę. 

3. Centrum realizuje swoją misję, działając na rzecz środowiska naukowego i akademickiego, poprzez: 
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1) rozwój i udostępnianie zgromadzonych zasobów infrastruktury badawczej, w tym zasobów 
informatycznych, 

2) działania na rzecz otwartego dostępu do wiedzy, 
3) działalność badawczą i szkoleniową, 
4) promowanie i koordynowanie inicjatyw środowiskowych rozwijających infrastrukturę 

wspomagającą badania, szczególnie w zakresie infrastruktury informatycznej i udostępnianych 
sieciowo zasobów wiedzy, 

5) współdziałanie z partnerami w realizowaniu projektów badawczych wymagających 
szczególnych kompetencji merytorycznych lub zaawansowanej infrastruktury obliczeniowej  
i informatycznej, 

6) współpracę i wymianę kompetencji z innymi jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu. 
 

III. Organizacja Centrum 
§ 6 

1. Centrum Kieruje Kierownik. 
2. Kierownika powołuje i odwołuje Rektor na wniosek Dziekana. 
3. Rektor, po zasięgnięciu opinii Dziekana, może odwołać Kierownika Centrum. 
4. W COiMK działa Rada Centrum. 

 
§ 7 

1. W skład Centrum wchodzą zasoby przynależne do Instytutów/Katedr funkcjonujących w ramach 
struktury Wydziału, które zostały wykorzystane do budowy infrastruktury Centrum,  
w szczególności elementów klastra komputerowego. 

2. Strukturę organizacyjną Centrum ustala Kierownik Centrum w porozumieniu z Dziekanem, 
Dyrektorami właściwych Instytutów i Kierownikami właściwych Katedr. 

3. Strukturę organizacyjną Centrum zatwierdza Rektor. 
4. Strukturę Centrum określa załącznik do niniejszego Regulaminu – Schemat COiMK. 

 
§ 8 

1. Skład osobowy Centrum stanowią pracownicy zatrudnieni w jednostkach Wydziału, oddelegowani 
przez Dziekana do wykonywania czynności w Centrum. 

2. Oddelegowanie pracowników Centrum następuje na wniosek Kierownika Centrum po zasięgnięciu 
opinii bezpośrednich przełożonych tych pracowników. 

3. W skład osobowy Centrum mogą wejść również doktoranci, którzy kształcą się 
w dziedzinie/dyscyplinie prowadzonej przez Wydział. 

4. Oddelegowanie doktorantów następuje na wniosek Kierownika Centrum po uzyskaniu opinii 
Dyrektora Szkoły Doktorskiej. 

 
§ 9 

1. Za organizację pracy w Centrum odpowiedzialny jest Kierownik Centrum. 
2. Kierownik Centrum w zakresie realizowanych w Centrum zadań jest bezpośrednim przełożonym 

pracowników Centrum, a także jest bezpośrednim przełożonym oddelegowanych doktorantów. 
 

§ 10 
Kierownik Centrum odpowiada w szczególności za:  

1) wytyczanie celów rozwoju Centrum oraz zapewnienie odpowiednich warunków do ich 
osiągania, 

2) określanie zakresu obowiązków pracownikom Centrum, 
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3) organizowanie szkoleń dla pracowników Centrum w zakresie realizowanych badań, 
4) sprawowanie całościowego nadzoru nad prowadzonymi badaniami naukowymi realizowanymi 

w Centrum, 
5) inicjowanie i nadzorowanie pozyskiwania środków na rozwój Centrum, 
6) wykonywanie innych czynności niezbędnych do prawidłowego funkcjonowania Centrum.  

 
§ 11 

1. Ciałem doradczym Kierownika Centrum jest Rada Centrum. 
2. W skład Rady wchodzą: 

1) Kierownik Centrum, 
2) Dyrektorzy Instytutów/Kierownicy Katedr udostępniających zasoby informatyczne na potrzeby 

funkcjonowania Centrum lub wyznaczona przez nich osoba, która jest pracownikiem 
właściwego Instytutu lub właściwej Katedry. 

 
IV. Przepisy końcowe 

§ 12 
1. Regulamin Centrum Obliczeń i Modelowania Komputerowego opracowany został przez 

Kierownika Centrum i zatwierdzony przez Rektora. 
2. Zmiana Regulaminu może nastąpić jedynie w formie pisemnej, w tym samym trybie, co jego 

ustanowienie. 
3. Niniejszy Regulamin nie zwalnia od stosowania się pracowników Centrum do Regulaminu pracy 

ustanowionego przez władze Uniwersytetu oraz Instrukcji ogólnej BHP i ppoż. obowiązującej 
wszystkich pracowników Uniwersytetu.  


