Zarzadzenie nr 71/2020

Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

Z dnia 24 marca 2020 roku

W sprawie szczegolnych zasad Swiadczenia pracy przez pracownikow Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach w okresie od dnia 26 marca 2020 r. do dnia
10 kwietnia 2020 r.

Na podstawie art. 23 ust. 1 oraz ust. 2 pkt 2, art. 50 ust. 1, art. 51a ustawy z dnia 20 lipca 2018
roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85), w zwiazku z rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania niektorych podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 511) oraz z art. 3
ustawy zdnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374), a takze na podstawie § 29 pkt 2, 23-24 Statutu Uniwersytetu
Jana Kochanowskiego w Kielcach zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1

1. W okresie od dnia 26 marca 2020 r. do dnia 10 kwietnia 2020 r. w odniesieniu do pracownikow
uczelni (nauczyciele akademiccy, jak i pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi)
ogranicza si¢ obowigzek §wiadczenia pracy na terenie uczelni, z wylaczeniem przypadkow
gdy jest to niezbedne dla zapewnienia ciggtosci funkcjonowania uczelni.

2. Na wniosek przetozonego lub z wiasnej inicjatywy rektor w okresie od dnia 26 marca 2020 r.
do dnia 10 kwietnia 2020 r. wyznacza pracownikow, ktorych praca jest niezbedna dla zapewnienia
cigglosci dziatalnosci uczelni.

§2
W okresie od dnia 26 marca 2020 r. do dnia 10 kwietnia 2020 r. $wiadczenie pracy zdalnej odbywa si¢
na zasadach okre$lonych w zarzadzeniu nr 69/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach z dnia 23 marca 2020 roku w sprawie zmiany trybu pracy jednostek administracji
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, zar6wno w odniesieniu do pracownikow niebgdacych
nauczycielami akademickimi, jak i do nauczycieli akademickich.

§3
Na wniosek przetozonego lub z wlasnej inicjatywy rektor moze cofng¢ ograniczenie $wiadczenia pracy
na terenie uczelni w odniesieniu do pracownika w przypadku gdy zaistnieja okolicznosci, iz jest on

niezbedny dla zapewnienia cigglosci funkcjonowania uczelni.



§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 26 marca 2020 r.



